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1. ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - FUNDACAO DO ABC

Caracterizada como pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizagdo Social de Saude e
entidade filantropica de assisténcia social, saude e educagéo, a Fundag&o do ABC foi criada em 1967 com
intuito de viabilizar uma faculdade de medicina no Grande ABC. Foi instituida como fundagao sem fins
lucrativos pelos trés municipios do ABC Paulista — Santo Andre, S&o Bernardo do Campo e S&o Caetano do
Sul. E declarada instituicdo de Utilidade Publica nos ambitos federal e estadual e na cidade de Santo André
através do registro CMC n° 132.124-1 (PMSA). Em 2007 foi reconhecida como Entidade Benemérita pelas
Cémaras de Vereadores de S&o Bernardo e S3o Caetano e, em 2009, pela Camara de Santo André.

Com sede e foro na cidade de Santo André, a Faculdade de

4 Medicina do ABC foi autorizada a funcionar pelo Decreto Federal
\ \

FuNBACAO DO ABC N.64.062, de 5 de fevereiro de 1969, e reconhecida pelo Decreto

z Federal N.76.850, de 17 de dezembro de 1975, publicado no

Onde tem Saude, g
tem Fundac¢éo do ABC Diario Oficial da Unido em 19 de dezembro de 1975. Primeira
Portfélio 2021 mantida da Fundagao do ABC, a FMABC abriga hoje onze cursos

de graduacdo na area de Ciéncias da Saude: Biomedicina,
Medicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Nutricao, Psicologia, Gestdo em Saude Ambiental,
Tecnologia em Gest&o Hospitalar e Tecnologia em Radiologia.
Tem como miss&o promover o ensino, a pesquisa, a assisténcia e
a extensao segundo critérios de exceléncia académica.
Completado 50 anos de tradicso, a escola realizou um antigo
\ : B8 sonho no final de 2017, quando foi aprovada como centro
université‘rid. Conform‘e“resujltado emitido pelo Ministério da Educacao (MEC), a FMABC obteve nota maxima
5 no processo de credenciamento. Com validade de cinco anos, a habilitagéo foi publicada pelo Ministério da
Educacéo, na edicdo de 12 de novembro de 2018 do Diario Oficial da Uni&o, formalizando o Centro
Universitario Satde ABC.

Portfolio 2021. Acesse o documento na integra disponivel em: https./fuabc.org.br/quem-somos/historico/
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1.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL - MISSAO, VISAO E VALORES
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1.2 PARCEIRA ESTRATEGICA

Com o passar dos anos, a Fundagdo do ABC comegou a ser encarada como parceira estratégica das
prefeituras do Grande ABC para a gestao e assisténcia em saude. Com o brago de ensino da Faculdade de
Medicina do ABC, hoje a Fundag&o do ABC esta a frente de diversas unidades de saude denominadas
gerenciadas — modelo em que a gest&o plena dos equipamentos esta a cargo da FUABC, tanto na area
administrativa como na clinica, sob diretrizes pré-estabelecidas pelo parceiro (Prefeitura ou Governo do
Estado).

A Fundag&o do ABC encerrou 2020 com mais de 26 mil funcionarios diretos. Gerencia 18 hospitais e 6 AME’s
(Ambulatorios Médicos de Especialidades), além do Centro Universitario FMABC e de uma Central de
Convénios, que atua por meio de contratos de gest&o e convénios.

Criada em 2007 para prestar servicos relacionados a necessidades especificas em saude, a Central de
Conveénios € hoje a maior unidade da Fundac&o do ABC. Em Dezembro de 2020, somava 10671 funcionarios
diretos, que atuam tanto na assisténcia a satde da populacédo quanto nas areas administrativas e de servigcos
gerais de UPAs (Unidades de Pronto Atendimento), UBSs (Unidades Basicas de Saude), PID (Programa de
Internacéo Domiciliar), CAPS (Centro de Atencéo Psicossocial), ESF (Estratégia Saude da Familia) e SAMU «\

(Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia), entre outros.
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4 4B

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André/SP | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106 ;



Elaboragio Convocagao Publica
/\ - PLANO DE 01/11/2022 Edital n°001/2022
—~ y FMABC | traBaLHo | PAG: 14 de 267 f
CENTRO URINERSITARO A
FUNDACAO DO ABC -CSSBC- =
Desdi 1967 PLANO NO.: 61 Vi‘Sto

TiTULO: PLANO DE TRABALHO PARA QONJUGAQAO DE ESFORGOS CONSIDERADOS OS OBJETIVOS COMUNS NO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE SAUDE NO AMBITO DEO COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Entre as parcerias mais recentes, a Fundagéo do ABC assumiu em janeiro de 2016 teve inicio a gestédo da
UPA Central de Santos. Em julho de 2017, assumiu o programa de Estratégia de Saude da Familia (ESF) de
Itatiba, que engloba 21 equipes de ESF e duas equipes do Nucleo de Apoio & Saude da Familia (NASF).

Em agosto de 2018, a FUABC venceu chamamento publico do municipio de Mogi das Cruzes para a prestacédo
de servigos no Pronto Atendimento e UBS do Jardim Universo e no Pronto Atendimento Jundiapeba, assim
como no Centro de Detencdo Provisoria de Mogi das Cruzes, Servico de Apoio e Diagnose (exames
radiolégicos de urgéncia e emergéncia nas unidades de salde Jardim Universo, Jundiapeba e Pré-Crianca),
e Servico de Imagem (tomografia computadorizada na unidade de sadde Vila Suissa). Em 2019, assumiu o
Hospital Municipal de Mogi das Cruzes. Também em 201 9, no més de junho, assumiu a gest&o do Ambulatério
Medico de Especialidades (AME) de Itapevi, localizado na regiao metropolitana de Sao Paulo, na microrregido
de Osasco e o Servigo de Reabilitagdo Lucy Montoro de Diadema.

Em Abril de 2020 passou a gerenciar o Centro de Triagem Médica, 10 (dez) leitos de UTI e 30 (trinta) leitos
de internag&o em enfermaria, no atendimento exclusivo de pacientes infectados pelo Coronavirus no Hospitall
Ipiranga em parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo; a implantagéo mais recente foi em maio de
2020 com convénio firmado com o Governo do Estado de S&o Paulo para atendimento médico clinico no
Pronto Atendimento, Sala de Emergéncia, Sala de Estabilizagdo, Observacdo Masculina e Feminina do
Hospital Geral de Sao Mateus.

Em maio de 2021 a FUABC iniciou o gerenciamento do Hospital Estadual Santa Cecilia com 60 leitos voltados
ao atendimento de pacientes com COVID, sendo 20 leitos de Unidade de Terapia Intensiva e 40 leitos de

enfermaria.

1.3 UNIDADES SOB GESTAO DA FUABC

o Centro Universitario FMABC

o Hospital Estadual Mario Covas de Santo André

o Hospital da Mulher de Santo André

° AME (Ambulatorio Médico de Especialidades) Santo André
° AME (Ambulatorio Médico de Especialidades) Maua

° AME (Ambulatorio Médico de Especialidades) Praia Grande
° AME (Ambulatorio Médico de Especialidades) Itapevi

o AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Sorocaba

° AME (Ambulatorio Médico de Especialidades) Santos
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o

Complexo Hospitalar de S&o Bernardo

(Hospital Anchieta, Hospital Municipal Universitario, Hospital Municipal de Clinicas José Alencar e

Hospital e Hospital de Urgéncia)

)

Complexo Hospitalar de S&o Caetano
(Hospital Marcia Braido, Hospital Maria Braido, Hospital de Emergéncias Albert Sabin, UPA

Engenheiro Julio Marcucci Sobrinho, Hospital Sao Caetano, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini e Complexo

Municipal de Saude)

Instituto de Infectologia Emilio Ribas Il do Guaruja
Centro Hospitalar do Sistema Penitenciario (CHSP)
Contrato de Gest&o de Sdo Mateus/SP.

Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.

Servigo de Reabilitagdo Lucy Montoro de Diadema
Central de Convénios

(Geréncia dezenas de planos de trabalho especificos com Secretarias de Saude Municipais e

Secretaria de Estado da Saude)

1

-4 RESPONSABILIDADE CORPORATIVA

Com perfil filantrépico e dedicada integralmente ao ensino, pesquisa, gestdo e & assisténcia a saude, a

Fundagéo do ABC disponibiliza praticamente 100% da capacidade instalada a servigo do SUS (Sistema Unico

de Saude). Presta atendimento 2 populagéo a partir de parcerias com o Governo do Estado de S&o Paulo e

prefeituras, para a gestdo compartilhada e convénios em diversas unidades nos municipios de Santo André,

Sé&o Bernardo do Campo, S3o Caetano do Sul, Diadema, Maua, Guarulhos, Itatiba, Itapevi, S&o Paulo e Mogi

das Cruzes, Santos e Guaruja.

Anualmente, a rede FUABC realiza mais de 5 milhdes de consultas e atendimentos. Além disso, sdo 12,6

milhGes de exames e procedimentos, 68 mil cirurgias e 83,5 mil internagées.

A participagéo efetiva da FUABC nos campos da educacéo e da salde dos trés municipios instituidores e das

demais cidades que compéem a rede de atuagao demonstra-se pela qualidade do atendimento oferecido a

comunidade. Os servigos promotores, preventivos e orientadores para a saude da populagdo s&o diversos e

abrangem mais de 30 especialidades médicas, sem contar as areas nao medicas, como enfermagem, terapia

ocupacional, nutricio e fisioterapia. J& a integracéo social se faz presente nos varios mutirées gratuitos de

saude e em diversas parcerias firmadas com o Poder Publico, que se efetivam por meio de contratos de

gestao, convénios e planos de trabalho especificos.
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1.5 QUALIDADE E RECONHECIMENTO

A qualidade na gestdo, na assisténcia a saude, no ensino e na pesquisa tem rendido & Fundacdo do ABC
inumeras premiacées e homenagens. As distingdes n&o s&o importantes apenas pelo valor simbolico, mas
porque reproduzem a preocupagdo permanente da FUABC e das unidades mantidas em oferecer a melhor
assisténcia a populagéo, valorizar a exceléncia na formagéo de profissionais de saude e andar de bragos
dados com a pesquisa cientifica.

Entre as homenagens publicas mais marcantes esta o diploma Mérito da Saude, outorgado em 2004 pela
Assembleia Legislativa de Sao Paulo e que distingue os servigos prestados no Grande ABC pela FUABC e
Hospital Estadual Mario Covas como hospital-referéncia.

O reconhecimento pela atuagéo incondicional da FUABC sobre o tripé ensino-assisténcia-pesquisa pode ser
medido pelos titulos de Entidade Benemérita concedidos pelas Camaras de Vereadores de S&o Bernardo e
Séo Caetano em sessbes solenes em outubro de 2007, por ocasido da comemorac&o de quatro décadas de
atividades da Fundag&o do ABC. Igual reconhecimento foi feito pela Camara de Vereadores de Santo André,
em margo de 2009.

Servir a populagédo mais necessitada, sobretudo usuarios do Sistema Unico de Saude, é acao que pauta
FUABC-FMABC desde as origens. Foi com base nessa filosofia que em 2007 foram contempladas com o
Prémio Capella Aurea pelo Instituto Capella Aurea e Jornal ABC Reporter, que elegem instituicées e
profissionais dedicados a causas sociais. A trajetéria da FUABC também rendeu 1° lugar no Prémio Conass
de Jornalismo, promovido pelo Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Essa instancia retne todos os
representantes estaduais e o mérito da homenagem foi destacar grandes acdes em favor da satde publica.
Brago de ensino que irradia a misso de educacéo, assisténcia e pesquisa da FUABC, a Faculdade de
Medicina do ABC foi classificada dois anos consecutivos entre “Os Mais Admirados do Brasil” no ranking da
Analise Editorial, figurando com ambulatérios e professores nos anuarios de Saude dos “Mais Admirados” de
2008 e 2009.

A comprovagdo de gestdo e experiéncia na execucao de apoio e agbes de ensino, segue junto a
documentagéo do plano através do Relatério SAHE - Sistema de Avaliagdo dos Hospitais de Ensino, bem
como no Anexo VII, o contetido da portaria Interministerial MS/MEC onde constam as certificagbes das
Unidades Hospitalares gerenciadas pela Fundagéo do ABC credenciadas como Hospital de Ensino, pelos
Ministérios da Saude e da Educacéo.

Referéncia em neonatologia em S&o Bernardo, o0 HMU (Hospital Municipal Universitario) recebeu em 2008 o
Prémio Prof. Abrah&o Berezin pelo melhor trabalho cientifico, em estudo com recém-nascidos abaixo de 155
kg que utilizaram o Banco de Leite Humano do hospital. O© HMU também foi premiado no XV Encontro
Internacional de Neonatologia da Santa Casa de Sao Paulo, quando disputou com 15 concorrentes.
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Um dos trabalhos destacados do HMU, alids, é o incentivo ao aleitamento materno e os cuidados
diferenciados com o recém-nascido de baixo peso. Essas iniciativas renderam a instituicdo, em 2000, o prémio
Experiéncias Exitosas em Salde do Conass. O HMU também foi pioneiro no Grande ABC na obtengao da
certificag@o Iniciativa Hospital Amigo da Crianga. O titulo foi outorgado em 2003 pela Unicef-OMS (Fundo das
Nacdes Unidas para a Infancia / Organizag&o Mundial da Saude) pelo cumprimento dos 10 requisitos fixados
para acdes de incentivo ao aleitamento materno. Também o Hospital Estadual Méario Covas marcou feito
inédito ao ser o primeiro centro médico a receber em Santo André, em 2005, o titulo de “Amigo da Crianga” -
uma aspiragéo do HEMC desde a inaugurag&o do Departamento Materno-Infantil, em 2002. J& o Hospital da
Mulher de Santo André conquistou a honraria em 2012.

Um dos certificados mais importantes, que expressa com fidelidade a preocupagéo com o bom atendimento,
respeito ao paciente e valorizagdo dos recursos humanos, € o CQH (Programa de Controle de Qualidade do
Atendimento Médico-Hospitalar), vinculado a Associagéo Paulista de Medicina (APM) e ao Conselho Regional
de Medicina do Estado de Sao Paulo (CREMESP). Foi conquistado em 2006 pelo Hospital Estadual Mario
Covas.

Também & do “Mario Covas” importante homenagem as agdes que a Fundag&o do ABC desenvolve em favor
da comunidade. O HEMC obteve 1° lugar na categoria “Atendimento ao Cliente” do Prémio Ideia Saudavel,
iniciativa da Secretaria de Estado da Saude que reconhece e apoia projetos inovadores em beneficio da
populagédo. Entre os 44 trabalhos inscritos na categoria em 2007, o hospital se destacou com “Comunicacgéo
Inclusiva: Humanizag&o no Atendimento aos Deficientes Surdos e aos Deficientes Visuais”. Em 2011, o
trabalho de Comunicagéo Inclusiva esteve novamente em destaque e rendeu prémio de “Acdes Inclusivas
para Pessoas com Deficiéncia”, oferecido pela Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Sao
Paulo.

Parceria entre Governo do Estado e Fundagdo do ABC, o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de
Santo André recebeu em 2013 certificagdo diamante da empresa 3M na area de esterilizacdo de materiais
medico-hospitalares. Trata-se do maior nivel de exceléncia da categoria, cuja classificag&o passa pelos selos
bronze, prata e ouro antes de atingir o patamar diamante.

Também em 2013, o Hospital de Clinicas Dr. Radamés Nardini, em Maua, conquistou o prémio do Governo
do Estado “Amigo do Meio Ambiente - AMA”. Em edicdes anteriores. a honraria foi entregue duas vezes ao
Hospital Estadual Mario Covas (2009 e 2010), ao Hospital da Mulher de Santo André (2010) e & propria
mantenedora, a Fundagéo do ABC (2012), pelo programa de Oficina de Reciclagem para adolescentes em
tratamento no Ambulatério de Hebiatria. Em 2016, dois servigos da FUABC foram premiados com o selo AMA:
o AME Santo André e o contrato de gestdo S&o Mateus/SP. Em 2017 foi a vez do Instituto de Infectologia
Emilio Ribas Il, do Guaruja, e em 2018 o Centro Hospitalar do Sistema Penitenciario do Estado de S3o Paulo
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esteve entre os vencedores.

Desde 2013, quando aderiu ao Projeto Hospitais Saudaveis (PHS), o Hospital Nardini tem suas iniciativas
sustentaveis premiadas anualmente no Seminario Hospitais Saudaveis (SHS). Entre as acdes desenvolvidas
estdo descarte correto de lampadas fluorescentes, controle interno da qualidade da agua, reciclagem de
residuos gerados por obras internas e de dejetos ferrosos de infraestrutura, assim como a substituicdo de
lampadas fluorescentes por lampadas LED’s e a elaboragéo do Plano de Educagéo Ambiental.

Ja o Banco de Leite Humano do Hospital da Mulher de Santo André recebeu em 2013 certificacdo de
exceléncia na Categoria Ouro — o nivel mais elevado de qualidade em assisténcia — do Programa Ibero-
Americano de Bancos de Leite Humano (IberBLH), desenvolvido pelo Ministério da Saude e pela Fundacéo
Oswaldo Cruz. No ano seguinte, em 2014, e também em 2017, o Hospital Municipal Universitario de Sao
Bernardo recebeu a honraria.

Em 2015 foram mais duas premiacdes. O Hospital da Mulher de Santo André foi o tnico equipamento em
todo Estado de S&o Paulo a receber o Prémio Dr. Pinotti de Hospital Amigo da Mulher. O reconhecimento &
feito pela Camara dos Deputados, concedido as instituicdes com atuacéo destacada na promog¢ao, acesso e
qualificagéo dos servigos de salde da mulher. Ja o Hospital Nardini de Maua foi um dos vencedores do
Programa Connected To Care, da industria quimica alema BASF, ao apresentar projeto para criag&o de fonte
de energia elétrica alternativa para o abastecimento do hospital.

Em 2016, com apenas um ano de parceria com a FUABC, o contrato de gestdo S&o Mateus foi duplamente
premiado. Em dezembro, a equipe da AMA/ UBS Integrada Jardim S&o Francisco conquistou primeiro lugar
por projeto na categoria “Integracdo AMA e UBS” do prémio Desafio Mais Salude na Cidade, da Secretaria
Municipal de Saude de Sao Paulo. Ja o trabalho “Programa PAI, reabilitando idosos em Szo Mateus”, foi
selecionado entre as 12 melhores experiéncias nacionais na primeira edicdo do “Mapeamento de
Experiéncias de Exceléncia no Cuidado a Pessoa Idosa no Contexto Domiciliar”, promovido pelo Ministério
da Saude, e representou o Brasil em congresso internacional realizado no Peru. No ano seguinte, o PAIl de
S&o Mateus recebeu nova premiacso do Ministério da Saude, desta vez pelo trabalho “Do tédio e tristeza a
recuperacéo da alegria de viver”, sobre a recuperaco da autoestima e da qualidade de vida dos idosos. Em
novembro de 2018 veio o terceiro prémio consecutivo, por projeto responsavel pelo desenvolvimento de
suplemento alimentar destinado a idosos com sarcopenia — quadro de desnutricdo que leva a importante
perda de massa muscular.

Em 2017, a Fundag&o do ABC mantenedora recebeu premiacéo do projeto Lideres da Saude, na categoria
filantropia, promovido pelo Grupo Midia. No mesmo ano, o Hospital e Pronto-Socorro Central (HPSC) de Sao
Bernardo conquistou dois prémios na 152 Mostra Nacional de Experiéncias Bem-Sucedidas em

Epidemiologia, Prevencéo e Controle de Doengas (Expoepi) — iniciativa do Ministério da Saude. (\
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Em 2018, a Faculdade de Medicina do ABC foi reconhecida com 0 selo de acreditag&o do Conselho Federal
de Medicina (CFM), referente ao Sistema de Acreditagdo de Escolas Médicas, 0 Saeme. A certificagdo atesta
a qualidade da formacgdo oferecida aos recém-graduados em Medicina sob diversos aspectos, como
qualidade da gestéo, projeto pedagdgico, programa educacional, corpo docente, discente e infraestrutura. No
mesmo ano, a FMABC firmou parceria com a multinacional IQVIA - The Human Data Science, que certificou
o Centro de Pesquisa Clinica da escola com o selo de qualidade ‘Prime Site’. A IQVIA é uma das maiores
fontes de dados de satude com curadoria do planeta, detentora de 50% do mercado de pesquisa clinica
mundial.

Também em 2018, o Hospital Estadual Mario Covas comemorou a conquista de nova certificagdo de
qualidade. A unidade foi “Acreditada com Exceléncia”, em nivel 3, pela entidade nao governamental
Organizacdo Nacional de Acreditagdo (ONA). Ja o Hospital Municipal Universitario de Sao Bernardo foi
reconhecido com a “Acreditagdo Plena”, o selo ‘ONA 3'. No final do ano, o Banco de Leite Humano do Hospital
da Mulher de Santo André conquistou credenciamento junto & Rede Brasileira de Bancos de Leite Humano e
recebeu certificagéo reconhecendo que atende as necessidades estabelecidas pelo Ministério da Saude na

promogéo da salude da mulher e da crianga.

1.6 CERTIFICAGAO DE QUALIDADE
As Certificagdes de qualidade dos equipamentos de saude gerenciadas pela Fundagéo do ABC constam nos
ANEXOS | ao VI deste plano.

1.7 HOSPITAL MARIO COVAS

Maior unidade hospitalar do Grande ABC, o Hospital Estadual Mario Covas de Santo André conta com 2.500
profissionais em atuag&o, entre colaboradores diretos e terceirizados. Possui 300 leitos entre internaco,
terapia intensiva e complementares, incluindo leitos pediatricos destinados, prioritariamente, ao atendimento
de criangas com cancer. Seu centro cirlirgico & composto por 13 salas. O hospital também conta com Banco
de Sangue, Banco de Leite Humano, Centro de Fisioterapia, Central de Vacinas e outros Servicos que visam
otimizar o atendimento aos pacientes.

Ao longo dos anos, o HEMC conquistou diversas certificacbes e prémios pela qualidade do atendimento.

Em agosto/2021 conquistou a acreditag&o “Qmentum International’, nivel Diamante. Trata-se de metodologia
canadense aplicada em mais de 40 paises, que monitora e atesta padrées de exceléncia em servicos de
saude. O hospital j& detinha a acreditagcdo nacional em nivel maximo, a ONA 3 (Organizagéo Nacional de

Acreditagdo). 4
A certificagédo Qmentum é resultado de parceria do Instituto Qualisa de Gestéo (IQG) com a Health Standards/
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Organization (HSO) — antiga Accreditation Canada International - e possibilitou que as instituicdes de saude
brasileiras acessem padrées internacionais de exceléncia e inovacéo, com oportunidades Unicas de troca de
expertise e boas praticas assistenciais.

As avaliagbes s&o realizadas por equipes altamente qualificadas, que assumem o compromisso de tornar o
processo acessivel, pertinente e transformador para as organizagbes. A metodologia, que utiliza novas e
inovadoras ferramentas para avaliagéo e reestruturacdo dos processos de trabalho, esta alinhada aos
principios de Governanga Clinica, sendo utilizada em mais de 40 paises.

Entre os beneficios da acreditacdo Qmentum International estdo o uso da Governanga Clinica como principio
norteador; visdo voltada para o cuidado centrado no paciente; integragéo de normas e melhores praticas
aprovadas e adotadas internacionalmente: acompanhamento dos indicadores de desempenho e resultado
através de uma plataforma customizada: orientagéo exclusiva de especialistas internacionais para a
implementag&o da metodologia; aprimoramento continuo de padrées de exceléncia e de melhores praticas; e

benchmarking global de agées inovadoras com diversos paises.

1.8 HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITARIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

O antigo Hospital Acari foi completamente reformado e reinaugurado em 1° de maio de 1999 com parceria
firmada entre a Prefeitura de S&o Bernardo do Campo, que participa com os recursos e a estrutura hospitalar,
e a Fundagéo do ABC, que fornece servicos e os recursos humanos, dando origem ao Hospital Municipal
Universitario de S&o Bernardo do Campo, mais conhecido como HMU.

Trata-se de unidade de alta complexidade em Neonatologia, com assisténcia integral as gestacées de alto
risco e a bebés prematuros. Voltado exclusivamente ao cuidado materno-infantil e a satide da mulher, que
recebe acompanhamento desde o conhecimento da gravidez até o nascimento do bebé, 0 HMU conta com
as especialidades de ginecologia, obstetricia e neonatologia e realiza exames de ultrassonografia,
ecocardiografia, radiologia, endoscopia digestiva, analises clinicas e ultrassonografia fetal. Ao todo s&o 128
leitos e média de 400 partos por més — sendo 60% naturais. S&o 862 colaboradores e 137 prestadores de
servicos. No local, também s&o realizados cerca de 830 procedimentos mensais, entre atendimentos na
maternidade, ginecoldgicos e em obstetricia clinica, entre outros.

Em janeiro/2022 foi reconhecido com o selo de Acreditagdo ONA Nivel 3, validando suas melhores praticas.

1.9 HOSPITAL DE CLINICAS MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Em julho de 2019, o HC tornou-se o primeiro hospital municipal do Brasil a conquistar uma das mais
conceituadas acreditagdes em salide em nivel internacional pela exceléncia nos servicos prestados: a
Qmentum Internacional Diamante, entregue pelo Instituto Qualisa de Gestio (IQG). Aplicado em mais de 30

I\
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paises, o Qmentum International & um modelo de avaliagéo de servicos de Saude que assegura as
organizagOes atenderem aos requisitos internacionais de governanca e boas praticas assistenciais, desde a

identificagéo dos pacientes, administracéo de medicamentos, higienizag&o, protocolos, entre outros.

1.10 PROJETO LEAN HEALTHCARE DAS UPA’S 24H

Oito Unidades de Pronto Atendimento (UPA’s) geridas pela Fundag&o do ABC integram atualmente o “Projeto
Lean das UPA’s 24h”, conduzido desde margo pelo Ministério da Saude em parceria com a Universidade
Federal Fluminense (UFF). O objetivo & implantar nas 50 UPA's selecionadas em todo o Pais a metodologia
Lean Healthcare, modelo de gestao em saude aplicado em diversos hospitais do mundo que prioriza o cuidado
ao paciente a partir da redugéo de desperdicios, burocracias e tempo de espera, além da otimizacédo de
€espacos e insumos.

A iniciativa busca tornar o atendimento mais agil e eficiente nos servicos de emergéncia, especialmente em
meio a pandemia de Covid-19. As unidades foram escolhidas a partir da situacéo epidemiolédgica dos estados,
aléem de alguns critérios essenciais de elegibilidade como a estrutura, governanga institucional e
caracteristicas da emergéncia com a prioridade estrategica.

As UPA’s geridas pela FUABC e integrantes do projeto sdo: UPA Centro e UPA Jardim Santo André, em
Santo André, UPA Demarchi/ Batistini e UPA Rudge Ramos, em Sao Bernardo do Campo, UPA Barzo de
Maua e UPA Vila Magini, em Maua, e UPA Cumbica e UPA S3o Joo Lavras, em Guarulhos.

O projeto é realizado com foco no cumprimento de trés metas: apoio ao desenvolvimento de habilidades
organizacional e assistencial; apoio no uso de ferramentas e na conducéo de equipes para mudancas e
reorganizacao de processos; e monitoramento e apresentacéo de resultados. Além das unidades paulistas,
as demais UPA's selecionadas estao localizadas no Ceara, Distrito Federal, Goias e Maranh3o.

1.11 EXPERTISE EM GESTAO DE AMBULATORIOS MEDICOS DE ESPECIALIDADES

A Fundag&o do ABC administra 6 AMES no Estado de S&o Paulo e é reconhecida pela exceléncia e qualidade
do trabalho desenvolvido (AME Maua, AME Praia Grande, AME Santo André, AME Itapevi, AME Santos, AME
Sorocaba).

Pesquisa de satisfagéo realizada pela Secretaria de Estado da Saude mostra que os AME’s (Ambulatdrios
Medicos de Especialidades) do Governo do Estado, administrados pela Fundacéo do ABC tém elevados
indices de aprovagao pelos pacientes e usuarios. A média geral das mais de 50 unidades de todo o Estado
esta acima de 90% de aprovagéo. As seis unidades administradas pela Fundagdo do ABC estdo entre as

mais bem avaliadas. / .
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1.12 CAMPANHAS

Além de consolidar avangos assistenciais, a unidade organiza diversas atividades de humanizacao
relacionadas a seguranca da satde de funcionarios e pacientes. Anualmente s&o feitos eventos alusivos a
campanhas de vacinagdo contra a gripe, prevencado de diabetes, arrecadacgéo de leite e também sobre o
outubro rosa (prevencéo do cancer de mama) e novembro azul (combate ao cancer de prostata). As equipes
também promovem cursos de primeiros socorros e para formag&o da brigada de incéndio, treinamentos
motivacionais, campanhas de agasalho e aulas de Libras (Lingua Brasileira de Sinais).

2. EXPERTISE EM GESTAO DE AMBULATORIOS MEDICOS DE ESPECIALIDADES

A Fundagéo do ABC administra 6 AMES no Estado de S&o Paulo e & reconhecida pela exceléncia e qualidade
do trabalho desenvolvido (AME Maua, AME Praia Grande, AME Santo André, AME Itapevi, AME Santos, AME
Sorocaba).

Pesquisa de satisfagéo realizada pela Secretaria de Estado da Saude mostra que os AME’s (Ambulatérios
Médicos de Especialidades) do Governo do Estado, administrados pela Fundagéo do ABC tém elevados
indices de aprovagao pelos pacientes e usuarios. A média geral das mais de 50 unidades de todo o Estado
esta acima de 90% de aprovacédo. As seis unidades administradas pela Fundacdo do ABC estdo entre as

mais bem avaliadas.

3. COMPLIANCE E GOVERNANCA CORPORATIVA

A Fundagéo do ABC (FUABC) assinou em outubro de 201 9, 0 Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) com
o Ministério Publico do Estado de S&o Paulo. Trata-se da primeira fundagéo do Estado a assinar um TAC e
vincula-lo ao programa interno de boas praticas, o Compliance.

Nas primeiras linhas do TAC, o acordo objetiva fortalecer o planejamento, a eficicia e a execucéo de um
Programa de Compliance na Fundacdo do ABC e em todas as unidades gerenciadas, com propésito de
promover maior fiscalizac&o, legalidade, eficiéncia, moralidade e impessoalidade na gest&o administrativa do
ente fundacional, instituindo e promovendo a adequagdo das praticas da FUABC aos principios
constitucionais da Administracdo Publica. Por sua vez, o compliance consiste na adoco e observancia do
conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de
irregularidades, e na aplicacéo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes, com objetivo
de evitar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos.

O TAC também estabelece condicées para a incorporagéo de dirigentes em 6rgaos de deliberacéo e direcao
da FUABC, assim como regras para a contratacdo de obras e servigos e para a contratacdo de recursos
humanos, com o aperfeicoamento dos mecanismos para controle de frequéncia, carga horaria e efetivo
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exercicio das fungdes pelos profissionais. Também ha artigo especifico sobre a pratica de atos lesivos &
Administrag&o Publica, ou seja, aqueles que causam danos ao patriménio publico ou violam os principios
constitucionais da Administracdo Publica.

As tratativas para o acordo objetivam a construcdo de um planejamento interdisciplinar de gestdo
administrativa e o alinhamento permanente das praticas aos principios constitucionais da Administragéo
Publica - tendo em vista que, a despeito do regime juridico privado, a entidade recebe verba publica destinada
a execucéo de sua atividade-fim.

Desde entéo, FUABC vem adotando medidas que trardo efetividade ao Programa de Integridade, dentre elas
estdo a implantagéo do canal de denuncias, a publicagéo do Codigo de Conduta Etica da Instituicdo, o
aumento da seguranga juridica institucional e a ampliagéo dos mecanismos de controle junto as unidades de
saude gerenciadas por meio do instrumento de Compliance — ou seja, as normas de boas praticas que estardo
vinculados ao TAC. Além da criagdo de procedimentos técnicos, vem sendo promovida uma cultura
institucional que privilegia a conduta ética como elemento intrinseco do trabalho realizado por todos os
colaboradores e como eixo de relacées compdem a institui¢ao (fornecedores, distribuidores, colaboradores e
clientes). Ainda, a Presidéncia da FUABC, através de comissao especifica, vem realizando a revisdo de
documentos internos, notadamente Estatuto, Regimento Interno, Regulamento de Gestdo e Contratagéo de
Pessoal e Regulamento de Compras e Contratagéo de Obras e Servicos (disponivel na integra no link:
https://fuabc.orq.br/portaldatransparencia/wpcontent/uploads/arquivos/fuabc/fuabc regulamento_de compra

s_2016.pdf ), ajustando-os as disposi¢cdes do TAC. O modelo de parceria construido entre FUABC e MP &
considerado inovador, pois respalda a aplicagéo pratica do programa interno de boas praticas em um termo
externo, o TAC. As disposicbes trazidas nestes instrumentos vinculam juridicamente a FUABC por prazo
indeterminado, certificando que as agées serdo perpetuadas ao longo do tempo, independentemente de quem
esteja a frente da Presidéncia, dos hospitais e de todas as unidades de salde administradas.

A partir da assinatura e homologagao do acordo, a Fundag&o do ABC passou a contar com uma comisszo de
acompanhamento e monitoramento do TAC, que apresenta ao Ministério Publico relatorios periddicos sobre
a implantagéo e execugéo do Programa de Compliance.

Foi divulgado material informativo, em formato de gibi (Anexo VIII), a todos os colaboradores e parceiros da
FUABC do Termo de Ajuste de Conduta — TAC. Este pode ser conferido na integra em:
https://fuabc.orq.br/portaldatransparencia/wp-content/uploads/2020/01/qibi tac_fuabc.pdf.

3.1 PROTECAO DE DADOS
Levando em consideracéo a crescente preocupagdo da sociedade por seguranga e controle do uso de m
informacdes pessoais e a promulgacdo da Lei Geral de Protecéo de Dados, cuja aplicabilidade se da tanto e
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para érgaos publicos quanto para entidades privadas, foi dado inicio pela Fundagéo do ABC, o Programa de
Protecdo de Dados que engloba a mantenedora, mantida, unidade de apoio administrativo e unidades
gerenciadas.

Nosso Programa de Protecdo de Dados conta com as etapas: constituicdo dos grupos de trabalho (Comités
de Prote¢do de Dados), mapeamento de dados, adequacdo e analise de riscos €, monitoramento dos
processos. Os trabalhos de adequacdo sdo considerados processos institucionais continuados, e serzo
incorporados a instituicéo permanentemente, uma vez que, os produtos, Servigos, processos internos sao
constantemente alterados. Com a implantagéo desse programa a intengédo é sermos capazes de demonstrar
que todas as medidas necessarias foram adotadas, considerando o tempo, custos e tecnologia disponivel,
para estarmos o mais proximo possivel da conformidade, possibilitando uma reacao estratégica tempestiva a
eventual incidente de protecdo de dados.

4. CENTRO UNIVERSITARIO FACULDADE DE MEDICINA DO ABC
O Centro Universitario FMABC (FMABC), € a primeira mantida pela Fundag&o do ABC, a qual compete a

administragéo funcional, econémica e financeira.

o O Centro Universitario FMABC tem como objetivos:

° Ministrar ensino superior para a formagao do profissional em Medicina, Enfermagem, Farmacia,
Nutrig&o, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Gestdo em Saude Ambiental, Tecnologia em Gestao
Hospitalar, Tecnologia em Radiologia, Psicologia e Biomedicina e em outros cursos da area de saude;

° Promover a pesquisa e estimular trabalhos que enriquegam o acervo de conhecimentos e técnicas
nos setores por ela abrangidos;

° Estender servigos a comunidade, sob as mais diferentes formas e em colaboragdo com instituicées
de carater publico e privado;

° Manter intercambio com instituicées do pais e do exterior, visando a atualizagéo e o
aperfeicoamento da metodologia do ensino, da pesquisa e da aplicagao de conhecimento especializado:

o Oferecer residéncia médica e multiprofissional:

o Oferecer pés-graduacéo.

4.1 PERFIL DO CENTRO UNIVERSITARIO FMABC

E uma IES (Instituicdo de Ensino Superior) isolada, sem fins lucrativos, uma organizacdo social de saude,

cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial e obedece ao principio da indissociabilidade

entre ensino, pesquisa e extensao. >
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Como organizag&o educacional, estrutura-se com base nos Ccursos que exercitam a interagéo entre as fungées
e enfatiza a universalidade do conhecimento e o fomento a interdisciplinaridade, conforme previsto em seu
Estatuto e no Regimento Geral.

Por meio de decisbes colegiadas, o Centro Universitario FMABC pratica o principio da democracia e vivencia
a gestao compartilhada, considerando a participagc@o da comunidade académica, com marcante atuacédo dos
colegiados de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes.

O Centro Universitario FMABC integra-se & cultura regional e nacional, estimula a interagéo com a sociedade,
busca sua internacionalizag&o e investe na qualidade de seus projetos de ensino, pesquisa e extensao.
Para cumprir suas finalidades, adota o principio da liberdade de ensino, como consequéncia de uma liberdade
maior que € a liberdade de pensamento e de sua difusio. Reitera, também, o principio da n&o discriminacéo,
a busca da paz, a responsabilidade social e a garantia dos direitos humanos.

Engajado num tempo de inclusdo social e de preocupag&o com o desenvolvimento sustentavel, alia-se a
politica de educagéo do Pais na busca do bem-estar comum.

As atividades desenvolvidas pelos cursos s&o executadas por um quadro docente e funcional, localizado no
Campus e em outros campos de estagio, o que viabiliza a plenitude do exercicio das fungdes basicas.

O Centro Universitario FMABC materializa a possibilidade de acesso ao conhecimento, pelas agbes sociais
que despertam a identidade, mobilizam interesses e levam a compromissos e responsabilidades
fundamentadas em processos sociais. E, na realidade, a unido do almejado com o feito, o que permite
transformar o realizado em alicerce para a conquista de objetivos plenos do Centro Universitario, s6 viavel
com o comprometimento de todos, com o derrubar de vaidades e mediocridades e com o compromisso da
melhor qualidade e do maior comprometimento com a inclus&o social, com a melhor qualidade de vida, com
0 cuidado da natureza e com o respeito & cultura e a diversidade.

Com todo o progresso do Centro Universitario FMABC, hoje s&o oferecidos onze (11) cursos de Graduacao:

Biomedicina
Enfermagem

Farmacia

Fisioterapia

Gestao Saude Ambiental

@ ok e N =

Medicina

Nutricdo

Psicologia

Tecnologia Gestao Hospitalar

= ©n o N

0. Tecnologia em Radiologia
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~ 11. Terapia Ocupacional

5. LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DO CENTRO UNIVERSITARIO FMABC
Em 1997, era inaugurado o Laboratério de Analises Clinicas da Faculdade de Medicina do ABC no
Ambulatério de Especialidades da referida Faculdade.

Na época, o enfoque era feito para o paciente oncoldgico que estava em tratamento quimioterapico no mesmo
ambulatério uma vez que ndo havia, no municipio de Santo André, servico de ateng&o laboratorial com
qualidade e rapidez para continuidade do tratamento.

O Laboratério fazia parte da Disciplina de Hematologia e Oncologia da Faculdade de Medicina do ABC. O
atendimento englobava a recepcéo e orientacéo (fase pré analitica), passava pela fase analitica (laboratorial),
e ainda contava com a fase p6s analitica (liberag&o dos resultados).

Apés implantagéo das provas laboratoriais para a disciplina de Oncologia e Hematologia, outras provas
laboratoriais foram implantadas para as demais disciplinas que realizavam atendimento no mesmo
ambulatério. Assim, os pacientes assistidos pelo Ambulatério de Especialidades poderiam ser atendidos na
sua totalidade com integragé&o clinico laboratorial.

Em 1999, a instituic&o recebeu o primeiro certificado de exceléncia concedido pela Sociedade Brasileira de
Patologia Clinica e Medicina Laboratorial. E ainda nesse ano, a concessao da Fundagéo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Szo Paulo para iniciar atividades em pesquisa na area de analises clinicas. O
Laboratério possui certificagdo pela mesma entidade ha 18 anos.

Em 2020 o Laboratério de Analises Clinicas do Centro Universitario Faculdade de Medicina do ABC (FMABC)
atingiu neste fevereiro a marca de 200 mil exames de Covid-19 realizados. Instalada no campus universitario
em Santo André (SP), a unidade deu inicio em marco de 2020 aos testes para detecgdo do novo coronavirus,
atuando em parceria com as cidades de S&o Bernardo e S&o Caetano. No més seguinte, o Instituto Adolfo
Lutz credenciou o laboratério do ABC, dispensando os resultados de contraprova. Desde entao, municipios
de diversas partes do Estado passaram a contar com o servigo para suprir a grande demanda por testes.
Atualmente s&o analisados cerca de 30.000 exames por més, sendo 65% do tipo RT-PCR e 35% de sorologia
(teste rapido, ELISA e eletroquimioluminescéncia). Desde o inicio da pandemia, 10 cidades ja estabeleceram
convénios com o Centro Universitario FMABC para exames de Covid-19: Santo André, Ribeir&o Pires, Maua,
Cajamar, Caieiras, Franco da Rocha, Francisco Morato e Mairipor&, além de S&o Bernardo, S&0 Caetano e
Sé&o Mateus.

Em 2022 O Laboratério de Analises Clinicas do Centro Universitario FMABC, em Santo André, recebeu uma
placa do Instituto Butantan em agradecimento pelos trabalhos realizados durante a pandemia de Covid-19,
periodo em que integrou a Rede de Diagnésticos coordenada pelo instituto.
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A honraria &€ um reconhecimento ao esforgco de todos os colaboradores dos laboratérios que auxiliaram nos
trabalhos de andlise dos testes moleculares, verificando se as amostras coletadas continham ou néo o
coronavirus. A rede de diagnosticos coordenada pelo Butantan teve a colaboragéo de 29 laboratérios
espalhados pelo Estado de S&o Paulo.

O Laboratorio do Centro Universitario FMABC deu suporte & rede realizando quase 100 mil analises com os
insumos fornecidos pelo Butantan, ajudando os usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) a confirmar seus
diagnosticos. Estima-se que o total de amostras analisadas pelo laboratério durante a pandemia seja de mais
de 1 milh&o.

6. INFORMACOES CADASTRAIS

Razao Social: Fundagao do ABC

CNPJ: 57.571.275/0001-00

Atividade Econdmica: Atividades de atendimento hospitalar

Enderego: Avenida Lauro Gomes, n.° 2000 - Bairro Sacadura Cabral

Cidade: Santo André UF:SP  CEP: 09060-870 Telefone: (11) 2666-5400
E-mail: fuabc@fuabc.org.br

Responsavel pela Instituicdo: Luiz Mario Pereira de Souza Gomes
CPF: 080.134.348-85 RG: 15.355.900-7 Orgao Expedidor: SSP SP
Cargo: Presidente

Endereco: Avenida Lauro Gomes, n.° 2000 - Bairro Sacadura Cabral
Cidade: Santo André UF: SP

CEP: 09060-870 Telefone: (11) 2666-5400

Diretor Técnico: Alexandre Cruz Henrique

CRM: 36221

Cargo: Diretor Técnico Funcao: Diretor Técnico

Endereco: Avenida Lauro Gomes, n.° 2000 - Bairro Sacadura Cabral

Cidade: Santo André UF: SP CEP: 09060-870 Telefone: (11) 2666-5400

7. CARACTERIZACAO DA REGIAO
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8. PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE SAO BERNARDO CAMPO

O municipio de S&o Bernardo do Campo esta localizado entre a capital paulista e o porto de Santos, regiao
Sudeste do Brasil, no Estado de Szo Paulo. Compde, juntamente com os municipios de Diadema, Mauag,
Ribeir&o Pires, Rio Grande da Serra, Santo André e S&o Caetano do Sula Regido do Grande ABC. No ambito
da Regi&o Metropolitana de S&o Paulo, os sete municipios formam a sub-regido Sudeste.

A Rede de Atencédo a Saude (RAS | ) de Sao Bernardo do Campo é composta por um sistema integrado de
departamentos que cuidam das diretrizes de atencéo basica a salde e da gestdo institucional para garantir o
atendimento as necessidades da populagso. Cada area busca formas de disseminar informagées, organizar
agdes e aprimorar a entrega dos servicos de prevengéo, vigilancia, tratamento e promogéo da salde de
maneira continua e integral em nosso municipio.

O municipio de S&o Bernardo do Campo faz parte da Regido Metropolitana de S&o Paulo (RMSP), que conta
com 39 municipios e 21.252.384 habitantes (SEADE, 2021), ocupando 7.943,85 Km2 de area territorial. A

Regi&o Metropolitana de SP ¢ dividida em 6 regides de salide/RRAS.

Nordeste

Norte

j mhlcl‘:co_dué;;!u D Santa ixabol
\francode Rocks Maivipori ‘A‘v_,ml o
j Cﬂim;ﬁ-\vfﬂ-\‘“\ f /*’”‘\.—J.‘ s i .
oy .po‘;: H c.:w-rv-) /-f? ‘!'r alu'u].l‘\. 3 y
2 3 e TN / Guarulies | “ 2 ’
. e / \ 4 ¥ eooo N Noroeste
Saotana do A [ L Sl
W Nl‘lbly "'L" 1 u’f‘ - "5—/"_‘9"\'_ Al
oy 5

.4

_ sk
Oeste Susped Jos | ’57’ Central
TR

g

Maud |

§ %y }5:::3' k)
s Y A

5‘4; ) 5 Rg ra a7
i R\

Tabois ShoCantans
T SErta S0 Pauta l{g{t_’ml i

: Sudoeste

Figura 1: Mapa da Regi&o Metropolitana de Saude de S&o Paulo

A Regiao Metropolitana de S&o Paulo é o maior polo de riqueza nacional, tendo apresentado, no ano de 2020,
um Produto Interno Bruto (PIB) de R$ 1,28 trilhdo (53,7% do total estadual e 17,3% do PIB brasileiro). No
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ultimo ano, no entanto, observou-se queda no desempenho da economia da regido, com um crescimento de
apenas 0,1%, em 2020, inferior ao crescimento estadual que foi de 0,3%, mas superior ao desempenho
verificado na economia brasileira no mesmo periodo (queda de 4,1%). Esta desaceleracso da economia,
decorrente da pandemia pela Covid-19, se reflete diretamente nas taxas de desemprego e no aumento da
necessidade de utilizag&o de servigos de satde do SUS por parte da populag&o n&o beneficiaria de planos
de saude, que cresceu nesse periodo. Além disso, o SUS municipal desempenhou papel essencial no
enfrentamento da pandemia, com diferentes acées de sadde direcionadas & totalidade da populagéo
municipal. A regido é responsavel pelo recolhimento de um quarto dos impostos no Pais e esta subdividida
em 39 municipios, 5 sub-regiées, abrigando 21,2 milhées de habitantes. Um em cada 10 brasileiros reside na
Grande S&o Paulo. Cinco dos dez municipios mais populosos do Estado de S&o Paulo se localizam na regiao
metropolitana: S&do Paulo, Guarulhos, Sao Bernardo do Campo, Santo André e Osasco.

Séo Bernardo do Campo possui 408,45 Km? de area total, correspondendo a cerca de 50% da superficie do
Grande ABC; a 5% da Regido Metropolitana de S&o Paulo e a 0,2% do Estado de S&o Paulo. A area de
Protecéo aos Mananciais representa 53,7% da area total de Sao Bernardo do Campo, na qual a Represa
Billings ocupa 75,82 Km? (18,6% da area do municipio).

O Municipio de Sao Bernardo do Campo apresentou, na tltima década, uma desaceleracdo no crescimento
populacional, com redugéo na Taxa Geral de Crescimento Anual (TGCA), que passou de 2,42% no periodo
de 1991-2000, para 0,85% no periodo de 2000- 2010. A estimativa da Fundagdo SEADE para o periodo 2010-
2021 e de 0,58% ao ano. Nas décadas de 60 e 70, esta taxa foi de 9,52% e 7,76% ao ano, respectivamente,
caindo nas décadas seguintes em decorréncia da descentralizag&o industrial.

Taxas Anuais de Crescimento Populacional, Brasil, Estado de Sio Paulo, Regido Metropolitana de Siao
Paulo e Municipios do Grande ABC.

Taxas de crescimento populacional anual

o 1950/60 _1960/70 1970/80 1980/91 _ 1991/2000  2000/2010 2010/2021"
DIADEMA 1505 2044 1123 2,66 1,76 0,79 0,46
MAUA 11,70 13,51 7,30 3,33 2,34 1,65 0,97
RIBEIRAO PIRES 4,57 5,42 6,89 3,79 2,31 0,79 0,50
RIO GRANDE DA SERRA s/ 790 912 3,68 2,82 1,75 1,4
SANTO ANDRE 8,58 560 2,8 1,00 0,57 0,37 0,25
SAO BERNARDO DO CAMPO 1596 % T de 2,42 0,85 0,58
SAO CAETANO DO SUL 6,59 28 083 079 0,72 0,64 0,12
SAO PAULO 5,48 4,91 3,67 1,16 0,88 0,76 0,53
REGIAO METROPOLITANA DE SAO PAULO 5,97 5,56 4,46 1,88 1,64 0,96 0,71
ESTADO DE SAO PAULO 3,39 3,33 3,49 2,13 1,78 1,08 0,78
BRASIL 2,99 289 248 1,93 1,63 117 S/

Fontes: IBGE - Censos demograficos , *2010/2021 estimativa Fundacao SEADE
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8.1 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

No ultimo Censo, em 2010, Sdo Bernardo do Campo registrou uma populagdo de 765.463 habitantes, o que
coloca a cidade na 42 posicdo dentre os 645 municipios do Estado de Sao Paulo. Em relagéo aos demais
municipios brasileiros, ocupa a 232 posic&o dentre 5.570. A distribuic&o da populagéo do municipio por faixa
etaria e sexo, constitui importante informagéo para subsidiar o planejamento, gestso e avaliagdo de politicas
publicas e de agdes na atencao aos ciclos de vida.

Faixa Etiria Masculino Feminino Total

De0a4anos 27.308 26147 53545
DeSa%anos 27.565 25.324 53.880
De 105 14 anos 27.220 20.134 53.354
De 15 a 1@ anos 28408 Zran 55527
De 20 a 24 anos 31.307 31.005 82.312
D2253 29 anos 32018 32021 o4.a30
Da 30 3 34 anos 38.012 35.108 71.120
De 353 30 anos 35.312 3\722 72034
D240 a 44 anos 31.888 34.826 95,604
De45 340 anos 27.658 31.315 58971

D= 50 a 54 anos 25402 28814 54.018
De 55 3 5¢ anos 22368 25.004 40.302
De 80 a 64 anos 18784 23.001 41785
D= 85 a 89 anos 14,502 18.853 33.245
De 70 & 74 anos 8.703 13.603 23.3e8
De 75 a 79 anos 5640 8.582 14.502
De 80 anos ou mars 5.518 10.634 16,152
Total 407.789 436 634 844,483

O Iindice de envelhecimento reflete a propor¢éo de idosos (60 anos ou mais) em relagéo ao total de jovens
(menores de 15 anos) em determinada populagéo e representa um importante indicador para subsidiar a
formulagéo, gestéo e avaliagdo de politicas publicas nas areas de satde e de previdéncia social.

indice de envelhecimento, em %, Estado de Sao Paulo, Regido Metropolitana de Sio Paulo e Municipio
de Sao Bernardo do Campo 1980 -2020.
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A evolugéo das Taxas de Natalidade do Estado de Szo Paulo, do Grande ABC e do Municipio de Sao
Bernardo do Campo, no periodo de 2.000 a 2.020, encontram-se representadas no Grafico 4. Esta taxa
relaciona o numero de nascidos vivos com a populagéo geral residente em determinada localidade no periodo
analisado. A importante queda observada na natalidade municipal, regional e estadual pode ser atribuida a
fatores relacionados a urbanizagéo crescente da populagéo com aumento no custo de vida, maior acesso ao
sistema de saude, acompanhada da difusdo de métodos anticoncepcionais e ao aumento da participagéo da
mulher no mercado de trabalho

20

—— -

1w

i 000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

oS40 Bernardo do Campo 18,45 18,7 16,07 15,77 15,77 15,49 1554 15,13 15,13 14,65 1449 14,26 14,12 14,01 14,32 14,21 13,51 13,72 13,34 12,24 11,28
~Grande ABC 18,99 17,05 16,23 16,09 15,83 15,51 15,15 14,73 18563 15,43 14,13 14,12 141 13,76 13,98 13,98 13,31 13,37 1293 123 1144
Estado de Sdo Paua 18,91 17,25 16,67 16,23 16,17 15,79 15,25 14,83 14,39 14,67 1459 18,67 14,72 14,45 14,66 14,71 13,85 14,01 13,78 13,15 12,36

Fonte: SINASC — SES SP/Fundagdo SEADE

O aumento na Taxa de mortalidade geral em S&o Bernardo do Campo na ultima década, foi mais importante
para o municipio do que para o Estado de S&0 Paulo e para o Grande ABC. Observou-se um crescimento de
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13,6% na taxa de mortalidade geral no periodo 2010-2020 para o municipio, 8,0% para o Grande ABC e 8,1%
para o Estado de S&o Paulo no mesmo periodo. Em 2015, foi registrado o menor valor da série (515,3
bitos/100.000 habitantes), e a partir de ent&o houve um crescimento progressivo, culminando com o aumento
expressivo da mortalidade geral no ano de 2020, em decorréncia da pandemia pela Covid-19.

Taxa de mortalidade geral (6bitos/1.000 hab) Estado de Sio Paulo, Grande ABC e Municipio de Sio
Bernardo do Campo , 2010-2020
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
v $G0 Bernardo do Campo 5167 5164 516,1 5281 5246 5153 558.9 5781 5816 586,8 700.4
== Grande ABC B00,5  BOOS 584,4 611,7 602.8 605,94 6398 6470 6480 6484 7701

Estado de S3o Paulo 539,2 6479 644,9 6539 659,2 6662 6814 6750 678,2 6911 782,0

Fonte: SIM — SES SP/Fundacio SEADE

Quando se analisam as taxas de mortalidade por segmento populacional, & possivel identificar que, apés uma
elevagao da mortalidade da populagéo jovem (15-34 anos) na década de 90, a partir do ano 2.000, a tendéncia
vem sendo de importante redugéo neste indicador, no Estado e na Regi&o Metropolitana, mas especialmente
no municipio de S&o Bernardo do Campo. Este achado esta diretamente relacionado & redugdo na ocorréncia
de mortes violentas (homicidios, acidentes de transito, etc), principais responsaveis pela mortalidade nesta

faixa etaria.

8.2 MORTALIDADE
A analise das causas de mortalidade e de sua evolugéo ao longo do tempo, representam um importante
recurso para acompanhar mudangas no perfil epidemiologico da populacéo e orientar as politicas publicas de

saude.
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Causa (CID10 CAP) 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
I, Algumas doencas infecciosas e parasitarias 37 32 3,1 34 3,8 3,4 32 35 3,6 25,7
IX. Doencas do aparelho circulatorio 32,7 33,2 31,9 29,5 31,6 32,2 31,7 30,9 324 237
II. Neoplasias {tumores) 208 20,7 21,5 219 20,3 20,7 21,0 21,7 21,0 16,3
X. Doengas do aparelho respiratdrio 123 12,6 13,0 13,5 15,5 145 15,5 15,8 153 9,4
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9,7 9,5 9,1 10,3 8,8 7,8 7,0 6,9 6,5 5.2
X1 Doencas do aparelho digestivo 58 54 6,0 6,4 51 59 6,0 53 54 4,5
IV Doengas endderinas notdrionais = metabidlic as 3.4 3.7 3.7 3,7 1.5 3.0 3.4 3?2 31 4,1
VI. Doencas do sistema nervoso 35 33 34 31 3,0 3,4 36 3,7 3,6 3.2
XIV.. Doencas do aparelho geniturindrio 26 31 2,8 34 3,7 3,8 3,1 34 42 28
XVII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0,8 0,9 1,0 0,9 0,5 0,7 1,1 13 1,2 1,4
V. Transtornos mentais e comportamentais 08 04 0,3 0,5 0,2 0,3 0,2 01 0,5 0,9
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1,4 L5 1,6 15 13 1,2 13 14 1,2 0,7
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntive 0,6 0,8 0.4 0,7 1,0 11 09 11 0.8 0,7
XVII.MalT cong deformid e anomalias cromossdmicas 0,9 0,9 1,2 0,9 0.8 0% 0,9 0,7 0,5 0,6
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutineo 0,4 0,3 04 04 0,5 0,5 06 04 0,6 04
Ili. Doencas sangue drgdos hemat e transt imunitar 05 03 04 0,4 03 0,4 0.4 04 0,3 03
XV. Gravidez parto e puerpério 0,2 0,3 0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Em relagéo a mortalidade, as doengas infecciosas e parasitarias ocuparam a 12 posicdo como causa de morte
em 2020, particularmente em decorréncia dos casos suspeitos e confirmados de 6bito pela COVID-19, que
representaram 22,5% do total de mortes de residentes. Até 31/12/2020, o municipio havia registrado 1.270
oObitos confirmados pela Covid 19, tornando esta a principal causa especifica de mortalidade geral de
residentes em S&o Bernardo do Campo. A analise dos 6bitos revelou que 78% foram de pacientes com mais
de 60 anos de idade, e com comorbidades associadas. As doengas do aparelho circulatério, particularmente
as doengas isquémicas do coragéo e as doencas cerebrovasculares, representaram 23,7% dos 6bitos em
2020, e continuam como causa principal de ébito quando se excluem os 6bitos por Covid 19 (Grafico 30).
Este fato se deve ao envelhecimento populacional decorrente do aumento da expectativa de vida, mas
também pode representar um possivel efeito indireto do isolamento social imposto pela pandemia, com
reducdo na procura por servicos médicos de emergéncia e dificuldades no acompanhamento de doencas
cronicas. Nesse sentido, é necessario intensificar estratégias voltadas a promogao da saude, como a pratica
de atividades fisicas, incentivo a alimentacdo saudavel, combate ao tabagismo e garantia de acesso aos
servicos de salde.

As neoplasias também mantiveram, ao longo dos Gltimos anos, a segunda posicéo como causa de 6bito até
2019, respondendo por 16,3% das mortes de residentes em 2020. Este grupo de causas vem registrando
tendéncia de aumento, principalmente para o cancer de pulmao, mama, colorretal e estdbmago, suscitando o
desenvolvimento de agdes que permitam o diagndstico precoce destes agravos, para que apresentem
possibilidade de cura. Houve tendéncia de aumento na propor¢ao de Obitos por doengas do aparelho
respiratorio até 2019, especialmente por pneumonias em idosos e doengas respiratdrias cronicas. Em 2020,
por outro lado, observou-se redugéo nos ébitos por doengas do aparelho respiratorio (42 causa mais frequente

de Obito), tanto para as pneumonias, como para as doencas respiratérias crénicas, que podem estar
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relacionadas a pandemia pelo novo Coronavirus, que substituiu em parte, as doengas respiratorias que
classicamente levam ao 6bito. As agées especificas de intervencédo como vacinagéo, vigilancia para grupos
de risco, campanhas de combate ao tabagismo, além de estratégias de diagnéstico e tratamento precoces
das doengas pulmonares crénicas, podem impactar positivamente a mortalidade por este grupo de causas. A
atengdo as causas externas € uma das prioridades da area da saude, e foi responsavel pela estruturacéo e
expansao da Rede de Urgéncia e Emergéncia. Pelos dados apresentados, é possivel verificar que as causas
externas sofreram importante reduc&o. Apesar de figurar na 42 posicéo como causa de ébito a partir de 2011,
neste ano, representavam 9,7% do total de 6bitos do municipio, caindo para 5,2% dos 6bitos em 2020. Esta
queda se deveu particularmente & redugso no nimero de mortes por homicidio e por acidentes de transporte.
Para este Ultimo grupo, os atropelamentos e acidentes com motocicletas respondem pela maior parte dos
Obitos.

As doengas do aparelho digestivo, especialmente representadas pelas doencas do figado, apresentaram leve
redugdo em 2020. O enfrentamento do alcoolismo como causa de cirrose e insuficiéncia hepatica é
determinante para a redugéo destes dbitos, que ndo incluem os 6bitos decorrentes das hepatites virais. A
identificag&o dos casos de abuso do alcool pelas equipes de satde e a articulagdo do cuidado destes usuérios
na Rede de Atengéo Psicossocial implantada no municipio, por meio dos CAPS Alcool e Drogas, podem trazer
grande contribuicdo nesse aspecto. Importante registrar que, no ano de 2020, foi registrado um aumento
expressivo na mortalidade por Diabetes Mellitus entre residentes no municipio, especialmente na faixa etaria
acima de 50 anos. As causas para este aumento precisam ser melhor estudadas, mas supbe-se que a
diminuic&o da procura por assisténcia médica de rotina para acompanhamento de condicées crénicas como
o Diabetes Mellitus, tenha contribuido para esta situagcdo. A analise da mortalidade proporcional por faixa
etaria demonstra que houve diminuigéo importante da proporg&o de 6bitos de menores de 1 ano e dos outros
grupos populacionais com idade inferior a 60 anos, entre 2011 e 2020. Neste periodo, houve aumento de
cerca de 14% nos totais de Obitos de maiores de 60 anos, refletindo as mudancgas ocorridas no padréo
demografico e de mortalidade. No contexto da pandemia pela COVID-19 esta populag&o foi a mais afetada
no que diz respeito aos casos graves e mortes.

Dez principais causas de morte segundo sexo, residentes de Sao Bernardo do Campo, 2020.

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André/SP | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106 U@

Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br



Elaboragio Convocagio Publica
/\ o PLANO DE 01/11/2022 Edital n°001/2022
~ r A\ FMABC | traBALHO | PAG: 35 de 267 ‘»
ENTRO URIVERSITARIG | /
FUNDACAO DO ABC -CSSBC- { Dl
Desdo 1967 PLANO N°.: 61 Visto

TITULO: PLANO DE TRABALHO PARA CONJUGAGAO DE ESFORGOS CONSIDERADOS OS OBJETIVOS COMUNS NO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE SAUDE NO AMBITO DEO COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

HOMENS MULHERES

CAUSAS ESPECIFICAS OBITOS % CAUSAS ESPECIFICAS OBITOS %
1?2 |Iinfecgdo pelo Coronavirus 729 23,5 12 |Iinfeccdo pelo Coronavirus 542 21,4
22 |Doengas isquémicas do coragdo 314 10,1 22 |Doencas cerebrovasculares 158 6,2
32 |Pneumonia 162 5,2 32 |Doengas isquémicas do coragdo 154 6,1
42 |Doencas cerebrovasculares 149 4,8 4% |Outras doengas cardiacas 143 5,6
52 |Outras doencas cardiacas 128 4,1 52  |Pneumonia 139 5,5
62 |Doencgas hipertensivas 98 3,2 62 |Doengas hipertensivas 114 45
7% |Diabetes Mellitus 93 3,0 72 |CA de mama 102 4,0
82 [CA de pulmao 67 22 82 |Diabetes Mellitus 97 3,8
92 |CA colorretal 58 1,9 92 |Doenca de Alzheimer 63 25
102 |Agressdes 56 1,8 102 |CA de pulm3o 61 2,4

Demais causas de morte 1.244 40,2 Demais causas de morte 962 37,9

TOTAL 3.098 100 TOTAL 2.535 100

Fonte: SIM municipal

Em SBC, no ano de 2020, a taxa bruta de mortalidade por doengas isquémicas do coragdo (DIC) foi de
55,4/100.000 hab. e por doencas cerebrovasculares (DCV) foi de 36,2/100.000 hab. Essas duas condigdes
sofreram o impacto da pandemia pela Covid 19, que afetou principalmente a populagéo idosa, em relagéo a
mortalidade.

9. MODELO GERENCIAL PARA A REDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

A natureza politica e descentralizada do Sistema Unico de Saude (SUS) exige aplicagdo de politicas
especificas que garantam o acesso a melhoria da qualidade das agbes de salde. Nessa direcéo, equacionar
as questdes de recursos humanos é fundamental.

Para que os desafios nesta area sejam superados, & necessario:

* Buscar o alinhamento entre os atores envolvidos com relagdo as mudancgas e processos dinamicos nos
sistemas de salde;

* Garantir a distribuicdo equitativa e adequada de profissionais de saude;

* Instituir mecanismos que regulem a migrac&o de profissionais da saude;

* Promover a interagéo entre as instituicdes de ensino e de servigo de salde de modo que os trabalhadores
em formagdo incorporem os valores, as atitudes e as competéncias do modelo de atengdo universal
fundamentado na qualidade e equidade.

A Fundag&o do ABC tem o objetivo em realizar, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude as acbes
necessarias para o desenvolvimento das Politicas e Programas, impondo a fungédo da gestso da qualidade,
apoiada pela educagéo continuada e permanente, a responsabilidade pela qualificacdo dos trabalhadores e
organizagéo do trabalho em saude, constituindo novos perfis profissionais com condicées de responder as
necessidades de saude da populagéo, de acordo com os principios e diretrizes do SUS, alinhados as
propostas do Plano Municipal de Saude e diretrizes da SMS de Sao Bernardo do Campo.

)
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Toda a produgéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagao oficiais do SUS,

no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SBC.

10. OBJETIVOS

10.1 OBJETIVO GERAL

Gerenciamento execugéo de agdes e servicos em unidades de saude vinculadas ao Contrato de Gestao, para

conjugacéo de esforgos, considerados os objetivos comuns, no desenvolvimento de acbes de saude, no
ambito do COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO - CSSBC, para atendimento a

populagdo do municipio, prestando servicos com dignidade e respeito, de modo universal, igualitario e

humanizado, mantendo a exceléncia na prestacdo dos servicos e contribuindo para a formagéo dos

profissionais de satde.

10.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Gerenciar as unidades de Saude e Servicos objeto do Contrato de gest&o conforme abaixo denominadas:

COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
RELACAO DAS UNIDADES DE SAUDE
ITEM [UNIDADE ENDERECO CNES

ESTRADA DOS ALVARENGAS, 5801 -

1 CEO ALVARENGA 7495978
ALVARENGA
AV. IMPERATRIZ LEOPOLDINA, 649 - NOVA

2 CEO NOVA PETROPOLIS 2025566
PETROPOLIS
RUA MARQUES DE BARBACENA, 95 -

3 CEO SILVINA 7846347
SILVINA
ESTRADA DOS ALVARENGAS, 1.199 -

4 UBS ALVARENGA 2045179
ALVARENGA
RUA ALEXANDRE BONICIO, 133 - ALVES

5 UBS ALVES DIAS 2045346
DIAS

5 PASSAGEM AYRTON SENNA, 55 -

6 UBS AREIAO 3 7709188
MONTANHAO

7 UBS BAETA NEVES RUA GIACINTO TOGNATO, 1100 - BAETA 2037750

Z \ )
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NEVES

8 UBS BATISTINI RUA MANUEL CARNEIRO, 120 - BATISTINI 2045397

9 UBS CAMINHO DO MAR RUA AURA, 79 - RUDGE RAMOS 2045311

10 UBS DEMARCH] RUA ALBINO DEMARCHI, 131 - DEMARCHI 2045354

11 UBS FARINA RUA MARIA JOSEFA MENDES, 15 - FARINA 2045427
RUA FERNANDO FERRARI, 449 -

12 UBS FERRAZOPOLIS 2037394
FERRAZOPOLIS

13 UBS FINCO RUA FORTUNATO B. FINCO, 151 - FINCO 2037505

14 UBS IPE RUA LAGO DA MANGUEIRA, 329 - IPE 2045338
RUA OSWALDO CRUZ, 120 -

15 UBS JORDANOPOLIS 2045362
JORDANOPOLIS

16 UBS LEBLON RUA ABRAMO LUCHESI, 5 - LEBLON 2037521

5 ESTRADA DO MONTANHAO, 413 -

17 UBS MONTANHAO U 7489390
MONTANHAO

18 UBS NAZARETH RUA JOAO XXIII, 380 - NAZARETH 2045370

: ESTRADA PONEY CLUBE, 1400 -

19 UBS ORQUIDEAS : 2045419
ORQUIDEAS

20 UBS PAULICEIA RUA MIRAGAIA, 834 - PAULICEIA 2045435

21 UBS PLANALTO RUA ORAGNOF, 480 - PLANALTO 2037556
RUA DOS VIANAS, 3.570 - PQ. SAO

22 UBS PQ SAO BERNARDO 2037734
BERNARDO

23 UBS REPRESA RUA IRATI, 10 - REPRESA 2037513

24 UBS RIACHO GRANDE RUA SANTA MARIA, 20 - RIACHO GRANDE 2045389

25 UBS RUDGE RAMOS RUA ANGELA TOME, 246 - RUDGE RAMOS 2037386
RUA HUGO VIEIRA PINTO, 423 - SANTA

26 UBS SANTA CRUZ 2037602
CRUZ

27 UBS SAO PEDRO RUA DA COMUNIDADE, 100 - SAO PEDRO 2037378
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28 UBS SELECTA RUA OSVALDO STUCHI, S/N - SELECTA 5998271
29 UBS SILVINA RUA MARQUES BARBACENA. 85 - SILVINA 2045303
30 UBS TABOAO AVENIDA DO TABOAO, 4.099 - TABOAO 2045168
31 UBS UNIAO RUA DOS INDUSTRIARIOS, 17 - UNIAO 2037742
RUA VICENTE DE CARVALHO, 255 - VILA
32 UBS VILA DAYSE 2045400
DAYSE
RUA ANUNCIATA GOBBI, 165 - VILA
33 UBS VILA EUCLIDES 2037351
EUCLIDES
34 UBS VILA MARCHI RUA NESTOR MOREIRA, 480 - VILA MARCHI 2037548
35 UBS VILA ROSA RUA ROSA AIZEMBERG, 613 - VILA ROSA 2037343
L ESTRADA DOS ALVARENGAS, 1211 -
POLICLINICA
36 BAIRRO: 5809355
ALVARENGA
ALVARENGA
) AVENIDA ARMANDO [TALO SETTI NO 402 -
37 POLICLINICA CENTRO 2025353
BAIRRO: BAETA NEVES
CENTRO ESPECIALIZADO
3 RUA WARNER, 300 - BAIRRO: JARDIM
38 EM REABILITACAO - 6640591
CER IV HOLLYWOOD
% CENTRO MUNICIPAL DE | AV. WALLACE SIMONSEN, 1750 - NOVA
EQUOTERAPIA PETROPOLIS
CENTRO DE ATENCAO
RUA OLAVO BILAC, 220 - BAIRRO: VILA
40 PSICOSSOCIAL — CAPS 11l 6618812
- CENTRO EUCLIDES
CENTRO DE ATENCAO ESTRADA DOS ALVARENGAS, 5.809 -
41 PSICOSSOCIAL — CAPS Il | BAIRRO: 7096089
- ALVARENGA ALVARENGA
CENTRO DE ATENCAO
42 AVENIDA VISCONDE DE CAIRU, 144 7504160
PSICOSSOCIAL — CAPS IlI
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- SILVINA
CENTRO DE ATENCAO
AV. WALLACE SIMONSEN, 1900 - NOVA
43 PSICOSSOCIAL - CAPS Il 7023979
- FARINA PETROPOLIS
CENTRO DE ATENCAO
RUA SACRAMENTO, 191 - BAIRRO: RUDGE
44 PSICOSSOCIAL — CAPS I 9206450
- RUDGE RAMOS RAMOS
CENTRO DE ATENCAO RUA PEDRO JACOBUCCI, 470 - BAIRRO:
PSICOSSOCIAL — CAPS IIl | VILA
45 5468841
- ALCOOL E DROGAS
EUCLIDES
CENTRO - ADULTO
CENTRO DE ATENCAO RUA FRANCISCO VISENTAINER, 800 -
PSICOSSOCIAL — CAPS IlI | BAIRRO:
46 5259835
- ALCOOL E DROGAS 4
ASSUNCAO
INFANTO JUVENIL
COORDENAGCAO DOS
. RUA ORESTE ROMANO, 247 - BAIRRO:
47 SERVIGOS DE SAUDE
MENTAL COMUNITARIOS [ASSUNCAO
UPA ALVES
48 > AV. HUMBERTO DE A. C. BRANCO, 4220 7053835
DIAS/ASSUNCAO
49 UPA BAETA NEVES RUA DOS VIANAS, 933 6844596
UPA
50 RUA VALDOMIRO LUIZ, 279 6535798
DEMARCHI/BATISTINI
51 UPA PAULICEIA/ TABOAO |RUA PEDRO DE TOLEDO, 326 6821197
52 UPA RIACHO GRANDE RUA MARCILIO CONRADO, 333 6650864
53 UPA RUDGE RAMOS RUA ANGELA TOME, 256 7030878
UPA ;
54 AV. JOSE FORNARI, 509 7169310
SILVINA/FERRAZOPOLIS
55 UPA UNIAO/ALVARENGA |ESTRADA DOS ALVARENGAS, 5.779 6607667
56 UPA VILA SAO PEDRO AV. DOM PEDRO DE ALCANTARA, 273 6418651
PRONTO ATENDIMENTO .
57 = AV. TABOAO, 4.281 9906894
TABOAO
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SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL
58 o RUA JURUBATUBA, 1822 - CENTRO 5991439
URGENCIA - SAMU
SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL
DE :
59 L RUA REDENCAO, 100 5991439
URGENCIA - SAMU -
CENTRAL DE
REGULACAO
= E RUA PIETRO FRANCHINI, 47 — JARDIM
PROTECAO A SAUDE E
60 N MARIA 2025345
VIGILANCIAS 1
CECILIA - CENTRO - SBC
RUA SANTA ADELAIDE, 120 — VILA
SERVICO DE
61 2 EUCLIDES - 7607695
VERIFICACAO DE OBITOS
CENTRO - SBC
LABORATORIO
62 MUNICIPAL DE SAUDE AV. DO TABOAO, 4281 — TABOAO - SBC 2025574
PUBLICA
VETERINARIA E AV. DOUTOR RUDGE RAMOS, 1740 —
63 CONTROLE DE RUDGE 2696207
ZOONOSES RAMOS - CENTRO
DIVISAO DE
64 ASSISTENCIA RUA JOAO PESSOA, 59 - CENTRO 7737092
FARMACEUTICA
ALMOXARIFADO DE
MEDICAMENTOS E
65 i AV. SENADOR VERGUEIRO, 1751
MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES
o TRANSPORTE SANITARIO | AV. CAMINHO DO MAR, 2795 - RUDGE
E ADMINISTRATIVO RAMOS
67 AVENIDA BISPO CESAR DA CORSO FILHO, 2027356

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André/SP | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br

h



Elaboragio Convocagao Publica
/\ PLANO DE 01/11/2022 Edital n°001/2022
| ’ N 1
) y FMABC | traBaLHO | PAG: 41 de 267 |
CENTRO URMVERSITARIO | "
FUNDACAO DO ABC -CSSBC- ‘; |
e PLANO N°.: 61 Visto

TITULO: PLANO DE TRABALHO PARA CONJUGAGAO DE ESFORGOS CONSIDERADOS OS OBJETIVOS COMUNS NO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE SAUDE NO AMBITO DEO COMPLEXO DE SAUDE DE SA0 BERNARDO DO CAMPO

HOSPITAL MUNICIPAL

. N°161, BAIRRO: RUDGE RAMOS.
UNIVERSITARIO

RUA SILVA JARDIM, N° 470, BAIRRO:

68 HOSPITAL ANCHIETA 2025361
CENTRO.
HOSPITAL DE CLINICAS
69 ESTRADA DOS ALVARENGAS, N° 1001 7373465
MUNICIPAL
HOSPITAL DE URGENCIA
70 T RUA JOAQUIM NABUCO, 278 - CENTRO -

CENTRO DE ATENCAO

. : RUA BRASIL, 350 - RUDGE RAMOS, SAO
INTEGRAL A SAUDE DA

71

MULHER - CAISM BERNARDO DO CAMPO - SP, 09760-280

11. METODOLOGIA DE TRABALHO

A Fundagé&o do ABC propée como gerenciamento para o municipio de S&o Bernardo do Campo o atendimento
a populagéo na assisténcia em baixa, média e alta complexidade, com foco em:

° Garantir prestagéo de servicos de assisténcia a populacéo possibilitando a imediata oferta de vagas
para a regiao;

o Manter a qualidade e seguranga da assisténcia prestada visando a eficiéncia e eficacia;

o Desenvolver atividades visando & capacitagdo continua dos recursos humanos de acordo com as
diretrizes da Secretaria municipal de Saude:

° Atender os fluxos de referéncia e contra referéncia, tendo como objetivo a otimizagdo dos recursos
disponiveis na assisténcia primaria, nos ambulatoérios de especialidade e complementarmente na assisténcia
hospitalar agilizando processos assistenciais na fase diagnéstica e realizando intervengdes clinicas e cirurgicas
de acordo com suas habilitacées;

o Prestar assisténcia ao paciente na hospitalizagdo, oferecendo desde a sua admiss&o no hospital até
a sua alta hospitalar pela patologia atendida, atendimento e procedimentos necessarios para obter ou

complementar o diagnéstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento.

° Manter, fortalecer e otimizar o ensino e pesquisas cientificas vinculados ao Centro Universitario
FMABC.
° Manter e buscar Certificagées de Qualidade Nacionais e Internacionais.

12. CONTEXTO E COMPOSICAO DA REDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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13. COMPONENTE DA ATENCAO BASICA

A Atengéo Basica abrange agdes de promogao e a protegéo da satde, a prevencao de agravos, o diagnostico
e o tratamento, a reabilitacdo, a reducéo de danos e a manutengéo da satde. Como objetivo de uma atencéo
integral e resolutiva, que deve estar ligada a toda a rede de salde e também com todos os servicos do
territério, de forma que possa ser gestora do cuidado dos usuarios de seu territério.

Tem como diretriz trabalhar com os usuarios a partir de suas necessidades, identificadas no territorio, a partir
da construgéo de vinculo entre o usuario e os trabalhadores. Desta forma, deve acompanhar as familias por
meio das equipes de Salude da Familia (ESF), compostas por equipes multiprofissionais, alocadas em
Unidades Basicas de Saude (UBS), que tenham ambiéncia e estrutura humanizadas, proporcionando melhor
acompanhamento aos usuérios e ambiente de trabalho para seus trabalhadores.

A Atengéo Basica tem como fundamentos e diretrizes:

Ter territério adstrito sobre o mesmo, de forma a permitir o planejamento, a programac&o descentralizada e o
desenvolvimento de agdes setoriais e intersetoriais com impacto na situagdo, nos condicionantes e nos
determinantes da satde das coletividades que constituem aquele territério, sempre em consonancia com o
principio da equidade;

Possibilitar o acesso universal e continuo a servicos de salde de qualidade e resolutivos, caracterizados
como a porta de entrada aberta e preferencial da rede de atengéo, acolhendo os usuarios e promovendo a
vinculag@o e corresponsabilizagdo pela atengdo as suas necessidades de sadde. O estabelecimento de
mecanismos que assegurem acessibilidade e acolhimento pressupde uma loégica de organizacdo e
funcionamento do servigo de salde que parte do principio de que a unidade de satde deva receber e ouvir
todas as pessoas que procuram os seus servigos, de modo universal e sem diferenciagbes excludentes. O
servico de salde deve se organizar para assumir sua fungéo central de acolher, escutar e oferecer uma
resposta positiva, capaz de resolver a grande maioria dos problemas de satde da populacéo e/ou de minorar
danos e sofrimentos desta, ou ainda se responsabilizar pela resposta, ainda que esta seja ofertada em outros
pontos de atengéo da rede. A proximidade e a capacidade de acolhimento, vinculagéo, responsabilizagéo e
resolutividade s&o fundamentais para a efetivagdo da atencé@o basica como contato e porta de entrada
preferencial da rede de atencgéo;

Adscrever os usuarios e desenvolver relagées de vinculo e responsabilizagéo entre as equipes e a populacdo
adstrita, garantindo a continuidade das agées de saude e a longitudinalidade do cuidado. A adstricdo dos
usuarios € um processo de vinculagdo de pessoas e/ou familias e grupos a profissionais/equipes, com o
objetivo de ser referéncia para o seu cuidado. O vinculo, por sua vez, consiste na construgao de relagbes de

afetividade e confianga entre o usuario e o trabalhador da saude, permitindo o aprofundamento do processo
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de corresponsabilizag&o pela satide, construido ao longo do tempo, além de carregar, em si, um potencial
terapéutico. A longitudinalidade do cuidado pressupde a continuidade da relagéo clinica, com construcéo de
vinculo e responsabilizagdo entre profissionais e usuarios ao longo do tempo e de modo permanente,
acompanhando os efeitos das intervengdes em saude e de outros elementos na vida dos usuarios, ajustando
condutas quando necessario, evitando a perda de referéncias e diminuindo os riscos de iatrogenia
decorrentes do desconhecimento das histdrias de vida e da coordenagéo do cuidado;

Coordenar a integralidade em seus varios aspectos, a saber: integrando as agées programaticas e demanda
espontanea; articulando as agdes de promocado 3 saude, prevengdo de agravos, vigilancia a saude,
tratamento e reabilitagédo e manejo das diversas tecnologias de cuidado e de gestdo necessarias a estes fins
e a ampliagdo da autonomia dos usuérios e coletividades; trabalhando de forma multiprofissional,
interdisciplinar e em equipe; realizando a gest&o do cuidado integral do usuario e coordenando-o no conjunto
da rede de ateng&o. A presenca de diferentes formagbes profissionais, assim como um alto grau de
articulagéo entre os profissionais, & essencial, de forma que ndo sob as agbes sejam compartilhadas, mas
também tenha lugar um processo interdisciplinar no qual progressivamente os nlcleos de competéncia
profissionais especificos v&o enriquecendo o campo comum de competéncias, ampliando, assim, a
capacidade de cuidado de toda a equipe. Essa organizagéo pressupde o deslocamento do processo de
trabalho centrado em procedimentos, profissionais para um processo centrado no usuario, onde o cuidado do
usuario € o imperativo ético-politico que organiza a intervencgao técnico-cientifica, e,

Estimular a participagéo dos usuarios como forma de ampliar sua autonomia e capacidade na construcado do
cuidado a sua saude e das pessoas e coletividades do territério, no enfrentamento dos determinantes e
condicionantes de salde, na organizacdo e orientac&o dos servicos de saude a partir de légicas mais
centradas no usuario e no exercicio do controle social. A Politica Nacional de Atencgéo Basica considera os
termos “atengéo basica” e “Atencéo Primaria & Saude”, nas atuais concepgdes, como termos equivalentes.
Associa a ambos: os principios e as diretrizes definidos neste documento. A Politica Nacional de Atengéo
Basica tem na Saude da Familia sua estratégia prioritaria para expansao e consolidag&o da atengéo basica.
A qualificag&o da Estratégia Saude da Familia e de outras estratégias de organizacdo da atencéo basica
devera seguir as diretrizes da atenc&o basica e do SUS, configurando um processo progressivo e singular

que considera e inclui as especificidades loco regionais.

14. OBJETO DETALHADO DA AREA
Gerenciamento e apoio na execugdo de agdes e servigos de saude, pela FUABC, em unidades de satde
pertencentes a Atencéo Basica da Secretaria de Saude de S&o Bernardo do Campo. Conforme descritivo
abaixo:
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= ITEM UNIDADE ENDERECO CNES
&) 1 < |CEO ALVARENGA Estrada dos Alvarengas, 5801 - Alvarenga 7495978
: 5 CEO NOVA PETROPOLIS Av. Imperatriz Leopoldina, 649 - Nova .
- Petropolis
R 3 < | CEO SILVINA Rua Marques de Barbacena, 95 - Silvina 7846347
B 4 7~ UBS ALVARENGA Est Dos Alvarengas, 1.199 - Alvarenga 2045179
i 5 «~ |UBS ALVES DIAS Rua Alexandre Bonicio, 133 - Alves Dias 2045346
0 6 - |UBS AREIAO Passagem Ayrton Senna, 55 - Montanh&o 7709188
,\‘ 7 "l UBS BAETA NEVES Rua Giacinto Tognato, 1100 - Baeta Neves 2037750
R 8 < | UBS BATISTINI Rua Manuel Carneiro, 120 - Batistini 2045397
9 < |UBS CAMINHO DO MAR Rua Aura, 79 - Rudge Ramos 2045311
10 | UBS DEMARCHI Rua Albino Demarchi, 131 - Demarchi 2045354
~ 1 /IUBS FARINA Rua Maria Josefa Mendes, 15 - Farina 2045427
12 /'UBS FERRAZOPOLIS Rua Fernando Ferrari, 449 - Ferrazépolis 2037394
13 /UBS FINCO Rua Fortunato B. Finco, 151 - Finco 2037505
14 ~ | UBS IPE Rua Lago da Mangueira, 329 - Ipé 2045338
15 ~| UBS JORDANOPOLIS Rua Oswaldo Cruz, 120 - Jordanopolis 2045362
. 16 “{UBS LEBLON Rua Abramo Luchesi, 5 - Leblon 2037521
B 17 /UBS MONTANHAO Estrada do Montanhao, 413 - Montanho 7489390
18 //UBS NAZARETH Rua Jo&o XXIII, 380 - Nazareth 2045370
19 < |UBS ORQUIDEAS Est Poney Clube, 1400 - Orquideas 2045419
ﬁ 20 - | UBS PAULICEIA Rua Miragaia, 834 - Paulicéia 2045435
21 ~1UBS PLANALTO Rua Oragnof, 480 - Planalto 2037556
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22 i /UBS PQ SAO BERNARDO Rua dos Vianas, 3.570 - Pq. Sdo Bernardo 2037734
23 /UBS REPRESA Rua Irati, 10 - Represa 2037513
24 | UBS RIACHO GRANDE Rua Santa Maria, 20 - Riacho Grande 2045389
25 UBS RUDGE RAMOS Rua Angela Tomé, 246 - Rudge Ramos 2037386
26 + |UBS SANTA CRUZ Rua Hugo Vieira Pinto, 423 - Santa Cruz 2037602
27 UBS SANTA TEREZINHA Rua 2 De Outubro, 172 - Santa Terezinha 2025531
28 "4 | UBS SAOC PEDRO Rua da Comunidade, 100 - S&o Pedro 2037378
29 , |UBS SELECTA Rua Osvaldo Stuchi, S/N - Selecta 5998271
30 _ |UBS SILVINA Rua Marques Barbacena, 85 - Silvina 2045303
31 | UBS TABOAO Avenida do Tabo&o, 4.099 - Tabo&o 2045168
32 ,|UBS UNIAO Rua dos Industriarios, 17 - Uniéo 2037742
33 +|UBS VILA DAYSE Rua Vicente de Carvalho, 255 - Vila Dayse 2045400
34 |UBS VILA EUCLIDES Rua Anunciata Gobbi, 165 - Vila Euclides 2037351
35 .| UBS VILA MARCHI Rua Nestor Moreira, 480 - Vila Marchi 2037548
36 .| UBS VILA ROSA Rua Rosa Aizemberg, 569 - Vila Rosa 2037343

15. ESPECIFICACOES DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
A atencao basica deve cumprir algumas fung¢des para contribuir com o funcionamento das Redes de Atencéo

a Saude, séo elas:

v' Ser base: ser a modalidade de atengdo e de servigco de saude com o mais elevado grau de

descentralizacéo e capilaridade, cuja participacdo no cuidado se faz sempre necessaria;

Ser resolutiva: identificar riscos, necessidades e demandas de saude, utilizando e articulando

diferentes tecnologias de cuidado individual e coletivo, por meio de uma clinica ampliada capaz de

construir vinculos positivos e intervengdes clinica e sanitaria mente efetivas, na perspectiva de

ampliagdo dos graus de autonomia dos individuos e grupos sociais;
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v" Coordenar o cuidado: elaborar, acompanhar e gerir projetos terapéuticos singulares, bem como
acompanhar e organizar o fluxo dos usuarios entre os pontos de atengdo das RAS. Atuando como o
centro de comunicagao entre os diversos pontos de atengéo, responsabilizando-se pelo cuidado dos
usuarios por meio de uma relagéo horizontal, continua e integrada, com o objetivo de produzir a
gestdo compartilhada da atengéo integral. Articulando também as outras estruturas das redes de
saude e intersetoriais, publicas, comunitarias e sociais. Para isso, € necessario incorporar
ferramentas e dispositivos de gestdo do cuidado, tais como: gestdo das listas de espera
(encaminhamentos para consultas especializadas, procedimentos e exames), prontuario eletrénico
em rede, protocolos de atencéo organizados sob a légica de linhas de cuidado, discussdo e analise
de casos tragadores, eventos-sentinela e incidentes criticos, entre outros. As praticas de regulagao
realizadas na atengdo basica devem ser articuladas com os processos regulatérios realizados em
outros espacos da rede, de modo a permitir, a0 mesmo tempo, a qualidade da microregulagéo
realizada pelos profissionais da ateng&o basica e o acesso a outros pontos de ateng&o nas condigcdes
e no tempo adequado, com equidade;

v" Ordenar as redes: reconhecer as necessidades de saude da populagdo sob sua responsabilidade,
organizando-as em relagéo aos outros pontos de atencéo, contribuindo para que a programagéo dos
servigos de saude parta das necessidades de saude dos usuarios

16. SERVICOS OFERECIDOS

Consultas individuais e coletivas;

Visita Domiciliar;

Saude Bucal;

Vacinagao;

Curativos;

Planejamento familiar;

Vigilancia em saude;

Tratamento e acompanhamento de pacientes diabéticos e hipertensos;
Desenvolvimento das agdes de controle da dengue e outros riscos ambientais em saude;
Pré-natal e Puerpério com acolhimento mae-bebé apds alta da maternidade;
Acolhimento de demanda espontanea;

Rastreamento de cancer de colo uterino (preventivo) e cancer de mama;

Teste rapido de gravidez, sifilis e HIV;

AN N NN Y N N N N N N

Distribuicéo gratuita de preservativos;
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Controle de Tabagismo;

Prevencao, tratamento e acompanhamento das DTS e HIV;
Acompanhamento de doengas cronicas;

Identificagao, tratamento e acompanhamento de tuberculose;
Identificacdo de caso de hanseniase e sifilis;

Dispensacéo de medicamentos;

Acgbes de promogao da saude e protegéo social na comunidade.

AN N N N Y N NN

Praticas corporais

16.1 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

Atualmente o municipio conta com 169 equipes de Saude da Familia implantadas e credenciadas pelo
Ministério da Saude.

A equipe multiprofissional (equipe de Saude da Familia — ESF) € composta por, no minimo: (I) médico
generalista, ou especialista em Saude da Familia, ou médico de Familia e Comunidade; (Il) enfermeiro
generalista ou especialista em Saude da Familia; (Ill) auxiliar ou técnico de enfermagem; e (IV) agentes
comunitarios de saude. Podem ser acrescentados a essa composi¢caéo os profissionais de Saude Bucal:
cirurgido-dentista generalista ou especialista em Saude da Familia, auxiliar e/ou técnico em Saude Bucal.

O municipio conta ainda com a implantagdo da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude nas EAP-
Equipes de Atencao Primaria na Unidade Basica de Saude Vila Dayse, como uma possibilidade para a
reorganizagao inicial da atengdo basica com vistas a implantagéo gradual da ESF ou como uma forma de
agregar os agentes comunitarios a outras maneiras de organizagao da atencédo basica, implantando equipes

de saude da familia também nesta unidade.

16.2 ACADEMIA DA SAUDE / PROJETO DE BEM COM A VIDA

O Programa Academia da Saude adota uma concepg¢do ampliada de saude e estabelece como ponto de
partida o reconhecimento do impacto social, econémico, politico e cultural sobre a saude.

Por isso, apesar do nome, o Programa n&o se restringe a realiza¢do de praticas corporais e atividades fisicas
e promogao da alimentagao saudavel. Mais do que isso, os polos foram concebidos como espagos voltados
ao desenvolvimento de agdes culturalmente inseridas e adaptadas aos territérios locais e que adotam como
valores norteadores de suas atividades o desenvolvimento de autonomia, equidade, empoderamento,
participag&o social, entre outros.

Nesse sentido, a Portaria n® 2.681, de 07 de novembro de 2013, do Ministério da Saude, estabelece oito eixos
em torno dos quais as atividades do polo devem ser desenvolvidas: praticas corporais e atividades fisicas,
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promogéo da alimentagdo saudavel, mobilizagdo da comunidade, educagéo em salde, praticas artisticas e
culturais, produgéo do cuidado e de modo de vida saudavel, praticas integrativas e complementares.

Atualmente o municipio possui 08 Polos Similares e 01 Academia de Saude no Silvina credenciadas pelo
Ministério da Saude, além de 03 Academias de Saude nos bairros do Jardim Farina, Nazareth e Santa Cruz

aguardando o credenciamento em questao.

16.3 CONSULTORIO NA RUA

Denomina-se Consultério na Rua equipes multiprofissionais que desenvolvem agdes integrais de saude frente
as necessidades dessa populagéo. Elas devem realizar suas atividades de forma itinerante e, quando
necessario, desenvolver agées em parceria com as equipes das Unidades Basicas de Saude do territorio.
As equipes realizam as atividades de forma itinerante e, quando necessario, utilizam as instalagbes das
Unidades Basicas de Saude (UBS) do territério, desenvolvendo agées em parceria com as equipes dessas
unidades.

O territorio de atuagé&o das equipes é dividido a partir de um censo da populagdo de rua e cadastro das
pessoas localizadas nestes espacos. As equipes de Consultérios na Rua podem também dar inicio ao pré-
natal e vincular a gestante a uma UBS para que faga os exames e procedimentos necessarios.

A equipe do Consultério na Rua esta organizada em S&o Bernardo do Campo na Modalidade I, formada

pelos seguintes profissionais:

CBO / Carga horaria Quantidade
Enfermeiro / 40 h 2
Agente de agao social / 40h 4
Médico clinico / 30 h 1
Psicologo /40 h 2
Terapeuta Ocupacional / 30h 1

16.4 NUCLEO AMPLIADO DE SAUDE DA FAMILIA (NASF)

Os Nucleos de Apoio a Salde da Familia (NASF) foram criados pelo Ministério da Saude em 2008 com o
objetivo de apoiar a consolidagdo da Atengéo Basica no Brasil, ampliando as ofertas de saude na rede de
servicos, assim como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo das agdes.

Atualmente regulamentados pela Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011, configuram-se como equipes
multiprofissionais que atuam de forma integrada com as equipes de Saude da Familia (eSF), as equipes de
atencdo basica para populagdes especificas (consultérios na rua, equipes ribeirinhas e fluviais) e com o

. : [\
Programa Academia da Saude. ‘\))
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-~ Esta atuagéo integrada permite realizar discussées de casos clinicos, possibilita 0 atendimento compartilhado

~ entre profissionais tanto na Unidade de Satde como nas visitas domiciliares, permite a construgdo conjunta
~ de projetos terapéuticos de forma que amplia e qualifica as intervencées no territério e na satde de grupos
N populacionais. Essas agdes de saude também podem ser intersetoriais, com foco prioritario nas agdes de

~ prevencao e promogado da salde.

N 16.5 PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES

R No cumprimento de suas atribuicdes de coordenagéo do Sistema Unico de Saude e de estabelecimento de
& politicas para garantir a integralidade na ateng&o a saude, o Ministério da Satde apresenta a Politica Nacional
B de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) no SUS, cuja implementagdo envolve justificativas de

natureza politica, técnica, econémica, social e cultural. Esta politica atende, sobretudo, a necessidade de se
conhecer, apoiar, incorporar e implementar experiéncias que ja vém sendo desenvolvidas na rede publica de
muitos municipios e estados, entre as quais se destacam aquelas no ambito da medicina tradicional

chinesa/acupuntura, da homeopatia, da fitoterapia, da medicina antroposéfica e do termalismo/crenoterapia.

16.6 PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE)

O Programa Sautde na Escola (PSE), politica intersetorial da Saude e da Educac&o, foi instituido em 2007.
As politicas de saude e educagao voltadas as criangas, adolescentes, jovens e adultos da educacao publica
brasileira se unem para promover satude e educagéo integral.

A articulagéo entre Escola e Rede Basica de Saude é a base do Programa Satde na Escola. O PSE é uma
estratégia de integracao da salde e educagéo para o desenvolvimento da cidadania e da qualificagéo das
politicas publicas brasileiras.

As acgbes pactuadas so:

Agbes de combate ao mosquito Aedes aegypti;

Promogéao das praticas Corporais, da Atividade Fisica e do lazer nas escolas;

Prevengéo ao uso de &lcool, tabaco, crack e outras drogas;

Promogéo da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos;

Prevencéo das violéncias e dos acidentes;

Identificacéo de educandos com possiveis sinais de agravos de doengas em eliminagao;

Promogéo e Avaliagdo de Saude bucal e aplicagao topica de fluor;

Verificagdo da situagdo vacinal;

G R PG R . T R

Promogé&o da seguranga alimentar e nutricional e da alimentagéo saudavel e prevengao da

obesidade infantil;
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v Promogé&o da saude auditiva e identificagdo de educandos com possiveis sinais de alteragao;
v Direito sexual e reprodutivo e prevencao de DST/AIDS;
v Promogé&o da saude ocular e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteragéo.

16.7 PROGRAMA AUXILIO BRASIL

O Auxilio Brasil € um programa federal de transferéncia direta de renda a familias em situagdo de pobreza
(renda entre R$70,01 a R$140,00 por pessoa) ou de extrema pobreza (renda de até R$70,00 por pessoa),
com a finalidade de promover seu acesso aos direitos sociais basicos e romper com o ciclo intergeracional
da pobreza. O Programa é realizado por meio de auxilio financeiro vinculado ao cumprimento de
compromissos na Saude, Educacgao e Assisténcia Social - condicionalidades.

As familias em situagéo de pobreza e extrema pobreza podem ter maior dificuldade de acesso e de frequéncia
aos servigos de Saude. Por este motivo, o objetivo das condicionalidades do Programa é garantir a oferta das
acgbes basicas, e potencializar a melhoria da qualidade de vida das familias e contribuir para a sua inclusédo
social.

A agenda de saude do PBF no SUS compreende a oferta de servigos para a realizagdo do pré-natal pelas
gestantes, o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil e imunizagdo. Assim, as familias
beneficiarias do PBF com mulheres com idade entre 14 e 44 anos e criangas menores de sete anos de idade
deverdo ser assistidas por uma equipe de saude da familia, por agentes comunitarios de saude ou por
unidades basicas de saude, que proverdo 0s servicos necessarios ao cumprimento das agdes de
responsabilidade da familia.

De forma a reforgar o papel do profissional de saiide como ator chave nesse processo, a Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB-2011) destaca a insercdo das acbes relativas ao acompanhamento das
condicionalidades de saude do PBF ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades criado pelo Governo Federal, estadual ou municipal no rol das atividades
dos Agentes Comunitarios de Saude.

Acompanhamento das Familias
O responsavel técnico municipal do PBF na Secretaria de Saude deve identificar a relagdo das familias
beneficiarias do seu municipio, as quais precisam ser acompanhadas pela saude a cada vigéncia (janeiro a

junho - 12 vigéncia - e julho a dezembro - 22 vigéncia). A identificagio dessas familias é realizada por meio do

Sistema e-Gestor/ Programa Bolsa Familia na Saude no qual também se inserem as informagdes do \
A
( X

acompanhamento e monitoram-se as agbes e condicionalidades da Saude. Temos como objetivo de

acompanhar no minimo 80% das familias beneficiarias.
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16.8 SAUDE BUCAL

O Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) s&o estabelecimentos de salde, participantes do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, classificadas como Clinica Especializada ou Ambulatério
de Especialidade. Os Centros de especialidades Odontoldgicas estéo preparados para oferecer a populagéo,

no minimo, 0s seguintes servigos:

v Diagnostico bucal, com énfase no diagnostico e detecgdo do cancer de boca.
v Periodontia especializada

v Cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros

v Endodontia

v Atendimento a portadores de necessidades especiais

Os centros s&o uma das frentes de atuagdo do Brasil Sorridente. O tratamento oferecido nos Centros de
Especialidades Odontologicas é uma continuidade do trabalho realizado pela rede de ateng&o basica e no
caso dos municipios que estéo na Estratégia Saude da Familia, pelas equipes de saude bucal.

Os profissionais da atengdo basica sé@o responsaveis pelo primeiro atendimento ao paciente e pelo
encaminhamento aos centros especializados apenas casos mais complexos. O CEO deve realizar uma
producdo minima mensal em cada especialidade, definida na Portaria 1.464/GM, de 24 de junho de 2011. A
transferéncia de recursos referentes aos incentivos mensais dos Centros de Especialidades Odontolégicas -
CEO podera ser suspensa, de maneira integral, quando a produgdo minima mensal, em qualquer das
especialidades, ndo for atingida por dois meses consecutivos ou trés meses alternados no periodo de um
ano, e sera mantida até a regularizagao da produgaéo minima mensal.

Os CEOs s&o classificados em tipo |, Il e lll de acordo com a complexidade e s&o disciplinados pelas Portarias
MS n° 1464, de 24 de junho de 2011 e Portaria MS n°® 1341 de 13 de junho de 2012.

Em S&o Bernardo do Campo, existem 03 CEQOS tipo Ill: CEO Nova Petrépolis, CEO Alvarenga e CEO Silvina.

17. METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUCAO

As atribuicdes do gerente de UBS, responsavel pelo acompanhamento “in loco” da execugdo das acbes e
servicos previstos, tem por finalidade a execugao dos procedimentos e de verificagéo objetiva das acdes e
servigos previstos, identificando o alcance das metas segundo o pactuado com a emisséo e envio de relatorios
padronizados; avaliar o progresso na execugéo dos servicos, identificando eventuais desvios dos objetivos

contratuais e indicando medidas para sua corre¢ao e adequagao.
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As Unidades Basicas de Saude serdo monitoradas pelas atividades desenvolvidas na composicéo de metas
de produgéo por linhas de servigos. No conjunto de procedimentos selecionados foram aplicados parametros,
conforme diretrizes técnicas da Coordenacéo de Atencdo Basica e das Areas Técnicas:

* Acompanhamento mensal: a producéo assistencial sera monitorada diariamente a fim de atender o
acompanhamento mensal realizado pela Secretaria municipal de saude, considerando as atividades
realizadas frente as metas estabelecidas para cada linha de servico, monitorado pelo ntimero de
equipes ativas por UBS, com justificativas e analises de metas por quadrimestre;

A FUACB dara atencao atenc&o especial aos indicadores monitorados como: o nimero de consultas
individuais (meédicos da saude da familia ou generalistas, enfermeiros ESF e cirurgi&o dentista com 40h) pelo
numero de equipes de saude da familia ativas por UBS, além de visita domiciliar pelos ACS pelo nimero de

agentes comunitario de saude ativos.
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UNIDADES ESF PESO | ConsultaMédi PESO Consima PESO ook PESO visitaACs PESO P ]
onsulta ca sita 'eso Total
COMPLETAS Enfermagem Odontolégica
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
por més/ por més/ por 120 Vistas/més
ALVARENGA 100% 0,70% profissional ativo 0,70% profissional ativo 0,70% profissional ativo 0,70% por profissional 0,70% 350%
v (média (média média ativo (média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas. 140 consultas
més/ por més/ por més/ por 120 Vistas/més
ALVES DIAS 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
v (média (média (média ativo (média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas. 250 consultas 140 consultas
por més/ por més/ por 120 Vistas/més
AREIAO 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
v (média (média ia ativo (média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por més/ por més/ por 120 Vistas/més
BAETA NEVES 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
\/ dia média (média ativo (média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
m por més/ por 120 Vistas/més
BATISTINI 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissioral ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média ativo (média
\/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por més/ por més/ por 120 Vistas/més
CAMINHO DOMAR 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0.60% 3,00%
(média (média i ativo (média
\Vg quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) Quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 0,609 1
més/ por més/ por s/ por 120 Vistas/més
DEMARCHI 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 3,00%
dia (média ia ativo (média
\_/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por por més/ por 120 Vistas/més
FARINA 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média (média (média ativo (média
\/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
por més/ por més/ por 120 Vistas/més.
FERRAZOPOLIS 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média (média (média ativo (média
l/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por més/ por més/ por 120 Vlsras{mas
FINCO 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média média (média ativo (média
v quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por por ™/ por 120 Vistas/més.
IPE 100% 0,60% profissional ativo 0.60% profissional ativo 0.60% profissional ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
média (média (média ativo (média
\/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 C It: 250 c Itas 140 consultas
Ry S ] 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por ’
: i - . = : por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
o o i ativo (média
JORDANGPOLIS 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% vadrimestral) 0,60% 3,00%
\/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) 9
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . N
i 2 . 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por -
i : A : i : por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo ativo (médi
A P a
LEBLON 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% - 0,60% 3,00%
. . i quadrimestral)
V quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . "
A A Z 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por 8
= < v i N " por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo ativo (média
MONTANHAO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% uadrimestral) 0,60% 3,00%
l/ quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) q

Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral - Santo André/SP | CEP: 09060-870 | Caixa Postal 106
Tel.: (11) 2666-5400 | Fax: (11) 2666-5462 | www.fuabc.org.br | fuabc@fuabc.org.br

53




Elaboragio Convocagio Publica
PLANO DE 01/11/2022 Edital n°?01l2022

—~ A FMABC | trasaLHO PAG: 54 de 267 1

CENTRO UMVERSITARIG
FUNDACAO DO ABC -CSSBC- [ AN
Desde 1967 PLANO N°.: 61 Visto

TITULO: PLANO DE TRABALHO PARA QONJUGACAO DE ESFORCOS CONSIDERADOS OS OBJETIVOS COMUNS NO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE SAUDE NO AMBITO DEO COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Consulta Consulta
UNIDADES ESF COMPLETAS PESO Consulta Médica PESO PESO PESO Visita ACS PESO Peso Total
Enfermagem Odontolégica
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
2 R " 120 Vistas/més
.(/ més/ por més/ por més/ por fissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo puz.pro |ss‘|:lna
NAZARETH 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% A0 (mécla 0,60% 3,00%
5 i " quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
\/' i < 2 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por fissiorial
profissional ativo profissional ativo profissional ativo POI.WO IS%I:lna
ORQUIDEAS 100% 0,75% (média 0,75% (média 0,75% (média 0,65% 20 (e 0,60% 3,50%
. : i quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas .
R W " 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por fissional
v profissional ativo profissional ativo profissional ativo por.pro '554':,"3
PAULICEIA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% ave (medla 0,60% 3,00%
) ; N quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
a a R 120 Vistas/més
v més/ por més/ por més/ por fissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo po:.pro »sf:)lna
PLANALTO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% ativo (médla 0,60% 3,00%
i A A quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
‘/ 320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
4 2 & 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por
3 < N . . " por profissional
Pasio profissional ativo profissional ativo profissional ativo ativo (média
BERNARDO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% . 0,60% 3,00%
. : " quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
~ = = 120 Vistas/més
v més/ por més/ por meés/ por
< : 3 : ] . por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo ativo (médi
REPRESA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% : ' 0,60% 3,00%
3 N " quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . =
a R R 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por &
v 5 i : 4 ; . por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
b A o ative ia
RIACHO GRANDE 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% , e 0,60% 3,00%
Y 5 2 quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas " "
3 2 A 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por 8
v $ = < : . 3§ por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
S i £ ati a
RUDGE RAMOS 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% : 0,60% 3,00%
5 5 A quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
R i A 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por 4
s e 5 " " por profissional
\/ profissional ativo profissional ativo profissional ativo 1o (médi
5 a
SANTA CRUZ 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% atvo (me 0,60% 3,00%
z quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
: A A 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por 4
\/ X . N . 5 " por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
Z 2 AT ativo (média
SAO PEDRO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% i 0,60% 3,00%
5 X i quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 ult: 250 consultas 140 consultas
20 Consultay X 5 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por A
> > S » £ " por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo : L
i g = ativo (média
SELECTA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% A 0,60% 3,00%
5 A ’ quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 C.onsultas 250 cAonsultas 140 c.onsultas 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por 8
i 5 i 2 - & por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo ativo (média
SILVINA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% . 0,60% 3,00%
: : : quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
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- Consulta Consulta
UNIDADES ESF COMPLETAS PESO Consulta Médica PESO PESO PESO Visita ACS PESO Peso Total
o] 6
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
a 5 " 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por A
profissional ativo profissional ativo profissional ativo porlproﬂsslo‘nal
SANTA TEREZINHA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% 2t (iddia 0,60% 3,00%
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas .
- - i 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por fissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo por.pro lel:Ina
TABOAO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% athvo {média 0,60% 3,00%
. ) i quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
a 2 = 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por .
B " - " " . por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo s di
UNIAO 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% 2tvoimédia 0,60% 3,00%
N " s quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
N o " 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por
e ‘% & < ; N . por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo . di
VILA DAYSE 100% 0,75% (média 0,75% (média 070% (média 0,75% e 0,75% 3,00%
. i & quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas N
& A 2 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por
V . y 5 " i por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
VILA EULCIDES 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% i i 0,60% 3,00%
i % 2 quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas . .
a A A 120 Vistas/més
\/ més/ por més/ por més/ por 4
A . 5 : ) v por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo tivo (médi
VILA MARCHI 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% S o 0,60% 3,00%
x & : quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas " =
2 o < 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por
V z i ¥ o 2 % por profissional
profissional ativo profissional ativo profissional ativo ti il
VILAROSA 100% 0,60% (média 0,60% (média 0,60% (média 0,60% ativo (méia 0,60% 3,00%
i N quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
Tipo de - : Periodicida
Descrigao Conteudo Meta Peso
Indicador de
Total de gestantes o
70% de
Proporgéo das com 07 ou mais
pore 03 vezes gestantescom 07
PROCESSO| gestantescom7 ou | consultas de  pré- ’ 25%
aoano Oou mais
mais consultas depré- | natal/total de gestantes :
consultas de pré-
natal realizadas e puérperas das
natal
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ultimos 03 meses
Funcioname
nto dos Funcionamento Avaliagdo das 80% das
Conselhos | do Conselho Gestor atas de reunido L] reuniées 28
Gestores das UBS dos conselhos previstas
gestores nas UBS realizadae
Proporgéo de Total de RN atendidos
criangas recém- pelomeédico ou 50% de RN
PROCESSO baspidas Stendidas enfermeiro em até 07 Mensal atendidosnas 25%
por médico ou dias de vida na UBS em até 07
SrfarTEL b Ehie ate UBS/Total de RN dias de vida
07 dias de vida atendidos
pelo HMU (Egressos)
N° de familias
beneficiariasdo
Percentual de familias Auxilio Brasil com 80% de
PROCESSO| acompanhadas nas mulheres com idade Semestral P 25%
UBS queséao entre 14 e 44 anos e acompanhadas
beneficiarias o Auxilio | criangas menores de e 100% - das
Brasil 07 anos de idade gestantes
acompanhadas nas
UBS/n° de familias
cadastradas no Auxilio
Brasil

A fonte de verificagéo se da por relatérios emitidos pelo Departamento de Atengéo Basica (DAB) através dos
SINASC (gestantes), SIA (recém-nascidos), e-SUS (NASF) e e-Gestor (Bolsa Familia). Informamos que o
funcionamento do Conselho Gestor serd monitorado pelo envio das ATAS das reuniées realizadas nas UBS

para o Controle Municipal, conforme estabelecido no edital.
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18.1 TABELAS DE VALORAGAO INDICADORES
O orgamento econémico-financeiro das unidades que compdem o Departamento de Atengéo Basica e Gestao

do Cuidado (SS-1); sera valorado de acordo com composig&o percentual entre o composto pelos Indicadores

de Producéo e Indicadores Qualitativos, conforme Tabela abaixo:

VALORAGCAO DOS INDICADORES
INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%

VALORIZACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES
QUANTITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Atendimentos UBS

Entre 85 e 110% da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x orcamento
da unidade R$

Menos que 70% da meta

70% x peso percentual da atividade x orcamento
da unidade R$

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

VALORIZACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES
QUALITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Atendimentos
UBS-CEO-
NASF

Entre 85 e 100% da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da
meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamentoda unidade R$

Menos que 70% da meta

70% x peso percentual da atividade x

orcamentoda unidade R$

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade
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19. LINHAS DE CUIDADO COMO PROPOSTA PARA ATENCAO BASICA

O desenho de linhas de cuidado representa uma estratégia para garantir a continuidade do cuidado, como
conexao, tanto de cada uma das agdes de promog&o, protecéo, cura, controle e de reabilitacdo quanto entre
elas. Seria um modo de articular as diversas agées de saude na busca da integralidade e podem ser pensadas
tanto no trato das questées individuais como na formulagdo de politicas de atencéo.

As linhas de cuidado a saude individual garantem as pessoas a produgo articulada de acdes de vigilancia
ou de assisténcia, segundo suas necessidades (demandadas ou detectadas), num fluxo agil e
desembaragado em cada nivel de ateng&o (primaria, secundaria e terciaria) e, entre estes, garantindo a
referéncia e a contrarreferéncia responsavel, até a recuperagéo ou ganhos de bem-estar e autonomia no
modo de viver daquele individuo.

As linhas de cuidado individual ficam atribuidas as equipes de atengio primaria, responsaveis por
determinada populagéo adstrita, que a acolhe, discriminando riscos, e, a partir do projeto terapéutico mais
adequado, conduz as pessoas por fluxos de ateng&o previamente organizados, incluindo a referéncia aos
demais niveis de atencao.

O desenho de uma linha de cuidado individual permite a condugo oportuna dos usuarios pelas possibilidades
de diagnostico e terapéutica, sempre em resposta as necessidades detectadas. As linhas de cuidado
pressupdem, também, uma viséo global das dimensdes da vida dos usuarios (de sua individualidade, de seu
contexto familiar, de moradia e vizinhanga, de trabalho e cultural) e uma resposta global. Para além das
respostas fragmentadas de profissionais isolados, as linhas de cuidado pedem respostas complementares de
um trabalho em equipe.

As linhas de cuidado nas situacdes de vida ou de agravos, para ndo se constituirem em programas
intervencionistas que ditam habitos e comportamentos, devem fomentar, também, acées de autocuidado,
como uma construgao, por parte dos individuos, de novos modos de conquistar a sua autonomia, a partir de
informac&es fornecidas e reflexées catalisadas pelos profissionais de satide. Em escala coletiva, sera preciso
pensar estratégias de ressignificacdo dos habitos, costumes e comportamentos, por meio de atividades
ludicas, de lazer, de fazer e fruir artes, enfim, de atividades culturais que contribuam para os ganhos de bem-
estar e autonomia.

Assim, ao se tratar das linhas de cuidado, necessariamente devem estar em pauta as estratégias de
vinculagao dos usuarios as equipes de profissionais e o desenho de uma matriz de responsabilizacdo destes
para com a atencao integral a satide. Podem-se, desse modo, delinear a adstricdo de individuos, familias,
grupos ou mesmo de territorios as equipes de unidades de saude, que seriam as responsaveis e as produtoras
das linhas de cuidado. As linhas de cuidado, baseadas no vinculo e na responsabilizagdo, podem ser

implementadas se forem resultantes de uma nova forma de constituir politicas de satde a partir do consenso
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dos diferentes grupos de interesses, concepgées, valores e praticas presentes no campo da Saude; rumo a

construgéo de modos de produzir a ateng&o a saude centrada no cuidado, nos usudrios e na vida.

20. COMPONENTE DA ATENCAO ESPECIALIZADA

A Atengéo Especializada no Sistema Unico de Salde (SUS) tem a fungcdo de promover coordenadamente
servicos especializados em saude, é feita através de um conjunto de agbes, praticas, conhecimentos e
servicos de saude realizados em ambiente ambulatorial, que englobam a utilizagéo de equipamentos médico-
hospitalares e profissionais especializados para a produgéo do cuidado em baixa e média complexidade,
oferecendo a populagéo acesso qualificado e em tempo oportuno.

E caracteristicamente demarcada pela incorporagéo de processos de trabalho que precisam de maior
densidade tecnolégica — as chamadas tecnologias especializadas — e deve ser preferencialmente ofertada de
forma hierarquizada e regionalizada, garantindo a escala adequada (economia de escala) para assegurar
tanto uma boa relagéo custo/beneficio quanto a qualidade da atencao a ser prestada.

A Atencao Especializada atua como referéncia e consultora da Atengzo Basica além de acdes assistenciais,
praticas e tecnicas, Servigcos de Apoio ao Diagndstico e Terapia e Servicos Ambulatoriais A populagéo alvo é
formada por pessoas que apresentam, naquele instante, a necessidade de cuidados diferenciados e muitas
vezes mais intensivos que na Atengéo Basica e cuja atengéo deve ser qualificada, a fim de atender e resolver
os principais problemas demandados pelos Servicos de Satde.

A area de Atenc&o Especializada é fundamental para, junto com a Atencéo Basica e a Atencao Hospitalar,
promover a integralidade do cuidado. Na perspectiva de garantir a integralidade, a rede especializada é
formada por servigos proprios do municipio e contratados, que funcionam com porta regulada a partir das
necessidades sentidas em outros pontos do sistema.

O apoio matricial e clinico também & um importante dispositivo na gestdo da integralidade do cuidado,
ampliando o conhecimento, apoio a qualificagéo dos profissionais. Neste contexto as especialidades que mais
se destacam s&o a pneumologia, psiquiatria, infectologia e Programa de Controle da Tuberculose, cujos

resultados se fazem sentir na capacitagéo dos profissionais da rede e consequente beneficio aos pacientes.

21. OBJETO DETALHADO DA AREA
Gerenciamento e apoio na execugéo de agdes e Servigos de Saude, pela contratada, em Unidades de Saude

pertencentes a Atencdo Especializada da Secretaria de Salde de S&o Bernardo do Campo, conforme

descritivo abaixo:

QUADRO 01 - UNIDADES DE SAUDE PERTENCENTES A ATENCAO ESPECIALIZADA

ITEM | UNIDADE 3 ENDERECO FUNCIONAMENTO | CNES ( _‘/\
A
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CENTRO DE ATENCAO
v Estrada da Cooperativa, 209
1 PSICOSSOCIAL 1l ALCOOL E . 24 horas 7309899
Bairro: Alves Dias
DROGAS ALVARENGA
CENTRO DE ATENCAO
. Rua Pedro Jacobucci, 500
2 PSICOSSOCIAL 1l ALCOOL E ) . ) 24 horas 5468841
Bairro: Vila Euclides
DROGAS CENTRO
CENTRO DE ATENCAO |Rua Francisco Visentainer,
3 PSICOSSOCIAL 1l ALCOOL E|800 24 horas 5259835
DROGAS INFANTO JUVENIL Bairro: Assuncao
. | Estrada dos  Alvarengas,
CENTRO DE ATENCAO
4 5.809 24 horas 7096089
PSICOSSOCIAL Il ALVARENGA :
Bairro: Alvarenga
CENTRO DE ATENCAO | Rua Olavo Bilac, 220
5 : 24 horas 6618812
PSICOSSOCIAL Il CENTRO Bairro: Vila Euclides
CENTRO DE ATENGAO | Avenida Wallace Simonsen,
6 . . |24 horas 7023979
PSICOSSOCIAL Il FARINA 1900 Bairro: Nova Petrépolis
CENTRO DE ATENCAO
Rua Sacramento, 191
7 PSICOSSOCIAL 11l : 24 horas 9206450
Bairro: Rudge Ramos
RUDGE RAMOS
. | Rua Professora Adélia Alves
CENTRO DE ATENCAO . : )
8 Martins, 595. Bairro: Jardim |24 horas 7504160
PSICOSSOCIAL Ill SELECTA §
Silvina
. |Rua Francisco Visentainer, |Segunda a sexta-
CENTRO DE ATENCAO )
9 800 feira, das 7:00 as|6610463
PSICOSSOCIAL Il INFANTIL
Bairro: Assuncgéo 19:00 horas
Segunda a sexta-
CENTRO ESPECIALIZADO EM | Rua Warner, 300 )
10 5 : : feira, das 7:00 as|6640591
REABILITACAO CER IV Bairro: Jardim Hollywood
19:00 horas
] Segunda a sexta-
CENTRO MUNICIPAL DE | Avenida Wallace Simonsen, |
11 feira, das 8:00 as|-
EQUOTERAPIA 1750 Bairro: Nova Petropolis
17:00 horas £ T
7 \"\‘
K
CoA
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, segunda a sexta-
8 NUTRARTE - NUCLEO DE|Rua Oreste Romano, 247
12 . feira, das 7:00 as|-
TRABALHO E ARTE Bairro: Assuncéo
19:00 horas
segunda a sexta-
. - Estrada dos Alvarengas, 1211
13 POLICLINICA ALVARENGA ) feira, das 7:00 as|5809355
Bairro: Alvarenga
19:00 horas
. Avenida Armando italo Setti,|segunda a sexta-
14 POLICLINICA CENTRO 402 feira, das 7:00 as|2025353
Bairro: Baeta Neves 19:00 horas
Avenida Armando ltalo Setti, |segunda a sexta-
15 POLICLINICA IMAGEM CENTRO 402 feira, das 7:00 as|9664203
Bairro: Baeta Neves 18:00 horas
PRONTO  ATENDIMENTO EM |Rua Pedro Jacobucci, 470
16 : 24 horas 2025817
SAUDE MENTAL Bairro: Vila Euclides
UNIDADE DE ACOLHIMENTO | Rua Mediterraneo, 134
17 24 horas e
ADULTO Bairro: Jardim do Mar
SERVICO RESIDENCIAL
X Rua Duque D'Abruzzo, 128
18 TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - ] 24 horas -
Bairro: Rudge Ramos
CASA ALEGRIA
SERVICO RESIDENCIAL | Rua Dr. Fausto Ribeiro de
19 TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - | Carvalho, 319. Bairro: Jardim | 24 horas -
CASA DAS ESTRELAS Orlandina
SERVICO RESIDENCIAL
- Rua Coral, 134
20 TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - > ; 24 horas -
Bairro: Jardim do Mar
CASA DAS VIOLETAS
SERVICO RESIDENCIAL [ Rua Armando de Oliveira
21 TERAPEUTICO MASCULINO TIPO | Sales, 113 24 horas -
Il - CASA ARTEMIO MINSK Bairro: Centro
SERVICO RESIDENCIAL :
y Avenida Imperador Pedro I,
22 TERAPEUTICO MASCULINO TIPO : ] 24 horas -
: 800 Bairro: Nova Petropolis
II - CASA DA FAMILIA
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SERVICO RESIDENCIAL | Avenida Imperador Pedro Il
23 TERAPEUTICO MASCULINO TIPO |616 24 horas -
Il - CASA DOS AMIGOS Bairro: Nova Petropolis
SERVICO RESIDENCIAL | Rua Adriano Monteiro da
24 TERAPEUTICO MASCULINO TIPO | Silva, 26 24 horas -
Il - CASA VIDA Bairro: Rudge Ramos
SERVICO RESIDENCIAL
¥ Rua Guadalajara, 69
25 TERAPEUTICO MASCULINO TIPO : 24 horas -
Bairro: Assuncéo
I - CASA ESPERANCA
UNIDADE MOVEL DE | Unidade Itinerante segunda a sexta-
26 MAMOGRAFIA (alocada nos territorios de |feira, das 8:00 as|5809355
AMIGA DO PEITO satde do municipio) 17:00 horas

22. ESPECIFICACAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

As agbes e servigos de salide a serem executados nas unidades, sdo descritas sucintamente, segundo redes
de atencé&o e linhas de cuidado descritas abaixo:

O atendimento ambulatorial especializado constitui espago de cuidado, integrado a rede de ateng&o a saude,
que atua como apoio, complementando as agbes da Atencdo Basica.

A Atengao Especializada produz cuidado em Média Complexidade compreendendo um conjunto de agdes e
servicos distribuidos nos ambulatérios (Policlinicas e Centro Especializado em Reabilitagédo) e Rede de
Atencao a Saude Mental, que visam atender os principais problemas e agravos de salde da populagéo, cuja
complexidade da assisténcia na prética clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados e a
utilizagédo de recursos tecnoldgicos para apoio diagnéstico e tratamento. Tem como objetivo atuar na
organizagao das redes assistenciais, que necessitam de acdes de servicos especializados através da
demanda, sendo programada e regulada.

Os servicos e procedimentos ofertados dentro desta complexidade s&o relevantes para a garantia da
resolutividade e integralidade da assisténcia. O acesso as consultas e exames especializados se da através
de encaminhamentos, vindos da Rede de Atencdo a Saude de Sdo Bernardo do Campo, os quais s&o
agendados diretamente no Sistema Informatizado.

Os Equipamentos da Atengéo Especializada sdo monitorados periodicamente a fim de avaliar a suficiéncia e
adequacg&o destes, tanto na rede de servigos proprios quanto na rede de servigos credenciados.

Em se tratando das metas e planejamento da Ateng&o Especializada podemos destacar:
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e Oferecer resolutividade ao paciente a partir da realizacdo de consultas médicas e procedimentos
especializados como exames de apoio diagndstico e tratamentos cirtrgicos ambulatoriais;

e Buscar reduzir o tempo médio de espera para consultas, exames e procedimentos eletivos;

e Consolidar protocolos de regulagdo do acesso e clinicos buscando por novas praticas de cuidado
integral e produzir discuss&o sobre a implantacéo de linhas de cuidado mais eficazes;

e Capacitar equipes (matriciamento) discutindo os casos clinicos buscando ampliar a resolutividade de
cuidado da Atencéo Basica e da Atencéo Especializada utilizando-se desta estratégia para a
incorporagéo de novas praticas e revisdo das responsabilidades entre os profissionais na rede
assistencial;

e Manutengéo dos Programas: Programa Municipal IST/HIV/HV, Programa Municipal de Controle da
Hanseniase, Programa Municipal de Controle da Tuberculose e Programa Remando para a Vida.

O atendimento ambulatorial especializado constitui espaco de cuidado, integrado a rede de ateng&o a saude,

que atua como apoio, complementando as agdes da Atencéo Basica.

22.1 POLICLINICA CENTRO

Especialidades: Acupuntura, Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, Enfermagem, Farmacéutico,
Fisiatria, Fisioterapia, Gastroenterologia, Geriatria, Hematologia, Hepatologia, Infectologia, Nefrologia,
Neurologia, Nutrigéo, Oftalmologia, Ortopedia, Pneumologia, Procedimentos cirrgicos, Psicologia e
Reumatologia.

Especialidades Pediatricas: Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Hematologia,
Infectologia, Nefrologia, Nutrigéo, Ortopedia, Pneumologia, Psicologia e Reumatologia.

Reabilitagéo: Reabilitagéo Respiratoria, Reabilitagdo Traumato-ortopédica e Terapia Ocupacional.

Programa de Oxigenioterapia Prolongada e a dispensacdo de BIPAP e CPAP.

Exames e Procedimentos: Autorefragéo, Imunoterapia, Phmetria infantil e Testes Alérgicos.

Triagem de colonoscopia

22.2 PROGRAMA MUNICIPAL IST/HIV/IHV

Realiza agbes de promogéo, prevengéo e assisténcia as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis IST/HIV/HV
no municipio de S&o Bernardo do Campo.

Servigos Ofertados: Realizagéo de testes rapidos para diagnéstico; Centro de Testagem e Aconselhamento -
CTA; ambulatério com equipe multiprofissional: infectologia, ginecologia, odontologia, assistente social,
enfermeiro, psicélogo, fonoaudidlogo, fisioterapeuta; PREP e PEP e atividades extramuro.

%’
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22.3 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA HANSENIASE

Servico de orientagéo, avaliagéo, diagnéstico, acompanhamento clinico e tratamento para pacientes com
hanseniase. Atua com equipe multiprofissional formada por medico dermatologista, enfermeiro, assistente
social, sapateiro e terapeuta ocupacional.

Servigos Ofertados: Exames: baciloscopia, mapeamento de sensibilidade e bidpsia de pele.

22.4 PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOSE

Servico de orientagdo, avaliagéo, diagnéstico, acompanhamento clinico, atendimento a comunicantes,
tratamento e se necessério encaminha para internagdo em servicos especializados aos portadores de
tuberculose.

Exames: pesquisa de BACILOSCOPIA BAAR - coleta induzida (escarro), PPD (teste intradérmico de
tuberculose) e cultura de escarro.

Atua com equipe multiprofissional (tisiologia, infectologia, enfermagem e assisténcia social), matriciamento e
monitoramento das UBSs.

E referéncia regional para os casos multirresistentes e extrapulmonar.

22.5 POLICLINICA ALVARENGA
Especialidades: Acupuntura, Dermatologia, Oftalmologia, Nefrologia, Neurologia, Ortopedia e Pneumologia.
Exames e Procedimentos: Auto refragéo e Ultrassonografia.

22.6 POLICLINICA IMAGEM CENTRO

O Servigo oferta exames de imagem: ultrassonografia e mamografia e PAAF de tireoide.

22.7 UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA - AMIGA DO PEITO

A Unidade Movel de Mamografia Amiga do Peito atende pacientes agendadas pela Central de Regulacéo
Municipal e também a demanda espontanea para as mulheres com idade entre 50 e 69 anos (faixa etaria de
rastreamento preconizada pelo Ministério de Satde) ndo sendo necessario o pedido médico, para as demais

faixas etarias o pedido médico é obrigatério.

22.8 CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO - CER IV
O CER IV € um ponto de atengdo ambulatorial especializado em reabilitagcdo nas 4 deficiéncias (auditiva,
fisica, intelectual e visual). Realiza avaliag&o, diagnéstico, orientagéo e estimulag&o precoce. Concessao,

adaptag&o e manutencao de tecnologia assistiva, constituindo-se como referéncia para a Rede de Atencéo a
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Saude. A habilitag&o e reabilitagéo visam garantir o desenvolvimento de habilidades funcionais das pessoas
com deficiéncia para promover sua autonomia e independéncia.

Servigos Ofertados: Reabilitagéo com equipe multiprofissional (Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional, Psicologia, Servigo Social e Nutricionista, Otorrinolaringologia, Neurologia adulto e
pediatrica, Oftalmologia, Fisiatria e Ortopedia); Fisioterapia aquatica, Fisioterapia Ortopédica cronica. Setor
de OPM e Sapataria, Setor de triagem de AASI e Ambulatério de Disfagia.

22.9 CENTRO MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA

E um equipamento de saude que compde a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. Método terapéutico
e educacional, que utiliza o cavalo dentro de uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais. Atende usuarios
de Saude Mental, pacientes sindrémicos, pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual e intelectual e
pessoas com patologias ortopédicas crénicas, encaminhados pelas equipes multiprofissionais do CER ou dos
CAPS.

22.10 SAUDE MENTAL

A Rede de Atengdo a Satude Mental de Sao Bernardo do Campo, realiza atendimento a pessoas portadoras
de transtornos mentais ou em uso abusivo de alcool e outras drogas.

Servigos Ofertados: CAPS, CAPS AD, CAPS AD Infanto Juvenil, CAPS Infantil, Pronto Atendimento em Saude
Mental, NUTRARTE - Nucleo de Trabalho e Arte, Programa Remando para a Vida, Unidade de Acolhimento

adulto e Servigo Residencial Terapéutico.

22.11 PRONTO ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL

Realiza atendimento 24 horas, possui 16 leitos e destina-se ao atendimento de municipes, de qualquer faixa
etaria, que estejam em algum tipo de sofrimento relacionado a alteragdo do pensamento (delirio), da
percepgao (alucinagdes) ou do comportamento (atos agressivos, inquietude), relacionados ou n&o ao uso de

drogas, que impliquem em risco de vida para si mesmos ou de outros.

22.12 CAPS lll - CENTRO, ALVARENGA, FARINA, SELECTA E RUDGE RAMOS
Servico destinado a pessoas portadoras de transtornos psiquicos graves. As pessoas s&o encaminhadas pela
rede municipal de saude ou atendidos por demanda espontanea.

~
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22.13 CAPS Il ALCOOL E OUTRAS DROGAS - CENTRO E ALVARENGA

Servico voltado ao acompanhamento de pessoas adultas, em uso prejudicial de alcool e outras drogas. S&o
ofertados atendimentos individuais e grupais ao usuario e ao familiar. Acompanha o usuério no interior da
instituicdo e em seu circuito de vida, inclusive no domicilio. As pessoas s&o encaminhadas pela rede municipal

de salde ou atendidos por demanda espontanea.

22.14 CAPS ALCOOL E DROGAS IIl INFANTO JUVENIL

Servigo de Salide Mental destinado a criangas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias, usuarios
de substancias psicoativas, oferece acompanhamento individual e grupal, inclusive 24 horas, quando
necessario, acompanhando o usuario e familiar na instituicio e em seu territério de vida. Trabalha com oferta
de agbes que propiciam a inclusdo social. Atende todo o municipio de S&o Bernardo do Campo. As pessoas
sa@o encaminhadas pela rede municipal de satde ou atendidos por demanda espontanea.

22.15 CAPS Il INFANTO JUVENIL

Destina-se a criangas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias, com quadros psiquiatricos graves,
assim como autismo, psicoses infantis e alteragbes de comportamento importantes. Atende todo o municipio
de S&o Bernardo do Campo. As pessoas s&0 encaminhadas pela rede municipal de satde ou atendidos por

demanda espontanea.

22.16 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - CASA DAS VIOLETAS, CASA DAS
ESTRELAS E CASA DA ALEGRIA

Moradias destinadas ao acolhimento de mulheres com transtorno mental, egressas de hospitais psiquiatricos,

onde estiveram internadas por um longo periodo e que nao possuem vinculos familiares. O carater

fundamental do SRT & ser um espaco de moradia que garanta o convivio social, a reabilitagdo psicossocial e

0 resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinsercdo no espacgo da cidade e a

reconstrugéo das referéncias familiares.

22.17 SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO TIPO Il - CASA ARTEMIO MINSK, CASA DA
FAMILIA, CASA DOS AMIGOS, CASA ESPERANGCA E CASA DA VIDA

Moradias destinadas ao acolhimento de homens com transtorno mental, egressos de hospitais psiquiatricos,

onde estiveram internados por um longo periodo e que nao possuem vinculos familiares. O carater

fundamental do SRT é ser um espaco de moradia que garanta o convivio social, a reabilitag&o psicossocial e
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0 resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinserc&o no espaco da cidade e a

reconstrugéo das referéncias familiares.

22.18 UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO

Moradia transitéria destinada ao acolhimento e reabilitagéo de adultos que fazem uso abusivo de substancias
psicoativas. Para utilizagéo deste servico, o paciente deve estar em tratamento em um dos CAPS Alcool e
Drogas e ser indicado ap6s avaliagdo da equipe de Salude Mental.

22.19 PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

Programa na area de saude mental, atende usuarios dos Centros de Atengéo Psicossocial, Unidades Basicas
de Saude do municipio e inscritos no programa, com abordagens terapéuticas em aguas, competicdes e
remadas organizadas em pranchas de stand up, paddle caiaques e catamara havaiano. Também é realizado
mutiro de coleta de residuos sélidos, as margens da Represa Billings, e aberto a populagéo.

As agbes s&o realizadas em parceria com a Secretaria de Gestao Ambiental. Diferentes demandas de saude
mental s&o contempladas neste programa publico com acesso ao esporte, lazer e qualidade de vida,
buscando o foco no tratamento e acolhida dos usuarios da rede de saude mental municipal.

22.20 NUTRARTE - NUCLEO DE TRABALHO E ARTE

Com o intuito de melhor desenvolver acées de emancipagéo e incluséo social, como a gerag&o de trabalho e
renda, a Rede conta com este Servico, que é responsavel por apoiar o usuario em projetos de insercdo social
pelo trabalho, orientando suas agées, em didlogo com os valores e as estratégias da Economia Solidaria.
Também apoia agdes de geragéo de renda e promogao de cultura desenvolvida a partir dos diferentes CAPS.
Oferta empreendimentos de geracado de renda nas areas de costura, marcenaria, artes visuais, brecho, horta,
estamparia, alimentagéo e bijuteria e oficinas terapéuticas de culinaria, informética e apoio pedagégico. O
paciente pode ser encaminhado por uma unidade da rede de satde ou procurar espontaneamente o Servigo.

22.21 APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPIA

O Servigo de Apoio ao Diagnostico e Terapia (SADT) realiza monitoramento quantitativo e qualitativo dos
prestadores assistenciais.

Hoje conta com 21 contratos, entre eles:

Exames laboratoriais, diagndstico por imagem, polissonografia, consultas em especialidades médicas,

eletroneuromiografia e terapia renal substitutiva e manuteng&o de equipamentos. A
(N
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23. METAS QUANTITATIVAS - INDICADORES DE PRODUCAO

UNIDADE PROCEDIMENTO e pEso
Quadrimestral
Realizar ag&o de prevencao, diagnéstico e divulgagio dos 1 agdo por 7 50%
, (]
ProgramasMunicipais (IST/HIV/HV / Tuberculose / Hanseniase)| quadrimestre
POLICLINICA Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio 32 10,00%

CENTRO Consulta de profissionais de nivel superior na atengdo 2500 7.50%

especializada

(exceto médico)

Consulta médica em atengéo especializada 7.500 7,50%
POLICLINICA Consulta médica em atengéo especializada 3.000 7.50%
ALVARENGA Realizag&o de exames de ultrassonografia 1.400 10,00%
CENTRO Consulta de Profissionais de nivel superior na atengo

3.100 4,50%
ESPECIALIZADO | especializada(exceto médico)

EM Consulta médica em atengao especializada 300 3,00%
TACA Y
RECBILITAGAG Audiometria Tonal Limiar 200 4,00%
CER IV
PRONTO Consulta de Profissionais de nivel superior na atencéo 230 3.00%
ATENDIMENTO | especializada
DE (exceto médico)
IATRIA : 2 D
RelQUIATR Consulta médica em atengéo especializada 690 3,00%
Acolhimento diurno de paciente em centro de atencéo 824 1,67%
CENTRO DE psicossocial
ATENCAO Atendimento individual de paciente em centro de
3800 2,37%
PSICOSSOCIAL atencéo
CAPS Il psicossocial
Atendimento em grupo de paciente em centro de 959 1.96%
atencéo
psicossocial 3\ -
{ B\
{ k\-‘\";‘/ \
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CENTRO DE Acolhimento diurno de paciente em centro de atencéo 383 1,67%
ATENCAO psicossocial
PSICOSSOCIAL Atendimento individual de paciente em centro de
1500 2,37%
CAPS Il atencao
ALCOOL E psicossocial
DROGAS
Atendimento em gr d ciente t 3
n nto em grupo de paciente em centro de atencéo 984 1.96%
psicossocial
Acolhimento diurno de paciente em centro de atencao 79 1,25%
CENTRO DE psicossocial
ATENGAO Atendimento individual de paciente em centro de
700 2,37%
PSICOSSOCIAL atencao
CAPS I - psicossocial
INFANTIL : ;
Atendimento em grupo de paciente em centro de 644 1.25%
atencao
psicossocial
Atendimento familiar em centro de ateng&o psicossocial 594 1,25%
FRRCENIon Realizag&o de exames de ultrassonografia 3.900 10,00%
IMAGEM
ANRTISE Realizagéo de exames de Analises Clinicas 300.000 4,38%
CLINICAS
TOTAL 100,00%
24. METAS QUALITATIVAS
DESCRICAO CONTEUDO PERIODICIDADE, META | FONTE DE PESO
VERIFICACAO
Analise e resposta
& Ouvidoria inseridas
Queixas de Ouvidoria dasregamacbesda Quadrimestral 100% _ _ 60%
Policlinica Centro e noSistema Ouvidor
CAPS Centro SuUS
Conselho Gestor das
. Quantidade de Ata de reunigo
Unidades CAPS o Quadrimestral 100% 40% \ &
reunidées doConselho i \\
Centroe Policlinica { j\
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Centro realizadas Gestor
24.1 TABELAS DE VALORAGAO DE INDICADORES
QUADRO 04 - VALORACAO DOS INDICADORES
INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado 100%

QUADRO 05 - VALORACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE

QUANTIDADE VALOR A
PENIe PRODUZIDA PAGAR
Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade
= —
Entre 70% e 84.9% da meta 90% x peso percentual da atividade x orgamento da
Rede de unidade
Atencgéo R$
Especializada 9 ivi
spe Menos que 70% da meta 70% x peso percentual da atividade x orgamento da
unidade
R$

Até 10% acima ou abaixo
da
meta

Sera considerado, sem necessidade de justificativa

QUADRO 06 - VALORACAO_ DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

AR QUANTIDADE VALOR A PAGAR
REALIZADA PRODUZIDA
Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da
Rede de atividade
Atencao Entre 70% e 84,9% da meta 90% x peso percentual da atividade x orcamento da
Especializada unidade
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