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PLANO DE TRABALHO - 2020

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

NOME DO SERVIGO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Valor total do cofinanciamento: R$ 20.880,00 .
Periodo de execugao: 01/01/2020 a 31/12/2020 [AP RO VADOJ
'

Numero de Atendidos cofinanciado: 30 AV .
JOE BRAGA VALE
tora de Segao de Monitoramen
meolr\vallacéo - SAS - 202

1- Identificagcao da Instituicao
1.1 Dados Cadastrais

Orgao / Entidade

Nome: Obras Sociais Sdo Pedro Apdstolo
CNPJ: 43.322.189/0001- 41

E-mail: osspasaojose@gmail.ccm

Registro CMAS: 14 — I Registro CMDCA: 012

Registro CEBAS: RCEAS 2383/2007-} Vencimento do Registro CEBAS: Renovagéao
(No momento vigente)

Utilidade publica Muricipal (X) | Estadual ( X) Federal (X)

1.2 Dados do Presidente ou representante legal:
Nome: Adriano Pereira da Siiva Data de Nascimento: _

RG] Orgéao Expedidor: [

CcPEll Mandato: 11/09/2018 a 01/01/2021

e | ceo [

Gidade [ ceP I

Tocore I E-val pessost [N
|

%7 Rua Ana Maria, 123 Vila Santza Luzia -- Tabodo — S3o Bernardo do Campo - Sdo Paulo - CEP 09669-060
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2. Apresentagio e historico da Entidade

A instituicdo Obras Sociais Sédoc Pedro Apdstolo foi fundada em 1984 sem fins lucrativos,
seu atendimento era assistencialista atendendo pessoas de baixa renda da comunidade.
A instituicdo iniciou esse trabalho com um grupo de pessoas da prépria comunidade com
o objetivo de auxiliar pessoas em situagdo de vulnerabilidade e risco social que
apresentavam diversas demandas. Com isso, surgiu um grupo mais comprometido,
formando entao, a primeira diretoria. Em 1989 foi adquirido um imével, onde se instalou a
Sede “Obras Sociais Sao Pedro Apdstolo’”. Com o passar dos anos a institui¢ao foi se
adequando ao processo pautado na Lei Organica de Assisténcia Social e na Politica
Nacional de Assisténcia Social (SUAS/05). Em 2011 a instituicdo adequou os projetos de
acordo com a Resolugdo n° 109/08 que trata a Tipificagdo dos Servigos
Socioassistenciais. A estrutura organizacional hoje constitui em uma diretoria composta
por voluntarios que representam legalmente a instituicdo. A experiéncia da instituicdo na
area social e educacional acontece a 30 anos, visando a transformagéo social de seus
atendidos. Atualmente a InstituicZo configura-se através de dois projetos, em parceria
com a Secretaria de Educacéo e Secretaria de Assisténcia Social, do municipio de Sao
Bernardo do Campo:
= Educagao — Creche Sao José: 80 criangas de 1 a 3 anos e 11 meses;

= Assisténcia Social — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

3. Justificativa Faixa Etaria 0 a 5 anos:

O crescimento da populagéo que s2 encontra em situagéo de vulnerabilidade social, € um
enorme desafio para o Municipio e requer agora mais do que nunca, um conjunto de
politicas e servicos que atendam as demandas dessa populagdo. Nesta perspectiva a
instituicdo pretende continuar em parceira com o municipio, atendendo um numero
expressivo de usuarios que fazem parte da estatistica do diagnostico a seguir.

A instituicdo esta referenciada no CRAS V- (Centro de Referéncia de Assisténcia Social),

onde segue todos os tramites pertinentes as demandas.

< Rua Ana Maria, 123 Vila Santa Luzia - Tabo#c ~ S30 Bernardo do Campo - S3o Paulo - CEP 09669-060
(‘ ;("7’ Tel: +5511 4178-3736  E-mail: osspasaojose@hotmail.com
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*1Segundo informacgdes do Diagnostico apresentado na Audiéncia Publica em 01/08/19, o
CRAS V - no qual atende o territorio Anchieta, Baeta Neves, Centro, Paulicéia, Rudge
Ramos e Taboao referenciou 2.536 familias.

*2CadUnico, apresenta 53.476 familias cadastradas, e 149.181 pessoas. Dessas pessoas
levantando somente os dados do CRAS V, 11% est&o referenciadas no mesmo um total
de 16.486 pessoas. Beneficiarias do Programa Bolsa Familia 23.505 familias e 76.137
pessoas, sendo 11% dessas familias referenciadas no CRAS V um total de 2.627.

Faixa etaria com recorte do edital 001/2019-SAS o municipio atende 71.353 pessoas,
sendo que o CRAS V atende 11% um totai de 7.989 pessoas. A faixa Etaria de 0 a 5 anos
e 11 meses apresentado 17.187 pessoas. desse nimero no CRAS V tem 8% um total de
1.376 pessoas. O total de familias do municipio beneficiarias do PBF por CRAS €& de
23.505, dessas familias sao referenciadas no CRAS V 2.627, encontram em situacao de
pobreza 272, de extrema pobreza 2.302 e Perfil CadUnico 53.

De acordo com os dados citados acima e analise realizada por esta instituicdo a partir de
observagdo, avaliagdo com familias e equipamentos publicos da comunidade,
constatamos que ha um grande indice do perfil prioritario em nosso territério. A causa
maior o desemprego afetando familias e levando a varias situagdes como; violéncia
doméstica, alcoolismo, depressao, dentre cutros, que geram situagao de vuinerabilidade e
risco social. Diante dessa realidade a instituicdo oferece um espago para o atendimento
continuo dessas pessoas, com atividades de acordo com a faixa etaria, visando a

protecao e transformacao social.

** Banco de dados SAS - ref. Julho 2019
*? CadUnico - Base ref. Junho de 2019

4. Objetivo Geral

O servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos oferece protegado as criangas, e
seus familiares em situagdo de vuinerabilidade e risco, por meio do desenvolvimento de
suas potencialidades, bem como favorecer aquisicées para conguista da autonomia, do
protagonismo e da cidadania, mediante o fortalecimento de seus vinculos familiares €
comunitario, minimizando assim, viola¢des de direitos e possibilidades de exposicao a

situagao de violéncia.

/

— e i i i
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5. Objetivos Especificos

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncia e vivencias fortalecendo o respeito, a solidariedade, e os vinculos
familiares e comunitarios;

e Valorizar a cultura das familias e comunidade através do resgate de brinquedos e
brincadeiras num contexto do mundo infantil e imaginario da crianga, por meio de
atividades ludicas;

e Contribuir para insergéo, reinser¢ao e permanéncia no sistema educacional das
criangas,

e Criar um espaco para reflexdo do papel das familias na protecao das criancas e no
processo de desenvolvimento infantil.

e Fortalecer vinculos afetivos familiares e prevenir ocorréncia de situagdes de
exclusao social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil;

e Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades das criangas e o papel

da familia e comunidade no processo de protecdo social e possibilidades de agoes

inclusivas.
6. Execucgao
Enderecgo de Execugao do servigo:
Numero de atendidos: 15 criangas e 15 adultos | Faixa etaria: 0 a 5 anos e 11 meses/ Responsaveis
Rua: Ana Maria, 123 Bairro: Vila Santa Luzia - Taboao
Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09669-060
Telefone: (11) 4178-3736 E-mail: osspasaojose@hotmail.com

Periodicidade do servigo: Terca-feira das 16h30 as 18h

6.1 Dados do responsavel Técnico:

Nome: Sueli de Mello Gonzalez Malet

RG Orgao Expedidor: [l

CPF: Cargo: Coordenadora/Assistente Social

Teiotorc I | o I

L.
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7. Atividades a serem desenvolvidas:

7.1. Atividades Inerentes ao Servigo

Nome da | Objetivo da Atividade | Metodologia Periodicidade
Atividade I
Ludicas Valorizar a cultura de | Convivéncia social com momentos ludicos e Semanal
familias e comunidades | recreativos, valorizando brincadeiras/brinquedos
locais, pelo resgate de | que resignifiquem o mundo infantil das criangas,
seus brinquedos e | repensando modelos contemporaneos. Através
brincadeiras promovendo | de um apanhado de material especifico para
vivencias ludicas. i construgéo das atividades, assim como gincana,
| contacdo de histéria, musicas, danca, etc.
Oficinas: Assegurar espagos de ! Acbes e experiéncias que possibilitem o Semanal
Acdes convivio familiar, | desenvolvimento das potencialidades e a
protetivas comunitario e o | ampliagdo do universo informacional e cultural
desenvolvimento de | familiar. Confeccionar com a reciclagem, jogos
relagbes de afetividade e | de meméria, quebra-cabega, montagem de
l sociabilidade. | fantoches, etc.
7.2. Atividade do Trabalho Social
Nome da Objetivo da | Metodologia Periodicidade
Atividade Atividade ;
Rotina Social Compreender o contexto | Acolhida e escuta, atendimento individual e Semanal
da dinamica socio familiar | coletivo, visita domiciliar, articulagdo com a rede
a partir do territério onde | socioterritorial, ~ fortalecimento da  fungdo
as mesmas estao I protetiva da familia, elaboracéo de relatorios,
inseridas, para | mobilizagdo para cidadania, articulagdo CRAS,
encaminhamento ao ; etc.
CRAS.
Reunido de Proporcionar um espaco l Através de reunides periddicas e planejadas de Mensal
- Equipe de escuta, orientacdo | equipe para qualificar o servigo.
|Proﬂssional técnica e planejamentol
das atividades
desenvolvidas. ‘
8. Cronograma de atividades
8.1. Atividades inerentes ac servigo
Més é
e u 1 11 | 12
Atividade . . 3 418 6 7|89 9
Ludicas X | X | X | X[ X | X ]| X | X ]| X X X X
Oficinas: Agbes protetivas X | X X X X X X X X X X X
8.2. Atividades de trabalho social
Més ’ l 1 |
s 10 1 | 12
Atividade ' 213|456 6,78 3
Rotina Social X X X X X X X X X X X X
Reuniao de Equipe Profissi
quipe: Profissional XX XXX XX XX X | X |X

T

i
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9. Formas de Monitoramento/ Avaliagao

Indicador (es) Meios de Verificagao Meta
Usuarios do SCFV com NIS definitivo. Através do CRAS V, do CadUnico e 80%
conferencia do NIS na acolhida.
Usuarios do SCFV referenciados no CRAS. Articulacdo com CRAS V e atendimento 100%
com as familias.
Usuarios que abandonaram ao SCFV no més. Lista de participagdo e CRAS Inferior a
10%
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.
10.1. Recursos Humanos
Carga horiaria Custo Fonte dos
Qt | Cargo! Formagao Mensal Vinculo? | mensal total | Recursos
01 | Coor. e Assistente Social Servigo Social 30 horas
2 RS 1.005,00 2
(Técnico de Referéncia)
01 | Orientador Social Ensino Médio 8 horas 2 RS 385,00 2
01 | Aux. Administrativo Ensino Médio 8 horas
1 RS 150,00 1
(Profissional de Apoio)
01 | Cozinheira Ensino Fundamental 4 horas
1 RS 100,00 1
(Profissional de Apoio)
01 | Aux. Limpeza Ensino Fundamental 4 horas
1 RS 80,00 1

(Profissional de Apoio)

INa coluna cargo, registrar nomenclatura conforme seré apresentado na prestacdo de contas, seguido, entre
paréntese ( ) a correspondéncia de fungdo conforme descrito no referencial técnico de cada servico.

21- Empregado 2- Autdnomo 3- Voluntdrio 4- Dirigente 5- Estagiario

31- Préprio 2- Repasse FMAS 3- Repasse FUMCAD

Observagao: O més de referéncia utilizados é de 4 semanas.

Observagao: Sera fornecido lanche nas atividades.

p L
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10.2 Recursos Materiais despe54- {dexa:har)

Quantidade | Categoria — Géneros Alimenticios Valor Total
Pao, bolacha, bolo, refrigerante, imoitadela, mussarela, etc. RS 1.740,00
Categoria - Cutros materiais de consumo
Material pedagdgico - RS 660,00
Categoria - Outros servuc_o_s_dg terceiros
Transporte e ingressos - R$ 1.860,00

Categoria - Locagao de Imoveis

Categoria - Locagdes Diversas

Categoria - Utilidades Publicas

Categoria - Combustivel

Categoria - Despesas financeiras e bancarias

Categoria - Outras despesas

10.3 Recursos Materiais contrapatida (se o caso)

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no balango

patrimonial, novalorde R$ ................. Consmssommmnnimmmnd ), conforme identificagao abaixo.

Identificagao do bem ou servi¢co

Valor econémico

Tel: +5511 4178-3736  E-mail: osspasaojose@hotmail.com
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10.4 Aplicacgao dos Recursos Financeiros do FMAS / Despesas de Custeio’

Itens de Despesa Salario Encargos Total
} Trabalhistas e
| previdenciarios?
1-Recursos Humanos - CLT - | - -
2-Recursos Humanos Auténomos | R$ 1.390,00 R$ 1.390,00
Total Geral R$ 1.390,00 R$ 1.390,00
10.5 APLICAGAO DE RECURSOS
Categoria ou finalidade de despesas |  FMAS/Mensal TOTAL/Anual
| | Rec. Humanos (5)
Il | Rec. Humanos (6) ~ R$ 1.390,00 R$ 16.680,00
Il | Medicamentos | ‘
IV | Material Médico e Hospitalar (*) }
V | Géneros Alimenticios R$ 145,00 R$ 1.740,00
VI | Outros materiais de consumo R$ 50,00 R$ 600,00
VIl | Servigos Médicos (*)
VIl | Outros servigos de terceiros R$ 155,00 R$ 1.860,00
IX | Locagao de Imobveis
X | Locagdes Diversas T
Xl | Utilidades Publicas (7)
Xl | Combustivel
XIII | Bens e Materiais permanentes
IV | Obras
XV | Despesas financeiras e bancarias |
XVI | Outras despesas !
| TOTAL RS 1.740,00 R$ 20.880,00

1T
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11. Cronograma de Desembolso Financeiro

[ Parcela ! Valor
1a ' R$ 1.740,00
22 R$ 1.740,00
3a ) R$ 1.740,00
42 o R$ 1.740,00
52 I R$ 1.740,00
62 R$ 1.740,00
72 R$ 1.740,00
8a R$ 1.740,00
92 R$ 1.740,00
102 R$ 1.740,00
112 R$ 1.740,00
122 | R$ 1.740,00

| Total R$ 20.880,00

12. Prestagodes de contas
A prestagao de contas sera elaborada em consonancia a legislagédo prépria, especialmente
a lei federal 13.019/2014 e suas alteragbes, decretos regulamentadores, normativos

municipais e instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Sao Bernarco do Campo, 29 de outubro de 2019.

% éﬁ\dﬁ@ ?Ziu J&&}Z@J«.
</ Adriano Pereira 4 Silva
Presidente

— Sueli de Mello Gonzales Malet
Coordenadora de Projetos
/ CRESS 31204
/ :./_:__,_4.,_————-

Sueli de Mellgf/Gonzalez Malet
Responsavel Técnica
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