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Sao Bernardo do Campo, 18 de margo de 2020.

RESOLUGCAO n° 05/GSEHAB/2020

Estabelece medidas iniciais para conter o avango da pandemia
COVID-19, no &mbito da Secretaria de Habitagdo no Municipio de
S&o Bernardo do Campo.

Considerando a declaragao de pandemia da Organizagdo Mundial da Saude, em
decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coronavirus, que configura emergéncia em
saude publica de importancia internacional;

Considerando que no Brasil j& ha o reconhecimento técnico da transmissédo
comunitaria;

Considerando que o Municipio de Sdo Bernardo do Campo, por meio do Decreto
21.111 de 16 de margo de 2020, decretou Estado de Emergéncia, pelo prazo maximo
de até 180 (cento e oitenta) dias, e definiu medidas institucionais para enfrentamento
da emergéncia de saude publica decorrente do COVID-19;

Considerando que o artigo 4° do Decreto n° 21.111/20, estabelece que as
Secretarias devem observar as regras voltadas a protegdo da saude publica e evitar o
aglomerado de pessoas com potencial contagio;

Considerando que o artigo 5° do Decreto n° 21.111/20, dispde que seréo editadas
resolugdes das Pastas para integral cumprimento das medidas de prevengéo, controle
e contencéo de riscos;

Considerando a Resolugdo SA n° 2, de 17 de margo de 2020 que estabelece
medidas temporarias e excepcionais de prevengdo ao contagio pelo Coronavirus,
especialmente a fixagdo de entrega de atestados médicos e requerimentos por meio
digital, os afastamentos e autorizagcdo de regimes de trabalho diferenciados para
proporcionar o isolamento, em carater excepcional, e da outras providéncias correlatas;

O Secretario de Habitagao, no uso das suas atribuicdes conferidas por lei,

RESOLVE:

QUANTO AS REGRAS DE PREVENGAO E PROTEGAO

Art. 1° - Pessoas que apresentarem sintomas como febre, tosse, dificuldade de
respirar, além de cansacgo, dores, corrimento e congestdo nasal, dor de garganta e
diarreia, deverao procurar o atendimento médico e comunicar a chefia imediata.

Art. 2° - Para prevengdo e protecdo deverdo ser adotadas as seguintes
recomendacdes:
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l. Lavar as maos frequentemente com agua e sabado e usar antisséptico de
méos a base de alcool gel 70%, principalmente:

a. Ao tossir;

b. Depois de cuidar de pessoas doentes;

C. Ap6s ir ao banheiro;

d. Antes e depois de comer.

1. Ao Tossir e Espirrar:

a. Cobrir a boca e o nariz. Usar os bragos ou lengo descartavel. Evitar usar as
ma&os e se usar, lembrar de lavar bem com agua e sabéo.

b. Se usar lengo, jogar fora imediatamente e lavar as maos.

C. Usar, preferencialmente, lengos descartaveis.

Il Evitar contato fisico.

QUANTO AO REGIME DE TRABALHO

Art. 3°. Adotar regime de trabalho residencial (home office) obrigatoriamente para
os servidores com idade acima de 60 (sessenta) anos.

Art. 4° — O servidor portador de doencga cronica respiratéria, gestante, cardiaco,
com indicagdo médica e demais comorbidades, obrigatoriamente, sera dispensado de
comparecer, fisicamente, no seu local de trabalho, devendo se manter em isolamento
e a disposicdo da chefia imediata, para eventual realizagdo de atividades pertinentes
ao seu trabalho.

Paragrafo Unico: Para usufruir da dispensa do comparecimento no local de
trabalho, o servidor devera encaminhar requerimento para o e-mail saudedoservidor@
saobernardo.sp.gov.br , contendo: nome, matricula, telefone para contato e respectivo
relatério médico comprovando a existéncia das hipéteses previstas no caput deste
artigo, observado os demais procedimentos previstos na Resolugdo SA n° 02, de 17
de margo de 2020.

Art. 5° - Os demais servidores, deverdo trabalhar em sistema de rodizio nos
departamentos, cuja jornada sera alternada entre o comparecimento presencial nas
dependéncias da SEHAB e trabalho home office.

DO HOME OFFICE

Art. 6° - O trabalho home office significa a transferéncia do local de trabalho
para a residéncia do funcionario, valendo as mesmas regras do servico executado
presencialmente na SEHAB.

Art. 7° - Nos dias e horarios compreendidos pelo trabalho home office os
funcionarios poderdo executar suas tarefas por meio do sistema PRODIGI, pelo
ZIMBRA e conforme o caso pelo sistema SBCASA.

Paragrafo Unico: Caso tenha perdido a senha de algum desses sistemas
devera ser solicitado nova senha para o suporte.informatica@saobernardo.sp.gov.
br, indicando: NOME, CARGO E MATRICULA e/ou pelo telefone 2630-5000 opgéo 1
(SA.3/DTI).

Art. 8° - No trabalho home office cabera ao Diretor de cada Departamento ou
chefias imediatas:

l. Definir as tarefas a serem executadas pelos funcionarios;

1. Definir prazos de execucgdo, forma de envio do material e eventuais
revisoes;

1. Conforme o caso, solicitar a emissdo de relatérios semanais sobre as
tarefas executadas que ndo importem em envio de material.

V. Autorizar eventuais auséncias, mediante prévia justificativa encaminhada
por e-mail.

Art. 9°. Cabe ainda aos Diretores de Departamento ou chefias imediatas, atestar
a frequéncia dos funcionarios de acordo com os horarios realizados, observando o
trabalho home office e o trabalho presencial com horario reduzido, quando for o caso.

QUANTO AO ATENDIMENTO E RECADASTRAMENTO DO PROGRAMA
RENDA ABRIGO

Art. 10. Fica suspenso o atendimento presencial, os atendimentos deverdo ser
feitos por telefone ou e-mail.

Art. 11. Excepcionalmente, mediante prévio agendamento por telefone e apds
avaliacdo do técnico, poderdo ser feitos atendimentos presenciais.

Paragrafo Unico: Poderdo ser feitos atendimentos presenciais nos casos de
comprovada urgéncia.

QUANTO AOS PRESTADORES DE SERVICO

Art. 12. Os Diretores deverdo oficiar as contratadas para que adotem medidas de
protecdo e prevengao ao Coronavirus e apresentem “Plano de A¢do” para atendimento
aos Decretos Federal, Estadual e Municipal relativos ao COVID-19.

DEMAIS DISPOSIGOES

Art. 13. Entregas de atestados médicos e requerimento de afastamento deverao
observar o disposto na Resolugdo n° 02, de 17 de margo de 2020.

Art. 14. Situagdes omissas serdo resolvidas pela Secretaria Adjunta.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a partir de 17 de margo de 2020, data da publicagdo do Decreto n°
21.111/2020.

JOAO ABUKATER NETO
Secretario de Habitacédo



