
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Aldino Pinotti

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 108.793,39

São Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Cr..'4lìo F,^RO \- íã+,Oc ìi
Aline Barbosa Castellani

Diretora ExecuÍiva

TIPO DE ENSINO: NUMERO DE
TURMAS:

NUMERO DE
ALI.JNOS

VALOR PER
CAPITA:

VALOR TOTAL:

Creche 1 0 R$ 186,00 R$
Educação lnfantil 22 562 R$ 98,00 R$ 55.076,00
Educação lnfantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$
E_ll,e_i.nqFqn"4Ar.Í.r_enÍA! 0_ 0 R$ 9Qr0-0 i$
Ensino Fundamental - Integral 0 0 R$ 153,00 R$
Educação Especial 0 0 R$ 107,00 R$
Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181 ,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 23 562 R$ 55.076,00

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criatava 2ïo/o R$ 11.015,20
Estudo do Meio 18o/o R$ 9.913,68
Material Didático e Pedagógico 20o/o R$ 11.015,20
Custeio Administrativo 17o/o R$ 9.3ô2,92
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 18o/o R$ 9.913,68
Manutenção de Bens Patrimonials 7o/o R$ 3.855,32
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo R$

100% R$ 55.076,00

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657,39
Programa Escola de Portas Abeúas (R$ 500,00 mensais por 10 meses) R$
Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Gusteio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital R$ 3.000,00
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo R$ 8.060,00
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PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome da Enttdade: APM da EMEB Aldino Pinotti

9NPJ: 49.522.303/0001-63

lnlclo: Data da assinatura do Termo Térmtno: 3111212020 RegtsÍrado soô n.: 190599

caftórto do Regtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua dos Vianas, 2399

Batno: Jardim Farina MuÚtclpto: S.B.Campo

CEP: 09760-001 Tetetone/Feac 4337-5919

E-mail: aldino@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto.. Aline Barbosa Castellani

cargo (APM): Diretora Executiva período do Mandato: 0110412019 a31l03l2Q2A

Descrição

A Associação de Pais e Mesfres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
escolas púbhcas, promovendo a partir èa descenhatizaçâo de recursos frnanceiros maior participação
da comunidade na tomada de declsõeg partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gesfâo das esco/ag cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionaís, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utitÍzação dos
recursos públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da pafticipação cidadã e na
auÍogesfão' das unÍdades escoÍares, sinplificando. e neionatizando. os procedimwrtos, êonsidel:ando, as
especificidades de cada escola nos aspecÍos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Desfacarnos a necesslUade de que o processo de autonomia e gesfâo democrática na escola pública
avanee e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdade,tios espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de melhor quatidade.
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PLANO DE TRABALHO
do Obieto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO II

Nomedamttdade: APM da EMEB Aldino Pinotti

> Do Objeto a ser Executado
Desenvolver prãgnar,as '& crcpmçfu rnúaa rtos asp€€*os técnÍeos ê ftranceir.os na ins{,Éaição para.
manutenção, ampliação e melhoría da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descnïos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnÍantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educaçâo Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

8.060,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exêÌEÍõlo z0zobmeëldâ pëlos sêtÕFêB rêBponsávëls dâ têê?êteËr Ëê Edwirção]

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educação lnfantil:

Eelueaçâo lnfantit - lnte'gnal:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovsns e A'dultos:

1

22

o
0

0

0

0

o

23

0

562

o
0

0

0

0

o
TOTAL: 562

)
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PLANO DE TRABALHO
Execucão e Prestacão de Gontas

ANEXO lll

Nome da Enttdadè: APM da EMEB Aldino Pinotti

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e MesÍres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Município.
A vigência do ajuste, para flns de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assinatura do instrumento de fomalização e 31/12/2020.
Os materíais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo
do Campo, atnvés da emissão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como yersões posÍenbreg fazem pafte deste plano de
trabalho para frns de consulta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio
de vislÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em planilha financeira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Execução do Objeto, que seruirá de Õase para a emasâo do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a
homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de GesÍão e Controle de ÁyusÍes - SE-33, a prestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do eumpimento do objeto
e atingimento dos resultados pacÍuados no plano de trabalho soó os aspecÍo s qualitativo e quantihtivo, os guar's
são norÍeados pelo Manual de GesÍão emitido pela Secretaria de Educação.
O Depaftamento de Contabilidade e Controladoia da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financein da prestação de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com peiodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
1o quadrimestre de 2020: até o 10o dÍa útil do mês de maío de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os docurnentos de acordo com o termo de colaboração
fÍrmado e legislação viçnte.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos esfaóe/ecidos resultará na imediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regutarização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Enttdade: APM da EMEB Aldino Pinotti

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suas justiÍicativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

Etxo 36.944,08

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
Gamificação - Gusteio

. Suprlmentos e aplicativos para informática, robótica, tecnologia, iogos e gamificação;
o Suprimentos paía êducação maker. Valor fixo: R$5.000,00
. Outras despesas de cusleio correlatas ao s€gmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Gusteio
. Materiais pedagógicos para biblioteca e sala de leitura;
. Àssinatura de periódÌcos;
. OulraÊ despesas de custeio correlatas ao segmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras . Custeio
. Material de consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esportivos, brinquedos ejogos de tabuleiros.

de custêio

R9 5,20

Outras

í. PROGRAMAAPREN CRIATIVA

2. ESTUDO DO MEIO - Gusteio
r lngressos para espetáculos teatrais, atividades ou apresentaçôes de cunho pedagógico;

R$

dê fins conformê

i Mãta,ttâiÕ dkËhèoë è pa,alãÉõúftÉÈi

. Participação no De€file Cívico, materiais para seminários e exposições;

lí.015,20R$MATERIAL TICO E - Custeio

4. PRI,GR/AMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS. Custeio R$
. Matêriaiè de atividades do

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
r MàtèiiàÌ dé èshãúmir, inêluèÌVè ãúBÌímèntoè alè ir,íbriïrittii:?r Bãiã ã áièà àdminiàlÌãHì/âl
. Despesas de cartório;
. OutEs desDêsás de custeio corrèlãtas ao seomenlo

R$ 9.362,92

incluindo as de contas do

57.829,00

. Àquisigào oe mâteriais e servìços para manuiençào e conservaçâo do prèoio- va'tor ixo: iì$ 3o.ifò,oo

. Reparos e zeladoria do prédio eÊcolar: hidráulica, elétrica, pintura, serralheria;

. Serviços de p€quena monta paía manutenção e conservação do imóvel;

42.9í3,68

de custeio corrèlalas aoOutras

- Custeio

Manutenção de equipamentos em geral, pertencentes ao patrimônio da APM er'ou do MSBC;

3.855,32

de custeio conelatas eo

R$

. Outra8

DE BENS PATRIMONIAIS.

e mobiliários maker

R$ 11.0â0,00

Valor fixo: R$ 8.060,00

GAPTTAL

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagógico.
. Equipamentos e mobiliárioe de uso administrativo;

Equipamentos e mobiliários dê uso geral.

PèiÉããèãÉ Ecliiéá-çâè tlãt(èF

ToÊdGusÍeic Rü â?.?.3+39

Total Gapital: Ri íí.060,00

ìràLoRÌoTAr.i R$ 1!ú.303F
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PLANO DE TRABALHO
Gronoorama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Aldino Pinotti

Previsão de lnicio e Fim da Execução do Objeto

lnício: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2020

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

G,CI[rnq, B-^,4-\-, ç,thO*;
Aline Barbosa Castellani

Diretora Executiva

E{ecução: 8.€PÁsq€
Dezembrol2o19

REPASSE
Janelro / 2A20

íRéË aoèiiiÀidédè
Janeitol Fevêreíro/

Mâtço/ Abrtq

REPASSE
Abril / 2020

FRéÊ áoSrlièSèsíJê
Malo/ Junho/

Julhol AgBto)

REPASSE
Agosto / 2020

6èÍ aar'lri+0as aa
Setembro/ Outubro/

Novêmbrc/
Dezêmhro)

VALORTêEAL

1. Programa Aprendizagem
Griativa:

R$ R$ 5.338,40 Rs 5.338,40 R$ 5.338,40 R$ 16.015,20

2. Estudo do Meio: R$ R$ 4.956,84 R$ 4.956,84 R$ R$ 9.913,68

3. Material Didático e Pedagógico: R$ R$ 3.671,73 R$ s.671,73 R$ 3.671,74 R$ 11.0't5,20

4. Programa Escola de Portas
Abertas: RS R$ R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo R$ R$ 3.120,97 R$ 3.120,97 R$ 3.120,98 R$ 9.362,92

6. Contabilidade: R$ R$ 1.562,46 R$ í.552,46 R$ 1.552,47 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 3.304,56 R$ 3.304,56 R$ 3.304,56 R$ 42.913,68

8. Manutenção de Bens
Patrimoniais:

R$ R$ 1.286,11 R$ 1.285,11 R$ í.285,10 R$ 3,855,32

CUSTEIO. VALOR TOTAL: R$ 33.000,00 R$ 23.230,01 R$ 23.230,07 R$ 18.273,25 R$ 97.733,39

9. Capital: R$ R$ 5.530,00 RS 5.530,00 R$ R$ 11.060,00

CAPITAL. VALOR TOTAL: R$ R$ 5.530,00 R$ 5.530,00 RS R$ í1.060,00

VALOR TOTAL - Exercício 2079: R$ 33.000,00 R$ R$ R$ R$ 33.000,00

VALOR TOTAL. ExercÍcío 2020: R$ R$ 28.760,07 R$ 28.760,A7 R$ 18.273,25 R$ 75.793,39

UALORTOTAL: R$ 33.oo0,oo R$ 28.760,07 R$ 28.760,07 R$ 18.273,25 R$ 108.793,39
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