
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Cândido PoÉinari

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TMBALHO: 86.

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Mendes

Escolar

ne Bravo Mendes

AntbV. Mnuãntue.-
J Gisele Venancio Navano

Diretora Executiva

TIPO DE ENSINO:
NUMERO DE

TTJRMAS:
NUMERO DE

ALUNOS:
VALOR PER

CAPITA: VALOR TOTAL:

Creche 0 0 R$ 186,00 R$
Educação lnfantil 14 372 R$ 98,00 R$ 36.456,00
Educação lnfantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$
Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 R$
Ensino Fundamental - Inteqral 0 0 R$ 153,00 R$
Educação Especial 0 0 R$ 107,00 R$
Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181 ,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 14 372 R$ 36.456,00

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Griativa 10o/o R$ 3.645,60
Estudo do Meio 20o/o R$ 7.291,20
Material Didático e Pedagógico 25o/o R$ 9.114,00
Custeio Administrativo 5o/o R$ 1.815,60
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 25o/o R$ 9.114,00
Manutenção de Bens Patrimoniais 1Oo/o R$ 3.645,60
Bem Permanentê Pedagógico/ Administrativo 5o/o R$ 1.830,00

í00% R$ 36.456,00

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657,39

Escola de Portas Abertas mensais 10 R$
Programa Escola Linda R$ 33.000,00

Criativa - Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem qrlativa - Educaçâo Maker - Capital R$ 3.000,00
Bem Permanente Administrativo R$ 4.620,00

Diretor(a) Escolar



PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacão da Sociedade Civit

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nomèdp Enddade: APM da EMEB Cândido portinari

àNPJ: 49.524.283/0001-60

lníclo: Data da assinatura do Termo Térmtno: 31t1212020 RegrsÍrado soô,?o..

cartórto do Regtstto: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endsreç,o: Rua Princesa Maria Amélia, 37S

Baino: Nova Petrópolis uuxrcípto: S.B.Campo

CEP: 09771-120 TetetonetFax:4125-4}40

E-man: candido.portinari@saobemardo.sp.gov.br

190402

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto.. Gisele Venancio Navano

cargo (APÌtt): Diretora Executiva peúodo do ìtandato: 011041201s a 31/03/2020

Descrtção

A Assaciação de Pais e Mestres - APM foÍ críada com o objetívo de viabitízar o processo de democratização nas
escolas públicas, promovendo a partir da descentratização de recursos financeircs maior participação
da comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Prcjeto potítico pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gesfão das esco/as, cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, obietivando maximizar a eficiência e efícácia na utilização dos
,ecutsos públicos, assegurando resultados significativos no foftalecimento da pafticipação cidadã e na
autogestão das unidades escolarcg simptificando e racionalizando os procedimentog considera ndo as
especificidades de cada esco/a r?os aspecÍos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necesstdade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola púbtica
avance e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados portodos,
como verdadeiros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diá'togo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de methor quatidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinoidas

ANEXO II

NomedaEnüdadè: APM da EMEB Cândido Portinari

> Do Objeto a serExecutado
Desenvolver prcg/e,mas de ctoperação mutua nos aspecÍos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipat da Secretaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimenÍo de despesa s de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descnïos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capíta anual:

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação EspecÍal - lntegral;

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educaçâo Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

4.620,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercício 2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

EnsÍno Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Espeeial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

0

14

0

0

0

0

0

0

14

0

372

0

0

0

0

0

0

372TOTAL;
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PLANO DE TRABALHO
Execucão e Prestação de Gontas

ANEXO ilt

NomedaEnttdade: APM da EMEB Cândido Portinari

A execução do obieto é realizada mensalmente peta AssocÍação de Pais e MesÍres e está atrelada ao CalendárÍo
Escolar do Município.
A vigência do aiuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assinatura do instrumento de formalização e 31/12/2020.
Os materiais permanentes adquíridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo
do Campo, atnvés da emissão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 201 I e seu Anexo I - APMs, bem como versões posfer'ore s, fazem pafte deste plano de
tnbalho pan fÍns de consulta e orientação soôre a execução e prestação de contas dos recursos.

A SecreÍana de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive pr meio
de vislas in loco, para avaliação do cumprimenÍo dos objetivos e metas estabelecídos no plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em ptanilha financeira e emitirá quadrimestratmente o Retatório de
Execução do Objeto, que seruirá de base para a emrssão do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação plo gestor da parceria, que o submeterá â ComÍssão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gesfão e Controle de A;usÍes - SE-33, a presÍação de
conÍas dos /êcursos recebidos, consolidada em ptanitha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pacluados no plano de trabatho sob os aspecÍos quatitativo e quantitativo, os guais
são norÍeados pelo Manual de GesÍâo emitido pela Secretaria de Educação.
O Deprtamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a anátrse
financein da prcstação de contas, mnelacionando as reeitas e despesas apresenÍadag e verificando
quanto ao atendimento da legislação peftinente.

A preúação de contas, com periodicidade guadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
1o quadrimestre de 2020: até o lf dia útil do mês de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útildo mês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia ittil do mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão ser apresenÍados os documentos de aardo cam o termo de cotabonção
frrmado e legislação vigente.
A fafta da entrega da prestação de confas nos prazos estabelecidos resuftará na imediata suspensão do
proximo repasse programada, sendo efetivado somente após a totat regularização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacão dos Recurcos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Enttdade: APM da EMEB Cândido Portinari

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da ApM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjustiÍicaüvas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores ftxos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade conespondente.
O Manual de Gestiio 20í9 e seu Anexo I- APMs, fazem parte deste plano de trabalho para Íins de consulta, oríentação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

R$

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
Gamificação - Custeio

. Suprimentos e aplicativos para informática, robótica, têcnologia, jogos e gamiÍicação;

. Suprimentos para educação maker. Valor fko; R$5.000,00

. Oulras despesas de custeío correlatas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Gusteio
. Materiais pedagógicos para biblioteca e Bala de leilura;
. Assinatura dê periódicos;
. Outraô despesas de custeio corelatas ao segmento.

Artes/ Ateliê/ Gorpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. MateÍial de consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esportivos, brinquedos ejogos de tabuleÍros.

ôusteio correÍatas ao

R$ 8.645,60

OutÍas

í, PROGRAMA APRENDIZAGEM GRIATIVA

. lngressos para espêtáculos teatrais, atiüdades ou apresentaçôes de cunho pedagogico;
7.291,20R$

dê tinB contorme

2. ESTUDO DO - Custeio

. Materiaie didáticoê ê pedagógicos;

. Participação no Dèsfile Civico, materiais para sêminários ê exposições;

9.í14,00R$TICO EMATERIAL - CusGio

de custelo correlatas ao. Outras

4. PROGRAMA ESCOLA R$ABERTAS - Custeio
às atividades do

Etxo

. Material de consumo, incluêive suprimentoÊ de informática para a área administrati!,a;

. Despeses de cartórioi

R$ 5,605. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Outras de custeio correlatas ao

CONTABILIDADE - Gusteio 4.657,39
incluindo as de contas do

R$
de

Etxo R9E ESTRUTURA

Aquisição de materiais e seruiços para manutenÉo e conservação do prédio. Valor Íixo: R$ 33.000,00
Reparos e zeladoÍia do prédio e6colar: hidnáulica, elétrica, pintura, serralheria;
Serviços dê pêquena monta para manulênçâo e consêrvação do imóvel;

de custeioOutras ao

R$ 42.114,00ESCOLA LINDA - Custeio

Manutenção de equipamentos em geral, peÍtencêntes ao patrimônio da ApM e/ou do MSBC;
de custeio

8. R$ 3.646,60

aor Outras

DE - Custeio

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e moblliários de uso pedagógico.
. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanede Educação Maker
r EquiDamentoo e mobiliários oara edu€cáo makd

R$ 9.450,00

Valor fixo: R$ 4.620,00

ValorÍixo: R$.ffiO,OO

9. CAPITAL

Total Custeio: R$ 77.283,39

Total Capital: Rl 9.450,00

VALOR TOTAL: Rl 88.7€3,39
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PLANO DE TRABALHO
Cronoqrama de Desembolso

ANEXOV

Nome da Enüdade: APM da EMEB Cândido Portinari

Previsão de lnÍcio e Fim da Execução do Objeto

Início: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2020

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Awb V. ÍtlOr,Vafi^q
J Ciséte Venancio ttavarro

Diretora Executiva

Execuçâo: REPASSE
Dezembrol2ol9

REPASSE
Janelro / 2020

(ReÍ, ac m*es de
Janêiro/ FeverclÌo/

MaìVol AbriD

REPASSE
Abrl, /2020

fRef. aosmesesde
Maiol Junhol

Julhol Agosto)

REPASSÊ
Agosto / 2020

(Reí, aÉ mes$ de
Sotambro/ Outuhìo/

Novêmbrol
Dezembro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem
Griatíva: Rt R$ 2.88{,87 RS 2.88't,87 Rt 2.881,86 R$ 8.645,60

2. Estudo do Meio: R$ R$ 3.645,60 Ri 3.645,60 R$ R$ 7.291,20

3. Material Didático e Pedagógico: R' R$ 3.038,00 R$ s.038,00 R$ 3.038,00 R$ 9.1Í4,00

4. Programa Escola de Portas
Abertas: R$ R$ R$ R$ R$

5. Gusteio Administrativo: R$ R$ 605,20 R$ ô05,20 R$ 605,20 R$ 1.815,60

6. Contabilidade: R9 R$ 1.552,46 Rt 1.552,46 R$ 1.852,11 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: Rt 33.000,00 Rt 3.038,00 R$ 3.038,00 R$ 3.038,00 R$ 42.114,0A

8. Manutençâo de Bens
Patrimoniais: RS R$ 1.215,20 Rt 1.215,20 R$ 1.215,20 R$ 3.645,60

CUSTEIO. UALORTQTAL: R$ 33.000,00 R$ 15.976,33 R$ 15.976,33 R$ 12.330,73 R$ 77.283,39

9. Capital: R$ R$ 4.725,00 R$ 4.725,00 R$ R$ 9.450,00

CAPTTAL. VALORTOTAL: RS R$ 4.725,00 R$ 4.725,00 R$ R$ 9.450,00

VALOR TOÍAL - Exercício 207 9 : Ri33.000,00 R$ R$ R$ R$ 33.000,00

VALAR TOTAL - Es<ercíclo 2020: R$ R$ 20.70í,33 R$ 20.701,33 R$ 12.330,73 R$ 53.733,39

UALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 20.701,33 R$ 20.701,33 R$ í2.3:r0J3 Rt 8ô.7333r
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