
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: ApM da EMEB rrmã odete - Maria Ramos pinto

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercÍcio2020 fornecida peros setores responsáveis da secretaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

os segmentos reracionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 183.517,39

São Bernardo do Campo, g de dezembro de 2019

SUELI PoRFíRIo

Silva

TIPO DE ENSINO: NÚMERO DE
TURMAS:

NUMERO DE
ALUNOS:

VALOR
ITA VALOR TOTAL:

Creche 12 250 R$ '186,00 R$ 46.500,00lnfantil 28 740 R$ 98,00 R$ 72.520,00Educa lnfantil - ral 0 0 R$ 167,00 R$Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 R$Ensino Fundamental -

Educa
0

0

0

0

R$ 1

107,00

R$

R$Educação Especial - lnteqral
Educação de Jovens e Adultos

0

0 0
R$ '181 90
R$ 00

R$

TOTAL: 40 990
R$

R$ í í9.020,00

SEGMENTO: PERCENTUAL; VALOR:
Griativa

10o/o R$ 11.902 00Estudo do Meio
15o/o 17.853,00R$Material Didático e
23%o 27.37R$io Administrativo
10o/o 11.893,00R$Escola Linda . e Zeladoria
30o/o R$ 35. 00Ma Bensde Patrimoniaís
7o/o 8.331,40R$Bem Permanente Administrativo
5o/o R$

100To 11R$

FINALIDADE
TOTAL:Contabilidade

4.657,39R$
500,00 mensais í0Escola de PoÉas AbeÉas

Escola LÍnda
R$ 33.000,00Criativa - Educa Maker - Custeiorama
R$

Criativa . Ed Maker - R$ 3.000,00Bem Permanente peda Administrativo
R$ 18.

EscoÍar

de

Executiva
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PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Givil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome da Entidade: APM da EMEB lrmã Odete _ Maria Ramos pinto

cNPr: 10.247.56410001-87

tnicio: Data da assinatura do Termo Término: 3111212020 Registrado sob no:

cartório do Registro: 1o Registro Civil de pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua da Comunidade, 100

Bairro: Vila Sâo Pedro MuNtcÍpro: S.B.Campo

czp: 09784-145 Tetefone/ Fax: 433g_62g9

E-mait: irma.odete@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto: Patrícia de paula Silva

cargo (ApM): Diretora Executiva PerÍodo do Mandato: 0110412019 a 3110312020

1 89856

Descrição

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada com o obietivo de viabil2aro processo de democratização nasesco/as pÚblicas, promovendo a paftir da descentratiiação de recursos financeiros maior participação
da comunidade na tomada de decisões, partindo do preceito da potítÌca educacional adotada pela secretaria deEducação e em conformidade com o projeto político pedagógico da unidade escolar.A atuação dos membros da APM no processo de gestão das esco/as, cria novos mecanismos eprincípios administrativos e organizacionais, obietivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dosrecursos pÚblicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da parÍicipação cidadã e naautogestão das unidades esco/ares, simptifícando e racionalizando os procedìmentos, considerando asespecificidades de cada esco/a nos aspecÍos pedagógicos, estruturaÍs e organizacionais.Destacamos a necessrdade de que o processo de autonomiã ã gesfao democrática na escola púbtica
avance e que os Órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados portodos, como verdadeiros espaços de integração e participa'ção da comunidade, possibilitando o dìâlogo e apluralìdade de ideias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinqidas

ANEXO II

Nome da Entidade: APM da EMEB lrmã Odete _ Maria Ramos pinto

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:
Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educação Especial:

Educação Especial - lntegral;
Educação de Jovens e Adultos:

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de portas Abertas
Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa _ Educação Maker _ Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker _ Capital
Bem Permanente pedagógico e Administrativo

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:
Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:
Educação de Jovens e Adultos

TOTAL

> Do Objeto a ser Executado
Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspecfos Íécnicos e financeiros na instituição paramanutenção' ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática daEducação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipa! da Secretaria de Educação.
os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimenÍo de despesa s de pequeno porte quebeneficiem a comunÌdade escalar, de acordo com a Lei Municipat n.o 6.0gg de 3 de dezembro de 2010
os valores repassados, conforme descrilos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00
'167,00

90,00

153,00

107,00

18'1,90

90,00

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

18.840,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para oexercício 2020 fornecida pelos setores responsáveis da secretaria de Eoucafao:

Número de
Turmas

12

28

0

0

0

0

0

0

40

Número de
Alunos

250

740

0

0

0

0

0

0

990
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXO III

Nome da Entidade: APM da EMEB lrmã Odete - Maria Ramos pinto

A execução do obieto é realizada mensalmente peta Associação de Pais e MesÍres e está atrelada ao Catendária
Escolar do Município.

A vigência do aiuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assinatura do instrumento de fonnalização e 31/1 2/2020.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo t - APMs, bem como yersões posteriores, fazem parte deste ptano de
trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscatização da parceria, inclusive por
meio de visìtas in loco, para avatiação do cumprimento dos objetivos e metas estabetecidos no plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasÍos em planitha financeira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Execução do obieto, que servirá de base para a emlssâo do Retatorìo Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à DÌvisão de GesÍão e Controle de Ajustes - SE-3g a prestação de
contas dos recursos recebidos, consotidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atingìmento dos resultados pactuados no plano de trabatho sob os aspecÍos qualitativo e quantitativo, os quais
são norteados pelo Manual de Gestão emìtido pela secretaria de Educação.
O Depattamento de Contabitidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análìse
financeira da prestação de contas, correlacionando as receÌtas e despes as apìesentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
10 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útitdo més de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útit do mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documenÍos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos esÍabe/ecldos resultará na ìmediata suspensão do
próximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regutarização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Apl icação dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB lrmã Odete _ Maria Ramos pinto

As açôes descritas nos itens reracionados acima deverão ser executadas utirizando osexercício, os sardos dos segmentos de custeio serem remanejâdos entre si, desdeda unidade escorar e rimitadas ao varor totar do presente prano de Trabarho, sendoregistrada em ata, em que conste as alterações e suas justificativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os varores fixos previstos, os quais deverãofinalidade correspondente.

valores indicados, podendo, no final do
que atendÍdas todas as necessidades
indispensável a deliberação da ApM,

ser utilizados exclusivamente para a

o Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulte, orientação enormatização sobre a execução e prestação de conias dos recursos.

62.1
Etxo

R$

. Suprimentos e aplicaüvos para informática, robótica, tecnologia, jogos e gamificação;. Suprimentos para educação maker. Valor fixo: R$5.OOO,OO

. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio

. Materiais pedagógicos para biblioteca e sala de leitura;

. Assinatura de periódicos;

. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Artes/ Ateriê/ corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - custeio. Material de consumo e suprimentos diversos;. Materiais esportivos, bíinquedos e jogos de tabuleiros.

16.902,00R$
Laboratório de lnÍormática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

de custeio correlatas ao

Gamificação - Custeio

. Outras

17.853,00
2. ESTUDO DO MEIO - Custeio

pêdagógico;
paralngressos teatrais,espetáculos OUatividades de cunhoapresentaçóes

dê fins conforme

ICO - Custeio
27.374,60R$

no Dêsfile Cívico, materlais paÍa seminários e exposiçÕes;
Partlcipaçâo

Outras

3. MATERIAL TICO E

de custeio correlalas ao

. Materiais didáticos e pedagógicos

. Materiais de custeÌo às atividades do
R$

PROGMMA ES COLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio

EIXO
R$ 16.550,39

' Materiar de consumo, incrusive suprimentos de infoÍmática para a área administrativa;. Despesas de cartório;

11.893,00R$
5. CUSTETO ADM INISTRATIVO

dê custeio correlatas ao. Outras

4.657,39
de contas do

R$
6. Custeio

dê incluindo as

EIXO MAN EES
104.837,40R$

68.706,00R$
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio

deAquisição materiais e serviços para emanutenção doconservação fixo:Valorprédio. R$ 000,00
zeladoriâReparos do prédio escolar: hidráulicâ, elétrica pintura, serralheria;

deServiços montâpequena para manutenção do imóvel:conservação
Outras Õusteiode aocorrelatas

8. MAN
8.331,40R9deManutenção emequipamentos pertencentesgeral, ao patrimônio API\4da e/ou do MSBC;

Outras custeiode aocorrelatas mento.

DE BENS PATRIMONtAtS - Custeio

Bem Permanente pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobjliários dè uso pêdagógjco.
. Equipamentos e mobiliáÍios de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker

27.800,00

e mobiliários Valor íixo:

R$

mâker

Valor fixo: R$ 18.840,00

9. CAPITAL

155.717,39ïotal Gusteio: Rg

Total Capital: Rg 27.800,00
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PLANO DE TRABALHO
rama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade: ApM da EMEB rrmã odete - Maria Ramos pinto

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

lnício: data da assinatura do Termo
Término: 31 de dezembro de 2020

São rdo do Campo, S de dezembro de 2019

a Paula Silva
Executiva

Execução: REPÁSSE
Dezembro/2019

REPÁSSE
Janeiro / 2020

íRef, aos msses de
Janeiro/ Fevereìro/

Março/ Abtil)

REPÁSSE
Abril / 2020

íRef. aos mêses de
Maio/ Junho/ Julho/

Agosto)

REPÁSSE
Agosto / 2020

íRêf, aos meses de
Setêmhro/ Outubro/

Novembro/
DêzembA

VALOR TOTAL

1. Programa Aprendizagem
Criativa: R$ R$ 5.634,00 R$ 5.634,00 R$ s.634,00 R$ 16.902,00

2. Estudo do Meio: R$ R$ 8.926,s0 R9 8.926,50 R$ R$ 17.853,00

3. Material Didático e pedagógico R$ R$ 9.124,87 R$ 9j24.87 R$ 9.124,86 R$ 27.374,60
4. Programa Escola de Portas

bertas R$ R$ R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo: R$ R$ 3.964,33 R$ 3.964,33 R$ 3.964,34 R$ 'r 1.893,00

6. Contabilidadê R$ R$ 1.5s2,46 R$ 1.552,46 R$ 1.ssz,4z R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 11.902,00 R$ í í.902,00 R$ 11.902,00 R$ 68.706,00
8. Manutenção de Bens
Patrimoniais: R$ R$ 2.777,13 R$ 2.777,13 R$ 2.772,14 RS 8.331,40

CUSTEIO - VALOR TOTAL R$ 33.000,00 R$ 43.881,29 R$ 43.881,29 R$ 34.954,81 R$ 155.7't7,39

9. Capital R$ R$ 13.900,00 R$ 13.900,00 R$ R$ 27.800,00

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$ R$ 13.900,00 R$ 13.900,00 R$ R$ 27.800,00

VALOR TOTAL - Exercicio 2019: R$ 33.000,00 R$ R$ R$ 33.000,00

VALOR TOTAL - Exercicio R$ R$ s7.781,29 R$ 57.781,29 R$ 34.954,81 R$ 150.5í7,39

VALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 57.781,29 R$ s7.781,29 R$ 34.954,81
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