
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Lopes Trovão

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO R$ 95.247.39

São Bemardo do Campo, 9 de dezembro de 2019

de Morais

TIPO DE ENSINO:
NUMERO DE

TIJRMAS:
NUMERO DE

ALUNOS:
VALOR PER

CAPITA: VALOR TOTAL:

Greche 0 0 R$ 186,00 R$
Educação Infantil 0 0 R$ 98,00 R$
Educação lnfantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$
Ensino Fundamental 20 491 R$ 90,00 R$ 44.í 90,00
Ensino Fundamental - lnteqral 0 0 R$ 153,00 R$
Educação Especial 0 0 R$ 107,00 R$
Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 20 49í R$ 44.í90.00

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Apçndizagem Criativa 1Oo/o R$ 4.4í9,00
Estudo do Meao 2Úo/o R$ 8.838,00
Material Didático e 25o/o R$ 't1.047,50
Gusteio Administrativo íYo R$ 2.208,50
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 25o/o R$ 11.047,50
Manutenção de Bens Patrimoniais 5o/o R$ 2.209,50
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo 1Oo/o R$ 4.420,00

lOOo/o R$ 44.190,00

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657,39

Escola de Portas AbeÍas R$ mensais í0 R$
Programa Escola Linda R$ 33.000,00

Griatíva - Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizaggr! Criativa - Educação Maker - Capital R$ 3.000,00
Bem Permanente Administrativo R$ 5.400,00

Maria

Escolar

Diretora Executiva

Rodrigues



PLTT) IE TRâBI1IIO
Ifrftcdeffidr$offiGÍrf

trrcr

í-ffidr(XÊ
bcrrtr APIUdaEIffiBü_opecTílrnfu

cpt 5O-1/6..56üÍmf-7O

fr [füdaanÍrúra&Tsnn tu llt'lzMt ttsffidÊ íS[tr15

crúbótìriru to@büoGiiul& kss.hnírdica&S.BG-
*çw fklaAttrálâ, í2O

Èllur JrünsnüLttfub rireún S.B"CffilFo

cÊ (ffi1-ffi} rffir* 43,íõtílffiy/,l3F?{dff

er*bpea@

Lffim-rye*íml,qg*
bnirTr*'- kiie búdl [hrúAmesnoüE s
qú(rc [ffiÉeqÍliua

W
A Á à$ão ê Pür e ffiee - AFn ftú aituË- @n @ Wn & vdtur opw & @ rwetr spfre,@afif
th wnt*& rnffi ê éci6eq Fn* 6 @ ü ffi eüffvf.grraí 2,W peh SaeüaÈr de
ffi@ e a n uffi wt o ffi ffi @õg*n ü mffi ffi.
A ú& tb ttffiw & APfl rp po@ e gffi drc edq, aia rre nmlúmrc e
N'rtúfim útúrãffi e orgai*xitá4 @ nwtuJa a ffirc*r e ffih m rfuçtu M
lt4mns ptffir6 's$egryrriaú raÍaúr ,úgMrc m ffi e ffi ciffi e m
flüVffi dasumiffiMaq ffietuiiuffia@ msffis
aqpcn*ÍtÉs & ú ed rnr a*Ae l@i#s, erJqúralll. e ugilÍaaJüE$lL
{feúcrrc a rrcrilr# & qrc o puoess & atuurâ e geó ffi íâ & ÉüÊ
ootD reffiiG €qqfoc de @ração e ffi e olnnúffi., pa rt o #ftgo e a

2



PLTT' IETRTBTU{O
lffio ó Oliú e 533 Fracrr{b e 16 emürdles

ffxtrr

bëffi APüderuEBtqcõTÍurtu

t tndus pgürrc e ryação nún tw rymo tfurtu e tuiüw n beSfu pa
mu@, urffi e náplia üa fffi ô ilúp e iffi ô &eüão Dc',mí-fu &Fí tb inüú oún írc ffiire e rtu om$Ér m frp W dr,SaÉÍr 6 n* t-fu
@s r*es rgpsaúe wtu úi1ffierpgaúcpa ffi &AetFF.ar e pêçÊm pb qrc
ffi*m a unnúffi gffi, & wü m a lá Mtúcinlrl' ô@ dE 3 & ffio e fifu-
Os rúesçpssaúq wtuna ffiútuo" stu yffi ú'a/Ë a uuãnF-óreesÉ riilge-

Wgffiar*
Crcaüs
FknFaarOlçaÍg
Rirme*r11fo6-hügrgp:
EniinFudrneil*
EndÍmRnffi-lÍËgr*
tdsFoEspeú*:
nümÍaW-ffi$-dh
[ïürcaFãoeJortlseAdulh

Wa:dftc
Gcüúffie:
ftog1anaffiüFuüae Aüertrc
nm$"ilaEsdhLilrda
emog[mn AperdhqpÍlr ffirm - ç*rarãç Ubfrs- GleFio
nogrãta Apênfragan OÍ*ra - Eúmçto k- C4frt
Bmt lffi tudagfiibo e Aftiisffi$uo

/r'6fir,$s

Hbgo È ürrc c -rrc dr rrire eicË ü ado m e peuËlo rb .htffienb pr. o
C[3ítftb 8n bmeflr pebo sebrue ËpoËfrnb dr $ccrrtrlr a nteçlo:

lluoè Èhsoè
Tlmr âtrre

&edtrc:
Fü.ucação hürfr
Eütca@hffi-tüeg"d
Eítr*F FmdrrrerË
EÍtsin Fmdanrerild - hbgrd:
núcaçao EspecjHt:

nümçao EspeÊn-ffi$"&
Eürcação rb "iot,eí!s e Aúblh

TUTA-.

R$

m
m
R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

1t"(m
q(lo

ffi-í,,m
sq@

1S,,@
1{!7"m

181,S!
g!,m

&!..m,(Io
5-[m,,(m

3-(m,,m
5-/ffn,m

o
o
o
n
0
o
o
o
Ã

o
o
o

o
o
o
o

491

4n

3



PLft() tETRIBIL}IO
Elmf|oc FrerlreãothGonb

IErcT

bâffi APUIdeEUEB!-opesïïunítu

A wffi e 4i'5 é t#h naffipA nm**ro é P*s e Hce e ú ffi o M*t
Wúnt*ú1tt.
Á r{fn*r ú í**" Wa fr* ê eração e ffi e @ úryã*. o p*tü elúe a e &
asdhúra ú ffiuwtu & ffiçtu e 3íll 2ÌãW..

6 etp, úay6 dr arffi ü Ta nn & @
O kd & Mb Xì19 e st Arcrc I - AP*., fun orpnÉõeE po*rireq, fun FO e gp e
ffin pa irc & curarda e @ úea aneí{á g ffi eoÍar ócrc nwc.

A Wh e ffi@ tffi @ ú nnffi e W ú ;ran;a, üúxún p 7pfro
dE rÈúlr ,, try Nà @ ú arryilrllúo rtoe affm e ffi €.ÉâriÉbôits rp Ffun &
Tr p- A AFU wffi c garüs ur ffin frwp*a e qrfrá qW o ffifro &
W& tb W, qn gvffi & W pa a çlÉstu ú ffiliip lrtuú@ ú M e
AmFção Ffo ge íh M, qn o sffi à &riiaão é Me Amf,rçtu êr{pada Fa awe-
A At rywm qW â IX*rão ê Gedão e ffi 6 {inrhe - SE'8Ç a @ e
ú6 ós rwrs rcffiç sffi an Wn frnlreÊa pa a"ófríP- ú anryhab dD @
e úryirafr üe maÉtu ffi* rp frn e ffinS c açabo qffin e qffic çdrú lrlffi ffi Wúd e ffi affi p* tueürh ü mrrynlão-
O @ e W e ffiiâ e &cnúr.h e @ *hná a a&
qafr*ffithlqirWpW"

A p@ e oüías' m pÊffi qM, wá aúqn mfunn aulryruraúúm:
f qffie & 2ü2t # o íü h ffi ú nÈ & n*, & NIn
3 qffie & ãHÌ # o ilF e ífr ú n* & ffio & ãfn
g qffie & ãHIr ú o te e rn ü nÈ e Êmi|o & xpt
Faa p@ e úlÍae,, ürafu wryeuffi u furirllglnr" & wú wn o futm e @
ffiefufdaça-üËFída
A ffi ú @a ú pW & uí^ç trc pw ffi rwffi rs ffisrrynsfu ó
ptuúm rry pogallr4- stu ffi wrnrb afu a mt rqtkiaç&^

/t



PLANO DE TRABALHO
Plano de Aolicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

NomedaEntidade: APM da EMEB Lopes Trovão

As açôes descritas nos ítens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercício, os saldos dos segmentos de Gusteio serem remanejados enhe si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjustiÍicaüvas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores Íixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade conespondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo l- APMs, fazem parte deste píano de tabaího para fins de consuÍta, oríentação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

EIXO PEDAGOGICO R$ 29.304,50
í. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
GamiÍicação - Custeio

. Suprimentos e aplicativos para informática, robótisa, tecnologla, iogos e gamifÍcação;

. Suprimentos pare educaçáo maker. Valor fixo: R$ 5.000,00

. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leifura - Custeio
. Materiais pêdagógicos para biblioteca e sâla de leitura;
. As6inatura de perÍódicos;
. Outras despesaô de custeio correlatas ao segmento.

AÉes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. Material dê cônsumo e suprimentos divêrsos;
. Materiais esportivos, brinquedos ejogos de tabuleiros.

9.419,00

Outras despesas de custeiÕ correlatas ao segmento.

R$

. lngressos para espetáculos teatrais, atividades ou apresentaçôes de cunho pedagógico;

8.838,00

de fins conforme

ESTUDO MEIO - Custeio

3. MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGOGICO - Gusteio
. MateÌiais didálicos e pedagógicos;
. Participação no Desfile Civico, materlais para seminários e exposiçôês;

1í.047,50RS

Oulras despesas de custeio correlatas ao segmento-

. Materiais de custeio

4. R$DE PORTAS ABERTAS - Custeio
àE âtlüdad6 do

ADMINISTRATIVO RS
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

. Material de consumo, inclusive suprimentos de inÍormática Wía a árca adrninistratiua;

. Despesas de cartório;

. OutÍas despesâs de custeio corÍelalas ao segmento.

R$ 2.208,50

6. CONTABILIDADE - Gusteio
. Serviços de contabilidade, incluindo as prêstaçõês de contas do ajuste.

4.657,39R$

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio R$ i14.042,50
. Aquisição de materiais e serviços para manutenção e consêrvação do prédio. Valor tixo: R$ 33.000,00
. Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráulica, elétrica, pintura, serÍalheria;
. Serviços de pequena monta para manutenção ê con6ervação do imóvel;
. Outras despêsas de custeio correlalas ao segmento.

Etxo MANUTENçÃO E ESTRT R$ 59.077,00

. Manutençâo de equipamentos em geral, pertencentes ao patrimônio da APM e/ou do MSBC;
de custeio corrêlatas ao

R$ 2.209,íl

. Oulms

DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários dô uso pedagógico.
. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
Valor fixo:

í2.820,00

mobiliários maker

Valor fixo: R$ 5.400,00

CAPITAL

ïotal Custeio: R$ 82.427,39

í2.820,00Total Capital: R$

VALOR TOTAL: RS 95.24739
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PLANO DE TRABALHO
Gronograma de Desembolso

ANEXO V

Nomeda Ënttdade: APM da EMEB Lopes ïrovão

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

lnício: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2020

São Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Execução: REPÁSSE
Dezembrol2ol9

REPASSË
Janeiro / 2020

íReÍ. a6 ness de
Janeiro/ Fevêrelro/

Marçol Abril)

REPASSE
Ahril / 2O2O

fRef. aos meses de
Malol Junho/

Julhol Agosto)

REPASSE
Agosto / 2020

íRet aos rneses dê
Setembro/ Outubrol

Novembrol
Dezemhrc)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem
Griativa:

R$ R$ 3.139,6? R$ 3.í39,67 R$ 3.í39,ô6 R$ 9.419,00

2. Estndo do Meio: R$ R$ 4.419,00 R$ 4.419,00 RS R$ 8.838,00

3. Material Didático e PedagrSgico: R$ R$ 3.682,50 R$ 3.682,50 R$ 3.682,50 R$ Íí.047,50

4. Programa Escola de Portas
Abertas:

R' Rü R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo: R$ R$ 736,í7 Ri 736,í7 R$ 736,16 R$ 2.208,50

6. Gontabilidade: RS R$ 1.552,ü R$ 1.552,46 R$ 1.552,47 R$ 4.657,39

7, Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 3.682,50 R$ 3.682,50 R$ 3.682,50 R$ 44.047,50

8. Manuúenção de Bens
Patrimoniais: R$ R$ 736,50 Ri 736,50 Rs 736,50 R$ 2.209,50

CUSTEIO. VALOR TOTAL: R$ 33.000,00 R$ 17.948,80 R$ 17.948,80 R$ í3.529,79 R$ 82.427,39

9. Capital: R$ R$ 6.4í0,00 R$ 6.4í0,00 RS R$ í2.820,00

CAPITAL. VALOR TOTAL: R$ R$ 6,4í0,00 R$ 6.4í0,00 R$ R$ 12,820,00

VALOR TOTAL - Exercíclo 201 9: R$ 33.000,00 RE R$ R$ R$ 33.000,00

VALOR TATAL - ExercícÍo 2020: R$ R$ 24.358,80 R$ 24.358,80 R$ 13.529,79 R$ 62.247,39

VALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 24.358,80 R$ 2'1.358,80 R$ í3.529í9 R$ 95.247,39

Maria
Diretora Executiva
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