PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro

Nimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o exercicio
2020 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

NUMERO DE NUMERO DE VALOR PER
TIPO DE ENSINO: TURMAS: ALUNOS: CAPITA: VALOR TOTAL:
Creche 0 0 R$ 186,00 | R$ -
Educagéo Infantil 0 0 R$ 98.00 | R$ -
Educacio Infantil - Integral 0 0 R$ 167,00 | R$ -
Ensino Fundamental 16 420 R$ 90,00 | R$ 37.800,00
Ensino Fundamental - Integral 0 0 R$ 153,00 | R$ -
Educagio Especial 0 0 R$ 107,00 | R$ -
Educagédo Especial - Integrai 0 0 R$ 181,90 | R$ -
Educacédo de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 | R$ -
TOTAL: 16 420 RS 37.800,00
Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:
SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criativa 10% R$ 3.780,00
Estudo do Meio 30% R$ 11.340,00
Material Didatico e Pedagdgico 26% R$ 9.828,00
Custeio Administrativo 22% R$ 8.314,00
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 10% R$ 3,780,00
Manutengdo de Bens Patrimoniais 1% R$ 378,00
Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo 1% R$ 380,00
TOTAL: 100% R$ 37.800,00

Os segmentos relacionados abaixo sao fixos, ndo sendo necessario nenhum preenchimento:

FINALIDADE: TOTAL:

Contabilidade R$ 4.657,39
Programa Escola de Portas Abertas (R$ 500,00 mensais por 10 meses) R$ -

Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagido Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagio Maker - Capital R$ 3.000,00
Bem Permanente Pedagdgico/ Administrativo R$ 4.320,00

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO:| R$ 87.777,39 ]

Sao Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

G?azieli Rodriggg_g., Pidtoso

Diretor(a) Escolar

Francélia Regina Siqueira

Diretora Executiva
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PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacéo da Sociedade Civil

ANEXO |
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro
cnpPJ: 05.808.742/0001-61
inicio:  Data da assinatura do Termo Término: 31/12/2020 Registrado sob n°: 191514

Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Salim Mahfoud, 965

Bairro: Parque Terra Nova Il MUNICIPIO: S.B.Campo
cep:  09820-780 Telefone/ Fax: 4396-6339

E-mail: natalina.cuzziol@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:  Francélia Regina Siqueira

Cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2019 a 31/03/2020

> Descri¢ao

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagéo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior participagéo
da comunidade na tomada de decisBes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educag&o e em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

A atuagdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria noves mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficacia na utilizaggo dos
recursos publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagédo cidadd e na
autogestdo das unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspectos pedagégicos, estruturais e  organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democratica na escola publica
avance e que 0s 0rggos que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por
todos, como verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construgdo de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro

»> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicdo para
manutengdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democrética da
Educagédo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educagéo.

Os valores repassados seréo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de 3 de dezembro de 2010,

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 186,00
Educacéo Infantil: R$ 98,00
Educagéo Infantil - Integral: R$ 167,00
Ensino Fundamental; R$ 90,00
Ensino Fundamental - Integral: R$ 153,00
Educagéo Especial: R$ 107,00
Educagéo Especial - Integral: R$ 181,90
Educagéo de Jovens e Adultos: R$ 90,00

Valor anual fixo:

Contabilidade: R$ 4.657,39
Programa Escola de Portas Abertas R$ -

Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educag&o Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagéo Maker - Capital R$ 3.000,00
Bem Permanente Pedagégico e Administrativo R$ 4.320,00

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o
exercicio 2020 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

Numero de NuUmero de

Turmas Alunos
Creche: 0 0
Educacéo Infantil: 0 0
Educagéo Infantil - Integral: 0 0
Ensino Fundamental: 16 420
Ensino Fundamental - Integral: 0 0
Educacéo Especial: 0 0
Educagao Especial - Integral: 0 0
Educacéo de Jovens e Adultos:; 0 0

TOTAL: 16 420




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestagao de Contas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro

» Etapas ou Fases de Execucéo

A execugéo do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e esta atrelada ao Calendario
Escolar do Municlpio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagdo de contas, compreende o periodo entre a data da
assinatura do instrumento de formalizacdo e 31/12/2020.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S&o Bernardo
do Campo, através da emissédo de Termo de Doagédo

O Manual de Gestédo 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como versdes posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a execugéo e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliacao

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidard 0s gastos em planilha financeira e emitird quadrimestralmente o Relatério de
Execugdo do Objeto, que serviré de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o submeterd a Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a
homologagéo.

A APM apresentaré quadrimestralmente & Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a presta¢éo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para anélise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resuitados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais
s&o norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educag&o.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuaré a andlise
financeira da prestag§o de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislagéo pertinente.

> Prestacao de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo:
1° quadrimestre de 2020: até o 10° dia dtil do més de maio de 2020

2° quadrimestre de 2020: até o 10° dia util do més de setembro de 2020

3° quadrimestre de 2020: até o 10° dia dtil do més de janeiro de 2021

Para prestagdo de contas, deveréo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragéo

firmado e legislagéo vigente.
A falta da entrega da prestacéo de contas nos prazos estabelecidos resultars na imediata suspenséo do

proximo repasse programado, sendo efetivado somente apés a total regularizago.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagao dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro

EIXO PEDAGOGICO R$

29.948,00

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$
Laboratdrio de Informatica/ Robética/ Tecnologia/ Educagao Maker/ Jogos e
Gamificagéo - Custeio

* Suprimentos e aplicativos para informética, robotica, tecnologia, jogos e gamificagao;

¢ Suprimentos para educagdo maker.  Valor fixo: R$5.000,00

« Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio

* Materiais pedagdégicos para biblioteca € sala de leitura;

o Assinatura de periédicos;

o Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio

* Material de consumo e suprimentos diversos;

* Materiais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros,

+ QOutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

8.780,00

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio R$

» Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagées de cunho pedagégico;
o Locagao de transporte para fins pedagégicos, conforme programagao

11.340,00

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio R$
» Materiais didaticos e pedagégicos;
o Participagdo no Desfile Civico, materiais para seminarios e exposigoes;
« Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

9.828,00

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio R$

» Materiais de custeio para apoio as atividades do programa

EIXO ADMINISTRATIVO R$

12.971,39

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO R$
o Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area adminislrativa;
o Despesas de cartério;
+ Outras despesas de custeio correlalas ao segmento

8.314,00

6. CONTABILIDADE - Custeio R$

+ Servigos de contabilidade, incluindo as prestagtes de contas do ajuste.

4.657,39

EIXO MANUTENGAO E ESTRUTURA R$

44.858,00

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio R$
e Aquisigdo de materiais e servigos para manutengao e conservagao do prédio. Valor fixo: R$ 33 000,00
» Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidraulica, elétrica, pintura, serralheria;
» Servigos de pequena monta para manutengéo e conservagio do imdvel;
o Outras despesas de custeio correlatas ao segmento

36.780,00

8. MANUTENGAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio R$
e Manutengao de equipamentos em geral, pertencentes ao patrimdnio da APM e/ou do MSBC;
o Outras despesas de custeio correlatas ao segmento

378,00

9. CAPITAL R$
Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo

¢ Equipamentos e mobiliarios de uso pedagdgico. Valor fixo: R$ 4.320,00

e Equipamentos e mobiliarios de uso administrativo;

+ Equipamentos e mobiliarios de uso geral.
Bem Permanente Educagdo Maker

e Equipamentos e mobiliarios para educagio maker. Valor fixo: R$3.000,00

7.700,00

Total Custeio: R$

80.077,39

Total Capital: R$

7.700,00

VALOR TOTAL: R$

87.777,39

As agles descritas nos itens relacionados acima deveréo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercicio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberagido da APM,

registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.

Excetuam-se da instrug&o supracitada os valores fixos previstos, os quais deverdo ser utilizados exclusivamente para a

finalidade correspondente.

O Manual de Gestéo 2019 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientagdo e

normatizagéo sobre a execugdo e prestacéo de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXOV

Nome da Entidade:

APM da EMEB Natalina Cuzziol Ferro

REPASSE REPASSE REPASSE
Janeiro / 2020 Abril / 2020 Agosto /2020
- REPASSE
g (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de VALOR TOTAL
Execugao Dezembro/2019 | Janeiro/ Fevereiro/ | Maio/ Junho/ Jutho/| Setembro/ Outubro/
Margo/ Abril) Agosto) Novembro/
Dezembro)
1 Priagramarsprentizagsm RS | R$  292667| R§  2.92667| R§ 292666 R§  8.780,00
Criativa:
2. Estudo do Meio: R$ -1 R$ 5.670,00| R$ 5.670,00| R$ -l R$ 11.340,00
3. Material Didatico e Pedagogico: R$ R$ 3.276,00| R$ 3.276,00| R$ 3.276,00) R$ 9.828,00
4. Programa Escola de Portas
i R$ R$ R$ R$ R$ -
5. Custeio Administrativo: R$ -| R$ 2.771,33| R$ 2.771,33| R$ 2.771,34| R$ 8.314,00
6. Contabilidade: R$ -| R$ 1.552,46| R$ 1.552,46| R$ 1.552,47| R$ 4.657,39
7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00) R$ 1.260,00| R$ 1.260,00| R$ 1.260,00| R$ 36.780,00
gaManuisncaomsBEnS RS .| Rs 126,00 R$ 126,00 R$ 126,00| R$ 378,00
Patrimoniais:
CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 33.000,00 R$ 17.582,46| R$ 17.582,46| R$ 11.912,47| R$ 80.077,39
9. Capital: R$ -| R$ 3.850,00| R$ 3.850,00| R$ -| R$ 7.700,00
CAPITAL - VALOR TOTAL:| R$ 1 R$ 3.850,000 R$ 3.850,00f R$ -l R$ 7.700,00
VALOR TOTAL - Exercicio 2019:| R$ 33.000,00) R$ -l R$ -l R$ -l R$ 33.000,00
VALOR TOTAL - Exercicio 2020:| R$ - R$ 21.432,46| R$ 21.432,46/ R$ 11.91247| R$ 54.777,39
VALOR TOTAL:| R$33.000,00f R$ 21.432,46] R$ 2143246 R$ 11.912,47| R$ 87.777,39

Previsédo de Inicio e Fim da Execucgao do Objeto

Inicio: data da assinatura do Termo
Término: 31 de dezembro de 2020

S&o Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

e

Francélir; Regina Siqueira
Diretora Executiva




