
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor José Getúlio Escobar Bueno
Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício2020 fomecida peros setores responsáveis da secretaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo neceesário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: E$ 1í5.137.3e

São Bemardo do Campo, S de dezembro de 2019(>
lâra Correia Lopes

òiretor(a) Escolar

Fabiana Fernandes
Diretora Executiva

TIPO DE ENSINO; NUMERO DE
TURMAS:

NUMERO DE-
ALUNOS:

VALOR PER
CAPITA: VALOR TOTAL:

Greche 0 0 R$ 186,00 R$
lnfantil 0 0 R$ 98,00 R$
lnfantil - | 0 0 R$ 167,00 R$

Ensino Fundamental 26 694 R$ 90,00 R$ 62.460,00Ensino Fundamental - 0 0 R$ 153,00 R$
Ed 0 0 R$ 107,00 R$
Edu 0 0 R$ 181,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 26 694 R$ 62.460,00

SEGMENTO; PERCENTUAL VALOR:
rama Criativa

1Oo/o 00Estudo do Meio
24o/o 14.R$

Material Didático e lco 4lo/o 24.984,00
Gusteio Administrativo

3o/o R$ 1
Escola Linda - e Zeladoria 15o/o 9.369,00

de Bens Patrimoniais
3o/o R$ 1 80Bem Permanente Admanistrativo 5o/o 3.130,00

100Y0 R$

FINALIDADE: TOTAL:
lidade

4.057,39
í0mensaisrama Escola de PoÍas Abertas R$

Escola Linda
R$

Criativa - Maker - Custeio R$
Criativa - Maker - R$ 3. 00

Bem Permanente Administrativo
7
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PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

Nomeda Enddade: APM da EMEB Professor José Getúlio Escobar Bueno

CNPJ: 55.034.490/0001-39

lnlcto: Data da assinatura do Termo rérmtno: 31fi2l2020 RegrsÍriadosoono..

canórto do Rêgtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

End*eço: Rua Araldo Armani, 381

Batno: Jardim Calux Muvtcípto: S.B.Campo

CEP: 09895-740 TerêfoneyFeoc 4941-5944

E-mal: jose.getulio@saobernardo.sp.gov.br

190278

2. Dados do Representante Legal:

Nome comptoto; Fabiana Femandes

Cargo (APìt): Diretora Executiva Período do Mandato: 0110412019 a3110312020

Descrição

A Associação de Pais e Mestres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
esoo/as públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior participação
da camunidade na tomada de decisõeg partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto político pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM rlo processo de gesÍão das esco/as, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utitização dos
recursos públicos, assegunndo resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na
auÍogesÍão das unidades esco/ares, sìmptificando e racionalizando os proredimentos, considenndo as
especificidades de cada esco/a nos aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
DesÍacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gesÍâo democrática na iscola pública
avanìe e que os órgãos que a compõem, como a APM, sejam consevados, considerados e valorizados por todos,
como verdadefos espaços de integração e participação da comunidade, possibititando o diátogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de methor quatidade.

tu
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PLANO DE TRABALHO
ldentiflcação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinqidas

ANEXO II

NomedaEntdadè; APM da EMEB ProfessorJosé Getúlio Escobar Bueno

> Do Objeto a ser Executado
Desenvolver prcgramas de cooperação mutua nos aspectos Íécnlbos e frnanceiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da quatidade do ensino e implementação da Gesfão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipat da Sacretaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.08g de 3 de dezembro de 2010.

Os valores rcpassadog conforme descrrïos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capíta anual:

Creche:

Educaçâo lnfantil;

Educação lnfantil - lntegral:
Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educaçâo Especial:

Educaçâo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

Valor anual fixo:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas
Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educaçâo lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educaçáo de Jovens e Adultos:

TOTAL:

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

7.020,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exerclcio 2020 fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de
ïurmas

0

0

0

26

0

0

0

0

26

Número de
Alunos

0

0

0

694

0

0

0

0

694

s
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestacão de Contas

ANEXO ilt

Nomê da Enttdade: APM da EMEB Professor José Getúlio Escobar Bueno

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mesfres e está atrelada ao Calendário
Escolardo Município.
A vigência do aiuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período entre a data da
assinatura do ins'trumento de formalização e 31/122020.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bemardo
do Campo, através da emrbsão de Termo de Doação.
O Manual de GesÍão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem como versões posteriores, fazem pafte deste plano de
trabalho pan fins de consulta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e frscatização da parceria, inclusive pr meio
de vistÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e meÍas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gasfos em planilha fínanceira e emitirá quadrimestralmente o Retatório de
Execução do Qbjeto, que servirá de óase para a ernissâo do Retatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o suhmeterá à Comissão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gesfão e Controle de Ajustes - SE-33, a presÍação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pacluados no plano de trabatho soó os aspecÍo s qualitativo e quantitativo, os quar.s
são norfeados pelo Manual de GesÍâo emitido pela Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
frnanceìra da prestação de contas, conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de conÍag com periodicidade guadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
1o quadrimestre de 2020: até o 10o día útitdo mês de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de setembro de 2020
30 guadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2021

Pan prcstação de contas, deverão serapresenfados os documentos de acordo com o termo de colaboração
frrmado e legislação vigente.
A fafta da enftega da prestação de conÍas nos prazos esÍaôe/ecrdos resultará na ìmediata suspensão do
púximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a totat regutarização.

h
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Enüdada: APM da EMEB professor José Getúlio Escobar Bueno

As ações descritas nos Ítens relacionados acima deverão ser executadas uülizando os valores indicados, podendo, no final do
exercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da ApM,
regiskada em ata, em que conste as alterações e suasjustificativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
Íinalidade conespondente.
o Manual de Gestão 2019 e seu Anexo l- APMs, Íazem parte deste plano de trabalho para Íins de consulta, orientação e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

R$ 51

Laboratório de lnÍormática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
Gamificação - Gusteio

. Suprimentos e aplicativo6 para informática, robótica, tecnologia, jogos e gamificaçâo;. Suprimentos para educação maker. Valor fixo: R$5.000,00. Oúras despeôas de custeio correlatas ao segmento.
Biblioteca lnterativa/ Sala de Leihrra - Custeio

I Materiais pedagógicos para biblioteca e Bala de leitura;
. As6inatura de periódicos;
. Outras deôpesas de custeio correlatas ao segmento.

Ateliê/ Corpo e MovÍmento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio

11.246,00

de custêioOutras ao

1. CRIATIVA

. Meterial de clnsumo e suprimentos diversos;

. Materiais espoÍivos, brínquêdos êjogos de tabulêiros.

. lngrêsÊoê para èspetáculos teatrals, aflvidades ou apresentações de cunho

DO MEIO - Custeio 14.990,402. R$
pedagógico;

conformede fins

R$ 24.984,00MATERIAL TICO E

r Participação no Desfile Civico, materiais para seminários e exposições;

- Custeio
Materiais didáticoô e pêdagógis!s;

de cuôteio correlatas ao

- Gusteio
às atividads do

4. R3ESCOLA DE
de custêio

R$ t9

' MateÍial de con6umo, inclusive suprimento6 de informática para a área administrativa;. Dêspeses de cartório;

1.866,90

de cuêteio

R9

ao

- Gusteio 4.657,39
Ínclulndo as contas do

6. R$
de

6t

Aquislção de materiais e 6erviços para manutençáo e conservaçâo do prédio. valor fÌxo: R$ 33.000,00
Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidÉulica, êlétrica, pintura, geríalheria;
Serviços de pequena monta para manutenÉo e conservação do imóvel;

de cuËteio corrèlates

R$

Outrãs

- Custeio

. Manutenção de equÍpamentos em geral, pertencentes ao patrimônio da ApM e/ou do

8. R$ í.873,90
MSBC;. Outras de cusleio correlalas ao

DE - Custêio

Bem Permanenb Pedagógico/ Administrativo
e Equipamenloe e mobiliárlos de uso pedagógico.
. Equipamentos e mobiliários de uso admlnistrativo;
r Equipamentos e moblliários de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker

13.150,00

Valor fixo:ê

Valor fixo: R$ 7-020,00

CAPITAL

Total Custeio: R$ 10í.987,39

Total Gapítal: R$ í3.160,00

VALORTOTAL; Rg 115.137,89
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