PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o exercicio
2020 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

NUMERO DE NUMERO DE VALOR PER
TIPO DE ENSINO: TURMAS: ALUNOS: CAPITA: VALOR TOTAL:
Creche 0 0 R$ 186,00 | R$ -
Educagdo Infantil 0 0 R$ 98,00 | R$ -
Educacdo Infantil - integral 0 0 R$ 167,00 | R$ -
Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 | R$ -
Ensino Fundamental - Integral 9 279 R$ 153,00 | R$ 42.687,00
Educagio Especial 0 0 R$ 107,00 | R$ -
Educacéo Especial - Integral 0 0 R$ 181,90 | R$ -
Educagéio de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 | R$ -
TOTAL: 9 279 R$ 42.687,00
Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:
SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criativa 15% R$ 6.403,05
Estudo do Meio 20% R$ 8.537,40
Material Didatico e Pedagdgico 28% R$ 11.952,36
Custeio Administrativo 15% R$ 6.397,40
Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 13% R$ 5.549,31
Manutengio de Bens Patrimoniais 4% R$ 1.707,48
Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo 5% R$ 2.140,00
TOTAL: 100% R$ 42.687,00

Os segmentos relacionados abaixo séo fixos, ndo sendo necessario nenhum preenchimento:

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657,39
Programa Escola de Portas Abertas (R$ 500,00 mensais por 10 meses) R$ -
Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagio Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagao Maker - Capital R$ 33.000,00
Bem Permanente Pedagoégico/ Administrativo R$ 2.430,00
TOTAL DO PLANO DE TRABALHO:| R$ 120.774,39 |
Séo Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019
Zal
7! : ’/
Vanessa Lima de Oliveira
Diretor(a) Escolar ’
T

una de Andrade Santana
Diretora Executiva




PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacédo da Sociedade Civil

ANEXO |
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti
CNPJ:  43.293.646/0001-17
Inicio:  Data da assinatura do Termo Término: 31/12/2020 Registrado sob n°: 190151

Cartorio do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Silas de Oliveira, 92

Bairro: ~ Chacara Sergipe MUNICIPIO: S.B.Campo

CEP: 09894-050 Telefone/ Fax: 4361-8630/4178-9045 L

E-mail:  sylvia.marilena@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:  Bruna de Andrade Santana

Cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2019 a 31/03/2020

> Descricao

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagéo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior participagéo
da comunidade na tomada de decisGes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educagdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar.

A atuagdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e efic4cia na utilizagdo dos
recursos publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagdo cidadd e na
autogestdo das unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspectos pedagdgicos, estruturais e  organizacionals
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democrdtica na escola publica
avance e que os orgdos que a comp8em, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por
todos, como verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construgdo de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituiggo para
manutengéo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democrética da

Educagéo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de 3 de dezembro de 2010,

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vélidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 186,00
Educacio Infantil: R$ 98,00
Educagao Infantil - Integral: R$ 167,00
Ensino Fundamental: RS 90,00
Ensino Fundamental - Integral: R$ 163,00
Educacéo Especial: RS 107,00
Educaco Especial - Integral: R$ 181,90
Educacao de Jovens e Adultos: R$ 90,00
Valor anual fixo:

Contabilidade: R3S 4.657,39
Programa Escola de Portas Abertas R$ E

Programa Escola Linda R$ 33.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educac&o Maker - Custeio R$ 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagéo Maker - Capital R$ 33.000,00
Bem Permanente Pedagogico e Administrativo R$ 2.430,00

Nimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o
exercicio 2020 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

Numero de Numero de
Turmas Alunos

Creche; 0 0
Educacao Infantil: 0 0
Educagéo Infantil - Integral: 0 0
Ensino Fundamental; 0 0
Ensino Fundamental - Integral: 9 279
Educacéo Especial: 0 0
Educagao Especial - Integral: 0 0
Educagao de Jovens e Adultos: 0 0

TOTAL: 9 279




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestagao de Contas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti

» Etapas ou Fases de Execugédo

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e estd atrelada ao Calendério
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagdo de contas, compreende o periodo entre a data da
assinatura do instrumento de formalizag&o e 31/12/2020.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S&o Bernardo
do Campo, através da emissédo de Termo de Doagéo.

O Manual de Gestdo 2019 e seu Anexo | - APMs, bem como versdes posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consuita e orientagéo sobre a execugéo e prestagéo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitiré quadrimestralmente o Relatério de
Execugéo do Objeto, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o submeterd & Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo designada para a
homologacéo.

A APM apresentara quadrimestralmente a Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para anélise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, 0s quais
séo norteados pelo Manual de Gestédo emitido pela Secretaria de Educag&o. i
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuara a andlise
financeira da prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestacdo de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, seré entregue conforme cronograma abaixo:
1° quadrimestre de 2020: até o 10° dia util do més de maio de 2020

2° quadrimestre de 2020: até o 10° dia util do més de setembro de 2020

3° quadrimestre de 2020: até o 10° dia ttil do més de janeiro de 2021

Para prestagéo de contas, deverédo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragédo
firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspens&o do
préximo repasse programado, sendo efetivado somente apés a total reqularizagégo.




PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti

EIXO PEDAGOGICO

R$

31.892,81

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratorio de Informatica/ Robética/ Tecnologia/ Educagao Maker/ Jogos e
Gamificagao - Custeio
+ Suprimentos e aplicalivos para informatica, robdtica, tecnologia, jogos e gamificagao;
» Suprimentos para educagdo maker.  Valor fixo: R$ 5.000,00
+ Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
» Materiais pedagdgicos para biblioteca e sala de leitura;
e Assinatura de periédicos;
+ Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
« Material de consumo e suprimentos diversos;
* Materiais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros
« Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$

11.403,05

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio
» Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagdes de cunho pedagégico;
» Locagao de {ransporte para fins pedagogicos, conforme programagao.

R$

8.5637,40

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio
¢ Materiais didaticos e pedagégicos;
» Participacao no Desfile Civico, materiais para seminarios e exposigdes;
+ Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$

11.952,36

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio

« Materiais de cusleio para apoio as atividades do programa.

R$

EIXO ADMINISTRATIVO

R$

11.064,79

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
¢ Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa;
* Despesas de cartdrio;
o OQutras despesas de custeio correlatas ao segmento,

R$

6.397,40

6. CONTABILIDADE - Custeio

» Servigos de contabilidade, incluindo as prestagées de contas do ajuste.

R$

4.657,39

EIXO MANUTENGAO E ESTRUTURA

R$

77.826,79

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio
e Aquisigdo de materiais e servigos para manutengéo e conservagéo do prédio. Valor fixo: R$ 33.000,00
¢ Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidraulica, elétrica, pintura, serratheria;
¢ Servigos de pequena monta para manutengéo e conservagéo do imével;
¢ Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$

38.549,31

8. MANUTENGAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio

+ Manutengao de equipamentos em geral, pertencentes ao patriménio da APM e/ou do MSBC;
« Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

R$

1.707,48

9. CAPITAL

Bem Permanente Pedagogico/ Administrativo

e Equipamentos e mobiliarios de uso pedagégico. Valor fixo: R$ 2.430,00
« Equipamentos e mobiliarios de uso administrativo;

» Equipamentos e mobiliarios de uso geral

Bem Permanente Educagédo Maker

» Equipamentos e mobiligrios para educagao maker. Valor fixo: R$33.000,00

R$

37.570,00

Total Custeio: R$

83.204,39

Total Capital: R$

37.570,00

VALOR TOTAL: R$

120.774,39

As agles descritas nos itens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercicio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabailho, sendo indispensavel a deliberagdo da APM,

registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.

Excetuam-se da instrugdo supracitada os valores fixos previstos, os quais deverdo ser utilizados exclusivamente para a

finalidade correspondente.

O Manual de Gestao 2019 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientagéo e

normatizagéo sobre a execugéo e prestagéo de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade:

APM da EMEB Professora Sylvia Marilena Fantacini Zanetti

REPASSE REPASSE REPASSE
Janeiro / 2020 Abril / 2020 Agosto /2020
= REPASSE
5 (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de VALOR TOTAL
Execugdo Dezembro/2019 | janeiro/ Feversiro/ |Maio/ Junho/ Julho/| Setembro/ Outubro/
Margo/ Abril} Agosto) Novembro/
Dezembro)
A oorameARreNd zagon] R$ J R$  3.801,02] R$  3.80102| R$  3801,01| R$ 11.403,05
Criativa:
2. Estudo do Meio: R$ -| R$ 4.268,70| R$ 4.268,70| R$ -l R$ 8.537,40
3. Material Didatico e Pedagégico: R$ -| R$ 3.984,12| R$ 3.984,12| R$ 3.984,12| R$ 11.952,36
4. Programa Escola de Portas
Abertas: R$ -l R$ -l R$ -1 R$ R$ .
5. Custeio Administrativo: R$ -| R$ 2.132,47| R$ 2.132,47| R$ 243246 R$ 6.397,40
6. Contabilidade: R$ -| R$ 1.552,46| R$ 1.552,46| R$ 1.562,47| R$ 4.657,39
7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00| R$ 1.849,77| R$ 1.849,77| R$ 1.849,77| R$  38.549,31
SgenepuisneSotteTSens RS -| r$ 569,16| R$ 569,16| RS 569,16 R$  1.707,48
Patrimoniais:
CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 33.000,00 R$ 18.157,70| R$ 18.157,70| R$ 13.888,99| R$  83.204,39
9. Capital: R$ 30.000,00| R$ 3.785,00| R$ 3.785,00) RS$ - R$ 37.570,00
CAPITAL - VALOR TOTAL:| R$ 30.000,00) R$ 3.785,00] R$ 3.785,00 RS -l R$ 37.570,00
VALOR TOTAL - Exercicio 2019:| R$ 63.000,00f R$ - R$ -l R$ - R$ 63.000,00
VALOR TOTAL - Exercicio 2020:| R$ - R$ 21.942,70| R$ 21.942,70| R$ 13.888,99| R$ 57.774,39
VALOR TOTAL:| R$ 63.000,00] R$ 21.942,70| R$ 21.942,70| R$ 13.888,99| R$ 120.774,39

Previséo de Inicio e Fim da Execuc¢édo do Objeto

Inicio: data da assinatura do Termo
Término: 31 de dezembro de 2020

S&0 Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019
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una de Andrade Santana
Diretora Executiva




