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NARDO DO CAMPO

MUNICIPIO DE SAO BER

TERMO DE FOMENTO N.2 008/2020-SAS

Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO, por meio da sua Secretaria de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Direitos da Crianga e
do Adolescente - FUMCAD, e a Lar Escola Pequeno Ledo
sediada no Municipio de Sdo Bernardo do Campo, com o
objetivo de custear despesas emergenciais em fun¢do do

estado de calamidade publica e enfrentamento ao COVID-
19.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob 0 n? 46.523.239/0001-47, representado por, CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO,
Secretario de Assisténcia Social,de conformidade com Decreto Municipal n220.312/2018,
doravante denominado apenas MUNICIPIO, e de outro, a OSC: LAR ESCOLA PEQUENO LEAO,
com endere¢co na Rua Francisco Visentainer, n? 610, Bairro Assun¢do, Sdo Bernardo do
Campo/SP — CEP 09861-630, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n?2 43.330.125/0001-92, inscrita no Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente — CMDCA sob n2 23 e Conselho Municipal de Assisténcia Social -CMAS sob n2 09,
sem fins lucrativos, com personalidade juridica, neste ato representada por Marcelo
Markunas, portador do e do Cadastro de Pessoa Fisica n? , doravante designada
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, tém, entre si, justo e acordado, o
presente Convénio, consoante as cldusulas e condi¢des seguintes, sujeitando-se o MUNICIPIO e
a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, nos termos previstos: na Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2.014 e suas alteragbes, que estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias envolvendo ou ndo transferéncia de recursos financeiros entre a administragdo
publica e as organiza¢gdes da sociedade civil; Decreto Municipal n2 20.113, de 12 de julho de
2.017, que trata sobre o regime juridico das parcerias voluntérias, envolvendo ou ndo
transferéncias de recursos financeiros, entre a Municipalidade e as Organizagdes da Sociedade
Civil e suas alteragdes; Lei n? 6159, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011 -disp&e sobre a politica
municipal de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, sobre o conselho
municipal dos direitos da crianga e do adolescente de Sdo Bernardo do Campo - CMDCA/SBC,
sobre o conselho tutelar e o fundo municipal dos direitos da crianga e do adolescente, e da
outras providéncias; decreto n? 18.490, de 13 de maio de 2013 - fixa normas e procedimentos
operacionais do fundo municipal dos direitos dacrianga e do adolescente; Resolugdo CONANDA
N° 137, de janeiro de 2010, que regulamenta os parametros para a criagdo e funcionamento dos
fundos Nacionais, Estaduais e Municipais dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.0 - O presente ajuste tem por objetivo e finalidade de custear despesas emergenciais em
fungdo do estado de calamidade publica e enfrentamento ao COVID-19, de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado e ratificado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
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Adolescente (registrado em ATA n2 687-RE, de 24/06/2020 — Resolu¢do Normativa CMDCA n2
458, de 17/07/2020) encartado as fl. 100 a 122 do Processo Administrativo n2 SB 54.765/2020-
75, que passa a fazer parte deste Instrumento, independentemente de sua transcri¢do, para a
execucdo do seguinte objeto, com repasse de recursos financeiros do Fundo Municipal dos
Diretos das Criangas e do Adolescente — FUMCAD, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social
— SAS, visando beneficiar o atendimento de até 60 criangas e adolescentes.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.0 - Para execugdo do presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO obriga-se a:

| - Analisar e deliberar o Plano de Trabalho proposto pela Organiza¢do da Sociedade Civil -
0SC;

| - Transferir os recursos financeiros previamente estabelecidos no Plano de Trabalho,
mediante depdsito em conta bancaria especifica da Organiza¢do da Sociedade Civil -
0SC;

Il - Acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do presente Convénio, na
forma estabelecida na cldusula quinta, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgidos ou entidades que se situem
préximos ao local de execugdo do servigo, observado a legislagdo pertinente asnormas
do controle interno e externo; ,

Il - Exigir da Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC o saneamento de eventuais
irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, do monitoramento
e da avaliagdo deste Termo; ‘

IV - Receber a prestagdo de contas e analisar a execugdo do objeto, segundo o Plano de
Trabalho, e encaminha-la ao Departamento de Controladoria da Secretaria de Finangas,
na forma do disposto na cldusula décima primeira;

VI - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e submeté-lo a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestacao de contas
devida pela Organizacao da Sociedade Civil - OSC, na forma estabelecida na clausula
quinta;

VIl - Emitir, por intermédio do gestor da parceria, parecer técnico conclusivo de andlise da
presta¢do de contas final, levando em consideracdo o conteldo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdao de que trata a clausula quinta.

VIIl - Proceder a publicagdo resumida deste Termo e de seus aditamentos na imprensa
oficial, no prazo legal. .

IX - Inscrever a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC como inadimplente — Sistema de
Contabilidade e Finan¢as do Municipio de S3o Bernardo do Campo, nas hipéteses
previstas, e observando o disposto no Decreto Municipal 20.113/2017 e suas alteragées;

IX - Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ~ TCESP, por intermédio do
Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, no prazo de 3
(trés) dias titeis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada pela
parceira na utilizagdo dos recursos ou bens de origem ptblica, bem como o desfecho do
respectivo procedimento administrative instaurado e demais providéncias adotadas,
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inclusive quanto a restituicdo de eventuais saldos de recursos e rendimentos de
caderneta de poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA 0SC

3.0 - Para execucdo da presente parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC obriga-
se a:

| - Disponibilizar os valores correspondentes a sua contrapartida, de acordo com as
especificacbes previstas no plano de trabalho;

i - Abrir conta bancdria especifica para as movimentagdes desta parceria, isenta de tarifas
bancarias, em instituicdo financeira publica, com agéncia sediada em S3o Bernardo do
Campo, conforme orientagbes da Secretaria de Assisténcia Social;

Il - Manter na conta bancaria supracitada, os recursos recebidos por intermédio da parceria e,
enguanto ndo utilizados, aplicar, obrigatoriamente, em caderneta de poupanca, quando
tiverem previsdo de uso igual ou superior a 1 (um) més;

Il - Reverter, ao objeto da parceria, os rendimentos obtidos em caderneta de poupanga,
estando sujeitos as mesmas condigBes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos;

IV - Cumprir e fazer cumprir as instru¢des que receber do MUNICIPIO, relacionadas aos
servicos a serem executados, e garantir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do
controleinternoe do Tribunal de Contas do Estadode S3o Paulo - TCESP, aos documentos
e as informagdes relacionadas ao Termo de Convénio, bem como aos locais de execugao
do respectivo objeto;

V - Apresentar ao MUNICIPIO a prestacdo de contas dos recursos recebidos, na forma
estabelecida na cladusula décima primeira;

VI - Manter em sua sede e em boa ordem, a disposi¢do do MUNICIPIO e do Tribunal Contas
do Estado de Sdo Paulo - TCESP, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas final, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas e demais registros contabeis;

VIl - Manter os recursos em conta bancdria especifica, conforme disposto no inciso I,
efetuando movimentagdes somente para pagamento das despesas decorrentes da
execucdo do presente Termo de Fomento, ou para aplicagdo em caderneta poupanga;

IX - Restituir ao MUNICIPIO, preferencialmente até o ultimo dia de vigéncia da parceria,
limitando-se ao prazo de 30 (trinta) dias de sua conclus3o, eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em caderneta de
poupanga, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos
recursos;

X - Restituir ao MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30 {trinta) dias da dentncia, rescisdo,
ou extingdo da parceria, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas em caderneta de poupanga, sob pena de imediata
instaura¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelaautoridade
competente do 6rgdo ou entidade titular dos recursos; :
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X! - Proceder com a utilizagdo dos recursos repassados em conformidade com o estabelecido
no Plano de Trabalho;

X!l - Emitir Relatério de Execucdo do Objeto, contendo as atividades desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, seguindo as instrugdes e modelos estabelecidos pelo gestor da parceria,
conforme a periodicidade abaixo:

a) Mensalmente: para fins de libera¢@o de recursos para as despesas mensais de custeio,
conforme cronograma previsto no Plano de Trabalho;

a) Quando do encerramento da parceria e fim de exercicio fiscal: contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados durante o exercicio, o qual servird de base, sem prejuizo de
outros elementos, para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo
por parte do MUNICIPIO;

Xl - Realizar cotacdo de pregos, para aquisicao de bens e servigos necessdrios a execugao
deste Termo, sempre em conformidade com os principios da transparéncia, legalidade,
moralidade, economicidade e da eficiéncia;

XIV - Obter, de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdio no CNPJ da Organizagdao da
Sociedade Civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovagao das despesas;

XV - Assumir as despesas referentes as multas, juros ou corregdo monetaria, bem como as
despesas referentes a atrasos nos pagamentos;

XVI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com a administragdo ptiblica,
devendo incluir no minimo:

a) Data de assinatura e identificagio do Termo de Fomento e da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC;

a) Nome da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e seu nimero de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB;

b) Descrigdo do objeto da parceria;

d) Valor total da parceria e valores liberados;

d) Situacdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para
a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o
resultado conclusivo;

e) Quando vinculados 3 execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fun¢gdes que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

3.1 - Em conformidade com o Artigo 42 da Lei Federal n2 13.019/2014, é de responsabilidade
exclusiva da ORGANIZACIT\O DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

| - O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

I - O pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
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responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em relagdo aos referidos pagamentos, os

Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua

execugdo, ressaltando-se, ainda, que a remuneragdo de equipe de trabalho, desde que

aprovado no Plano de Trabalho, com recursos transferidos pelo MUNICIPIO, n3o gera
vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§12 A inadimpléncia do MUNICIPIO n3o transfere 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

§2° Eventuais débitos oriundos de reclamagdo trabalhista serdo suportados
exclusivamente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

§32 Havendo o encerramento da parceria 6 Municipio ndo ‘arcara com despesas
relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalhg, licenga médica
prolongada, licenga maternidade, tampouco com despesas relativas a processos
trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA
DA REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

4.0 - Excepcionalmente, admitir-se-4 & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC propor a
reformulagdo do Plano de Trabalho, através de justificativa por oficio, que serd apreciada pelo
Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — DGSUAS (Se¢do de
Monitoramento e Avaliagdo), sendo vedada a mudanga do objeto, valores, metas e vigéncia a
parceria.

4.1 - A refarmulagdo do Plano de Trabalho prevista no item anterior, devera ser proposta pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, com as devidas justificativas, entretanto, a OSC
somente podera proceder a alteragdo de fato, apds ser oficiado pelo DGSUAS que houve o
deferimento de sua solicitagdo.

CLAUSULA QUINTA
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.0 - Fica assegurado o livre acesso dos agentes da municipalidade e do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo e outros odrgdos fiscalizadores, devidamente identificados, para
acompanhar, a qualquer tempo e lugar, a todss os documentos, informagdes, atos e fatos
praticados relacionados direta e indiretamente a este Termo, quando em miss3o fiscalizadora
e/ou auditoria, bem como os locais de execuc¢io dos respectivos objetos.

5.1 - O gestor da parceria, com base nos apontamentos da equipe técnica responsdvel pela
emissdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria celebrada mediante o
Termo de Fomento, emitird parecer técnico conclusivo no final do exercicio fiscal e no
encerramento da parceria, e submeterad o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo
elaborado pela Municipalidade a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologar3, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela OSC, o qual devera conter, sem prejuizo de outros elementos:.
I. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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II. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

lll. Valores efetivamente transferidos pela administragdo ptblica;

IV. Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestagao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de Fomento;

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas concluses e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

5.2 — O monitoramento e a fiscalizagdo exercidos pelo MUNICIPIO n3o exclui e nem reduzem as
responsabilidades das ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de acompanhar e
supervisionar a equipe e as agdes/servicos desenvolvidos para a execugdo do objeto deste
Termo.

CLAUSULA SEXTA
DOS BENS PERMANENTES

6.0 — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos provenientes da celebragdo da presente parceria deverdo ser gravados com clausula
de inalienabilidade (patriméniados), sendo que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
devera formalizar, quando da aquisicdo, produgdo ou transformagdo dos bens, a emissdo
imediata do Termo de Doacdo, conforme modelo fornecido pela administragdo publica,
transferindo sua propriedade ao MUNICIPIO. A guarda e conservacdo dos bens serdo de
responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, até a conclusdo do objeto, ou
extingao do servigo executado.

6.1 - Fica assegurado ao MUNICIPIO, quando da conclusdo do objeto ou extingdo desta parceria,
o direito de propriedade e uso dos bens remanescentes, adquiridos, produzidos ou
transformados, em decorréncia de sua execugdo, os quais serdo encaminhados ao Servigo de
Almoxarifado da Secretaria de Assisténcia Social, cabendo a este Servico a responsabilidade
pela guarda, controle, conservagdo e posterior destino desses bens aos Equipamentos da
Assisténcia Social. '

CLAUSULA SETIMA
DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.0 — Os recursos financeiros para a execugdo deste Termo serdo custeados pelo MUNICIPIO,
através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMCAD, para o
cumprimento das metas estabelecidas conforme o Plano de Trabalho, no valor total de R$
125.857,50 (cento e vinte e cinco mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos),
a ser repassado & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de acordo com o cronograma de
desembolso discriminado abaixo:
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e Financiamento FUMCAD (AUXILIO) no valor de R$ 40.980,00 (quarenta mil, novecentos
e oitenta reais) onerando-se a dotacdio orcamentdria: AUXILIO -
36.365.4.4.50.42.00.08.243.0021.2456.03 cod. reduz. 2012-9 - PA. 7450/2020 COD.
APLICAGAO 03.312.022, ou a correspondente nos anos subsequentes a ser creditado
conforme cronograma de desembolso:

B

R$ 40.980,00

¢ Financiamento FUMCAD (Subvencdo) no valor de RS 84.877,50 (oitenta e quatro mil, )
oitocentos e setenta e sete reais e cinquenta centavos), onerando-se a dotagdo + 7y
or¢amentaria: SUBVENCAO - 36.365.3.3.50.43.00.08.243.0021.2456.03 c6d. reduz.
2013-7 - PA. 7443/2020 COD. APLICACAO 03.312.022, ou a correspondente nos anos
subsequentes a ser creditado conforme cronograma de desembolso:

Parcela 1 RS 32.102,50

Parcela 2 R$ 10.555,00

Parcela 3 R$ 10.555,00

Parcela 4 » R$ 10.555,00

Parcela 5 ~ RS 10.555,00

| Parcela 6 : R$ 10.555,00
CLAUSULA OITAVA
DA TRANSFERENCIA

8.0 - A transferéncia devida pelo MUNICiPIO & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC sera
efetuada através de. depdsito em conta bancdria especifica, aberta pela: OSC para esta
finalidade, conforme disposto no inciso Il da cldusula terceira.

Dados Bancarios: Bco 001 / Ag. 1561-X/ ¢/c 52014-4

CLAUSULA NONA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE

9.0 - A liberacdo dos recursos para as despesas mensais de custeio esta vmculada ao
cronograma financeiro previsto no Plano de Trabalho aprovado.

9.1 - O repasse se efetuara até o dia 28 (vinte e oito) de cada més, mediante apresentacdo pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, na Secretaria de Assisténcia Social do MUNICIPIO, T
ate o dia 10 (dez) de cada més, dos seguintes documentos:
l. Relatério de Execugdo do Objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para
o cumprimento do objeto no més anterior ao repasse e o comparativo de metas propostas M
com os resultados alcangados;
II. Lista de atendidos; \
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lll. Certificado de Regularidade do FGTS- CRF;

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

V. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI. Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Mobiliarios.
Caso o dia 10 seja em final de semana ou feriado, o Relatério de Execugdo do Objeto e a lista
de atendidos devem ser entregues no dia ttil que antecede o mesmo, evitando-se assim atrasos
no repasse dos recursos. ‘

9.2 - O primeiro repasse sera efetuado em até 20 (vinte) dias uteis apos a data da publicagdo da
parceria.

5'9.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardoretidas até o saneamento das impropriedades: 4
I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;
Il. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em relagdo a obrigagBes estabelecidas no
Termo de Fomento; ,
(1. Quando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de
controle interno ou externo.

9.4 - Na utilizagdo dos recursos transferidos, deverao ser respeitados os limites de categoria

(custeio e capital), segundo a natureza da despesa e de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado.

CLAUSULA DECIMA
DAS VEDAGOES

10 0 - A presente parceria devera ser executada com estrita observanua das cldusulas
pactuadas, sendo vedado:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - Realizar despesa em data anterior e posterior & vigéncia desta parceria;

IV - Realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos e a titulo de taxa de administragao;

10.1 - £ vedada a celebragdo de qualquer modalidade de parceria prevista na Lei Federal
13.019/2014, a entidade que se enquadre nos termos do artigo 39 da referida legislagdo, bem
como a entidade que possuir, dentre seus dirigentes, servidor ou empregado da Administragdo
Publica Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissdo.

10.2 - E vedada a utilizagdo de valores da parceria com destinagdo incerta e ndo comprovada
na prestagdo de contas, advertindo-se que:

-



Fls.
Ass.

Proc.___

MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

s

I. No caso de débito ndo comprovado na conta especifica da Termo de Fomento, serdo
calculados os rendimentos que seriam auferidos a partir da data daquele débito;

I. Apbs o calculo da alinea anterior, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC sera
notificada para que se proceda a devolugdo do valor debitado e da rentabilidade
calculada, imediatamente, a conta especifica da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PRESTAGAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

11.0 - A prestagédo de contas dos recursos recebidos através desta parceria serd apresentada a
Secretaria de Assisténcia Social, conforme o disposto abaixo:

| - Apresentagdo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC do Relatério de Execugdo
Financeira, em até 10 (dez) dias Gteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano
civil, contendo os documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo —
TCESP e demais legislagdes pertinentes, de acordo com as orientagdes do MUNICIPIO.

11.1 - Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento das atividades anualmente desenvolvidas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC deverd apresentar até o dia 30 (trinta) de janeiro
do ano subsequente a conclusdo do Termo de Fomento, os documentos exigidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de S3do Paulo — TCESP e demais legislacdes pertinentes, conforme
orientagdes do MUNICIPIO.

'11.2 - A prestacdo de contas devera ser juntada em expediente préprio pela Secretaria de
Assisténcia Social, para a analise da execugdo do objeto e posterior encaminhamento ao
Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, para a efetivagdo da
andlise quanto a execugdo financeira da parceria.

11.3 - A falta de prestacdo de contas no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO importara na
imediata suspensdo das liberagdes subsequentes;

11.4 - Considerando a necessidade de que a administracdo ptblica preste contas nos termos
das Instrucdes n2 02/2016 do TCESP, o MUNICIPIO deverd observar o disposto nas referidas
Instrugdes, ficando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC obrigada a apresentar, com
medida de urgéncia e sempre que o MUNICIPIO solicitar, qualquer documentagdo que lhe seja
pertinente.
{
11.5 - As prestagdes de contas ser3o avaliadas: :
| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o.cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n3o resulte em dano ao erério;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) Omiss3o no dever de prestar contas; ‘
a) Descumprimento injustificado dosobjetivos e metas estabelecidos noPlano de
Trabalho;
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b) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
c) Desfalque ou desvio dedinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO
% .
12.0 - O prazo de vigéncia deste Termo, a contar da data de assinatura do presente, serd de 06

(seis) meses, que corresponde ao periodo estabelecido no Plano de Trabalho para a execugdo
do objeto. '

12.1 - A parceria podera ser rescindida por mituo consentimento, ou por iniciativa de qualquer
das partes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2 - A dendncia ou a rescisdo da presente parceria, de iniciativa do MUNICIPIO, ocorrera
quando da constatacdo do inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas, bem como,
entre outras, das seguintes situagdes:

I.  Utilizagdo dos recursos em desacordo com o objeto da parceria;

I.  Falta da prestagdo de contas no prazo estabelecido;

Il.  N&o adogdo por parte da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, das medidas
saneadoras eventualmente apontadas pelo MUNICIPIO na execugio da parceria;

HI. Em caso de dissolugdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
{ DA PUBLICACAO

13.0 - A publicagdo, por extrato, da presente parceria, sera providenciada pelo MUNICIPIO no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, em meio oficial de publicidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

14.0 - Pela execugdo desta parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal 13.019/2014 e legislacdo especifica, o MUNICIPIO poder3, garantida a prévia
defesa, aplicar 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

| - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e OSCs do MUNICIPIO, por prazo ndo superior
a dois anos;

Il - Declaracdo de idoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso. |l desta clausula.

-
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Il - Assancdes estabelecidas nosincisos eill sdo de competéncia exclusiva do Secretério
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de
aplicagdo da penalidade.

V - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da
parceria.

V - Aprescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao
dainfracdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

A\

N

15.0 - Para qualquer duvida ou agdo que possam decorrer da execugdo desta parceria,
esgotando-se a tentativa de solugdo administrativa com a participagdo de 6rgao encarregado de
assessoramento juridico integrante deste MUNICIPIO, fica eleito o Foro desta Comarca, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.1 - Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo pelas partes.

E, por estarem assim ajustados, e para que produza efeitos legais, firmam o presente
instrumento em 3 (trés) vias, juntamente com 2 {duas) testemunhas.

S3o Bernardo do Campo, em J3 de Mg Vé/"'éﬂ[) de 2020.

(@,u/a -

Carlos yertﬁ"ﬁartia Rurnera"“%\
SECRETARLO DE ASSISTENCGA SOCIAL

/// e uﬁs} @t 7

LY N T

PRESIDENTE
Testemunhas:
Q«}»‘Q@u 1[02»1
ME RG J/ CPF

" u N q} U FRANCISCO P
%(qu V{G- %,Q' 7 Q'Ll Diretor de Sagialgfo

Monitoramento e Avalia
cdo
SAS 202
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MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO: Secretaria de Assisténcia Social

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Lar Escola Pequeno Ledo
TERMO DE FOMENTO: 008/2020 - SAS

OBIJETO: objetivo de custear despesas emergenciais em fungdo do estado de calamidade publica
e enfrentamento ao COVID-19.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: RS 125.857,50 (cento e vinte e cinco mil, oitocentos e
cinquenta e sete reais e cinquenta centavos)
EXERCICIO (1): 2020/2021

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(do)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e entidade beneficidria, estdo
cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 22 das Instrugdes n2 01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

S30 Bernardo do Campo em, £3_de A_r’éu.f’&é&ﬁ de 2020.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Carlos Alberto Garcia Romero

Cargo: Secretario
CPF: - RG:
_Eta_ c!el‘-.lascimenm:

Endereco:

E-mail institucional:

a F-mail pp:cnnl*

 Telefone pessoal:

Assinatura:| ' @ - - - 1




MUNICIPIO DE SAQ BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de__Assisténcia Social

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO: Secretaria de Assisténcia Social

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Lar Escola Pequeno Ledo

TERMO DE FOMENTO: 008/2020 - SAS

OBJETO: objetivo de custear d espesas emergenciais em fungdo do estado de calamidade ptblica
e enfrentamento ao COVID-19.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO?: RS 125.857,50 (cento e vinte e cinco mil, oitocentos e
cinquenta e sete reais e cinquenta centavos)

EXERCICIO (1): 2020/2021

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacbes de
interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria, estdo
cadastradas no maédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 22 das Instrugbes n2 01/2020, conforme “Declaracdo(6es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

S&o Bernardo do Campo em, {3 de Moverbed _ de2020.

Responséavel que assina o0 ajuste pela entidade parceira:

Nome: Marcelo Markunas

Cargo: Presidente

CPF: - RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone (s):

Assinatura:

! Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacéo de contas.




PLANO DE TRABALHO

Fundado em 08 de outubro de 1981
Declarado de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos sob o n° 28996.020911/94-42
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Custeio de despesas em apoio ao enfrentamento da Pandemia do Coronavirus —
COVID-19 através do Fundo Municipal da Crianca e Adolescente de Sao Bernardo do

Campo - FUMCAD/SBC.

Nome do Servigo: Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

Protegao Social Especial de Alta Complexidade.
Periodo de atendimento: 24 horas.

Dias da Semana: Ininterrupto.

Valor total: R$ 125.857,50

Periodo de execugdo: 6 meses

Numero total de Atendidos: 60

Numero total de Profissionais vinculados a execugao direta do servigo: 30
(cuidadoras, equipe técnica e coordenacao técnica)

1. Identificacdo da Instituicao

1.1 Dados Cadastrais:

Orgdo/Entidade

Nome: LAR ESCOLA PEQUENO LEAQ

CNPJ: 43.330.125/0001-92

Endereco: Rua Francisco Visentainer, 610

Bairro: Assuncao

Cidade: Sdo Bernardo do Campo - CEP: 09861-630
SP . i . N |
Telefone: = E-mail: administrativo@larpequenoleao.org.br
coordtecnica@larpeguenoleao.org.br

Registro CMAS: 09

Registro CEBAS: Portaria 40/2018 — 27/02/2018 | Vencimento do Registro CEBAS:
04/03/2021 '_

I Utilidade publica | Municipal ( X) Estadual ( X) l Federal ( X) :

1.2 Dados do Presidente ou representarite legal:

'Nome: Marcelo Markunas -

Data de Nascimento: 21.06.1972 Mandato: 31.03.2021

RG: CPF: - Orgdo Expedidor: SSP/SP

Endereco: Bairro: \)'a'
Cidade: Sao Bernardo do CEP: e

Campo —SP Telefone: E-mail: /VW

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao @ administrativo@larpequenoleao.org.br
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br

% (11) 4109-4001
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1.3 Dados do responsavel Técnico:

Nome: Valéria Giolo do Prado
RG: 17.587.616-2 Orgdo Expedidor SSP/SP
CPF:077.852.668-2 4
Caréc_;_?_Cp_ordenadora Técnica
Telefone: 9.7371-2032 [ E-mail: coordtecnica@larpequenoleao.org.br
Alvara de funcionamento: ( X ) sim( ) ndo

Licenga Sanitaria (VISA): ( )sim (X)) ndo

2. Justificativa:

Apresentamos o seguinte Projeto para utilizagdo de recursos, tendo em vista a
situacdo emergencial e a necessidade da reorganizagao da entidade de acolhimento
para prevengao e controle da COVID-19, com énfase ao trabalho direto com criangas,
adolescentes e familiares.

3. Objetivo Geral:

Diante da situagdao de calamidade pubiica em decorréncia da Pandemia, da facil
contaminagdo e disseminagao do virus, onde as criangas e adolescentes em situagao
de acolhimento sdo os mais vulnerdveis em virtude de fatores diversos (sociais,
econdmicos e etarios) aliado ao carater de abrigamento coletivo, trazendo em suas
caracteristicas a proximidade entre as pessoas, fator esse que aumenta o risco de
infeccdo e contdgio pelo Corona virus, apresentamos o projeto para atender as
orienta¢des da organizacdo Mundial de Salide (OMS) e demais portarias para melhorar
o atendimento prestado.

4. Objetivos Especificos:

-Ampliagao temporaria do quadro de Recursos Humanos;

-Monitoramento diario dos acolhidos quanto a febre usando termdmetros do tipo
“infravermelho” e demais sintomas da COVID-19 através da observagdo sintomatica;
-Intensificar a higienizagdo da entidade de acolhimento como um todo, colocar na

entrada da instituicdo e das casas lares tapetes sanitizantes, realizar os procedimentos

de limpeza diario em todos os locais, fazendo a limpeza correta e frequente das
superficies mais tocadas, das areas comuns, dos dormitérios e de outros ambientes
utilizados pelos acolhidos e funcionarios;

-Disponibilizar em todos os setores da entidade alcool gel, dgua e sabonete liquido

para higienizagdao das maos, bem como os equipamentos e recipientes para tal,
conforme orientagoes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CONANDA); {
-Garantir o isolamento em local apropriado, nos casos em que ocorrer a suspeita de
infecgao de algum acolhido ou na chegada de novos atendidos, para tanto teremos a /V\/I

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao administrativo@larpequenoleao.org.br .
(11) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br
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reestruturacdo de uma casa com a aquisicdo de maquina de lavar roupa, geladeira e
micro-ondas, colchdes, travesseiros e demais equipamentos de uma casa lar;

-Ofertar e garantir através da correta utilizacdo de EPI's (Equipamentos de Protegao
Individual) medidas de prote¢do para todos os profissionais, conforme a caracteristica
de seu trabalho, aos acolhidos e seus familiares nos encontros presenciais agendados,
conforme orientagao da equipe técnica;

-Aquisicdo de géneros alimenticios devido as aulas presenciais terem sido suspensas a
permanéncia das criangas e adolescentes no acolhimento aumentou o consumo diario
de alimentos;

-Aquisicdo de agasalhos (moletons) para criancas e adolescentes devido a permanéncia
em tempo integral em casa, necessitando de trocas mais frequentes do vestuario;
-Instalagao de infraestrutura para a instalacdo de computadores e ventiladores nas
casas lares;

-Aquisicao de computadores e recursos audiovisuais para as casas lares devido as aulas
on-line;

-Aquisicdao de ventiladores para todas as casas lares para proporcionar ventilagdo
interna nas casas;

5. Execugado

Enderego de Execu¢do do servigo:

Numero de atendidos na unidade: 50

Ndamero de Profissionais vinculadas a execugao direta do servigo: 27

Rua: Francisco Visentainer, 610

Bairro: Assungao

| Cidade: Sdo Bernardo do Campo—SP | CEP: 09861-630

Telefone: 4109-2922 ou 4356-5285 E-mail: administrativo@Ilarpequenoleao.org.br

coordtecnica@larpequenoleao.org.br
Obs.: Replicar o quadro quando houver mais de um enderego de execugao.

' Numero de atendidos na unidade: 10
Numero de Profissionais vinculados a execugdo direta do servigo: 03

Rua: k/

Bairro:
 Cidade: Sdo Bernardo do Campo—SP | CEP: 09810-360 T
Telefone:4109-2922 ou 4356-5285 E-mail: administrativo@larpequenoleao.org.br
coordtecnica@larpequenoleao.org.br /V\/Z
Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao administrativo@larpequenoleao.org.br % (11) 4109-4001
. Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br
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6. Estratégias de enfrentamento a serem desenvolvidas: (Conforme o disposto no art.
62 da Resolugdo n2? 459 CMDCA/SBC.)

Estratégias Agles
Ampliacdo temporaria do Quadro Contratagao de uma Aucxiliar de limpeza e
de RH. 02 cuidadoras residentes;
Monitoramento didrio dos -Monitoramento diario da temperatura dos
acolhidos, colaboradores e funcionarios ao iniciar o plantao;
visitantes. -Acompanhamento didrio de possiveis sintomas
de Covid-19;
Compra de insumos para protegao -Aquisicdo de materiais de limpeza e higiene e
dos funcionarios, criangas e utensilios acondicionantes
adolescentes e seus respectivos
familiares.
Protecdo de todos os funcionarios. -Aquisicao de EPI’s para protegao da Equipe
ot Técnica e demais funcionarios.

Manutengado por meio de pequenas | -Infra estrutura (cabeamento para rede de
reformas com vistas a realizacdo de | energia e internet nas casas lares);
tarefas escolares a distancia e -Ampliagdo da rede ldgica;

| melhoria do ambiente da casa lar.

l. Aquisicao de bens permanentes -Adequagao e estruturagao de mais uma casa

i com vistas ao atendimento das para protocolo de atendimento dos novos
orientagdes quanto ao acolhidos, ou em caso de isolamento para
distanciamento social e preventivo alguém testar positivo paré COVID, para tanto é
de contagio; necessario aquisigdo de geladeira, micro-ondas,

magquina de lavar, colchdes, lengdis, fronhas,
toalha de banho, travesseiro e utensilios para
cozinha;

-Aquisicdo de conjunto de moletom aos
acolhidos;

-Aquisicao de computadores e cameras, para as
taraefas escolares, pratica essa que aumentou
muito em decorréncia da pandemia.

| -Aquisicdo de ventiladores para serem utilizados
nas casas lares;

Ampliagdo dos custos do servigo Compra de alimentagao;

com despesas de custeio de
alimentagao.

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao administrativo@larpequenoleao.org.br % (11) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br
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7. Cronograma:

s 1 | 23| 4|5 | s

Acgao

Ampliagao temporaria do Quadro de RH. X X X X X X

Monitoramento d!a.rlo dos acolhidos, X X X X X X

colaboradores e visitantes.

Compra de insumos para protecao

|nf:||V|duaI das equipes, . X X X X X X

criangas/adolescentes e seus respectivos

familiares.

Protecdo de todos os funcionarios. X X X X X X

Manutengdo por meio de pequenas

reformas com vistas a realizagao de tarefas X

escolares a distancia e melhoria do

ambiente da casa lar.

Aquisicao de bens permanentes com vistas

ao atendimento das orientagdes quanto ao X

distanciamento social e preventivo de

contagio;

Ampliagao dos cus‘tos dos. serV|<;os~ com X X X X X X

despesas de custeio de alimentacao.

/

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao administrativo@larpequenoleao.org.br % (11) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br
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8. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.

8.1- Recursos Humanos:
Obs.: Preencher os itens 8.1 e 8.3 somente no caso de agao de contratagao de RH

temporario para reposicao ou suplementagao de profissionais.
Carga
1 ” ’g. . , | Custo Mensal
Quant. Cargo Formagao horaria | Vinculo
Total
semanal
01 Auxiliar de Ensino 40 1 RS 2.085,00
limpeza fundamental
02 Cuidadoras Ensino Médio Integral 1 RS 4.670,00
Residentes
" na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na presta¢do de contas, seguido,
entre parénteses a correspondéncia de fungdo conforme descrito no referencial técnico de cada servigo.
2 1- Empregado 2- Auténomo

8.2 - Recursos Materiais despesas detalhar)
(Conforme o disposto no art. 6° da Resolugdo n° 459 CMDCA/SBC.)

Quantidade | Categoria — Géneros Alimenticios VaI'OT g Valaagats)
Unitario
Alimentos pereciveis e ndo pereciveis 12.000,00
Quantidade | Categoria — Outros materiais de consumo
15 unidades | Oculos de seguranca 40,00 50,00
15 unidades | Protetor Facial 16,00 240,00
2 caixas Masc§ra cirtirgica descartdvel tripla com 4,50 450,00
50 unidades
10 Caixas Mascara descartavel com 50 unidades 69,00 690,00
50 pacotes Avental descartével.em TNT manga longa 60,00 3.000,00
(pacotes com 10 unidades)
) Luva procedimento de latex com 100 45,00 1.350,00
30 caixas .
unidades ;
40 unidades | Luvas de borracha 3,50 140,00
10 caixas Toucas descartaveis com 100 unidades 30,00 300,00
04 unidades | Termémetro Digital infravermelho 150,00 600,00
10 unidades | Kit tapete sanitizante 140,00 1.400,00
. 4 . ’ . ~ 6 1 6 ]
10 galdes Alcool em gel antisséptico galao com 5 0,00 00,00
litros
01 galao Alcool Isopropilico Galdo 5 litros 140,00 140,00 /Vl/)
20 galdes Alcooi liquido antisséptico galdo com 5 30,00 600,00
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20 galdes A.|COOI liquido antisséptico galdaocom 5 30,00 600,00
litros
60 galoes Sabonete liquido 5 litros 23,00 1.380,00
100 galdes | Agua sanitaria —galdo com 5 litros 8,40 840,00
120 caixas | Papel toalha interfolha 7,00 840,00
3 caixas Copos descartaveis — caixa com 2500 76,00 228,00
120 caixas Caixa de lengos de papel 5,00 600,00
20 unidades | Lixeira de Plastico com pedal 15 litros 54,00 1.080,00
_ 20 Saco de lixo — 15 litros — ¢/100 15,00 300,00
’ 25 Recipientes Dispensador para alcool 5,00 125,00
I_ 25 Recipientes dispensador para sabonete 5,00 125,00
) 25 Borrifadores 5,50 137,50
|10 pares Botas PVC Branca 37,00 370,00
80 unidades | Conjuntos moletons 80,00 6.400,00
24 Camisetas brancas (cozinha e limpeza) 25,00 600,00
24 Calgas de brim brancas 48,00 1.152,00
24 Avental impermeavel 15,00 360,00
| Quantidade | Categoria — Outros servicos de terceiros

01 Contratagao do servigo de infraestrutura 8.000,00

Quantidade | Categoria — Utilidades Publicas

| Quantidade | Bens e materiais permanentes
01 Lavadora Brastemp 1.960,00 1.960,00
07 Computadores — Dell .... 2.500,00 17.500,00
07 Webcam 180,00 1.260,00
14 Ventilador de parede 150,00 2.100,00
08 Colchdes 600,00 4.800,00
60 Travesseiros .40,00 2.400,00
80 Jogos de lencgol cama solteiro c/fronha 65,00 5.200,00
80 Toalhas de banho 25,00 2.000,00
01 Geladeira 240 L 1.300,00 1.300,00
01 Micro-ondas 20 L 420,00 420,00
Utensilios de cozinha (prato, talheres, 640,00

| copos, potes, etc.)
10 | Placas de acrilico 140,00 1.400,00
TOTAL - 8.556,90 85.327,50 |

v
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8.3 - Aplicagdo dos Recursos Financeiros do FUMCAD /Despesas de Custeio':

Encargos
Itens de Despesa Salario Total trabalhistas e Total
previdencidrios®
1 - Recursos Humanos — CLT 34.392,00 6.138,00 40.530,00
2 —Recursos Humanos -
Autébnomos
Total Geral

' A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos
custos com os valores praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragao desses custos, tais
como: cotacOes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento
de encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na
consecugado do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.

8.4 — Aplicacao dos Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FUMCAD/MES TOTAL
I Rec. Humanos (5) 6.755,00 40.530,00
Il Rec. Humanos (6)
1l Géneros Alimenticios 2.000,00 12.000,00

12 parc: 15.347,50 24.347,50

v Outros materiais de consumo Demais parc: 1.800,00

Vv Outros servigos de terceiros Parcela Unica 8.000,00

Vi Utilidades Publicas (7)

Vi Bens e materiais permanentes Parcela Unica 40.980,00
TOTAL 125.857,50

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).
Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autébnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

M
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9.Cronograma de Desembolso Financeiro

| Parcela Valor
1° 73.082,50
2° 10.555,00
3¢ 10.555,00
49 10.555,00
5¢ 10.555,00
62 10.555,00
Total 125.857,50

10. Prestacoes de Contas

A prestagao de contas fica sujeita as normas legais e regulamentares que regem a
execugao orgamentaria e financeira, sendo que a prestagao de contas referente aos
recursos previstos sera disciplinada em ato especifico, onde orienta-se a
obrigatoriedade da guarda de toda documentagao comprobatdria dos gastos,
atendendo as disposigoes da Portaria SNAS n? 124, de 29 de junho de 2017, ficando a
disposigao dos agentes da Municipalidade e do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo.
Sao Bernardo do Campo, 21 de Setembro de 2020.
Marcelo Markuhas
Assinatura e |;i|ent|f|cagao
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