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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

TERMO DE FOMENTO N.2 005/2022-SAS

Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO, por meio da sua Secretaria de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Direitos da Crianga e
do Adolescente - FUMCAD, e a Centro Regional de Atencdo
aos Maus Tratos na Infancia do ABCD - CRAMI ABCD sediada
no Municipio de Sdo Bernardo do Campo, com o ohjetivo de
custear despesas emergenciais em fungdo do estado de
calamidade publica e enfrentamento ao COVID-19.

Por este instrumento, as partes, de um fado, o MUNICIPIO DE SAQ

BERNARDO DO CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n2 46.523.239/0001-47, representado por, ANDRE SICCO DE SOUZA, Secretério
de Assisténcia Social, de conformidade com Decreto Municipal n2 20.312/2018,
doravante denominado apenas MUNICIPIO, e, de outro, a Centro Regional de Atengédo aos
Maus Tratos na Infancia do ABCD - CRAMI ABCD, com endereco na Rua Humberto Olivieri, 114,
Bairro Jd. Bela Vista, Sdo Bernardo do Campo/SP — CEP 09041-050, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n2 58.157.710/0001-00, inscrita no Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente — CMDCA sob n? e Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS sob n?, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, neste ato representada
por Paulo Roberto Machado, portador do RG —do Cadastro de Pessoa Fisica n?
doravante designada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -

0SC, tém, entre si, justo e acordado, o presente Convénio, consoante as clausulas e condigdes
seguintes, sujeitando-se o MUNICIPIO e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, nos
termos previstos: na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2.014 e suas alteragBes, que
estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias envolvendo ou ndo transferéncia de
recursos financeiros entre a administragdo pablica e as organizagoes da sociedade civil; Decreto
Municipal n2 20.113, de 12 de julho de 2.017, que trata sobre o regime juridico das parcerias
voluntérias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a Municipalidade
e as OrganizagGes da Sociedade Civil e suas alteragoes; Lei n2 6159, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011
-dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente,
sobre o conselho municipal dos direitos da crianca e do adolescente de Sdao Bernardo do Campo
- CMDCA/SBC, sobre o conselho tutelar e o fundo municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, e da outras providéncias; decreto n2 18.490, de 13 de maio de 2013 - fixa normas
e procedimentos operacionais do fundo municipal dos direitos da crianca e do adolescente;
Resolugdo CONANDA N° 137, de janeiro de 2010, que regulamenta os parametros para a criagao
e funcionamento dos fundos Nacionais, Estaduais e Municipais dos Direitos das Criangas e dos

Adolescentes. /Q
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.0 - O presente ajuste tem por objetivo e finalidade de custear despesas emergenciais em
fungdo do estado de calamidade ptblica e enfrentamento ao COVID-19, de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado e ratificado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (Resolugdo Normativa CMDCA n2 510, de 08 de outubro de 2021 e comunicado
de aprovagdo n2 003/2021) do Processo Administrativo n2 SB 140.690/2021-07, que passa a
fazer parte deste Instrumento, independentemente de sua transcri¢do, para a execugdo do
seguinte objeto: SAICA - Servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes,
apoio ao enfrentamento da pandemia da COVID 19 com repasse de recursos financeiros do
Fundo Municipal dos Diretos das Criangas e do Adolescente — FUMCAD, vinculado a Secretaria
de Assisténcia Social — SAS, visando beneficiar o atendimento de até 15 criangas e
adolescentes.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.0 - Para execugdo do presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO obriga-se a:

I - Analisar e deliberar o Plano de Trabalho proposto pela Organizagdo da Sociedade Civil -
0SC;

I - Transferir os recursos financeiros previamente estabelecidos no Plano de Trabalho,
mediante depdsito em conta bancaria especifica da Organizacdo da Sociedade Civil -
0sC;

Il - Acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do presente Convénio, na
forma estabelecida na cldusula quinta, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem
préximos ao local de execugdo do servigo, ohservado a legislagdo pertinente as normas
do controle interno e externo;

Il - Exigir da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC o saneamento de eventuais
irregularidades observadas em decorréncia do acompanhamento, do monitoramento
e da avaliagdo deste Termo;

IV - Receber a prestagdo de contas e analisar a execugdo do objeto, segundo o Plano de
Trabalho, e encaminha-la ao Departamento de Controladoria da Secretaria de Finangas,
na forma do disposto na clausula décima primeira;

Vi - Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e submeté-lo
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, na forma estabelecida na clausula
quinta;

VIl - Emitir, por intermédio do gestor da parceria, parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragdo o contetido do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata a cldusula quinta.

VIIl - Proceder a publicacdo resumida deste Termo e de seus aditamentos na imprensa

oficial, no prazo legal. ﬂ
?
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iX - Inscrever a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC como inadimplente — Sistema de
Contabilidade e Finangas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, nas hipdteses
previstas, e observando o disposto no Decreto Municipal 20.113/2017 e suas alteragdes;

IX - Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP, por intermédio do
Departamento de Orgcamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, no prazo de 3
(trés) dias uteis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada pela
parceira na utilizacdo dos recursos ou bens de origem publica, bem como o desfecho do
respectivo procedimento administrativo instaurado e demais providéncias adotadas,
inclusive quanto a restituicdo de eventuais saldos de recursos e rendimentos de
caderneta de poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA 0SC

3.0 - Para execug¢do da presente parceria, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC obriga-
sea:

| - Disponibilizar os valores correspondentes a sua contrapartida, de acordo com as
especificagdes previstas no plano de trabatho;

I - Abrir conta bancéria especifica para as movimentagdes desta parceria, isenta de tarifas
bancdrias, em institui¢do financeira publica, com agéncia sediada em Sdo Bernardo do
Campo, conforme orientagGes da Secretaria de Assisténcia Social;

Il - Manter na conta bancdria supracitada, os recursos recebidos por intermédio da parceriae,
enquanto ndo utilizados, aplicar, obrigatoriamente, em caderneta de poupanga, quando
tiverem previsdo de uso igual ou superior a 1 (um) més;

Il - Reverter, ao objeto da parceria, os rendimentos obtidos em caderneta de poupanga,
estando sujeitos as mesmas condigBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos;

IV - Cumprir e fazer cumprir as instrugdes que receber do MUNICIPIO, relacionadas aos
servicos a serem executados, e garantir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do
controle interno e do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP, aos documentos
e as informag0es relacionadas ao Termo de Convénio, bem como aos locais de execugdo
do respectivo objeto;

V - Apresentar ao MUNICIPIO a prestacdo de contas dos recursos recebidos, na forma
estabelecida na clausula décima primeira;

VI - Manter em sua sede e em boa ordem, a disposicdo do MUNICIPIO e do Tribunal Conta
do Estado de Sdo Paulo - TCESP, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dti
subsequente ao da prestagdo de contas final, os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas e demais registros contabeis;

VIl - Manter os recursos em conta bancdria especifica, conforme disposto no inciso i,
efetuando movimentagdes somente para pagamento das despesas decorrentes da
execugdo do presente Termo de Fomento, ou para aplicagdo em caderneta poupanga;

IX - Restituir a0 MUNICIPIO, preferencialmente até o dltimo dia de vigéncia da parceria,
limitando-se ao prazo de 30 (trinta) dias de sua conclusdo, eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em caderneta de
poupanga, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos
recursos;

X - Restituir ao MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias da dentncia, resciséo,
ou extingdo da parceria, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas em caderneta de poupanga, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do drgdo ou entidade titular dos recursos;

Xl - Proceder com a utilizagdo dos recursos repassados em conformidade com o estabelecido
no Plano de Trabalho;

XIl - Emitir Relatdrio de Execugdo do Objeto, contendo as atividades desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, seguindo as instrugdes e modelos estabelecidos pelo gestor da parceria,
conforme a periodicidade abaixo:

a) Mensalmente: para fins de liberagdo de recursos para as despesas mensais de custeio,
conforme cronograma previsto no Plano de Trabalho;

a) Quando do encerramento da parceria e fim de exercicio fiscal: contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcancados durante o exercicio, o qual servira de base, sem prejuizo de
outros elementos, para a emissao do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
por parte do MUNICIPIO;

XIli - Realizar cotagcdo de pregos, para aquisi¢do de bens e servigos necessarios a execugdo
deste Termo, sempre em conformidade com os principios da transparéncia, legalidade,
moralidade, economicidade e da eficiéncia;

XIV - Obter, de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e niimero de inscrigdio no CNPJ da Organizagdo da
Sociedade Civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de
comprovacdo das despesas;

XV - Assumir as despesas referentes as multas, juros ou corre¢do monetdria, bem como as
despesas referentes a atrasos nos pagamentos;

XVI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas com a administragdo publica,
devendo incluir no minimo:

a) Data de assinatura e identificagio do Termo de Fomento e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC;

a) Nome da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e seu nimero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasi
- RFB;

b) Descri¢ao do objeto da parceria;

d) Valor total da parceria e valores liberados;

d) Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para
a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua anélise e o
resultado conclusivo;

e) Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercigjo.
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3.1 — Em conformidade com o Artigo 42 da Lei Federal n? 13.019/2014, é de responsabilidade
exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

| - O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

| - O pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC em relagdo aos referidos pagamentos, os

onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua

execugdo, ressaltando-se, ainda, que a remuneragdo de equipe de trabalho, desde que
aprovado no Plano de Trabalho, com recursos transferidos pelo MUNICIPIO, ndo gera
vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§12 A inadimpléncia do MUNICIPIO n#o transfere & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

§22 Eventuais débitos oriundos de reclamagdo trabalhista serdo suportados
exclusivamente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

§32 Havendo o encerramento da parceria o Municipio ndo arcara com despesas
relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalho, licengca médica
prolongada, licenca maternidade, tampouco com despesas relativas a processos
trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA
DA REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

4.0 - Excepcionalmente, admitir-se-4 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC propor a
reformulagdo do Plano de Trabalho, através de justificativa por oficio, que serd apreciada pelo
Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — DGSUAS {Segdo de
Monitoramento e Avaliacdo), sendo vedada a mudanga do objeto, valores, metas e vigéncia a
parceria.

4.1 - A reformulagdo do Plano de Trabalho prevista no item anterior, devera ser proposta pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, com as devidas justificativas, entretanto, a OSC
somente poderd proceder a alteracdo de fato, apds ser oficiado pelo DGSUAS que houve o
deferimento de sua solicitagdo.

CLAUSULA QUINTA
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.0 - Fica assegurado o livre acesso dos agentes da municipalidade e do Tribunal de Contas do
Estado de S3do Paulo e outros 6rgdos fiscalizadores, devidamente identificados, para
acompanhar, a qualquer tempo e lugar, a todos os documentos, informagdes, atos e fatos
praticados relacionados direta e indiretamente a este Termo, quando em missdo fiscalizadora
e/ou auditoria, bem como os locais de execucdo dos respectivos objetos.

5.1 - O gestor da parceria, com base nos apontamentos da equipe técnica responsavel pela
emissao do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria celebraga,mediante o
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Termo de Fomento, emitird parecer técnico conclusivo no final do exercicio fiscal e no
encerramento da parceria, e submetera o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo
elaborado pela Municipalidade a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela OSC, o qual devera conter, sem prejuizo de outros elementos:

I. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il.  Anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

IIt. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de Fomento;

V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

5.2 -0 monitoramento e a fiscalizagdo exercidos pelo MUNICIPIO n&o exclui e nem reduzem as
responsabilidades das ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de acompanhar e

supervisionar a equipe e as acdes/servigos desenvolvidos para a execugdo do cbjeto deste
Termo.

CLAUSULA SEXTA
DOS BENS PERMANENTES

6.0 — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos provenientes da celebragao da presente parceria deverdo ser gravados com cldusula
de inalienabilidade (patriméniados), sendo que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
deverd formalizar, quando da aquisicdo, produgdo ou transformagdo dos bens, a emissdo
imediata do Termo de Doagdo, conforme modelo fornecido pela administragdo publica,
transferindo sua propriedade ao MUNICIPIO. A guarda e conservagdo dos bens serdo de
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, até a conclus&o do objeto, ou
extingdo do servigo executado.

6.1- Fica assegurado ao MUNICIPIO, guando da conclusdo do objeto ou exting&o desta parceria
o direito de propriedade e uso dos bens remanescentes, adquiridos, produzidos
transformados, em decorréncia de sua execugdo, os quais serdo encaminhados ao Servigo/de
Almoxarifado da Secretaria de Assisténcia Social, cabendo a este Servigo a responsabili
pela guarda, controle, conservagdo e posterior destino desses bens aos Equipamentos
Assisténcia Social.

CLAUSULA SETIMA
DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.0 - Os recursos financeiros para a execucdo deste Termo serdo custeados pelo MUNICIPIO,
através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMCAD, para o
cumprimento das metas estabelecidas conforme o Plano de Trabalho, no valor total de RS
236.840,00 (duzentos e trinta e seis mil, oitocentos e quarenta reais), a repassado a

NG
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ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC de acordo com o cronograma de desembolso
discriminado abaixo:

e Financiamento FUMCAD (AUXILIO) no valor de R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e
quinhentos  reais), onerando-se a dotagdo orgamentdria:  Auxilio -
14.145.4.4.50.42.00.08.243.0022.1075.03 céd. reduz. 1195-2 - PA. 1043/2022 - coD.
APLICACAO 03.312.022, ou a correspondente nos anos subsequentes a ser creditado
conforme cronograma de desembolso:

RS 27.500,00

¢ Financiamento FUMCAD (Subvengdo) no valor de RS 209.340,00 (duzentos & nove mil,
trezentos e quarenta reais), onerando-se a dotagdo or¢amentdria:
14.145.3.3.50.43.00.08.243.0022.2097.03 - c4d. reduz. 1188-9 - PA. 1042/2022 - COD.
APLICACAO 03.312.022, ou a correspondente nos anos subsequentes a ser creditado

conforme cronograma de desembolso:

raia de Desemb: TEIO = R5 209,340,00

Parcela 1 RS 17.445,00 Parcela 7 RS 17.445,00
Parcela 2 RS 17.445,00 Parcela 8 RS 17.445,00
Parcela 3 RS 17.445,00 Parcela 9 RS 17.445,00
Parcela 4 RS 17.445,00 Parcela 10 RS 17.445,00
Parcela 5 RS 17.445,00 Parcela 11 RS 17.445,00
Parcela 6 RS 17.445,00 Parcela 12 RS 17.445,00

CLAUSULA OITAVA

DA TRANSFERENCIA

8.0 - A transferéncia devida pelo MUNICIPIO 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL - OSC serda
efetuada através de depdsito em conta bancéria especifica, aberta pela OSC para esta
finalidade, conforme disposto no inciso 1l da cldusula terceira.

Dados Bancarios:

CLAUSULA NONA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE

9.0 - A liberagdo dos recursos para as despesas mensais de custeio esta vinculada ao
cronograma financeiro previsto no Plano de Trabalho aprovado.

9.1 - O repasse se efetuard até o dia 28 (vinte e oito) de cada més, mediante apresentagdo pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, na Secretaria de Assisténcia Social do MUNICIPIO,
até o dia 10 (dez) de cada més, dos seguintes documentos: '

I. Relatodrio de Execugdo do Objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para

o cumprimento do objeto no més anterior ao repasse e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

7
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Il. Lista de atendidos;

I1l. Certificado de Regularidade do FGTS- CRF;

IV. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

V. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios.
Caso o dia 10 seja em final de semana ou feriado, o Relatério de Execugdo do Objeto e a lista
de atendidos devem ser entregues no dia ttil que antecede o mesmo, evitando-se assim atrasos
no repasse dos recursos.

9.2 - O primeiro repasse serd efetuado em até 20 {vinte) dias Uteis apds a data da publicacdo da
parceria.

9.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;
It. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC em relacfio a obrigacdes estabelecidas no
Termo de Fomento;
lll. Quando a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos de
controle interno ou externo.

9.4 - Na utilizagao dos recursos transferidos, deverdo ser respeitados os limites de categoria
(custeio e capital), segundo a natureza da despesa e de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado.

CLAUSULA DECIMA
DAS VEDACOES
10.0 - A presente parceria devera ser executada com estrita observancia das clausulas
pactuadas, sendo vedado:
| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
| - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;
Il - Realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria;
IV - Realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamento
ou a recolhimentos fora dos prazos e a titulo de taxa de administragdo;

10.1 - E vedada a celebracdo de qualquer modalidade de parceria prevista na Lei Federal
13.019/2014, a entidade que se enquadre nos termos do artigo 39 da referida legislagdo, bem
como a entidade que possuir, dentre seus dirigentes, servidor ou empregado da Administracdo
Publica Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comiss&o.

10.2 -E vedada a utilizagdo de valores da parceria com destinacdo incerta e ndo comprovada
na prestagdo de contas, advertindo-se que:
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I. No caso de débito ndo comprovado na conta especifica do Termo de Fomento, serdo
calculados os rendimentos que seriam auferidos a partir da data daquele débito;

I. Apds o célculo da alinea anterior, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC ser4
notificada para que se proceda a devolugdo do valor debitado e da rentabilidade
calculada, imediatamente, a conta especifica da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA
11.0 - A prestacdo de contas dos recursos recehidos através desta parceria sera apresentada a
Secretaria de Assisténcia Social, conforme o disposto abaixo:

| - Apresentagdo pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL - OSC do Relatério de Execugdo
Financeira, em até 10 (dez) dias dteis apds 0 encerramento de cada quadrimestre do ano
civil, contendo os documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo -
TCESP e demais legislag8es pertinentes, de acordo com as orientages do MUNICIPIO.

11.1 - Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento das atividades anualmente desenvolvidas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera apresentar até o dia 30 (trinta) de janeiro
do ano subsequente a conclusdo do Termo de Fomento, os documentos exigidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP e demais legislacbes pertinentes, conforme
orientagdes do MUNICIPIO.

11.2 - A prestagdo de contas deverd ser juntada em expediente proprio pela Secretaria de
Assisténcia Social, para a andlise da execu¢do do objeto e posterior encaminhamento ao
Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, para a efetivacdo da
analise quanto a execucao financeira da parceria.

11.3 - A falta de prestagdo de contas no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO importara na
imediata suspensdo das liberagGes subsequentes;

11.4 - Considerando a necessidade de que a administragdo publica preste contas nos termos
das Instrugdes n2 01/2020 do TCE/SP, o MUNICIPIO deveré observar o disposto nas referidas
Instrugdes, ficando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC obrigada a apresentar, com
medida de urgéncia e sempre que o MUNICIPIO solicitar, qualquer documentagdo que lhe seja
pertinente.

11.5 - As prestagOes de contas serdo avaliadas:
i - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos cbjetiv
e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) Omissdo no dever de prestar contas;
a) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;
b) Dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
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c) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO

12.0 - O prazo de vigéncia deste Termo, sera de 12 (dozes) meses, que corresponde ao periodo
estabelecido no Plano de Trabalho para a execugdo do objeto, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser alterado em caso de excepcionalidade, emergéncia e vigéncia da condicdo de
calamidade publica instituida por meio de Decreto Municipal.

12.1 - A parceria poderd ser rescindida por matuo consentimento, ou por iniciativa de qualguer
das partes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2 - A denincia ou a rescisdo da presente parceria, de iniciativa do MUNICIPIO, ocorrerd
quando da constatacdo do inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas, bem como,
entre outras, das seguintes situagoes:

I.  Utilizagdo dos recursos em desacordo com o objeto da parceria;

I, Falta da prestagdo de contas no prazo estabelecido;

Il.  N&o adogdo por parte da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, das medidas
saneadoras eventualmente apontadas pelo MUNICIPIO na execucdo da parceria;

ll. Em caso de dissolu¢do da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PUBLICACAO

13.0 - A publicagdo, por extrato, da presente parceria, sera providenciada pelo MUNICIPIO no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, em meio oficial de publicidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

14.0 - Pela execugdo desta parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal 13.019/2014 e legislagido especifica, o MUNICIPIO poders, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC as seguintes san¢des:

| - Adverténcia;

| - Suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e 0SCs do MUNICIPIO, por prazo ndo superior
a dois anos;

Il - Declaragdo de idoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il desta clausula.
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Il - As sangOes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do Secretario
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

V - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugdo da
parceria.

V - A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracdo
da infragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.0 - Para qualquer duvida ou ag¢do que possam decorrer da execugdo desta parceria,
esgotando-se a tentativa de solugdo administrativa com a participagdo de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante deste MUNICIPIO, fica eleito o Foro desta Comarca, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.1 - Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo pelas partes.

\
/aulo Roberto Machado [
PRESIDENTE

Testemunhas:

-
1.\‘(\1}4.%0.% IRTSY, 3 ;
NOME /'RG / CPF NONIE/RG

NCISCO PI12IO
' Ro‘:mot d.t S"Aa::l‘leaqao
mento €
Monitora e 201
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO!
ORGAO: Secretaria de Assisténcia Social
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Centro Regional de Atengdo aos Maus Tratos
na Infincia do ABCD - CRAMI ABCD
TERMO DE FOMENTO: 005/2022 - SAS -
OBIETO: SAICA - Servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes, apoio ao
enfrentamento da pandemia da COVID 19
VALOR DO AJUSTE: 236.840,00
EXERCICIO (1): 2022

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de presta¢do de contas, estara(3o)
sujeito(s} a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual
ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

h) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do
TCESP;

c} além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel{is) pelo érgdo concessor e entidade beneficidria, estdo
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 22 das Instrucdes n2 01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;
b} Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sdo Bernardo do Campo em, @ de janeiro de 2022.

Responsavel que assina o ajuste pela entidade parceira:

Nome: Paulo Roberto Machado

Cargo: Presidente

CPF: 524.326.298-68 - RG: 4.854.371-8

Data de Nascimento: 17/08/1952

Enderego residencial completo: Rua do Café, 66 - Apto. 131 - Campestre - Santo André -
SP - CEP 09080-380

E-mail institucional: presidente@ficardebem.org.br

E-mail pessoal: paulo@arsparafusos.com.br _,

* ANEXO RP-09-TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (TERMO DE COLABORAGAO-FOMENTO)




MUNICiPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO*
ORGAO: Secretaria de Assisténcia Social
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Centro Regional de Atengdo aos Maus Tratos
na Infancia do ABCD - CRAMI ABCD
TERMO DE FOMENTO: 005/2022 - SAS -
OBIJETO: SAICA - Servico de acolhimento institucional para criangas e adolescentes, apoio ao
enfrentamento da pandemia da COVID 19
VALOR DO AJUSTE: 236.840,00
EXERCICIO (1): 2022

Pelo presente TERMO, néds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara{ao)
sujeito{s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Fstado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
acorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel{is} pelo érgdo concessor e entidade beneficidria, estdo
cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termas previstos no
Artigo 2¢ das Instrugdes n2 01/2020, conforme “Declaracio(bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sao Bernardo do Campo em, ZO de janeiro de 2022.

Responsavel que assina o ajuste pelo 6rgdo publico parceiro:

Nome: André Sicco de Souza

Cargo: Secretario

CPF: 263.235.148-00 - RG: 20.440.440-X

Data de Nascimento: 08/04/1975 .,

Endereco: Rua Méanaro, W Apto. 24— CEP 09732-530

E-mail institucigrél: andre.si,c(o@?aobernardo.sp.gov.br

E-mail pesso;{f: sicco777 yghf)p(com.br

Telefone peésoal: 11- 9 -JI77 - residencial: 4341-4481

Assinaturg: -+~
7
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PLANO DE TRABALHO

Custeio de despesas em apoio ao enfrentamento da Pandemia do Coronavirus -
COVID-19 através do Fundo Municipal da Crianga e Adolescente de Sdo Bernardo
do Campo - FUMCAD/SBC.

Nome do Servigo: Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

Prote¢ao Social Especial de Alta Complexidade.
Periodo de atendimento: 24 horas.
Dias da Semana: Ininterrupto.

Valor total: R$ 236.840,00

Perfodo de execugdo: até 12 meses
NuUmero total de Atendidos: 15

Ndmero total de Profissionais vinculados a execugdo direta do servigo: 15

1. Identificagdo da Instituigdo

1.1 Dados Cadastrais:

Orgéo/Entidade

Nome: Centro Regional de Aten¢do aos Maus Tratos na Infancia do ABCD

CNPJ: 58.157.710/0003-71

Endereco: Rua Humberto Olivieri, 114

Bairro: Jardim Bela Vista

Cidade: Santo André CEP: 09041-050

Telefone: 4992-1234 E-mail:
administracao@ficardebem.org.br

Registro CMAS: 046

Registro CEBAS: 71000066327/2016.68 | Vencimento do Registro CEBAS: 27/11/19

Protocolo requerimento n®
2358740009114/2019
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Utilidade publica | Municipal (X)

Estadual ( X) Federal (X)

Portaria n°®:

1.2 Dados do Presidente ou representante legal:

Nome: Paulo Roberto Machado

Data de Nascimento: 17/08/52

Mandato: 01/02/2020 a
31/01/2022

Orgao Expedidor:-

Telefone: (11) 9.9977-2124

E-mail: paulo@arsparafusos.com.br

Obs.: Preencher com os dados pessoais do representante legal.

1.3 Dados do responsavel Técnico:

Nome: Fernando Eduardo Caffarello

Orgao Expedidor: _

-

Cargo: Gerente de Projetos

Telefone: (11) 9.6359-2611

E-mail: fernando@ficardebem.org.br

Alvara de funcionamento: () sim () nao - em andamento pela PMSBC

Licenga Sanitaria (VISA): () sim () ndo - em andamento pela PMSBC

2. Justificativa

Em atencdo ao carater de transitoriedade da Casa de Passagem, avaliamos a
necessidade de ampliagdo de recursos humanos através da contratacdo de um
Auxiliar de Servigos Gerais, um Cozinheiro, dois Educadores Sociais e um Auxiliar de




Educador, a fim de fortalecermos a equipe do servigo de modo a garantir condigbes
para a execugao dos protocolos sanitarios vigentes.

Cumpre salientar que o fluxo de saida e entrada das criangas e adolescentes em
situacdo de acolhimento emergencial implica na exposicdo de toda a equipe
profissional e demais crian¢as e adolescentes no servigo. Deste modo, os cuidados
diarios com a limpeza do espago fisico, preparo e oferta de alimentagdo, promovem
0 necessario cuidado para reduzir a possibilidade de proliferacdo do coronavirus.

Assim como a necessaria ampliagdo da equipe profissional que promoveré os
cuidados com o espago fisico do servico, a aquisicdo de gas e de géneros
alimenticios para confec¢do da refeicdo e de material de limpeza é primordial para
a garantia dos recursos para execu¢ao dos protocolos sanitarios.

Também identificamos a adaptacdo do espaco fisico, através da criacdo da sala de
estar/convivéncia, para receber as familias, considerando a importancia de oferta
de espaco acolhedor as crian¢as e adolescentes acolhidas emergencialmente, no
momento em que receberdo visita dos familiares, de forma a preservar o interior
da Casa da circulagdo de pessoas externas, tendo em vista o cendrio pandémico
vigente.

Nesta mesma logica, sera adaptada uma sala lidica como alternativa para reduzir
o0 estresse das crianc¢as e adolescentes e promover espago de convivéncia e lazer.
Em atencao ao cenario pandémico, em que se deve evitar aglomeragdes, ter uma
sala ladica dentro do préprio servigo serd uma importante ferramenta de cuidado
e garantia de direitos. Ademais, cumpre salientar a prevaléncia de acolhidos fora do
calendario vacinal ou, ainda, que ndo tiveram acesso ao direito a vacina contra covid.

3. Objetivo Geral

Qualificar e ampliar os recursos da Casa de Passagem para enfrentamento
das consequéncias advindas da pandemia da COVID19.

4. Objetivos Especificos

e Contratar auxiliar de servigos gerais, cozinheira e educadores;

e Adquirir produtos e equipamentos para cuidado pessoal e com o espago
fisico;

e Adaptar a sala de convivéncia para realizagdo das visitas as criangas e
adolescentes acolhidas emergencialmente e atendimentos familiares de
modo a garantir as condigdes necessarias para execu¢do dos protocolos
sanitarios vigentes;
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e Ofertar espaco ladico para as criangas e adolescentes acolhidas
emergencialmente visando garantir o direito ao lazer as criangas que nao
estdo dentro do calendario vacinal e evitar sua exposi¢do a aglomeracdes;

e Ampliar os recursos eletrdnicos com vistas a garantir o acesso das criangas
e adolescentes a Educagao em atengdo ao modelo hibrido adotado pelas
unidades escolares como estratégia de mitigacdo do contagio por
coronavirus.

5. Execugdo
Endereco de Execugdo do servigo:

NUmero de atendidos na unidade:15

NUmero de Profissionais na unidade vinculados a execugdo direta do servico: 15

Avenida Imperador Pedro I, 1081

Bairro: Nova Petrépolis

Cidade: S3o Bernardo do Campo CEP: 09770-420
Telefone: (11) 4992-1234 - ramal E-mail: cp.sbc@ficardebem.org.br
2041

Obs.: Replicar o quadro quando houver mais de um enderego de execugdo.

6. Estratégias de enfrentamento a serem desenvolvidas: (Conforme o disposto no
art. 6° da Resolugdo n° 510/2021 CMDCA/SBC.)

Estratégias Acdes

Ampliagdo do quadro de recursos | Contratagdo de pessoal para garantir
humanos. profissionais suficientes para execucdo dos
protocolos sanitarios vigentes com vistas a
mitigar a proliferacdo de contagio por

coronavirus.
Compra de insumos para Garantir os produtos necessdrios para a
prote¢do individual das equipes e | equipe, criancas, adolescentes e suas
criangas/adolescentes, familias tenham condi¢des de seguir os
garantindo a nao proliferacdo do | protocolos sanitarios vigentes, tais como
virus. touca descartavel, mascaras descartaveis,

luvas descartaveis, termdémetro digital, entre




outros afins.

Manutengao por meio de
pequenas reformas com vistas a
atendimento das orientagdes
quanto a distanciamento social.

as orienta¢des de distanciamento social e
demais protocolos sanitarios.

Adaptac¢do do espago fisico visando atender

Aquisicao de bens permanentes
com vistas a atendimento das
orientagdes quanto a
distanciamento social.

Aquisicao de bens permanentes objetivando
atender as orientagbes e protocolos
sanitarios vigentes, de modo a evitar a
exposicdo das criancas e adolescentes
atendidas e mitigar a proliferacdo do virus.

Amplia¢do dos custos dos
servigos com despesas de
custeio.

Compra de itens de género alimenticio (leite,
padaria, agougue), gas, material de higiene e
limpeza, tais como: alcool em gel, alcool
liquido, detergente, sabdo em po, amaciante,
dgua sanitdria, tapetes sanitizantes, entre
outros afins. Tendo em vista a permanéncia
prolongada no servico (devido a modelo
escolar hibrido) e ainda a inflagdo decorrente
do impacto econémico por conta do cenario
pandémico.

7. Cronograma:

Més

Acao

11

12

Contratacao X X X
de auxiliar de
servigos
gerais,
cozinheiro e
educadores.

Compra de X X X
insumos para
protecao
individual das
equipes e
criangas/adol
escentes,

4 Jardim Bela Vista - Santo Andre/SP - CEP. 09041050 % s
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garantindo a
ndo
proliferacao
do virus.

Aquisicoes
dos bens
permanentes
para sala de
convivéncia,
sala lidica e
demais
espacos da
Casa.

(instalacdo e
manutencao)

Compra de
itens de
género
alimenticio,
gas, material
de higiene e
limpeza.

8. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

8.1- Recursos Humanos:

Quant

Cargo'’

Formacao

Carga
horéria

Mensal

Vinculo?

Custo
Mensal Total

01

Cozinheiro

Fundamental

44

R$ 3.054,00

01

Aux. Servicos
Gerais

Fundamental

40

R$ 2.259,00

02

Educador Social

Ensino Médio

12x36

R$ 6.200,00

01

Auxiliar de

Ensino Médio

12x36

R$ 3.032,00

2 Vista

Santo Andre/SP - CEP 09041050
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Educador

' Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme serd apresentado na prestagdo de
contas, seguido, entre parénteses a correspondéncia de fun¢do conforme descrito no

referencial técnico de cada servigo.

21- Empregado 2- Auténomo

8.2- Recursos Materiais despesas:(detalhar)

(Conforme o disposto no art. 6° da Resolugdo n° 510/2021 CMDCA/SBQ)

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios Valor total
Leite, padaria e agougue R$ 10.800,00
Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo
Higiene, limpeza, gas, tatame, EPI, fronhas, R$ 18.000,00
lengois.
Quantidade | Categoria - Outros servigos de terceiros
Pequenos reparos R$ 3.000,00
Quantidade | Categoria - Utilidades PUblicas
Telefone e internet R$ 3.000,00
Quantidade | Bens e materiais permanentes
01 Conjunto de sofa R$ 2.500,00
02 Mesa de apoio R$ 2.200,00
01 Tapete emborrachado (favorecendo R$ 1.200,00
higienizacao)
01 Video game R$ 3.000,00
02 Notebook R$ 8.000,00
01 Organizador de brinquedos / prateleira R$ 1.500,00
01 Maquina de lavar R$ 2.500,00
01 Fogdo 6 bocas R$ 2.000,00
01 Bebedouro R$ 1.500,00
01 Geladeira R$ 3.100,00

e Rua Humberto Qlivier: 118 Jardim Bela Vista - Santo Andreé/SP - CEP. 09041050




8.3 - Aplicagao dos Recursos Financeiros do FUMCAD /Despesas de Custeio’:

Encargos
Itens de Despesa Salario Total trabalhistas e Total
previdenciarios?
1 - Recursos Humanos - CLT | R$ 11.589,00 R$ 2.956,00 R$ 14.545,00
2 - Recursos Humanos - - - -
Autdnomos
Total Geral R$ 11.589,00 R$ 2.956,00 R$ 14.545,00

1A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com
os valores praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo
existir elementos indicativos da mensuragdo desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de
precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes
de informac3do disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de
encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucao
do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.

8.4 - Aplicagdo dos Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FUMCAD/MES TOTAL

| Rec. Humanos (5) R$ 14.545,00 R$ 174.540,00

Il Rec. Humanos (6)

Il | Medicamentos

IV | Material médico e hospitalar (*)

V | Géneros Alimenticios R$ 900,00 R$ 10.800,00
VI | Outros materiais de consumo R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
VIl | Servigos médicos (*)
VIII | Outros servicos de terceiros R$ 3.000,00' R$ 3.000,00
IX | Locacao de imoveis

X | Locagoes diversas
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XI | Utilidades Publicas (7) R$ 250,00 R$ 3.000,00
XIl | Combustivel
Xlll | Bens e materiais permanentes’ R$ 27.500,00 R$ 27.500,00
XIV | Obras
XV | Despesas financeiras e bancarias
XVl | Outras despesas
TOTAL R$ 236.840,00
(4) Verba: Municipal
(5) Salarios, encargos e beneficios.
(6) Autdbnomos e pessoa juridica.
(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet.
9.Cronograma de Desembolso Financeiro
Parcela Valor
12 R$ 44.945,00
2 R$ 17.445,00
3* R$ 17.445,00
42 R$ 17.445,00
o R$ 17.445,00
6* R$ 17.445,00
7? R$ 17.445,00
8° R$ 17.445,00
9® R$ 17.445,00
10° R$ 17.445,00
b R$ 17.445,00
122 R$ 17.445,00
Total R$ 236.840,00
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10. Prestag8es de Contas

A prestacao de contas fica sujeita as normas legais e regulamentares que regem a
execu¢do or¢amentaria e financeira, sendo que a prestagdo de contas referente aos
recursos previstos serd disciplinada em ato especifico, onde orienta-se a
obrigatoriedade da guarda de toda documentagdo comprobatéria dos gastos,
atendendo as disposi¢des da Portaria SNAS n° 124, de 29 de junho de 2017, ficando
a disposicdo dos agentes da Municipalidade e do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo.

Sao Bernardo do Campo, 29 de novembro de 2021.

—

Paulo Roberto Machado

Presidente

rcc wando  Caflace “:

Fernando Caffarello

Responsavel Técnico
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