PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Censo 2014 (preliminar):

QUANTIDADE DE
TIPO DE ENSINO: ALUNOS: VALOR PER CAPITA: TOTAL:

Creche 0 R$ 171,00 | R$ -
Educagao Infantil 0 R$ 88,50 | R$ -
Ensino Fundamental 746 R$ 82,50 | R$ 61.545,00
Educagio Especial 0 R$ 97,10 | R$ -
Educagdo de Jovens e Adultos 348 R$ 82,50 | R$ 28.710,00

TOTAL: 1094 R$ 90.255,00

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Despesas gerais de Custeio 48% RS 43.322 40
Estudos do Meio 18% R$ 16.245,90
Manutencéo do Prédio 26% R$ 23.466,30
Biblioteca Interativa 4% R$ 3.610,20
Laboratério de Informética 4% R$ 3.610,20
TOTAL: 100% R$ 90.255,00

A despesa relacionada abaixo é fixa, ndo sendo necessario nenhum preenchimento:

DESPESA ANUAL FIXA TOTAL:
Contabilidade R$ 3.108,80
Anuidade de certificado digital e-CPF (incluso no 1° repasse) R$ 200,00
TOTAL DO PLANO DE TRABALHO:| R$ 93.563,80

S&o Bernardo do Campo, 4 de dezembro de 2014
[/ ),
|/ “b . N T A

% e \‘vf ... L~ VAX‘ 4
- r%"

/

T Simone Veloni Poleti de Barros
Diretor(a) Escolar

4 A/ .
’ Lol \

o~ i b 5 . i y
(A ] UL AT

Maria de Fatima Leite
Diretor(a) Executivo(a)




PLANO DE TRABALHO
Cadastro da Associagéo de Pais e Mestres

1. Dados da APM:

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogéric da Rosa

CNPJ: 03.196.955/0001-54 Convénio n.° 132/2010-SE
Inicio:  01/01/2015 Término: 31/12/2015 Registrado sob n°: 190280

-~

Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoz Juridica de S.B.C.

Enderego: Estrada dos Casas, 36821
Bairro:  Jardim Ipé MUNICIFIO: S.B.Campo
CEP: 09840-000 Telefone/ Fax: 4352-4993/4109-6171

E-mail: marcos.rogerio@saobernardo.sp.gov.kr

2. Dados do Representante Lagal:

Nome Completo: Maria de Fatima Leite

Cargo (APM): Diretcr(a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2014 a 31/03/2015




PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeic a ser Executado

ANEXDO I

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa
Convénion.° 132/2010-SE

» Do Objefo 2 ser Executado

Gestdo e acompanhamenic dcs racurcos fireiearos o se'em repassados pelo Municipio, com
base no célculo de valor apresentado pela Secretaria de Educagdo, para a implementagdo da
Gestdo Democratica na educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de
pequeno vulto que beneficiem a comuridade escolar em toda a sua amplitude, de acordo com a Lei
Municipal n.° 4.692 de 10 de dezembro de 1998.

Os valores repassados, conforme descrito abaixo, seréo vaiidos durante a vigéncia do presente
ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 171,00
Educacéo Infantil: R$ 88,50
Ensino Fundamental: R$ 82,50
Educacgéo Especial: R$ 97,10
Educagdo de Jovens e Adultos: R$ 8250

Valor anual fixo por unidade escolar.

Contabilidade: RS 3.108,80

Anuidade de certificado digital e-CPF (incluco ro 1° repasse). R$ 200,00




PLANO DE TRABALHO
Metas a Serem Atingidas

ANEXOD i

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa
Convénio n.° 132/2010-SE

Atendimento da unidade ascolar ce acorcdo com o Censo 2014 (preliminar):

Creche: 0
Educacao Infantil: 0
Ensino Fundamental: 746
Educacao Especial: 0
Educacéao de Jovens e Adultos: 348
TOTAL: 1094

Etapas ou Fases de Exacucdo

A execucdo do objeto é realizada mensaimenie pelc Associagdo de Pais e Mestres e esta atrelada
ao Calendario Escolar de Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execucdo e presiagéo de contas, compreende 0 periodo de
01/01/2015 a 31/12/2015.

As despesas com aquisicdo de materiais e presta¢do de servicos deverdo ser executadas no
periodo de 01/01/2015 a 30/11/2015. A quitacdo e emissdo de documento

fiscal de eventuais despesas de competéncia de dezembro/2015 deverdo ser antecipadas
para 30/11/2015. Documentos fistais eitia.s egon esla 0zta n&do serao acatados, devendo
o valor glosado ser ressarcido avs cofres publicos.




PLAND D& TRABALHO
Plano de Aplicacdo dnos Recursos Financeiros

ANEXCG IV

Nome da Entidade: APM da EMERE Miarcos Rogério da Rosa
Convénion.° 132/2010-SE

1. Despesas gerais de Custeio: R$ 62.877,10
o Material de consumo, inclusive sunrimentos de informatica para a drea administrativa;

o Material didatico;

e Despesas de cartorio;

e Manutencéo de equpamentes em geral, locados o pedencentes ac patriménio da
Associagdo de Pais e Mestres e da Prefeiiura do Municipio de 380 Bernaido do Campo;

¢ Anuidade de certificado digitel e-CPF

e Contratacdo de grupos teatrais para fins :ﬂadar,v, 3

e Ingressos para espetaculos teatr resentacdes de cunho pedagoégico;

e Locacao de transporte para fins pedagd d > mieio) conforme programacao;

o Servicos de contabilidade, inciuindo as presiacies Je conias ao ajusie;

o Participacao no Desfile Civico;

e Outras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conserve!
Prédio Escolar: RS 23.466,30
» Reparos do prédio escolar;
e Servigos de pequena monta para manuteg
e Quiras despesas de custeio para manutencd

¢ & congervugan de indvel;
30 @ conservacao do imovel.

oa

2. Despesas de Custeio da Biblivteca interadva. R$ 3.610,20
o Material de consumc;
¢ Assinatura de periodicos;
o Servicos de rnanutencao;
<@

Qutras despesas de custs hikiinte dereiy
4. Despesas de Custeio do Laboratério de Informatica: R$ 3.610,20

o Suprimentos para informatica;
o Aplicativos para informatica;
o Outras despesas de cusieio do laborawdrio e ntermatica.

TOTAL GERAL: R$ 93.563,80

As acdes descritas nos itens 1 a 4 seric axecuindas u
ser remanejados entre si, desde que alendl
limitadas ao valor totz! o presentz P! 2
em ata, em que conste as alteragdes ¢

Hlizando os valores indicados acima, podendo os mesmos
= foras as necessidades da unidade escolar e
cirole indispensavel a deliberag@o da APM, registrada

O Manual de Gestio 2011 e seu Anexo | - APWis, hem como atuaiizacdes posteriores, fazem parte integrante
deste plano de trabalho para fins de consulta e orientagio scbre a execugdo o prestacdo de contas dos
recursos.




PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Repasse

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos FRogério da Rosa

Convénion.° 132/2010-SE
i 1° REPASSE 2° REPASSE 3° REPASSE
Janeiro/ 2015 Abrii/ 2015 Agosto /2015
Execug a0- (Ref. acs meses de | (Ref. acs meses de | (Ref. aos meses de
! tapaira/ Fevereiro/ Maic/ Junho/ Setembro/
| murgo/ Abriy Julho/ Agosto) Outubro/
| Novembro)
Custeio Geral: § R$  25.207,02| R$ 25.007,02| R$ 12.663,06
Despesas gerais de Cusieio: 15.753,60) R$ ” 15.753,60| R$ 11.815,20
Estudo do Meio: 8.122,95! R$ 8.122,95 R$ -
Contabili&é&é e anuidade de ceriiﬁcadd """"""""""""""""
1 4
digital e-CPF: 1.330,47| R$ 1.130,47| R$ 847,86
Custeio para Manutenc¢do e Conservagao do Prédio "y 2.525,20 RS 8.533,200 RS 6.399,90
Escolar: i
Custeio da Biblioteca Interativa: Ry v:,:,aoi RS 1212,800 R$ 984,60
Custeio do Laboratorio de Informatica: R $.392,80) RS 1.312,80, RS 084,60
Totai por Repasss;  R$ 36.365,82 R$ 36.165,82) R$ 21.032,16
TOTAL GERAL: R$ 93.563,80

Previs3o de Injcin e Fim 4a Fyercucio do Ohjeto

Inicio: 79de |
Términ: ST Qe

S30 Bernardo do Campo, 4 de dezeinpro de 2014

I ¢

} - { 7 /
/) / CATUA s Zi L LA ¢

P
QI

;/
£

/ Mearia o Fa

<
Dirstor@) ecu



http://www.tcpdf.org

