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ANEXO 2  

 

PLANO DE TRABALHO 

 

Custeio de despesas em apoio ao enfrentamento da Pandemia do Corona vírus – 
COVID-19 através do Fundo Municipal da Criança e Adolescente de São 

Bernardo do Campo – FUMCAD/SBC. 

 

Nome do Serviço:  Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes. 

Proteção Social Especial de Alta Complexidade. 

Período de atendimento: 24horas. 

Dias da Semana: Ininterrupto.  

Valor total: R$180.000,00 

Período de execução: 06 meses 
Número total de Atendidos: 10 (dez) 
Número total de Profissionais vinculados a execução direta do serviço: 17 (atual) 
05 contratações emergencial (intermitente) 
 
 

1. Identificação da Instituição  

1.1 Dados Cadastrais: 

Órgão/Entidade 
Nome: INAI – Instituto Nacional de Assistência Integral  
CNPJ: 07.771.646/0003-83 
Endereço: Rua Bom Jardim, 89  
Bairro: Baeta Neves  
Cidade: São Bernardo do Campo CEP: 09751-290 
Telefone: (11) 2786-8388 E-mail: acolhimento@inai.net.br  
Registro CMAS: 105-I                             CMDCA: 093 
Registro CEBAS: 71000.075222/2013-57 Vencimento do Registro CEBAS: 

02/09/23 
Utilidade publica Municipal (   ) Estadual (   ) Federal (  )  

Portaria nº: 
 

1.2  Dados do Presidente ou representante legal:  

Nome: Roberto Leme de Moraes   
Data de Nascimento: 12/07/1974 Mandato: 01/12/2017 a 

30/11/2021 
RG: 22.245.562-7 Órgão Expedidor SSP-SP 
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CPF: 123.838.268-12 
Endereço: Rua Alice, 105  
Bairro: Centro 
Cidade: Carapicuíba  CEP: 06320-380 
Telefone: (11) 96382-8887 E-mail: diretoria@inai.net.br  

Obs.: Preencher com os dados pessoais do representante legal. 

1.3 Dados do responsável Técnico:  

Nome: Elizeth Cardoso Costa  
RG: 22.245.562-7 Órgão Expedidor SSP-SP 
CPF: 149.253.528-14 
Cargo: Assistente Social  
Telefone: (11) 98207-5564 E-mail: elizeth_rodrigues@hotmail.com  
Coordenação: Delma Dóris Apª de 
Mello Barbosa   

E-mail: delma.mello2014@gmail.com  

RG: 12.566.590-8 CPF: 015.449.138-18  
 

Alvará de funcionamento: (X ) sim ( ) não  

Licença Sanitária (VISA): ( X ) sim ( ) não  

 

2. Justificativa  
A sociedade contemporânea tem sofrido diversas transformações que 

refletem diretamente na dinâmica familiar, ocasionando a fragilização da população, que 
estão diretamente associados à vulnerabilidade dos membros familiares, levando ao 
risco pessoal e social, onde os vínculos familiares são extremamente fragilizados ou 
rompidos e, consequentemente podendo gerar o acolhimento de crianças e 
adolescentes. Tomamos ciência da disseminação pelo novo corona vírus – Covid – 19 
através da publicação notícias do município o Decreto nº 21.116 de 24/03/20.   

Muitas das áreas de atuação das organizações da sociedade civil no 
município estão no campo dos serviços públicos e atividades essenciais, definidos como 
aqueles indispensáveis ao atendimento das necessidades inadiáveis da comunidade, 
assim considerados aqueles que, se não atendidos, colocam em perigo a sobrevivência, 
a saúde ou a segurança da população. Fazem parte dos serviços essenciais, além da 
assistência a saúde incluídos os serviços médicos e hospitalares; a assistência social e 
atendimento à população em estado de vulnerabilidade; Acolhimento Institucional, 
dentre outros. Não se discute a importância da manutenção a pleno vapor de todas as 
entidades filantrópicas que estão na linha de frente no combate ao covid-19. Chamamos 
atenção aqui para desafios das que atuam com assistência social ininterrupto aos 
cuidados diário de criança e adolescente, pessoas idosas e pessoas com deficiências, 
neste caso o INAI executa serviços de acolhimento institucional para crianças e 
adolescentes com múltiplas deficiências.  

 
A Portaria 337/20 de 24/03/2020 do ministério da Cidadania trata de 

algumas diretrizes para essa reorganização de prioridades que os órgãos gestores da 

política de assistência social dos Estados, Municípios e Distrito Federal devem adotar 
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para prevenção, cautela e redução do risco de transmissão, preservando a oferta regular 

e essencial dos serviços, programas e benefícios socioassistenciais durante a 

pandemia. www.gov.br/cidadania  
 
O ato normativo autorizou a aplicação dos recursos financeiros 

transferidos aos fundos de assistência social dos Estados e Municípios à título de apoio 
à gestão, por meio do Índice de Gestão do SUAS - IGD SUAS, na organização e 
desenvolvimento das ações destinadas a prevenir e mitigar riscos e agravos sociais 
decorrentes da pandemia do corona vírus que impliquem em desassistência. 

O INAI atentou não apenas para as normativas federais e estaduais mas 
principalmente para os atos municipais que estão sendo editados, assim como as 
orientações formais da SAS através do DGSUAS, CREAS e CMDCA nos desafios em 
enfrentamento ao novo corona vírus.  No geral, o INAI preocupa-se em organizar a 
manutenção das suas atividades à frente da execução dos serviços diários de cuidados 
e proteção dos usuários, a oferta de assistência social ás famílias para o atendimento 
do que de mais prioritário se apresenta no território, além de tomar todos os cuidados 
de higiene e saúde aos usuários e funcionários.  Há casos que mesmo com a suspensão 
de atividades de rotina, visitas de familiares, foi necessário reorganização de serviços, 
oferta de transporte aos funcionários, aquisição de EPI, aumento no consumo de 
refeições e/ou gêneros alimentícios e despesas extras não contempladas no Plano de 
Trabalho vigente.  

Segundo a Resolução Normativa CMDCA nº 459 publicada em 17/07/20 
art. 6º os projetos deverão apresentar estratégias de enfrentamento as consequências 
advindas da pandemia do Covid 19. Cabe ressaltar que unidades de acolhimento 
institucional são os serviços mais sensíveis frente à pandemia no âmbito da assistência 
social e permanecerão abertas em funcionamento ininterrupto e deverão ter uma 
atenção especial redobrada diante do cenário. Recursos emergenciais poderão ser 
utilizados para ampliação de vagas, alimentação e equipe técnica em virtude de técnicos 
e funcionários doentes ou pertencentes a grupos de risco. A partir da segunda quinzena 
do mês de maio as maiores preocupações enfrentadas foi a velocidade de propagação 
do vírus e o risco de contaminar alguém próximo, em virtude de falecimento de um dos 
usuários do serviço não confirmado a causa morte pelo novo corona vírus.  
Consequentemente no início do mês de junho a equipe técnica e funcionários 
“cuidadores” apresentaram sintomas e tivemos a confirmação de 09 (nove) casos 
positivos para o covid 19, embora ainda seja difícil estimar a magnitude da pandemia, 
toda ação é preciosa e objetiva salvar vidas, o afastamento e o isolamento domiciliar foi 
inevitável e necessário pelo óbvio. Fato esses que ocasionaram contratações 
intermitentes emergenciais.  

 
 
3. Objetivo Geral  
 
Acolher e garantir proteção integral a Crianças e adolescentes em medida provisória, 
afastados do convívio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), 
em função de abandono, maus tratos, ou cujas famílias ou responsáveis encontrem-se 
temporariamente impossibilitados de cumprir com sua função de cuidado e proteção, 
enfrentamento a pandemia e o reforço das ações de cuidados, higiene e medidas 
emergenciais.  



           

 

 

Rua Bom Jardim, 89 – Bairro Baeta Neves – SBC – CEP 09751-290 – (11) 2786-8388 

acolhimento@inai.net.br – www.inai.net.br 

 
4. Objetivos Específicos  
 
- Amparar e acolher crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social e 

pessoal, semeando valores de humanidade e dignidade, despertando a consciência 

para cidadania e valorização da vida; 

- Adotar medidas de distanciamento social, higiene, proteção, limpeza dos espaços 

físicos condizentes com as recomendações do CONANDA, 2020.  

- Rever a disposição dos mobiliários para manter o distanciamento; 

- Ampliar o quadro de recursos humanos, para melhor atender;  

- Garantir as EPI’s para os funcionários e acolhidos 

- Promover alimentação equilibrada 

- Desenvolver com os adolescentes condições para a independência e o auto cuidado, 
orientando-os sobre a necessidade de higienização redobradas evitando a 
disseminação de contágio pelo novo corona vírus;  

 
- Desenvolver trabalhos educativos com os acolhidos respeitando as faixas etárias, 
promovendo atividades lúdicas durante o isolamento e distanciamento social para 
minimizar a ociosidade;   
 
 
- Orientação e informações atualizadas sobre se o COVID-19 está se espalhando em 
seu território, utilizando os canais das autoridades sanitárias para aconselhar sobre o 
que as pessoas na sua área devem fazer para se proteger, ficando atentos às 
informações mais recentes sobre o surto de COVID-19.  
 
 
5. Execução 
 
 
Endereço de Execução do serviço:  

Número de atendidos na unidade: 10 (dez)  

Faixa etária:  0 a 18 anos incompletos  
Rua: Bom Jardim, 89  

Bairro: Baeta Neves  

Cidade: São Bernardo do Campo CEP:09751-290 

Telefone: (11) 2786-8388 E-mail: acolhimento@inai.net.br  
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Obs.: Replicar o quadro quando houver mais de um endereço de execução. 

 

6. Estratégias de enfrentamento a serem desenvolvidas: (Conforme o disposto no art. 
6º da Resolução nº 459 CMDCA/SBC.) 

 

Estratégias  Ações  

I- Ampliação temporária 
e/ou emergencial do 
quadro de RH 

Contratação intermitentes em caráter  
temporário com jornada 12x36:  

(02) auxiliar de limpeza e auxiliar de cozinha 
para prestar serviços na Casa Lar;  

(02) cuidadoras período diurno em 
substituição a funcionárias com confirmação 
de Covid 19;  

(02) cuidadoras período noturno em 
substituição a funcionárias com confirmação 
de Covid 19.   

II- Aumento no consumo  
de materiais e insumos 
de higiene e limpeza 
para proteção do 
ambiente 

Água sanitária, cloro, desinfetantes, 
detergentes, álcool 70%, sabão em pó, 
sabonete líquido, sabonete, etc.  

III- Aquisição de EPI’s 
proteção e segurança 
para  os funcionários e 
acolhidos 

Máscaras, luvas descartáveis, avental 
descartáveis, toucas descartáveis, 
termômetro, toalhas de papel, fraldas 
descartáveis devido aumento no consumo 
mensal.  

IV- Reparos e adequação 
no ambiente com o 
objetivo em atender 
orientações ao 
distanciamento e  
isolamento no ambiente  

Mão de obra especializada em hidráulica e 
elétrica;  

Compra de material elétrico;  

Compra de material hidráulico.  

V- Aquisição de itens em 
atendimento a 
adequação do espaço, 
tendo em vista aumento 
na demanda e 
higienização e limpeza, 
necessidade de 
eletrodomésticos para 
oferta de alimentação 

01 liquidificador industrial;  

01 tanquinho suprindo a demanda na lavagem 
de roupas;  

01 cômoda c/06 gavetas para o espaço de 
isolamento;  
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balanceada aos 
usuários.  

01 cama com especificidades p/ atender 
pessoas c/ deficiências;  

01 termômetro infra vermelho;  

Itens de utensílios de cozinha – pratos, 
talheres, frigideiras, potes plásticos, pano de 
prato e toalhas de mesa;  

Itens de cama e banho – lençol, fronhas, 
toalhas de rosto e banho e toalhinha de mão.   

VI- Custeio para despesas 
de consumo no SAICA. 

Alimentação (gêneros alimentícios);  

Combustível; 

Tarifas de água, energia e internet (aumento 
do consumo); 

 

 

7. Cronograma: 

MÊS/AÇÃO 01 02 03 04 05 06 

01 Auxiliar de limpeza, intensificar os cuidados 
de higiene;  

01 auxiliar de cozinha para o preparo da 
alimentação, tendo em vista a suspensão por 
tempo indeterminado da Rede Pública Escolar;  

04 Cuidadoras (substituição de funcionárias 
afastadas por confirmação Covid 19).  

X X X X X X 

Aumento no consumo de: Água sanitária, cloro, 
desinfetantes, detergentes, álcool 70%, sabão 
em pó, sabonete líquido, sabonete. 

X X X X X X 

Aquisição de EPI’s proteção e segurança para  
os funcionários e acolhidos, produtos 
descartáveis (luvas, mascaras, avental, touca, 
toalha de papel, etc.) 

X X X X X X 

 Reparos e adequação no ambiente com o 
objetivo em atender orientações ao 
distanciamento/isolamento no ambiente   

Mão de obra especializada em hidráulica e 
elétrica;  

Compra de material elétrico;  

X X     
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Compra de material hidráulico. 

Aquisição de itens em atendimento a adequação 
do espaço, tendo em vista aumento na demanda 
higienização e limpeza, necessidade de 
eletrodomésticos para oferta de alimentação 
balanceada aos usuários: 

   

01 liquidificador industrial;  

01 tanquinho suprindo a demanda na lavagem 
de roupas;  

01 cômoda c/06 gavetas para o espaço de 
isolamento;  

01 cama com especificidades p/ atender 
pessoas c/ deficiências;  

01 termômetro infra vermelho;  

Itens de utensílios de cozinha – pratos, talheres, 
frigideiras, potes plásticos, pano de prato e 
toalhas de mesa;  

Itens de cama e banho – lençol, fronhas, toalhas 
de rosto e banho e toalhinha de mão.   

X X     

Aumento no consumo de:  

-Alimentação (gêneros alimentícios);  

-Combustível; 

-Tarifas de água, energia e internet 

 

X X X X X X 

 

8. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros  

 

8.1- Recursos Humanos: 

Obs.: Preencher os itens 8.1 e 8.3 somente no caso de ação de contratação de RH 
temporário para reposição ou suplementação de profissionais. 
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Quant. Cargo¹ Formação 
Carga 
horária 
Mensal 

Vinculo² 
Custo 

Mensal Total 

02 Cuidadora (Diurno) Médio 180 1 5.500,00 

02 Cuidadora (Noturno) Médio 180 1 5.500,00 

01 Auxiliar de cozinha Fundamental 180 1 2.500,00 

01 Serviços gerais  Fundamental 180 1 2.300,00 

Total 15.800,00 

¹ Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme será apresentado na prestação de contas, seguido, entre parênteses 
a correspondência de função conforme descrito no referencial técnico de cada serviço. 

² 1- Empregado 2- Autônomo  

8.2- Recursos Materiais despesas:  

(Conforme o disposto no art. 6º da Resolução nº 459 CMDCA/SBC.) 

Quantidade Categoria 
Valor total  

 

I 
Gêneros Alimentícios – Hortifrúti: frutas, legumes e 
verduras –  Açougue: carnês bovinas, suínas e 
aves –  padaria: pães, frios e leite integral.  

  9.200,00 

   

II 

Outros materiais de consumo – Água sanitária, 
cloro, desinfetantes, detergentes, álcool 70%, 
sabão em pó, sabonete líquido, sabonete – 
produtos descartáveis (luvas, mascaras, avental, 
touca, toalha de papel, fraldas descartáveis devido 
aumento de consumo, etc.) Termômetro infra 
vermelho, itens de cama e banho – itens de 
utensílios de cozinha (pratos, talheres, frigideiras, 
potes plásticos, pano de prato e toalha de mesa, 
etc).   

25.000,00 

   

III 
Outros serviços de terceiros – mão de obra 
especializada em elétrica e hidráulica 

  6.000,00 

   

IV 
Utilidades Públicas – consumo água, energia e 
internet  

  20.000,00 
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V 

Bens e materiais permanentes: eletrodomésticos 
(Liquidificador e tanquinho de roupas) móveis 
(cômoda c/ 06 gavetas) cama c/especificidades 
para pessoa com deficiência.  

  25.000,00 

 

 

 

8.3 - Aplicação dos Recursos Financeiros do FUMCAD /Despesas de Custeio¹:  

Itens de Despesa Salário Total 
Encargos 

trabalhistas e 
previdenciários² 

Total 

1 – Recursos Humanos (RH) 11.060,00 4.740,00 15.800,00 

2 – Recursos Humanos – 
Autônomos 

0,00 0,00 0,00 

Total Geral   15.800,00 

¹ A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os valores praticados no 
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuração desses 
custos, tais como: cotações, tabelas de preços de associações profissionais, publicações especializadas ou quaisquer 
outras fontes de informação disponíveis ao público;  

² A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciários e 
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecução do objeto, durante o período de vigência proposto. 

 

8.4 – Aplicação dos Recursos 

 

Categoria ou finalidade de despesas FUMCAD/MÊS TOTAL 

I Rec. Humanos (5) 15.800,00 94.800,00 

II Rec. Humanos (6)        

III Gêneros Alimentícios   1.533,00   9.200,00 

IV Outros materiais de consumo   4.166,00 25.000,00 

V Outros serviços de terceiros   6.000,00   6.000,00 

VI Utilidades Públicas (7)   3.335,00 20.000,00 

VII Bens e materiais permanentes  12.500,00 25.000,00 

 TOTAL  180.000,00 

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP). 
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Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do serviço. 

(5) Salários, encargos e benefícios. 

(6) Autônomos e pessoa jurídica. 

(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet. 

 

 

 

9.Cronograma de Desembolso Financeiro  

 

Parcela Valor 

1º 76.500,00 

2º 20.700,00 

3º 20.700,00 

4º 20.700,00 

5º 20.700,00 

6º 20.700,00 

Total R$180.000,00 

 

10. Prestações de Contas  

A prestação de contas fica sujeita às normas legais e regulamentares que regem a 

execução orçamentária e financeira, sendo que a prestação de contas referente aos 

recursos previstos será disciplinada em ato específico, onde orienta-se a 

obrigatoriedade da guarda de toda documentação comprobatória dos gastos, atendendo 

as disposições da Portaria SNAS nº 124, de 29 de junho de 2017, ficando à disposição 

dos agentes da Municipalidade e do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo. 
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