
PLANO DE TRABALHO
Dados da Organização da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome da Enttdade: APM da EMEB Antônio dos Santos Farias

àNPJ:'10.559778/0001-99

lnícto: 0110112021 Térmtno: 31112t2021 Registradosohn": 190732

cartório do Registro: 10 RegÍstro Civil de Pessoa JurÍdica de S.B.C.

Endereço: Rua lrati, 11

Bâirro: Jardim Represa MuÚtcípro: S.B.Campo

CEP: 09843-370 Tetefone/Fax: 4357-3034

E-mait: antonio.farias@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto; Daiane Pereira de Jesus

cargo (APM): Diretora Executiva Período do Mandato: 0110412020 a 3110312021

Descrição

Á Associação de Pais e MesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
esco/as públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior partìcipação
da comunidade na tomada de declsÕes, paftindo do preceito da potÍtica educacìonal adotada peta Secretaria de
Educação e em conformidade com o Prajeto Polltico Pedagógìco da unidade escolar.
A atuação dos memhros da APM no proce.ç.ço de gestão c/a.c e.çcola-s, cria norros mecanlsmos e
princípios administrativos e organizacionaÌs, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos
recursos prlblicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da pafticipação cidadã e na
autogestão das unidades esco/areg simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada esco/a nos aspecÍos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gesÍão democrática na escola pública
avance e que os órgãos que a compôem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por
todos, como verdadeiros espaços de integração e parÍicipação da comunidade, possibitÌtando o diátogo e a
pluralÌdade de ídeias na busca e na construção de um ensino de methor quatìdade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificacão do Obieto a ser Exec utado e Metas a serem atinoidas

ANEXO II

Nome da Entidade: APM da EMEB Antônio dos Santos Farias

> Do Objeto a ser Executado
Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspecfos Íécnlcos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhorÌa da qualidade do ensino e imptementação da GesÍâo Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e meÍas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.
Osvaloresrepassadosserãa obrigatoriamente empregados-para aÍendimento de despesasdepeqaeno porÍe que
beneïtaem a comuntdade escolar, de acordo com a Let Muntctpal n.ú 6.089 de g de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descriÍos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educaçâo lnfantii - integi"ai:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

Valor complementa-r anual fixa:

R$

R$
DE

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

18ô,00

98,00
4^7 

^n
90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

5.263,80

34.000;00

1.800,00

1.500,00

6.750,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercicio 2021 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Contabilidade - Custeio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio
Programa Escola Linda - Custeio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administratívo - Capital

Creche:

Educação lnfantil:

Edueação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especiel - Integra!:

Educação de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Número de
Turmas

0

0

0

21

0

0

íì

4

25

Número de
Alunos

0

0

0

699

0

0
n

80

779
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXO III

Nome da Entdade: APM da EMEB Antônio dos Santos Farias

A execução do obieto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e está atrelada ao Calendário
Escolar do Municlpio.
A vigência do aiuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o perlodo de 10 de janeiro a 31
rle rlazamhrn clo 2ô)4

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Municlpio de São Bernardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manualde GesÍão 2020 e respecflvos anexos, bem como yersÕes posteriores, fazem parte deste ptano de
trabalho para fìns de consulta e orientação sobre a execução e presÍaçâo de confas dos reoursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas esÍabe/ecrõos no ptano de
Trabalhô. A APM cÕnsôlidarâ os gasÍos ern ptanitha finànëëÌìa ê ëmitirâ quadrimêstratmè/ìÍê o Rêtatóìio dë
Execução da Objeto, que servÌrá de base para a êmlssâo do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação
A APM apresentará quadrimestralmente â Olvr'sãa de GesÍão e Controle de ÁTusfes - SE-33, a prestação de
çoiiias uos rccutsos recei\itios, coiisoíiúacia eni piartiiiia fiiiaticeira para aiiálíse tio cuiitpriinetfio üo objeict
e atÌngimento dos resultados pactuados no plano de trabatho sob os aspecfos qualitativo e quantitativo, os quais
são norteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação.
O DeparÍamento de Contabitidade e Contraladoria da Seeretaria ete Finanças efetuará. a análise.
financeira da prestação de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadag e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade guadrimestral, será entregue conforme cronograma abaìxo:
10 quadrimestre de 2021: até o 10o dia útil do mês de maio de 2021
20 quadrimestre de 2021: até o 10o dia útil do nrés de setembro de 2021
30 quadrimestre de 2021: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2022

Para presÍaçãa de confag deuerãa ser apresenÍac/os os dacum.entos de acordo cam a termo de colabaração
firmacio e legis'ìação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspensâo do
próxìmo repasse programado, sendo efetivado somente após a totat regutarização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicaqão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nômêrtâ Entidede: APM da FMFB Antônio dos Santos Farias

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da ApM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suas justificativas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos
previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.
O Manual de Gestâo 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

R$ 36.85õ,00

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos
. Suprimentos e aplicativos para iníormática, robótica, tecnologia, jogos e gamificação;
. Suprimentos para educaçâo maker. Valôr fixo: R$1 .800,00
. Outras despesas de custeio correlatas ao sêgmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Materiais pedagógicos para biblioteca e sala dê leitura;
^ ^^.i^^r,t.^ uL PLr rvs'uvb,

. Outras despesas de custêio correlâtas ao segmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
r Material de consumo e suprimentos diversos;
c Materiais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.

de custeio corrêlatãs âoOutras

ificação

para espetáculos teatrais, atividades ou apresentaçoes de cunho pedagógico;
de fins conforme

lngressos

3. MATERIAL DIDAT|CO E PEDAGOGICO:. Custèio R$ 14.723jA
. Matenals dtdáttcos e pedagogtcos:
. Materiais para particjpação no DesÍile Cívico, para sêmìnários e exposiçÕes;
. I/ateriais e supÍimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao programa);
. Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

às atividades doMateriais de custeio

. Material de consumo, inclusive supÍimentos de informática para a área administrativa;

. Dêspesas de cartórìol

de custeio corrêlalas ao. Outías

inclulndo asdê de contas do

Aquisição de materiais e serviços para manutençâo e conservaçáo do prédio,
Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráulicá, elétrica, pintuÍa, seÍialheria;
Serviços de pequena monta para manutenção e conservação do imóvel;

dê custeio con:elatas ao. Outras

Vâlor 34,000,

de custêio correlatâs âoOutÍas menlo.

dê em aoManutênçâo equipamentos geral, pertencentes e/ouAPMpatrimônio N4SBC;

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliários de uso pedagógìcoi
. Equipamentos e mobiliários de uso administrativol
. Equipamentos e mobiliários dê uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
. Equipamentos e mobÌliários para educação maker. R$1.500,00

aoe mobiliários Educar Mais for unidade

Permanente Educar Mais
Vâlor fixo:

Total Custeio: RS í04,153,80
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PLANO DE TRABALHO
Gronoqrama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidadê: APM cia EMEB Antonio oos Santos Fárias

Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto

lnlcio: 10 de janeÌro de 2021
Término: 31 de dezembro de 2021

São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

Daiane de Jesus
Diretora Executiva

Execução:

REPASSE
Janeiro / 2021

íRet aos ínescs de
Jâneirc/ Feverciro/

Mârço/ Abril)

REPÁSSE
Abttl / 2021

íRef, aos ma9ês de
Maio/ Junho/ Julho/

Agosto)

REPASSE
Agosto / 2021

íRet aos mêses de
Setembro/ Outubro/

Novembrc/
Dezenbfti)

VALOR TOTAL

í. Programa Aprendizagem Criatjva: R$ 3.87í,80 R$ 3.87{,80 R$ 3.87í,80

2. Estudo do Meio: R$ 5.258,2s R$ 5.258,25 R$

3, Material Didático e Pedagógico: R$ 4,907,70 R$ 4,907,70 R$ 4,907,70

4. Programa Escola de Portas Abertas: R$ R$ R$

5. Custeio rAdm inistrativo: R$ 2.801,40 R$ 2,801,40 R$ 2.801,40

6, Contabilidadel R$ 1.754,60 R$ 1.754,60 R$ 1.754,80

7. Programa Escola Linda: R$ 44.516,50 R$ R$

8. Manutenção de Bens Patrimoniais:

9 Capital:

R$ 3.038,10

R$ 7.635,00

r:::. .-:i_.--

.rRs.,..rz'l!ìi63í,

R$ 3.038,10

R$ 7.635,00 RS

R$ 3.038,10
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