PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizagdo da Sociedade Civil

ANEXO [

1. Dados da OSC:

Nome da Entidado: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

CNPL: 14.618.560/0001-19

Inicio:  01/01/2021 Término: 31/12/2021 Registrado sob n°: 196663
Cartério da Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Nossa Senhora Aparecida, 140

Bairro:  Montanh&o MUNICIPIO: S$.B.Campo

CEpP: 09792420 Telefone/ Fax: 4129-2370

E-mall: eunice‘alves@saobernardo.sp,éov.br

2, Dados do Representante Legal:

Nome Complero:  Silvia Sirly Amaro dos Santos

Cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2020 a 31/03/2021

» Descrigéo

A Assaciagéo de Pajs e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagéo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior parficipacic
da comunidade na tomada de decisGes, partindo do preceito da politica educacional adotada pels Secretarie de
Educagéo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagbégico da unidade escolar,

A atuagdo dos membros da APM no processo de gestio das escolas, cfia novos mecanismos €
principios administratives e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficicia na wtiizagio dos
recursos publicos, assegurando resultados significativos no fortatecimento da participagdo cidadd e pz
autogestio das unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos. considerande &s
especificidades de cada escola nos aspecfos ‘pedagdgicos,  estrufurais e  organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democrdtica na escols pibiica
avance e que os 6rgdos que a compéem, como a APM, Sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadeiros espagos de integragio e participagdo da comunidade, possibiltando ¢ didlogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construgéo de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificagéo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO !

Nome da Entidade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mufua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicde para
manutengdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagio da Gestfo Democratica da
Educagdo de acordo com as direfrizes e metas consignadas no piano municipal da Secretaria de Educag&o.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lel Municipal n,° 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vélidos duranfe a vigéncia do presente ajuste

Valor per capita anual:
Creche: + RS 186,00
Educag¢do infantil: R$ 98,00
Educagéo Infantil - Integral. R$ 167,00
Ensino Fundamental; R$ 90,00 '
Ensino Fundamental - Integrat: R$ 153,00
Educagao Especial: RS 107,00
Educagio Especial - Integral; R$ 181,90
Educacao de Jovens e Adultos: R$ 90,00

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade - Custeio: R$ 5.263,80
Programa Escola de Portas Abertas - Custeio R$ -
Programa Escola Linda - Custeio R3S 34.000,00
Educar Mais - Custeio R$ -
Educar Mais - Capital R$ -
Programa Aprendizagem Criativa - Educagéo Maker - Custeio _ R$ 1.800,00
Programa Aprendizagem Crialiva - Educagdo Maker - Capital R$ 1.500,00
Bem Permanente Pedagégico e Administrativo - Capital R$ 3.200,00

Nimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento parao
exercicio 2021 fomecida pelos setores responséveis da Secretaria de Educagio:

Ndamero de Nuamero de

Turmas Alunos

Creche: 4 82
Educagéo Infantil: 0 o]
Educacéa Infantil - Integral: 0 0
Ensino Fundamental: 0 0
Ensino Fundamental - Integral; o 0
Educacéo Especial: 0 0
Educag&o Especial - Integral: , 0 0
Educagdo de Jovens e Adultos: 0 0
TOTAL: 4 82
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PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacdo de Contas

ANEXO (Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

» [Etapas ou Fases de Execugéio

A execugdio do objefo é realizada mensalmente pefa Associagdo de Pals e Mestres e ests atrelada ao Calendério
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagdo de contas, compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de Sao Bernardo
do Campo, alravés da emiss&o de Termo de Doagédo.

O Manual de Gestdo 2020 e respectivos anexos, bem como versées posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a execugao e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliag4o

A Secretaria de Educagdo realizaré procedimentos de monitoramento e fiscalizagso da parceria, inclusive por meio
de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalfio. A APM consolidard os gastos em planitha financeira e emitird quadrimestralmente o Relatéric de
Execugdo do Objeto, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagéo pelo gestor da parceria, que o submeteré & Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo designada para a
homologagéo.

A APM apresentars quadrimestralmente & Divisdo de Gestfio e Controle de Ajustes - SE-33, a prestagédo de
confas dos recursos recebidos, consolidada em planitha financeira para andlise do cumprimento do objefo
& atingimento dos resultados pactuados no piano de trabalhio sob os aspectos qualitativo e quantitativo, 0s quais
sdo norfeados pelo Manual de Gest&o emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Conlabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a anélise
financeira da prestagdo de contas, correlacionando as receifas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislagdo pertinente,

» Prestacio de Contas

A prestagéo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronagrama abaixo:
1° quadrimestre de 2021: até o 10° dia utif do més de maio de 2021

2° quadrimestre de 2021 até o 10° dia Util do més de setembro de 2021

3° quadrimestre de 2021: até o 10° dia dtil do més de janeiro de 2022

Para prestagdo de contas, deveréo ser apresentados os documentos de acorde com o termo de colaboragdo
firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestagéo de contas nos prazos estabelecidos resuftard na imediata suspenséo do
préximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagéo.

T




PLANO DE TRABALHQ
Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

EIXO PEDAGOGICO RS 11,713,80
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$ 3.325,20

Laboratério de Informatica/ Robstical Tecnologial Educagio Maker/ Jogos e Gamificacao - Custeio
¢ Suprimentos e aplicalivos para informatica, robstica, tecnologia, jogos e gamificagao;
¢ Suprimentos para educagdo maker  Valor fixo: R$1 800,00
» Oulras despesas de custeio correfatas ao segmento
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
» Materiais pedagogicos para bibficteca e sala de leitura;
+ Assinatura de periédicos;
= Qutras despesas da custeio correlatas a0 segmento.
Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
« Material de consumo e suprmenlos diversos;
* Malenais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros,
¢ _OQutras despesas de custoic correlatas o segmiento.
2. ESTUDO DO MEIO - Custeio R$ 2.287,80
* Ingressos para cspetaculos tealrais, atividades.ou apresenta¢des de cunho pedagégico;
» Loeagdo de ransporte pars fins pedegiégicos, conferme prog e
3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio R$ 6.100,80
» Materiais didaticos e pedagégicos;
= Materiais para patiicipagdo no Desfile Civico, para semindrios ¢ exXposicdes;
= Materiais e suprimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao Programa);

»  Qutras desg de cusizio ao serarto.
4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio R$ -
+ Malurisis do custeio para apoic ga atividades do programa
EIXO ADMINISTRATIVO R$ 6.018,00
§. CUSTEIO ADMINISTRATIVO R$ 765,20

+ Material de consumo, iriclusive suprimentos de informatica para a drea administrativa:
s Decspesas de carténio;
¢ Outres despesas de custelo correlatss ao sagmento,

6. CONTABILIDADE - Custeio R$ 5.263,80
¢ _Sarvigos de contabilidade, incluinds as prestagdes de contas da ajuste.

EIXO MANUTENGAQ E ESTRUTURA RS 43.283,00

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio R$ 35.6258,20

= Aquisigdo de materiais e servicos para manutengio e conservacao do prédio. Valor fixo, RS 34,000,00
+ Reparos e zeladoria do prédio escalar; hidraulica, elétrica, pintura, serralhena;

+ Servigos de pequena monta para manutengia e conservagdc do imével;

+ Outras despesas de custelo correfatas ao sagmento,

8. MANUTENCAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio R$ 2.287.80
* Manutengéo de equipamentos em geral, pertencentes ao patriménic da APM efou do MSBC:
¢ Outras desp de custeio ialas ao seg o

9. CAPITAL R$ 5.470,00

Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo Yom
» Equipamentos e mobilidrios de uso pedagégico;

s Equipamentos e mobilidrics de ugo administrative;
« Equipament¢s e mobilidrios de uso geral

Bem Permanente Educagio Maker

« Equipamentos & mobilidries para educagao maker. Valor fixo: R$1.500,00
Bem Permanente Educar Mais

+ Equipamenios & mobilidrics pars Educar Mals (se for uridada perfericante ao Prog

s

Total Custelo: RS B5.545,80
Total Capital: R$ 5.470,00
VALOR TOTAL: RS £1.015,80

As agdes descritas nos itens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercicio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remancjados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberagido da APM,
registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas, Excetuam-se da instrugdo supracitada os valores fixos
previstos, os quais deverdo ser utilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.

O Manual de Gestio 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientagédo e
normatizagéo sobre a execugdo e prestacdo de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHOQ
Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome da Entidade: ~ APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares
REPASSE REPASSE REPASSE
Janeiro £ 2021 Abril / 2021 Agosto /2021
E. Xecu‘;éo; (Ref. 20s meses do | (Rel. 80s mesas de| (Ref, aos meses de VALOR TOTAL
Janeiro/ Feverelro/ Majol Junhos Setembro/ Qutubro/
Margod Abril} Julha! Agosto) Novembra/
Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: R$ 1.108,40| R$ 1.108,40| R$ 1.108,40( R$ 3,325,20
2, Estudo do Meio: RS 1.143,90; RS 1143,90] R$ - R$ 228780
3. Material Did4tico e Pedagégico: R$ 2,033,80| R$ 2.033,60| R$ 2.033,60| R$ 6.100,80
4. Programa Escola de Porias Abertas: RS - R$ -l R$ R$ -
5. Custeio Administrativa: R$ 251,73 RS 251,731 R$ 261,73 R$ 755,20
6. Contabilidade: R$ 1.754,60| RS 1.754,80| RS 1.754,60| R$ 5.263,80
7. Programa Escola Linda: R$ 3552520 R$ i RS R$  35.52520
8. Manutengao de Bens Patrimoniais: RS 762,60, R$ 762,80] RS 76260 RS 2.287,80
CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 42.580,03| R$ 7.054,83| R$ 5910,93| R$ §5.545,80
9. Capital: R$ 2.735,00| R$ 273500 R$ - R$ §.470,00
CAPITAL - VALOR TOTAL:| R$ 273500 R$ 273500 R$ -l R$ 5.470,00
VALOR TOTAL:| RS 4531503] RS 9.789,83| R$ 591093 R$ 61 015,80

Previséo de Inicio e Fim da Execugéo do Objeto

inicfo: 1°de janeiro de 2021
Témino: 317 de dezembro de 2021

Séo Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

Sdue Sely Awmate ot g’:»,,ué@:\.

Siivia Sirly Amaro dos Santos
Diretora Executiva




