
PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Givil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

NomedaEnttdade: APM da EMEB Francisco Beltran Batistini "Paquito"

cNPr: 06.339.025/0001-09

lnícto: 0110112021 T&mtno:311'1212021 RogrsÍEdosoôno..

Cartárto cto Regtelro: 10 Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Estrada dos Alvarengas, 7552

Batno: Baino dos Alvarengas Mutt/lcÍpto: S.B.Campo

CEP: 09850-550 TetefondFax:4358-0225

E-man: francisco.beltran@saobernardo.sp.gov.br

190493

pertodo do Handato: 0110412020 a3110312Q21

2. Dados do Representante Legal:

Nome comptêta: Vivian Miriat de Moraes

Cargo (APM): Diretora Executiva

Descrtção

A Ássoclação de Pais e Mestres - APM foi criada com o objetivo de viabitizar o processo de democratização nas
esoo/as públicas, prcmovendo a partir da descentralização de rearsos financeiros maior pafticipação
da comunidade na tomada de decisôeq partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Polítia Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gesÍão das escolag eria novos mecanismos e
princípios adminisírativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e efrcácia na utilinção dos
recursos públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unidades esco/areg simplificando e ncionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada esco/a nos aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Des:tacamos a necessidade de que o procêsso de autonomia e gesÍão democrática na esçola púbtica
avance e que os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conseruados, considerados e valorizados portodos,
como verdadeiros êspagos de integração e pafticipação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construção de um ensino de methor quatidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a aerem atingidas

ANEXO II

NomedaEnttdadê; APM da EMEB Francisco Beltran Batistini "Paquito"

> Do Objeto a ser Executado
Desenvolver prcgramas de coopenção mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo cem as diretizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimenÍo de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municìpal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, cortforme descnÍos abaixo, serão válidos durante a vigência do prcsente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educaçâo de Jovens e Adultos

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor complementar anual frxo:
Contabilidade - Cusleio:

Programa Escola de Portas Abertas - Custeio

Programa Escola Linda - Custeio

Educar Mais - Custeio

Educar Mais - Capital

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capital

5.263,80

34.000,00

1.800,00

1.500,00

6.930,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercício 2021Ìomedda pelos setores responsâveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
lurmas Alunos

Creche:

Educação lnÍantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

0

21

0

0

0

0

0

0

21

0

656

0

0

0

0

0

0

656TOTAL:
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestação de Gontas

ANEXO ÍI

NomedaEntldade: APM da EMEB Francisco Beltran Batistini "Paquito"

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e MesÍres e esÍá atrelada ao Calendário
Escolardo Município.
A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 1o de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de Sâo Bernardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gesfão 2020 e respecú'vos anexos, bem como yersões posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaia de Educação realizará prccedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio
de vrsÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos oójeÍr'vos e metas eslabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidará os gaíos em planilha financeira e emitirá quadrimestralmente o Retatírio de
Execução do objeto, gue servirá de base para a emlssão do Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo gestor da parceia, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a
homologação.
A APM apresentará quadrimestralmente à Dívisão de GesÍão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de
conÍas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financein para análise do cumprimento do objeto
e atÍngímento dos resuftados pactuados no plano de trabalho sob os aspecÍos qualitativo e quantitativo, os guais
são norteados peío Manual de GesÍão emitido pela Secretaría de Educação.
O Depaftamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de contas, conelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertÍnente.

A prestação de mntas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

1o quadrimestre de 2021: até o lf dia (ttildo mês de maio de 2021
20 quadrimestre de 2021: até o lf dia üildo mês de setembro de 2021
30 guadrimestre de 2021: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2022

Para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da presiação de contas nos prazos esÍaóe/ecrdos resultará na imediata suspensão do
pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente após a total regularização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicação dos Recurcos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Ênttdadê; APM da EMEB Francisco Beltran Batislini "Paquito"

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberaçâo da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjustiÍcaüvas. Ëxcetuam-se da instução supracitada os valores Íixos
previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.
O Manual de Gestâo 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de babalho para fins de consulta, orientação e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

37.158,40

Laboratório de Informátical Robótica/ Tecnologia/ Educaçâo Maker/ Jogos e GamiÍicaçáo - Custeio
r Suprimerúos e aplicáivos para ìnformática, robótica, tècnologia, iogos e gamiÍicãção;
. Suprimentos para educâção makêr. Valor fixo: R$1.800,@
. Outras despesas de custeio correlates ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Materiais pedagogicos para biblioteca e sala de leitura;
o Assinatura de periódicos;
. Outra6 despesa6 de cu6telo corÍelata6 ao segmento.

Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Gusteio

de cusieio

8.228,80

Outras ao

APRENDIZAGEM CRIATIVA R$

. Material dê consumo e suprimenlos diversos;

. Materiais êsportivos, brinquedos e jogo.s de tabuleiros.

ESTUDO DO MEIO - Custeio

' lngressos para espetáculos teatraie, atividades ou apresenlações de cunho pedagógico;

12.857,60R$

de Íins conforme

Matèriâis didáticos e pêdagógicos;

Materiais para participação no ClesÍilé Cívico, para sêminários e exposições;
Materiais e suprimerìtG para Educar Mais (se for unldade pertencente ao ProgÍama)i

16.072,00R$

Outras dê ao

TERIAL TICO E - Gusteio

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio
. MaterÌais de custeio para apoÍo às atividades do programa.

R$

EIXO ADMINISTRÂTIVO R9 11.691,,t0
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

. Material de consumo, inclusive supÌimentos de informática para a área administrativa;

. Despe6aa de cartório;

6. CONTABILIDADE - Cusbio
. Serviços de contabìlidade, incluindo as prestaçõ€s de contas do aiu6te.

6.127,60R$

5.263,80

de custeio correlatas ao. Outras

EIXO MANUTENçAO E ESTRUTURA R$ 64.932,00
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio

. Aquisiçâo de materiais e serviços para manulençâo e conservação do prédio. Valor fixo: Rg 34.@0,00

. Repâros e zeladoria do prédio escolar: hidráulica, elétrica, gintura, serralheria;

' Serviços de pequena monta para manutenção e consêrvação do imóvel;

46.857,6{tR$

Oulres despesas de cugteio coÍrelatas ao segmento.

. Manutenção de equipamentos em geral, pertencentes ao patÍimônio da APM e/ou do MSBC;

R$ 3.214,&PATRIMONIAIS - CusteioDE

Outras de cugteio correlaias ao

9. CAPITAL
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo

. Equipamentos e mobiÍiários de uso pedagogico;

. Equipamentos ê mobiliários de uso administrativo;

. Equipamentos e mobiliáíios de uso geral.

Bem Permanente Educação Maker
. Equipamentos e mobiliários paía educaçâo maker. Valor fixo: R$1.500,00

Bem Permanentè Educar Mais
. Equipamentos e mobiliários paÍa Educar Mais (se Íor unidade pertêncenúe ao Programa).

R$ í4.860,00

Total Custeio: R$ 98.92í,80

Total Capital: R$ í4.860,00

VALOR TOTAL: R$ í13.781,80

4

X



PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V

NamedaEnttdad*: APM da EMEB Francisco Beltran Batistini "Paquito"

Prevlsão de lnicio e Fim da Execução do ObJeto

lnícío: 10 de janeiro de 2021

Térmlno: 31 de dezembro de 2021

São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de202}

(d)

Moraes
Diretora Executiva

Execução:

REPASSE
Janetro / 2021

(Rêí aos m$ês do
Janelrol Fevffilral

Narço/ Abril)

REPASSg
Abttl / 202í

(Ref, aos me^ses de
Maio/ Junhol

Julhol Agosto)

RËPASSE
Agosto / 2021

(Rel, aos mêsês do
Sêtembro/ Outubro/

Novamhro/
Dqsnbro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem Criativa: R$ 2.742,93 R$ 2.742,e31 R$ 2.742,sJ R$ 8.228,80

2. Estudo do Meio: R$ 6.428,80 RS a.ott,tol R$ R$ 12.857,60

3. Material Didático e Pedagógico: R$ 5.357,33 R$ 5.357,$l R$ s.3s7,33 Rs í6.072,00

4. Programa Escola de Portas Abertas: R$ R$ R$ R$

5, Custeio Administrativo: R$ 2.142,53 R$ 
'.ror,rrl 

*r 2.112,5s R$ 6.427,60

6. Gontabilidade: R$ í.754,ô0 R$ 1.754,601 R$ 1.754,60 R$ 5.263,80

7, Programa Escola Linda: R$ 4ô.857,60 R$
I

R$ R$ 46.857,60

8. Manutenção de Bens Patrimoniais: R$ 1.071,47 R$ Í.07í,471 R$ 1.071,47 R$ 3.214,N

CUSTEIO. VALORïOTAL: R$ 66.355,27 R$ 1e.4e7,671 R$ 13.068,87 R$ 98.92í,80

9. Gapital: R$ 7.430,00 R$ 7.430,001 R$ R$ 14.860,00

CAPITAL. VALOR TOTAL: Rs 7.430,00 R$ 7.430,001 RT R$ 14.860,00

UALORTOTAL: R$ 73.78627 R$ 26.e27,671 R$ 13.068,87 R$ t13.781,80
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