PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacéo da Sociedade Civil

ANEXO |

1. Dados da OSC:

Nome da Entidade: APM da EMEB Lourenco Filho

CNPt:  49.524 366/0001-59

inicio:  01/01/2021 Término: 3171212021 Registrado sob n*; 190103
Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Eunice Weaver, 70

Bairra:  Planafto : MUNICIPIO: S.B.Campo

cer:  D2890-080 Telefone/ Fax: 4341-6722

E-mail: lourenco filho@saobernarda.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Comptleto:  Graziela Cinti Cunha Matsuda ltoh

Cargo (APM): Diretora Executiva Periado do Mandato: 01/04/2020 a 31/03/2021

» Descrigao

A Associacdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabitizar o processo de democratizagao nas
gscolas publicas, promovendo a partir da descentralizacdc de recursos financeiros maior participacdc
da comunidade na tomada de decisties, partindo do preceifo da polftica educacional adotada pefa Secretaria de
Educagéo e e conformidade com o Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar.

A atuacdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficacia na ulifizagdo dos
recursos ptiblicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagdo cidadd e na
autogestdo das unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspecios pedagogicos, estrufurais e organizacionais.
Destacamos a hecessidade de que o processo de autonomia e gestdo democrética na escola piblica
avance e que 0s drgdos gue a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por
todos, como verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, passibifitando o dialogo € &
pluralidade de ideias na busca e na consfrugéo de um ensing de methor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Lourenco Filho

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperago mutua nos aspectos fécnicos e financeiros na insfituicdo para
manutencdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacédo da Gestdo Democrética da
Educagdo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacaa.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequenc porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.? 6.089 de 3 de dezembra de 2010,

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao vélidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 186,00
Educagao infantil: R$ 98,00
Educagéo Infantil - Integral: R$ 167,00
Ensino Fundamental: R$ 80,00
Ensino Fundamental - Integral: RS$ 153,00
Educacdo Especial: R$ 107,00
Educacao Especial - Integral: R$ 181,90
Educagao de Jovens e Adultos: R3 90,00

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade - Custeio: R$ 5.263,80
Programa Escola de Portas Abertas - Custeio R$ -
Programa Escola Linda - Custeio R$ 34.000,00
Educar Mais - Custeio R$ -
Educar Mais - Capital R$ -
Programa Aprendizagem Criativa - Educacéo Maker - Custeio R$ 1.800,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educa¢ia Maker - Capital R$ 1.500,00
Bemn Permanente Pedagogico e Administrative - Capital R$ 3.960,00

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsac de atendimento para o
exercicio 2021 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

Numera de Numero de

Turmas Alunos

Creche: 0 0
Educagao Infantil: 12 372
Educaco Infantil - Integral: 0 0
Ensina Fundamental: 0 0
Ensino Fundamental - Integral: 0 0
Educagao Especial: 0 0
Educacéo Especial - Integral: 0 0
Educagio de Jovens e Adultos: 0 0

TOTAL: 12 372

.C&%




PLANO DE TRABALHO
Execugio e Prestacdo de Contas

ANEXO it

Nome da Entidade: APM da EMEB Lourengo Filho

» Etapas ou Fases de Execucéo

A execucso do objeto & realizada mensalments pela Associagdo de Pais e Mestres e estd atrelada ao Calendaria
Escolar do Municipia.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagéo de contas, compreende ¢ periodo de 1° de janeiro a 37
de dezembro de 2021,

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S&op Bernardo
do Campo, através da emiss&o de Terma de Doagdo.

O Manual de Gest8io 2020 e respectivas anexos, bem como versées posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orfentagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagao

A Secretaria de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plana de
Trabalho. A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitira quadrimestralmente o Relatorio de
Execugdo do Objefo, que servird de base para a emissfio do Relatorio Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o submeteré & Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a
homologagéaao.

A APM apresentard quadrimestralmente a Divisdio de Gestfo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestagéo de
contas dos recursos recebidos, consofidada em planitha financeira para andlise do cumpnimento do objeto
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspeclos qualitativo e quantitativo, 0s quais
séo norteados pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educagao.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuara a analise
financeira da prestagdo de contas, correfacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ac atendimento da legisfagéo pertinente.

» Prestagido de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadnmestral, sera enfregue conforme cronograma abaixo:
1° quadrimestre de 2021. até o 10° dia atil do meés de maio de 2021

29 quadrimestre de 2021: até o 10° dia dtil do més de setembro de 2021

3° quadrimestre de 2021: até o 10° dia util do més de janeira de 2022

Para prestagdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragéo

firmada e legislacdo vigenite.
A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultaré na imediata suspensdo do

proximo repasse programado, sendo efetivado somente apos a total regularizagéo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Lourengo Fitho

EIXO PEDAGOGICO R$ 19.663,44

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$ 6.903,84

Laboratério de Informatica/ Rohétical Tecnologia/ Educagao Maker! Jogos e Gamificagdo - Custeio
« Suprimentos e aplicativos para informatica, robatica, tecnologia, jogos e gamificagdo:
» Suprimentos para educagdo maker.  Valor fixo: RS 1.800,00
» Qutras despesas de cusleio correlatas ac segmento.

Biblioteca interativa/ Sala de Leitura - Custeio
« Materiais pedagégicos para biblioleca e sala de leilura;
e Agsinatura de perigdicos;
» Qutras despesas de custeio correiatas ao segmento.

Artes! Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
« Material de consumo e suprimentos diversos;
» Materiais esportivos, brinquedns & jogos de tabulerros. -
» Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio R$ 5.468.40

« Ingressos para espetacutos tealrais, atividades ou apresentagdas de cunho pedagogico;
« Locagao de transporte para fins pedagogicos, conforme programagio.

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio RS 7.291,20
» Materiais didaticos e pedagdgicos;
» Materiais para parlicipagéo no Desfile Civice, para seminérios e exposicées.
» Maleriais e suprimentos para Educar Mais {se for unidade pertencente ac Programay;
» Cutras despesas de cusleio correlatas ac segmentio.

4, PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio R$ -
« Materiais de custeio para apoio s atividades do programa.

EIXO ADMINISTRATIVO ' R$ 12.186,04

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO R$ 6.922,24

« Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa;
« Despesas de cartorio;
« Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE - Custeio RS 5.263,80
» Servigos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste.

EIXO MANUTENGAO E ESTRUTURA - ] R$ 51.130,32

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio R$ 38.374,72

» Aquisicio de materiais @ servigos para manutencio & conservagio do predio. Valor fixo: R$ 34.000,00
» Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidréulica, elétrica, pintura, serralheria;

»  Senvigos de pequena monta para manutengén e conservagao da imovel;

» Dutras despesas de custeip correlatas ao segmento.

8. MANUTENGAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio R$ 3.645,60
« Manutengdo de equipamentos em geral, pertencentes ao pafriménio da APM e/ou do MSBC:
« Quiras despesas de custeio conrelatas ao segmento.

9, CAPITAL R$ 9.110,00
Bem Permanente Pedagodgicol/ Administrativo
» Eqguipamentos e mobiliarios de uso pedagégico;
» Eguipamenios e mob#idrios de use administrativo;
» Equipamentos e mobilidrios de uso geral.
Bem Permanente Educa¢ao Maker
« Equipamentos e mabilidrios para educagao maker. Valor fixo: R$1.500,00
Bem Permanente Educar Mais
« Equipamentos e mobilidries para Educar Mais (se for unidade periencente ao Programa).

Total Custeio: R$ 73.869,80
Total Capital: R$ 9.110,00
* VALOR TOTAL 82:979.80

As agdes descritas nos itens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, na final do
exercicio, os saldos dos segmentos de Cusleio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberagao da APM,
registrada em ala, em gue consle as alteragfies e suas justificativas. Excetuam-se da instrucdo supracitada os valores fixos
previstos, o5 quais deverdio ser utilizados exclusivamente para & finalidade correspondente.

O Manual de Gestio 2020 e respeclivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientagao e

normatizagio schre a execuglo e prestacdo de contas dos recursos.
A




PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome da Entidade: APM da EMEB Lourengo Filho
REFPASSE REPASSE REFPASSE
Janeiro 7 2021 Abrif /2021 Agosto / 2021
Execugéo: {Ref. avs meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de VALOR TOTAL
Janeirol Fevereiros | Maigs Junho/ Julhor| Setembros Outisbros
Margo/ Abril} Agosto) Novembro/
Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 2.301,28| R$ 2.301,28| RS 2.301,28| R$ 6.903,84
2, Estudo do Meio: R$ 2.734,20( R$ 273420 RS - R$ 5.468,40
3. Material Didéatico e Pedagdgico: R$ 2.430,40| R$ 2.430,40| R$ 2.430,40| RS 7.291,20
4, Programa Escola de Portas Abertas: R$ - R$ -l R$ - R$ -
5. Custeio Administrativo: R$ 2.307,41| R$ 2.307,41] R$ 230741 R$ 5.922,24
6. Contabilidade: R$ 1.754,60! RS 1.754,60| RS 1.754,60] R$ 5.263,80
7. Programa Escola Linda: R$  38.37472] RS -l RS -l RS 38.374,72
8. Manutengao de Bens Patrimoniais: RS 1.215,20] RS 1.215,20| RS 1.21520) R$ 3.645,60
CUSTEIO - VALOR TOTAL:| R$ 51.117,81] R$ 12.743,09| R$ 10.008,89| R$ 73.869,80
9. Capital: R$ 4.565,00| R$ 4.555,00| RS -1 R$ 9.110,00
CAPITAL - VALOR TOTAL: | R$ 4.55500| R$ 4.555,00[ R$ -| R$ 9.110,00

Previsao de Inicio e Fim da Execugao do Objeto

in

fcio:

1¢ de janeiro de 2021

Término: 31 de dezembro de 2021

5&0 Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

r inti Cun atsuda ol
G frCinti Cunhd Matsuda Htoh

Diretora Executiva




