PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizagdo da Sociedade Civil

ANEXO |

1. Dados da OSC:

Nome da Entldade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

CNPJ: 14.566.887/0001-94

Infcto:  01/01/2021 Término: 31/12/2021 Registrado sob n* 196636
Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Caminho da Educagéo, 300

Balrro: Vila Ferreira MUNICIPIO: S.B.Campo

CEP:  09851-135 Telefone/ Fax: 4352-1367

E-mall: marcelo.ribeiro@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Irene Denise Vieira Cella

Cargo (APM): Diretora Executiva Perfodo do Mandato: 01/04/2020 a 31/03/2021

» Descrigéo

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagéo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior participagdo
da comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educagéo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar.

A atuagdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficdcia na utilizagdo dos
recursos publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagdo cidadd e na
autogestdo das unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspectos pedagégicos, estruturais e  organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democritica na escola publica
avance e que os érgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construgdo de um ensino de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO
Identificagio do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXOU®

MNorme G Emmizace: APN C3 EMES Marcelo Peres Rbeid

» Do Objeto a ser Execufado

Oesemoiver pogeames de cooperegdo mufu@ nos sspecins fAonicos e fnanceios na instiuigso para
mantencio. ampiagic e mebone O3 quaidade do ensiw e implemenfagdo d3 GestSo Democritica da
SoucsgEc de soorTio 0o 25 OrETES € mefas consignadas no plano munvepal da Sscrefana de Educagdo

Cs valorss repessados serdo odngsionaments empregados para alendimento de despesas de pequeno perfe que
benefoem 2 comunicade escolar, de acordo com 2 Lei Municipa! n.® 6 089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valorss repassados. conforme desoros abairo, serdo validos durerte a vigéncia do presente ajuste

Valor per capita anual:
Crechs: RS 186,00
Educacso Infanst RS 68,00
Educac3o Infand - Intsgrat RS 187,00
Ensno Fundament=t RS €0,00
Tnsimo Fundament=l - Infegrat RS 153,00
Sducacse Especat RS 107,00
SZucecEs Sspecial - Intsgrek RS 181,80
Sducacso ée Jovens e Adulfes: RS €0,00
Valor complementar anual fixo:

Comizbilicads - Cusi=ion RS 5263,80
Srogr=mz Sscolz de Poriss Aberias - Custsio RS -
Srogr=mz Sscoofzs Lings - Cusisio RS 34.000.,00
Sdocer Mais - Cesi=io RS -
Sducer Mais - Capiil RS -
Progrems Aprendzagem Crizfva - Educasdo Maker - Custeio RS 1.800,00
Progremez Aprendizegem Criztva - Educacdo Maker - Cepiizl RS 1.500,00
Sem Permanents Pedegdgico & Administrativo - Capital RS 5.400,00
Numero de turmas e zlunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o

exercicio 2021 fonecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagdo:

Namero de Niamero de

Turmas Alunos

Creche: 8 147
Educagzo Infantl: 0 0
Educzg2o Infant - Integral: 0 0
Ensino Fundamental: 0 0
£nsino Fundamenta! - Integral: 0 0
EducagZo Espedal 0 0
EducagZo Espedal - Integral: 0 0
Educzgio de Jovens e Aduitos: 0 0

TOTAL: 8 147
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PLANO DE TRABALHO
Execugdo e Prestagdo de Contas

ANEXO il

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

» Etapas ou Fases de Execugdo

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagio de Pais e Mestres e est4 atrelada ao Calendério
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagdo de contas, compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverédo ser doados ao Municipio de S&o Bernardo
do Campo, através da emissdo de Termo de Doagao.

O Manual de Gest&o 2020 e respectivos anexos, bem como versées posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consuita e orientagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagéo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por meio
de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitird quadrimestralmente o Relatério de
Execugdo do Objeto, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o submetera a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo designada para a
homologagao.

A APM apresentara quadrimestralmente a Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestagdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais
s&o norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise

financeira da prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestagdo de Contas

A prestagéo de contas, com periodicidade quadrimestral, seré entregue conforme cronograma abaixo:
1° quadrimestre de 2021: até o 10° dja Util do més de maio de 2021

2° quadrimestre de 2021: até o 10° dia Gtil do més de setembro de 2021

3° quadrimestre de 2021: até o 10° dia itil do més de janeiro de 2022

Para prestag&o de contas, deverfo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo
firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestagéo de contas nos prazos estabelecidos resuitard na imediata suspenso do
préximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagdo.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

EIXO PEDAGOGICO . R$ 14.650,74

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$ 4.534,20

Laboratério de Informétical Robétical Tecnologial Educagido Maker/ Jogos e Gamificagao - Custeio

» Suprimentos e aplicativos para informdtica, robdtica, tecniologia, jogos e gamificagéo;

« Suprimentos para educagio maker.  Valor fixo: R$ 1.800,00

» Qutras despesas de cusleio correlatas ao segmento.

Biblioteca Interatival Sala de Leitura - Custeio

« Materiais pedagdgicos para biblicteca e sala de leitura;

o Assinatura de periddicos;

s Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio

« Material de consumo e suprimentos diversos;

* Materiais esportives, brinquedos e jogos de tabuleiros.

« Qutras despesas de custeio correlalas ao segmento. =
2. ESTUDO DO MEIO - Custeio R$ 464314
« Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagdes de cunho pedagdgico,

« Locagfio de transporte para fins pedagogicos, conforme programagaa. -

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio R$ 5.468,40
* Materiais didaticos e pedagogicos;

« Materiais para participagao no Desfile Civico, para semindrios e exposigoes;

« Materiais e suprimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao Programa);

+ Outras despesas de custeio correlatas ao segmento. _

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio R$ b
« Materiais de custeio para apoio as atividades go programa.

EIXO ADMINISTRATIVO i RS 13.450,60

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO R$ 8.196,80

« Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a &rea administrativa;

« Despesas de cartério;
e Outras desp de custeio correlatas ao segmento.

6. CONTABILIDADE - Custeio R$ 5.263,80
« Servicos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste.

EIXO MANUTENGAO E ESTRUTURA R$ 48.194,46

7.PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio R$ 36.734,20

« Aquisicio de materiais e servigos para manutengo e conservagio do prédio. Valor fixo: R$ 34.000,00
« Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidraulica, elétrica, pintura, serratheria;

+ Senvicos de pequena monta para manutengdo & conservacao do imovel,

« OQutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

8. MANUTENG[\O DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio RS 820,26
« Manutengao de equipamentos em geral, pertencentes ao patrimdnio da APM e/ou do MSBC;
« Qutras despesas de custeio correfatas ao segmento.
9. CAPITAL R$ 10.640,00
Bem Permanente Pedagdgico/ Administrativo
+ Equipamentos e mobilidrios de uso pedagégico;
« Equipamentos e mobilidrics de uso administrativo;
« Equipamentos e mobilidrios de uso geral.

Bem Permanente Educagio Maker
« Equipamentos e mobilidrios para educa¢do maker. Valor fixo: R$1.500,00
Bem Permanente Educar Mais
» Equipamentos e mobilidrios para Eduga:r Ma:is (se for unidade pertencente ao Programa). -
Total Custeio: R$  65.66580
Total Capital: R$ 10.640,00
. . VALORTOTAL: R$ 76.305,80

As agBes descritas nos itens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercicio, 0s saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispenséavel a deliberagdo da APM,
registrada em ata, em que conste as alteracdes e suas justificativas. Excetuam-se da instrugao supracitada os valores fixos
previstos, os quais deveréo ser utilizados exclusivamente para a finalidade correspondente.

O Manual de Gestao 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientagdo e
normatizagdo sobre a execugéo e prestagio de contas dos recursos.
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PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO YV
Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro
REPASSE REPASSE REPASSE
Janeiro /2021 Abril / 2021 Agosto /2021
Exveusio: ot et (P | L | OO
Margo/ Abril) Julho! Agosto) g::xz";
1. Programa Aprendizagem Criativa: R$ 1.511,40| R$ 1.511,40| R$ 1.511,40| R$ 4.534,20
2. Estudo do Meio: R$  232407| R$  2.32407| RS R$  4.648,14
3. Material Didatico e Pedagégico: R$ 1.822,80| R$ 1.822,80| R$ 1.822,80| R$ 5.463 A0
4. Programa Escola de Portas Abertas: R$ 4 R$ 4 RS 4 R$ -
5. Custeio Administrativo: R$ 2.732,27| R$ 2.732,27| R$ 2.732,27| RS 8.196,30|
6. Contabilidade: R$ 1.:'1'54,60 R$ 1.754,60| R$ 1.754,60| R$ ) 5.263,30
7. Programa Escola Linda: : R$  36.734,20) RS 4 R$ ) -1 RS 36.73:{20
8. Ma:nutengéo de Bens Patrirnoniais:: R$ 273,42] R$ 273,42| R$ 273.42] RS 820,26
CUSTEIO - VALOI; TOTAL:| R$ 47.152,76] R$ ;(;.418,56 R$  8.094,49| RS G;.GGS,BO
9. Capital: : R$ 5.320,00| R$ 5.320,00 R; -{ R$ 10.640,00
C;PITAL -VALORTOTAL:| R$ 532000 R$ 5.320,00] R$ -| RS 10.640,00
| VALORTOTAL:| RS 52472,76| RS 15738,56| RS 8.094,49| RS 76.305,80|

Previsdo de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: 1°de janeiro de 2021

Término:

31 de dezembro de 2021

S&o Bermnardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

QJM; 1; l SN

Irene Denise Vieira Cella
Diretora Executiva
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