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PLANO PË TRABÀLHO
Dadas da da Sociedade Clvll

ANËXO I

1- Bados da OSâ:

NotttëdaÊnildedê: APM dâ ËMË.8 ProfessorAndré Ëeneira

êNPJ: $5,039.127/0001-06

tnlclo: 0110112021 ïèrintrro: 3111212021 n€sdsÍradosobn'; 11620

CâftÕdo dâ &egts,ro: 2ó Registro Civil de Pessoâ Jurídica de S.8.C.

Êndereça: Rua Regenle Lima e Silva, ?01

Satrro: Fenazopólis Mufitclpto; S.B.Campo

CEP: 09781-130 TelêtotetFax:412?-0232í4335-1333

F-mâtt: andre.feneira@saoberRardo.sp.gov.br

2. úaâos dc Representântê LegaÍ:

Nome Çóínpteto: Alexandra de Sousa fteis

c.arso {Aut}' Direlora Ëxecqtiva Per{ado da tttandato; 01lú4l2A2A a3110312021

Descrição

Â Assoctação de Faís e Meslres * epM foi criada cam o objetíva de víabilizar o pÍucessg de demoçratização nas
Êscú/â$ PÚblicas, praftfrvenfu â pãíÌr da dësêenlrâlízaçãa de rec{,rsos linancetrac ffiaior padiclpaçãa
dâ cÕmuírÍdade na tomada de decisÕêq partinda do prëcr'iío da Wlítica educacional adotada peiâ Secrelariâ de
Educação e em conformidade çeú o Prajeto Potítiça Pedagógiço da unidade esçolar,
A atuação dos rnernbros da APlvl no processs de ges{ão das esco/as, cn'a novos rytecanismos e
princípios administntívos e organizacionaís, objetivando maximizar a elíciência e efrcácía na.utilização dos
rec{rrsos pitblicos, assegurando resu/Íados ergnifcaíivos no fortalecÌmento, da padieipação cídadâ e na
autogeslãa das unidades escolareg slmplifrcando e racionalkando os pgocedinenlos, cusìddnnda as
especilicídades de cada escola tos especlos pedagógic,as, estnlurâis e organízacíonais,
OesÍacarnos s ,ecessidadê de que o proc€sso de autonomía e gesÍão democrâlica na esula pJblica
a\lanüe ê que os órgão; que a compõem, comô a APM, sejam conservadog consíderados e vatorizados portôdos,
camo verdadeiros ospaps de integnção e pâdicìpação da comuntdâdê,'pos$óitítando a díálogo e a
plunlidade de Ídeias na tusca e na can.írrução de uín ensirro de melhor qualìdade.
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PLANO NË TRABALHO
Identiíicacão dç Obíeto a ser Ëxecstado ç Metas a $erem atingidas

ANEXO ü

llomèda Enttdade: APM da EMEB Prçfessor André Ferreira

> Do Abietç a sergxecutadç
Üesenvotver p[ograínâ$ de coopenção mutua nos aspecío$ técnicos e fínanceiros na inslituição para
manutenção, amptÍação e melhoria da qualidade do ensrns e implementação da 6eslão úemoçmtíca da
Educaçáo de acordo 6orn as dìretrizes e rnefas consígnadas na plano munìcípat da Seçretaria de Ëducação,
Os valores repassados serãa obrígatoríamente emproEados para atendimenlo de despesas de pgueno Wde que
beneficíem a comunidade escalaÍ, de açordo com a Lei Munícípal n.6 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme desçrrÍos abarxo, serão válldos durante a vigência do presente ajude.

Valor per capíta anual:

Creche:

Educação lnfanlil:

Educaçâo lnÍanül - Integral;

Fnsino Fundamental:

Ënsino Fundarnenlâl - lntêgrâÍ:

Educação ÊspeciaÍ;

Educat'o Ëspecial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

Ê$

R$

R$

't86,00

98,00

1ô7,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor camplemenlar anual fixo:
Õontabilidade - Custeio:

Prãgrârnã Ëscola de Porlas Abeúâs * Çusieio

Pmgrama EscoÍa Linda - Custeio

Ëducar Mâis - Custêio

Ëducar Mals - Capital

Programa Aprendizagem Õriativa - Educaçâo Makar- Cusleio

Programa Aprendizagem Criaiiva - Educa$c Maker * Çapital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - Capilal

5.263,80

7.000,00

34.000,00

1.800,00

F.000,00
J0.800,00

Número de turmas s alunos da unldade escoÍâï de acordâ com â prevl$ão:de atendlmento parã o
êxêrcícls 3C2't fornecldâ pëlos setsres responsávels da Sêsretârïa de Educaçãol

Nümerode Nümero de
Turmas Alunos

Õreche:

Educaçãa lnfantil:

Educação lnÍantil - lntegrâl;

Ensíno Fundamental:

Ensino Fundamental - Inlegral:

Ëducaçâo Especiel:

ËducaSo Especial - lntegral:

EducaÉo de Jovens e Adultos:

0

0

0

36

0

0

4

40

1

0

0
n

't88

ú

ü
n

80

26&1TÕïAL:

?
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PLANÕ DË TRABALHO
Êxecução e Prestação de Contas

ÁNEXO ilr

Ívono da Eníldado: APM da EMEB ProÍessor André Ferreira

A exaanção do objeto é realízada mensalnente pela Ássocração ae Pals e Mesíres e está atrelada aa Calendária
Escolar da Municípia"
A vìgência do ajuste, para fins de execução é prestâção de cÕnlas, compreende o pêríodo de la de janeìro a 31 de
dezëíúbrc de 2O2l,
Os ff?âÍênais permanenles adqulridos coÍ, rscursos do aiuste deverâo ser doados ao Municipío de Sáo Eenardo
da Campa, atnvés da ernrssão deTerma de Ooação.

Õ Manual de 6eslão 2A20 e rcspectiyos aírexos, bem cama yersôes posÍenbres, fazen pafte desfe plano dë
trabaltlo pan fins de çonsulta e orìentação sobre a execução e prêsfâção de conlas dos rccorsos.

A Secrohrta de Educaçãa realízará procedimeníos de monitoramenlo e frscal[zação da parceria, íncíusive por meio
de visffas in loca, pan avaliação da cumprímenla dos objetivas a metat esíaóelecldos no Plano de
Tnbatho^ A ÁPM çonsolidarâ os gâslós em planilha financeira e çmiiirá quadrimestralmenle o Relalório de
Ëxecuçâo do Objeto, que setvirá de óase pan â eÍnissão da Rela$rio Têcnico de Monitoramenta e
Avaliação pela geslor da parwria, que ú submeÍará â ôornissão de Monitonmento e Avalíaçâô dësígt adâ pàra a
homolagaçâo.
A APM apre,entará quadrimestralmeÍ,Ís á Dív,são de 6esÍâo e Çontrcle de ,41uíes - SF-JA a prestação de
conÍas dos recrJrsos reççbidos, coosolidada em planílha financeín pâra análise do cumprímento fu objelo
e aííngimento dos res{rÍÍados pacÍuados no plano da tnbalho sob os aspecÍos qualitativo e quantilativo, os grais
são norleados pelo Manual de ôoslão enitido pela Secrelaria de Educação.
ô Depadamento de Contabilídade e Controladoria da Secretaría de Fínanças efetuará a análise
linancein da prestâção de conÍag c,onelacíonando as recoÍas e despêsds apresentadas, e verilícando
quanto ao atendírnenta dâ legíslâçáo pêttiíren/a.

r''l

A praslação de conÍâs, wm periodieidade quadrimestnÍ, será entregue confoime ôronogrâfis aôaixo;

1ç quadrínestrc de 2021: até o 18 dia útildo nês de maio de 2021
2Õ quadrimestre de 202í: até o lV dia útíldo rnësde sefemôro de 2A21

3ê quadrinestre de 202í : até a 1tr dia útil do mês de janeko de 2A22

Fan preslaçâo dê conÍâs, deverãc ser sprêsênÍados os documen los de açordo cán a bnno de colabonção
{ímado e /egislação vigenÍe.
A falta da ontrega da prestaçâo de çontas rros prazôs ëôtâbeíecidos resultará na tmëdiâtd suspensáo do
próximo repasse prcgemado, sendo efetivado sornenÍe após a total regularizaçãa"

4



I

PLÁI'TÜ DE TRABÀL}1S
Plano de Apliçação dos Recursos Financeirçs

Ar{Ëxü tv

Naínê da Êhttdâde: ÂPM da ÊMEB Prolessor André Ferreira

As ações deËcíitâs nos iiens Íelacionados aciÍrã deveÍào sêÍ executadâs utilizandü os valores índicados, podendo, no fnal do
exerclcio, oc saldos dos oegmentos de Custeio serem remanejados enÌre si, desde que alendidas todas as necessidades

da unidade escolar e limitadas ao valor totaÍ do pre$ente Plano de ïrabalho, sendo indispensável a deliberação da ÂPM,
regisbada em ata, em qu€ conste as alteraçôes e suasjusüficativas. Ëxcetuam.se da instrução supracitada os valoíes frÍog
preústos, os guais dêverão ser úilizados exdusivâment€ pãrá a finaüdade côrÍesponden'tê.

0 Manual de Gestão ?020 e respectivôs anexos, Íazem parle deste planÕ de trabalhc paÍa fins de consulta, orientaçáo e
normaüzação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

EIXO FEDAçOGICO R' ?9.554,40
1, PROçRAMAAPRËIIã,IãAGgM çRIAïIVA ÊS

Laboralório de lnformática/ frobótica/ Tecnologial Êducaçãc Maker/ Jogos e GamiÍicaçãc . Custeio
* Supr'rnentc ë rplicitiyon p€re inlcrmáticã, ro6ticá, lscnôboia, iogor ë gamiíicâçào;

. sÉpílÍlemos pãra eíuaãção mâl€r vrba nm: R$l.eo0,00
* $utras deepe+as dÊ cus{ojo coÌÍolata€ as sggrrFntô.

Bibliotecç lnteraliva/ Sala de Leib,rra - Custeio
. Materiais ired€gógi@s paõ blbliot*â ê àâla de láurôi
I Assir€furâ de poriódícôsi

. oütras dcspêôts dc ôultso côría{á{ag ã0 *egÍr,ênto.

Ártes/ Ateliê/ Corpo a ltllovimenÌo/ Bringvedos e Brincadelras - Custeio
. MalerÈl de consumo é 5upíimênto6 dileísos;
. MateriaiË egportivoe, brinquedoe e iogo6 de labuleiros.
r Oulras despesag de cilsteio coÍÍêlâlãs ao sêgír,ênlÕ.

i3.212,ü0

2, ESïtlü0 OÕ MEIO - Cugteis
í lngí*sôr pàrâ êÈíxtâculG tstnis, elividãd* ou epBsênlâçôes dê cúnhÕ pedá!.ôgís;

' Locaa!ô dë t€mpoÍte tarã liÍí9 p€dasósicos. c4nÍoímç pto0râmácão.

R$ 17.ï1&,!S

3. MATËRIAL FIOÁflcO ã pFDÂüoGlco - Custeio
r Mdedais dkÍáhos e pedagógicos;

r Mderiais pam lanicipâção no Dcônlê civico. parâ eemÌíìãríos ê erposçõè6ì
. M€Éêriâis ê rupÍímenloÊ pãÍa Educar Mais (sê loí wìÍdãde peúêncênle âÕ Prógrama);
. Oúng deoerar do cu3Írio êorêlãtaa âo ségmedlo.

Rt 42.22110

.Í" PRO€RÂMA ESCOLA OE PORTAS ASERTAS - Cu*teio
I Mdêíiais de custeio Dara apoio às atividadês dô grosnamã.

7.0ü0,ü0

Ërxô ADMr{|STRATiVO

R$

R$ 10,955,80
S. CI,STÊIO AOMINISTRATIVO

r üríèrirl íâ êonr(,rno, íÍÌêrueivè suprímèr*Ô3 de inÍôÍíÍrãlict pâra â áÍÉ ãdmiôbÍítiitã;

' D6petas dê cãnÕíb;
dc cusleio correlelrs ao

5.S63$0
do

-Custeio

Êrxo

r ÂquísiÉo de ÍnEterials e ${ÍviçoÉ pa.r mâôüênção ë coíriç.ìfâç€o do pí*So. Vabí ííxoì R.ã S4.00O,00
. Repercc ü :ëhdoíla do prédio êecolar hidrádica, eË'trica, plnlurá. ÈarElhéílôt
. Sewiços de Íequéna moÍüa p€r{ ínant lènçào e congenìàção dg inìóìrêli

dc cúíêio c.ÍÍclâlás áÕ

'60
- Custeio

tlalìú€ÍTàô de ëquipamenlos em geÍal, perteíloèntês ão patrimÕnio dâ APM €üou do MS8Cì t
ílô cirstdrt ãô

pèrÍrìânent€ Pedagógicol Adminirtrãtivo
Equipãmídos c moblliáÍic d€ w pêdâgógico:

€qülpam€í{o€ € Í}oóifáÍío(r d€ r,áo adminislEtivo:
Equipâmêíúo€ E mobilláÍiós dc l]6o gêrâ1.

Pennanenle Ëducação fvlal<er
ValôrÍxo: Rt8.000,0ô

CAPITAL

. EquiPamâÍ{o. c mobili&ior pcra tducaçóo makcr.

Eem Fermanente Êducar Mais

Íotal R$ 24.5í0,00
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FLANO üE ïRÂBALHÕ
Cronograma de Des*mbolso

AÍ'TFXO V

Nomedã Enudade: APM da EMEB Professor Andró Ferreira

Previsão de lnÍcio ç Fim d* Exesüção do Objato ,I

lnlalu l'de janeiro de 2A2í
Téçmino: 31 de dezembm de 2021

Sào Bemardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

Diretora Ëxeculïva

Ëxocução:

RgPÁSSE
Jenêtro/frï'l

íRât ,ôs ntÕsÕs ds
Jânelrí] Fav{radtál

Urtçol Abtiü

FËpÂs9Ë
Abrll I 202í

íÊô11 sos mosçs do
ít{aiol Junhol

Juilrol Agostôl

aËFAS5g
Agasta 12021

{FeL aôr nr.3ès dd
Sebmbrol Ottlubrol

llwemb'uÌ
bvembto)

yA[oR rortl

1 " Programa Aprendizagem Criativa: Rt ii.{0{,00 R$ 4.404,00 R$ 4.40{,00 R$ t3212fii

2, Ëstudo do Melo: R3 ã.5ãt,00 r.s 8.559,ü0 R! R$ 17.118,00

3. Material Oidáücoe Fedagógico: R$ 14.07{,80 RS 11.Õï4,80 Rt 14.0?,1,80 R$ 42.124,19

4. Ërograma Ëscola de Fortai Abêrtâsr RÍ 2100,00 R$ 2.800,00 Ri 2.1ç9,ú6 R$ ?.!00,00

S. Cusreirc Administrativol Rt 1.9Q0,Ë7 n$ {.90ü,6? R$ t.goct€7 R$ t.70ât0t

8" Contabilidade: Rt 1.75d,60 R$ Í.?54,60 R9 1.7U,8A Ê$ 6.ãü330

7. Prograüa Escola Línds: R3 õ,0.X47,ô{ Ri RI R$ 6C"?{?$0

8. Manutenção de Sens Fatrimoniai:l Rt 1.90t,00 R$ r"s0a00 R$ {.902$0 RS 5"ïüã,oo

CÜSïËIÕ. VALëR TQïAL: R$ rd.ü,,,,,,,,,,,,,,,,42$7 R9 35.395,{tí R$ 2ô,Í36,07 Rt 158"473,80

9. Capltal: Rt 1ã"X55,00 R$ 12.?5$.00 RI F! 14.51ü,0{t

CAP{TAL-VALüRïOÍAL: R$ tâ-265,00 R$ 12.253,t0 RS Ri ?4.ã10,00

., r .:: . ,,, ..,
. Rl .,,.2,€-;'!96d.7 ni ,-rgoilji


