PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

ANEXO |

- 4

1. Dados da OSC:

Nome da Entidade: ~ APM da EMEB Professora Ana Henriqueta Clark Marim

cwpy:  68.255 396/0001- 14

inicio:  01/01/2021 Término: 31/12/2021 Registrado sob n* 197564
Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Bairro:  Jardim Industrial MUNICiPIO: S.B.Campo

cep:  09762-040 Telefone/ Fax: 4122-1506/4330-6308

E-mati: ana henmqueta@sacbemardo sp gov br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Camila Ferreira da Silva
Cargo (APM): Diretora Executiva 4 Periodo do Mandarto: 01/04/2020 a 31/03/2021

» Descrigcdo

A Associagdo de Fais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de wiabilizar 0 processo de democratizagdo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizag§o de recursos financeiros maior participagio
da comunidade na fomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretarnia de
Educagdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar.

A atuacho dos membros ds APM no processo de gesfio dac escolas oria noOwOs Mmecanitmos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficdcia na utilizagio dos
recursos publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagio cidadd e na
aufogestdo das unidades escolares, simplificande e racionalizando os procedimenfos, considerando as
especificidades de cada escola nos aspectos pedagdgicos, estruturais e  organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de aufononwa € Qeslao democratica na escola pubiica
avance e que os orgios que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadeiros espagos de infegracdo e participaglo da comunidade, possibilitando o didlogo e a
pluralidade de ideias na busca e na construgo de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO 0

Nome b Entidade:  APM ds EMER Professora Ans Henriquets Clark Marim

» Do Objeto a ser Executado
Desenvolver programas de cooperagio mufua nos aspectos técnicos e financeiros na instituiclo para
manutengdo, ampfiagcSo e mefhoria da quafidade do ensine e implementacio da CestSo Democrilica da
Educagéo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educagéo.
Os valores repassados serfo obrigaforiamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.® 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritus abaixo, serbo véiidos durante & vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:
Creche: RS 186,00
Educacdo Infantil: R$ 98,00
Educacéo Infantil - Integral: R$ 167,00
Ensino Fundamental: R% 90,00
Ensino Fundamental - Integral; RS 153,00
Educagio Especial; RS 107,00
Educagéo Especial - Integral: i RS 181,80
Educagéo de Jovens e Adultos: RS 90,00
Valor complementar anual fixo:

Contabilidade - Custeio: R% 5.263,80
Programa Escola de Portas Abertas - Custeio RS -

Programa Escola Linda - Custeio RS 34 000 DO
Educar Mais - Custeio RS -

Educar Mais - Capital RS -

Programa Aprendizagem Criativa - Educagio Maker - Custeio R$ 1.800,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacio Malker - Capital RS 1.500.00
Bem Permanente Pedagégico @ Administrativo - Capital RS 6.270,00

Namero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o
exercicio 2021 fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagéo:

Nomero de Namero de

Turmas Alunos

Creche: 0 0
Educagéo Infantil: 18 588
Educagao Infantil - Integral: 0 0
Ensino Fundamental: 0 0
Ensino Fundamental - integrai: U 0
Educacgao Especial: 0 0
Educagao Especial - Integral: 0 0
Educacdo de Jovens e Adultos: 0 0

TOTAL: 19 588




PLANO DE TRABALHO
Execugdo e Prestagido de Contas

ANEXO Wi

Nome db Enfidade: APM da EMER Professora Ans Henriqueta Clark Manm

» [Etapas ou Fases de Execugio

A execuclo do objeto 4 realizada mensaimente pela Associeclio de Pais @ Mestres & esté sirelads ao Calendénio
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execuglo e prestagio de contas, compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2021.

Os materiais permanentes adquinidos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S&o0 Bernardo
do Lampo, alraves da emissao de Termo de Doagao.

O Manual de Gestio 2020 e respectivos anexos, bem como versdes posteriores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consulta e orentagéo sobre a execugdo e prestagio de confas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagio realizard procedimentos de moniforamento e fiscalizaglo da parcenia, inclusive por meio
de visitas in loco, para avaliscio do cumprimenin dos objelivas e mefss esfabelacidos no Plano de
Trabalho. A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitird quadrimestraimente o Relatorio de
ExecugSo do Objefo, gue servird de base para a emissfo do Relafdnio Técnico de Monitoramento e
Avaliacdo pelo gestor da parcenia, que o submeterd’a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada para a

homologagéo.

A AFM apreseniara quadrimesiraimenie & Divisau de Gestdo e Conirvle de Ajusies - 5E-33, a presiagao de
confas dos recursos recebidos, consolidada em planiha financeira para andlise do cumprimento do objefo
e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais

séo norfeados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educagdo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secrelaria de Finangas efeluard a andlise
financeira da prestagio de contas, cormelacionando as receitas e despesas apresenfadas, e verificando
quanto ao atendimento da legislagdo pertinente.

> Prestagdc de Contas

A prestagfo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo.
1° quadrimestre de 2021: até o 10° dia util do més de maio de 2021

2® guadiimeslre de 20271 alé o 10" dia Gl do mi€s de sefembro de 2027

3° quadrimestre de 2021: até o 10° dia dtil do més de janeiro de 2022

Para prestagio de contas, deverfo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo
firmado & legislagio vigente.

A falta da entrega da prestacéo de contas nos prazos estabelecidos resuffard na imediata suspenséo do
préximo repasse programado, sendo efefivado somente apos a total regulanizagao.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO Iv

Nome da Entidade: ~ APM da EMEB Professora Ana Henriqueta Clark Marim

[EG PEDAGBGICO RS

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA R$
Laboratério de informatica/ Robdtical Tecnologia/ Educacio Maker/ Jogos e Gamificacio - Custeio
& Bupnimenios ¢ apiicalivos para informdtica, robdica, lecnclogia, jogos ¢ gamificaclic;
- tlnfumrql--ﬁh-m:-ﬁhm Walesr frws S RO DD
« Chiras despesas do cusie cormelalas a0 segmenio,
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
=  Maleriais pedapigicos para biblioteca & sala de leflura;
* Assinatura de periddicos,
¢  Outras despesss do custesy Cormedatss 50 Segmento,
Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
+ Materal de consumo & supfimentos diversos;
+  Materiagis esportivos, bringuedos @ jogos de tabulsinos,
=  Cutras o cusbelo comelatas a0

7.562,40

2. ESTUDO DO MEID - Custeio : RS

+  Ingressos para espetdculos teatrais, atividades ou apresentagies de cunho pedagogico;
=  Locacio de transporte para fina , conlormie

15.558 48

3. MATERIAL DIDATICO E - Custeio R$

+ Materiais ¢ suprimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao Programa);
=  Cuibras despesas de cusieio comelatas ao

16.134,72

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio RS
- mﬂuﬁ:mﬂ_ﬁm—dﬂm.

EIXO ADMINISTRATIVO -

22

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
+ Mabenal de consumo, inclusive suprimentos de informdtica para a drea administrativa;
= Despesas de caridnio;
o  Cuiras e cusleio cormelatas a0

6. CONTABILIDADE - Custeio RS
. de contabiidade. incluindo as prestactes de contas do ajuste.

22

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio

»  Aguisicho de materiais o servigos para manutencio & conservacdo do prédio. Valor fivo: RS 34 000,00
« Reparos o 2eladoria do prédio secolar: hidriulics, eléirica, pintura, serralharia;

»  Sendgos de pequena monta para manutencdo & conservacio do imdvel;

¢ Outras e cusless correlatas ao

+  Manutencio de equipamenios em geral, pertencentes 8o patriménio da APM aiou do MSBC,

Il.m.rre O DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio R$
- mmtmw-aw.

3.457 44

|9. CAPITAL RS
Bem Permanente Pedagogico/ Administrativo

+  Egquipsmentos & mobilidrios de uso pedagigica;

»  Faninamening & mahilidrine de e sdemindabratus

+ Equipamentos & mobilidrios de uso geral
Bem Permanente Educacao Maker

+ Eguipamenics & mobilidnos para educacdo maker ‘alor fimac
Bem Permanente Educar Mais

= Equipamentos & mobilianos para Educar Mais (se for unidade perencanie a0 Programa),

R%1.500,00

11.230,00

96.227 80

Total Capital: R$

11.230,00
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As acbes descritas nos itens relacionados acima deverfio ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no final do
exercicio. os saldos dos seamentos de Custeio serem remaneiados enire si. desde oue atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberagio da APM,
registrada em ata, em que conste as alteracles e suas justificativas. Excetuam-se da instruglo supracitada os valores fixos

previstos, os quais deverlio ser utilizados exclusivamente para a finalidade cormrespondente.

O Manual de Gestdo 2020 e respectivos anexos, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientaclo e

normatizacio sobre a execuglo e prestago de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nomega Entidade. AFM da EMEHE Frotessora Ana Henngueta Clark Manm

REPASSE REPASSE REPASSE
Janairo £ 2021 Abril £ 2021 Agosto / 2021
H Raf e . de| (Ref de |
Execucgéo: #03 Mmeses M-:: meses S08 muses 'ALOR TOTAL

Marga/ Abril) Julho/ Agosto) Novembro/

Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS lml R$ 262080 R$ 252080 R$  7.562.40
2. Estudo do Meio: RS ?.TT'I-.MJ RS 7.779.24| RS {1 R$ 1555848
3. Material Didatico e Pedagdgico: RS 5.378,24| RS 5.378,24) RS 5378,24) RS 16.134,72
4. Programa Escola de Portas Abertas: RS 4 R$ -1 RS 41 RS -
5. Custeioc Administrativo: R$ 1.343,71] RS 1.343,71| RS 1.343.71| RS 4.031,12
|6. Contabilidade: R§  1.75460| RS  1.75480 R$ 1.75460| R$  5.263,80|
7. Programa Escola Linda: RS  43.21984| RS -1 R$ 1 R$ 4321984
8. Manutencao de Bens Patrimoniais: BS 115248 R$  1.15248| RS 1.m.ui R$ 345744
CUSTEIO - VALORTOTAL:| R$ 63.14891| R$ 19.929,07| RS ﬂ.iﬂ,ﬂl R$ 95.227,80

Previsao de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: 1°de janeiro de 2021
Término: 31 de dezembro de 2021

S&o Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2020

Ferreira da Silva
Diretora Executiva




