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Base Lega da Audiência Pública

Lei de Responsabilidade Fiscal

Lei Complementar nº 101, 04 de Maio/2000

Art. 48. São instrumentos de transparência da gestão fiscal, aos 
quais será dada ampla divulgação, inclusive em meios eletrônicos de 
acesso público: os planos; orçamentos e leis de diretrizes 
orçamentárias; as prestações de contas e o respectivo parecer 
prévio; o Relatório Resumido da Execução Orçamentária e o 
Relatório de Gestão Fiscal; e as versões simplificadas desses 
documentos.



Audiência Pública de Forma Eletrônica

Comunicado Tribunal de Contas do Estado de São Paulo SDG 14/2020 

• TCESP reforçou a importância de utilização de meios eletrônicos para 
assegurar a participação popular nas audiências públicas durante os 
processos de elaboração e discussão das leis orçamentárias.

Legislação Municipal

• Resolução GSF nº 11, de 3 de agosto de 2021, que dispõe sobre a 
Audiência Pública de Elaboração do Plano Plurianual – PPA 2022-2025 e 
dá outras providências



Obrigatoriedade da Elaboração do PPA

Constituição Federal

Artigo 165º - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerão:

I – o plano plurianual;

II – as diretrizes orçamentárias;

III – os orçamentos anuais. 

Lei Orgânica do Município 

Art. 274 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerão, com 

observância dos preceitos constitucionais e demais normas gerais de 

direito financeiro:

I - o plano plurianual;

Secretaria Tesouro Nacional 

Portarias nº 437/12, Portaria conjunta Nº 02  – versam sobre Procedimentos 

e estrutura dos orçamentos no Setor Público.



Planejamento Orçamentário

1
O Plano Plurianual

PPA estabelece as diretrizes e os objetivos da administração pública 
e apresenta os programas governamentais com seus recursos 
indicadores e metas para um período de 4 anos.

2

3

A Lei de Diretrizes Orçamentárias

LDO explicita prioridades, metas e condições de execução do 
orçamento anual.

A Lei Orçamentária Anual

LOA apresenta os programas que serão executados, suas ações, 
recursos, indicadores e metas por ano. 



Ciclo Orçamentário 2022



Reúne as ações estratégicas a serem 

executadas ao longo do mandato com apoio 

da equipe de secretários. Deve contemplar 

as grandes linhas de ação de cada área de 

atuação da administração pública municipal, 

desde as áreas meio (como Administração, 

Finanças, Procuradoria Geral, Planejamento 

Urbano) até as áreas fins (como Saúde, 

Educação e Assistência Social)





Programa Governar com Você

Lançado em 01 de junho de 2022, a quinta edição do 
Programa objetiva obter dos munícipes de São Bernardo do 
Campo as prioridades para o PPA 2022-2025 e a LOA 2022.

As sugestões foram coletadas durante o período de 01 de 
junho a 31 de julho de 2022, através do site 
www.governarcomvc.com.br e do aplicativo na Palma da 
Mão.

http://www.governarcomvc.com.br/


Programa Governar com Você



Governar com Você – Votos por Segmento

3.485 
3.349 3.338 3.315 3.302 3.271 3.263 3.252 

3.147 3.121 3.095 3.061 
2.901 2.883 

Total de 44.783 votos



Governar com Você – Votos por Prioridade

Esporte
Número de 

Votos
%

Ampliar o número de vagas dos cursos de natação e hidroginástica 519 15%

Implantar novos núcleos de luta, danças e ginásticas nas diversas regiões da cidade, priorizando os locais de 

maior vulnerabilidade
517 15%

Continuar e consolidar as ações de revitalização, modernização e manutenção da infraestrutura municipal de 

esporte e lazer visando com a adequação para a acessibilidade
462 13%

Total de Votos 3.485 100%

Saúde
Número de 

Votos
%

Continuar com o fortalecimento e adequação do Sistema de atenção Básica e Hospitalar e de Vigilância 

epidemiológica visando o atendimento eficaz das necessidades de pesquisa e controle da infecção do vírus 

SARS-CoV; da atenção à saúde das pessoas infectadas; e da preparação para a aplicação das vacinas seguras 

que sejam desenvolvidas e aprovadas

506 15%

Avançar no reforço e valorização do quadro de servidores e profissionais da Saúde Municipal mediante a 

realização de concursos públicos
455 14%

Avançar na garantia do acesso de modo contínuo aos medicamentos e ampliar a cobertura da Farmácia de 

Medicamentos Especializados (Farmácia de Alto Custo)
428 13%

Total de Votos 3.349 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Cuidando da Cidade
Número de 

Votos
%

Promover a desburocratização com sustentabilidade, geração de emprego, renda e desenvolvimento 

econômico/social/ambiental no município
553 17%

Implantar 100% do Programa Mais Luz, promovendo a instalação de luminárias LED em todos os bairros da 

cidade
418 13%

Criar programa Poda de Árvores e Tapa Buraco 24h por aplicativo 349 10%

Total de Votos 3.338 100%

Transporte
Número de 

Votos
%

Implantar novas linhas para melhor aproveitamento da infraestrutura viária dedicada ao transporte coletivo, 

com redução do tempo de espera e tempo de viagem
663 20%

Garantir a segurança aos usuários do transporte coletivo municipal, sob as mais diversas óticas (circulação, 

física, sanitária e urbana)
521 16%

Avançar e consolidar os programas e projetos de pavimentação, acessibilidade e sinalização da rede viária do 

município
441 13%

Total de Votos 3.315 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Sustentabilidade Ambiental
Número de 

Votos
%

Mobilizar o interesse e a atenção dos munícipes com o objetivo de despertar a percepção sobre a importância 

da cidade limpa para a salubridade ambiental e qualidade de vida, ao mesmo tempo fomentando e 

articulando a coleta seletiva

585 18%

Organizar a implantação de práticas sustentáveis e de recuperação ambiental, como arborização, recuperação 

de nascentes e coleta seletiva
563 17%

Identificar, cadastrar e mapear os equipamentos ecoturísticos, de recreação e lazer no município para 

elaboração de guia turístico
339 10%

Total de Votos 3.271 100%

Cultura
Número de 

Votos
%

Incentivar apresentações nos diversos teatros do município além de criar uma Escola de Teatro 598 18%

Potencializar ações de Economia Criativa por meio de ações de fortalecimento de coletivos, artesãos e 

gastronomia (patrimônio cultural alimentar)
521 16%

Implementar o Plano Municipal de Cultura de acordo com a identidade e economia cultural da cidade 378 11%

Total de Votos 3.302 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Educação
Número de 

Votos
%

Manter fila zero no atendimento da demanda por vagas nas creches 581 18%

Avançar no fortalecimento da estratégica direcionada ao enfrentamento dos efeitos gerados na Educação 

Municipal pela pandemia do coronavírus
572 18%

Consolidar as políticas e programas de valorização do quadro de servidores e docentes da Rede Pública 

Municipal
498 15%

Total de Votos 3.263 100%

Segurança Pública
Número de 

Votos
%

Criar um patrulhamento de proximidade com a comunidade, aumentando a sensação de segurança 851 26%

Avançar no fortalecimento da Guarda Civil Municipal mediante a melhoria de sua capacidade operacional e 

administrativa e do reforço de seu efetivo e equipamento moderno
743 23%

Equipar e reforçar a Guarda Ambiental, de forma a promover melhorias na fiscalização e na integridade das 

reservas municipais e proteção do território contra ocupações irregulares
425 13%

Total de Votos 3.252 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Assistência Social
Número de 

Votos
%

Avançar e garantir o fortalecimento das ações integrais direcionadas ao enfrentamento do impacto social da 

pandemia da Covid-19 sobre as famílias e pessoas mais carentes de São Bernardo
698 22%

Avançar na consolidação da rede de Proteção Social básica no município através do fortalecimento e 

ampliação dos serviços dos Centros de Referência de Assistência Social
537 17%

Avançar na promoção da participação e o controle social na formulação e implantação das políticas e 

programas municipais de Assistência Social através do apoio permanente ao funcionamento dos conselhos 

municipais relacionados com política da assistência social

428 14%

Total de Votos 3.147 100%

Desenvolvimento Econômico
Número de 

Votos
%

Através da parceria com o Governo do Estado, as universidades, o setor empresarial e as organizações sociais 

e comunitárias, consolidar e ampliar as políticas e ações que visam o enfrentamento dos efeitos da pandemia 

do coronavírus na economia local e na geração de emprego e renda no curto, médio e longo prazo

703 23%

Em parceria com o Governo do Estado, o Sistema S, as universidades e a iniciativa privada, avançar na 

consolidação dos programas e ações de qualificação profissional de acordo com as vocações locais, 

priorizando as regiões da cidade e grupos populacionais com maior e vulnerabilidade social

681 22%

Revisão e atualização permanente do Marco Legal do Município que regula a incubação e formalização de 

empresas e Microempreendedores Individuais (MEI), com o intuito de desburocratizar e melhorar a atração e 

implantação de novos negócios em São Bernardo

509 16%

Total de Votos 3.121 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Habitação
Número de 

Votos
%

Aumentar a produção e a oferta de soluções habitacionais para a população de menor renda 681 22%

Produzir novas moradias de interesse social em imóveis obtidos por meio da aplicação da Lei Municipal nº 

6.691/2018, da arrecadação de bens vagos localizados em áreas dotadas de infraestrutura urbana básica
550 18%

Participar e elaborar propostas no âmbito das ações de saneamento ambiental para a preservação e 

recuperação das áreas de proteção da Represa Billings
485 16%

Total de Votos 3.095 100%

Fortalecimento Institucional e Valorização do Funcionalismo
Número de 

Votos
%

Fomentar o acesso à Internet por meio da expansão da Infovia, wi-fi em 100% dos parques, praças, praças 

parque, arenas-parque, bairros e zona rural e convênios com operadoras e programas federais
578 19%

Possibilitar o acesso digital inclusivo aos sites, portais e aplicativos, permitindo melhor compreensão, 

navegação e interação de todos os cidadãos nos serviços web oferecidos pelo Governo Municipal, propiciando 

plena acessibilidade aos cidadãos com necessidades especiais auditivas, visuais e motoras

471 15%

Ampliar e fortalecer a utilização das parcerias público-privadas em suas diferentes modalidades com o 

propósito de melhorar a capacidade de financiamento da Administração Municipal na prestação de serviços e 

na implantação de obras de infraestrutura urbana e social

412 13%

Total de Votos 3.061 100%



Governar com Você – Votos por Prioridade

Gestão Responsável dos Recursos
Número de 

Votos
%

Permitir que contribuintes autônomos e pessoas jurídicas (CPF/CNPJ) possam ser beneficiados com prêmios 

ou descontos pelo pagamento em dia dos impostos vinculados às suas áreas de atuação
629 22%

Otimizar a arrecadação e a aplicação dos recursos públicos, criando canais de comunicação, acesso e 

interação digital do munícipe com a Secretaria de Finanças
580 20%

Permitir que contribuintes do Cadastro Imobiliário que detenham matrícula ou escritura pública possam 

atualizar seu Cadastro Imobiliário e que, os contribuintes do Cadastro Imobiliário, possam abrir, alterar ou 

encerrar suas empresas/atividades pela web e possam ter seus dados atualizados sem a necessidade de 

atendimento presencial

444 15%

Total de Votos 2.901 100%



Dados  Consolidados do Município

PPA 2022 PPA 2023 PPA 2024 PPA 2025 Total PPA

Administração Direta 5.388.324 5.133.151 5.003.717 5.111.605 20.636.797

    Recurso Tesouro 3.471.345 3.390.433 3.421.116 3.620.007 13.902.901

    Recursos Vinculados 1.916.979 1.742.718 1.582.601 1.491.598 6.733.896

Administração Indireta 643.734 589.255 625.437 661.214 2.519.640

Total Orçamento Fiscal 6.032.058 5.722.406 5.629.154 5.772.819 23.156.437

Obs. Os valores das transferências financeiras estão dentro do recurso tesouro.

Valores em R$ mil

Transferências Financeiras do Tesouro: 2022 2023 2024 2025

Instituto de Previdência de São Bernardo do Campo:.................. 231.457 248.891 270.492 291.483

Câmara Municipal de São Bernardo do Campo:................................80.000 80.000 80.000 80.000

Agência Reguladora de Serviços Públicos:............................... 1.000 1.000 1.000 1.000

Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo:................................1.000 - - -

Inst. Munic. de Assistência à Saúde do Funcionalismo: 1.000 - - -

Fundação Criança de São Bernardo do Campo:........................ 1.000 - - -

Total:......................................................................................... 315.457 329.891 351.492 372.483

                  Valores em R$ mil



Composição da Receita por Categoria

Impostos, Taxas e 
Contribuições de Melhoria 

41,02%

Contribuições
1,61%

Receita Patrimonial
1,57%

Receita de Serviços
0,11%

Transferências Correntes
40,15%

Outras Receitas 
Correntes

2,74%

Operações de Crédito
6,37%

Alienação de Bens
2,06%

Transferências de Capital
3,57%

Outras Receitas de Capital
0,81%



Valores por Secretaria
Valores em R$ mil

Administração Direta Total %

Secretaria de Administração e Inovação 5.582.342     28,97%

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde 4.356.809     22,61%

Encargos Gerais do Município 2.829.834     14,69%

Secretaria de Educação 1.642.793     8,53%

Secretaria de Transportes e Vias Públicas 1.540.946     8,00%

Secretaria de Serviços Urbanos 1.508.017     7,83%

Secretaria de Habitação 793.577        4,12%

Secretaria de Obras e Planejamento Estratégico 419.948        2,18%

Secretaria de Finanças 175.997        0,91%

Secretaria de Comunicação 99.990          0,52%

Secretaria de Assistência Social 98.365          0,51%

Secretaria de Segurança Urbana 65.516          0,34%

Secretaria de Esportes e Lazer 65.403          0,34%

Secretaria de Cultura e Juventude 22.225          0,12%

Secretaria de Desenv. Econômico, Ciência, Tecn., Trabalho e Turismo 21.392          0,11%

Secretaria de Meio Ambiente e Proteção Animal 20.966          0,11%

Procuradoria Geral do Município 13.887          0,07%

Secretaria de Governo 7.143            0,04%

Secretaria de Cidadania e da Pessoa com Deficiência 1.040            0,01%

Secretaria de Chefia de Gabinete 584               0,00%

Gabinete do Prefeito 432               0,00%

Secretaria de Coordenação Governamental 268               0,00%

Total da Administração Direta 19.267.474   100,00%



Valores da Administração Indireta 

Valores em R$ mil

Administração Indireta Total %

Instituto de Previdência do Muncípio de São Bernardo do Campo 3.388.802     87,14%

Câmara Municipal de São Bernardo do Campo 299.399        7,70%

Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo 122.106        3,14%

Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo 72.656          1,87%

Agência Reguladora de Serviços Públicos de São Bernardo do Campo 4.000            0,10%

Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo 1.000            0,03%

Fundação Criança de São Bernardo do Campo 1.000            0,03%

Total da Administração Indireta 3.888.963     100,00%

Total da Administração Direta 19.267.474   83,21%

Total da Administração Indireta 3.888.963     16,79%

Total Geral da Adm. Direta + Adm. Indireta 23.156.437   100,00%



Eixos de Governo

Eixos de Governo
N° de 

Programas
Valor PPA 

1 - Nossa São Bernardo com Oportunidades de Emprego e 

Renda
01 21.392.000        

2 - Nossa São Bernardo com Oportunidades de 

Desenvolvimento e Inclusão Social
17 7.793.529.000  

3 - Nossa São Bernardo com Oportunidades de Viver em uma 

Cidade Digna e Ambientalmente Sustentável
05 2.742.508.000  

4 - Gestão Eficiente e Participação Social 07 441.106.000     

5 - Pessoal 02 5.439.105.000  

6 - Dívidas e Encargos 07 2.787.820.000  

7 - Reserva de Contingência 02 763.484.000     

8 - Câmara e Administração Indireta 07 3.185.493.000  



Tipos de Programas

Finalístico Resulta em bens ou serviços 
ofertados à população

Exemplo
Programa 0018
A Casa é Minha

Apoio 
Administrativo

Contempla as despesas de 
natureza admin., que, embora 

contribuam para a consecução dos 
objetivos dos programas 

finalísticos, não são passíveis de 
apropriação a estes programas

Exemplo:
 Programa 0024

Gestão de Pessoas

Operação 
Especial

Vincula-se às despesas que não 
contribuem para a manutenção 
das ações de governo, das quais 
não resulta um produto, e não 

geram contraprestação direta sob 
a forma de bens ou serviços

Exemplo:
 Programa 0000

Gestão de Sentenças 
Judiciais, Dívida Pública e 
Outros Encargos Especiais



Programas Finalísticos

Nº

0001

2022 2023 2024

                108.000,00                 108.000,00                 108.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                 108.000,00 

Unidade

Gabinete do Prefeito
Programa

Solidariedade em Ação
Objetivo

Auxiliar as ações de assistência social do município através de campanhas de

divulgação e projetos que atendam à população em situação de vulnerabilidade social

Nº

0004

2022 2023 2024

                247.000,00                 256.000,00                 264.000,00 

2025

                 273.000,00 

Secretaria de Cidadania e da Pessoa com Deficiência
Programa

Atendimento ao Munícipe na Defesa da Cidadania
Objetivo

Prestar assessoria jurídica às diversas unidades da Administração e ampliar os serviços

à população através da Defesa do Consumidor
Valores Totais do Programa (R$)

Unidade

Nº

0006

2022 2023 2024

             5.120.000,00              5.154.000,00              4.861.000,00 

2025

              5.006.000,00 

Secretaria de Obras e Planejamento Estratégico
Programa

Planejamento Urbano e Ação Regional
Objetivo

Apoiar administrativamente a Secretaria e melhorar o planejamento e a integração das

políticas públicas tendo como foco o cidadão, viabilizando projetos e estabelecendo

relações integradas de interesse dos municípios do Grande ABCD
Valores Totais do Programa (R$)

Unidade



Programas Finalísticos

Nº

0007

2022 2023 2024

           96.138.000,00            99.191.000,00          100.650.000,00 

Objetivo

Executar projetos, gerenciar e fiscalizar as obras dos próprios municipais, melhorar os

serviços prestados pelas concessionárias, aprimorando assim o atendimento às

necessidades da população
Valores Totais do Programa (R$)

2025

          103.828.000,00 

Unidade

Secretaria de Obras e Planejamento Estratégico
Programa

Gestão de Obras Públicas, Concessionárias e Iluminação Pública

Nº

0008

2022 2023 2024

         391.411.000,00          386.869.000,00          370.509.000,00 

2025

          359.228.000,00 

Secretaria de Serviços Urbanos
Programa

São Bernardo Bem Cuidada, com Mais Verde e Qualidade de Vida
Objetivo

Melhorar e ampliar os espaços verdes, aperfeiçoar e aprimorar os equipamentos

públicos de zeladoria e manter e realizar obras de micro e macro drenagem
Valores Totais do Programa (R$)

Unidade

Nº

0009

2022 2023 2024

             3.108.000,00              3.108.000,00              3.108.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              3.108.000,00 

Unidade

Secretaria de Educação
Programa

Educação de Qualidade com Foco na Aprendizagem de Todos os Estudantes
Objetivo

Promover o desenvolvimento integral dos estudantes, oportunizar acesso às linguagens e 

desenvolver competências e habilidades sociocultural, linguística, ética, artística,

científica, intelectual, emocional e corporal; valorizar docentes e profissionais da 



Programas Finalísticos

Nº

0010

2022 2023 2024

         394.680.000,00          389.665.000,00          417.016.000,00 

Garantir a segurança alimentar dos estudantes de creche, ed. infantil, fundamental e EJA

conforme PNAE; melhorar a infraestrutura das escolas com e planejar novas construções

a fim de atender as demandas educacionais da Cidade
Valores Totais do Programa (R$)

2025

          429.000.000,00 

Unidade

Secretaria de Educação
Programa

Educação para Todos Ampliando Oportunidades com Criatividade,

Protagonismo, Inclusão e Inovação
Objetivo

Nº

0011

2022 2023 2024

         172.572.000,00          152.676.000,00          144.058.000,00           143.842.000,00 

Programa

Saúde Prioridade na Atenção Básica
Objetivo

Ampliar a rede de atenção básica com a qualificação de ações de saúde que venham a

garantir o cuidado adequado preventivo , curativo e humanizado aos cidadãos
Valores Totais do Programa (R$)

2025

Unidade

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde

Nº

0012

2022 2023 2024

           92.321.000,00            75.046.000,00            81.324.000,00 

2025

            77.476.000,00 

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
Programa

Saúde Prioridade na Atenção Especializada
Objetivo

Ampliar e aprimorar o acesso à atenção especializada, para assegurar a integralidade e

resolutividade do sistema
Valores Totais do Programa (R$)

Unidade



Programas Finalísticos

Nº

0013

2022 2023 2024

         588.108.000,00          589.866.000,00          584.226.000,00 

2025

          589.050.000,00 

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
Programa

Saúde Prioridade na Atenção Hospitalar e de Urgências
Objetivo

Integrar e qualificar as Políticas de Atenção Pré-Hospitalar e Hospitalar às demais

diretrizes do sistema de Saúde do Município
Valores Totais do Programa (R$)

Unidade

Nº

0014

2022 2023 2024

           13.259.000,00            12.917.000,00            12.981.000,00 

Objetivo

Qualificar e aprimorar o sistema de Vigilância à Saúde, priorizando a prevenção e a

proteção da saúde individual e coletiva
Valores Totais do Programa (R$)

2025

            17.480.000,00 

Unidade

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
Programa

Saúde Prioridade na Proteção à Saúde e Vigilâncias

Nº

0015

2022 2023 2024

           63.673.000,00            62.199.000,00            65.661.000,00 

2025

Unidade

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde

            69.489.000,00 

Programa

Saúde Prioridade no Aprimoramento e Gestão do SUS
Objetivo

Qualificar os processos de gestão por meio de soluções tecnológicas que promovam a

articulação da rede assistencial e regulação do acesso aos serviços de saúde com

agilidade e garantir o acesso à assistência farmacêutica
Valores Totais do Programa (R$)



Programas Finalísticos

Nº

0017

2022 2023 2024

             7.538.000,00              6.958.000,00              3.499.000,00               2.971.000,00 

Programa

Gestão Cidadã do Meio Ambiente
Objetivo

Gerenciar as questões ambientais no município com a construção e o estímulo de uma

cultura de preservação ambiental para atingir os objetivos de proteção e controle

ambiental, promovendo níveis crescentes de salubridade do meio ambiente

Valores Totais do Programa (R$)

2025

Unidade

Secretaria de Meio Ambiente e Proteção Animal

Nº

0016

2022 2023 2024

         258.993.000,00          164.669.000,00          161.510.000,00 

Objetivo

Aprimorar a capacidade gestora
Valores Totais do Programa (R$)

2025

          163.333.000,00 

Unidade

Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
Programa

Saúde Prioridade no Apoio Administrativo



Programas Finalísticos

Nº

0019

2022 2023 2024

             7.407.000,00              4.953.000,00              4.492.000,00 

São Bernardo Emprega e Empreende Mais
Objetivo

Fomentar o desenvolvimento econômico e fortalecer a economia local, gerando trabalho

e renda na indústria, no comércio e serviços nas micro, pequenas e grandes empresas

com foco na qualificação profissional, inovação tecnológica e turismo sustentável

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              4.540.000,00 

Unidade

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia, Trabalho e Turismo
Programa

Nº

0018

2022 2023 2024

         270.974.000,00          283.341.000,00          148.554.000,00 

Unidade

Secretaria de Habitação
Programa

A Casa é Minha
Objetivo

Implementar programas que visam à Produção Habitacional de Interesse Social, à

Urbanização inclusiva e sustentável, e à Regularização de assentamentos precários, de

forma a garantir uma moradia digna e uma qualidade de vida melhor às famílias

abrangidas

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            90.708.000,00 



Programas Finalísticos

Nº

0020

2022 2023 2024

           15.683.000,00            16.146.000,00            16.543.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            17.031.000,00 

Unidade

Secretaria de Esportes e Lazer
Programa

São Bernardo dos Esportes
Objetivo

Tornar São Bernardo reconhecida como referência nacional do esporte e paradesporto

através de projetos e parcerias privadas, bem como a revitalização e reaparelhamento

dos próprios esportivos

Nº

0021

2022 2023 2024

             1.040.000,00              1.431.000,00              1.024.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              1.302.000,00 

Unidade

Secretaria de Assistência Social
Programa

Programa de Segurança Alimentar e Nutricional
Objetivo

Garantir a execução da Politica de Segurança Alimentar e Nutricional à pessoas e

famílias em alta vulnerabilidade social

Nº

0022

2022 2023 2024

           23.419.000,00            23.455.000,00            23.257.000,00 

Atender as pessoas e famílias em situação de vulnerabilidade social, através de serviços

de Proteção social Básica e Especial, de acordo com o SUAS - Sistema Único de

Assistência Social
Valores Totais do Programa (R$)

2025

            23.437.000,00 

Unidade

Secretaria de Assistência Social
Programa

São Bernardo Garantindo Proteção Social
Objetivo



Programas Finalísticos

Nº

0023

2022 2023 2024

           29.314.000,00            11.062.000,00            11.150.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            13.990.000,00 

Unidade

Secretaria de Segurança Urbana
Programa

Segurança Pública com Pulso Firme e Inteligência
Objetivo

Avançar no fortalecimento da Guarda Civil Municipal com melhorias operacionais e

administrativa, proporcionando melhores condições técnicas/operacionais e realizar

operações em conjunto com as forças policiais obtendo desta forma maior segurança

para os munícipes e redução no índice da criminalidade

Nº

0026

2022 2023 2024

         357.166.000,00          213.646.000,00          158.526.000,00 

Executar obras para promover a integração do transporte público, aumento da

capacidade viária, ampliação de ciclovias, ciclo faixas e adequação de vias para

melhorar a segurança e acessibilidade universal
Valores Totais do Programa (R$)

2025

          129.159.000,00 

Unidade

Secretaria de Transportes e Vias Públicas
Programa

Programa de Mobilidade Urbana - Nossa São Bernardo
Objetivo



Programas Finalísticos

Nº

0027

2022 2023 2024

         193.162.000,00          146.841.000,00          165.838.000,00 

Promover a integração dos munícipes aos diferentes modais, buscando de forma

harmônica a acessibilidade universal e a segurança em vias do município

Valores Totais do Programa (R$)

2025

          176.608.000,00 

Unidade

Secretaria de Transportes e Vias Públicas
Programa

Programa de Segurança Viária - Caminhos Seguros e Sustentáveis
Objetivo

Nº

0030

2022 2023 2024

             5.334.000,00              5.488.000,00              5.620.000,00               5.783.000,00 

Programa

Cultura Sempre Presente
Objetivo

Elaborar, executar e promover o acesso às políticas públicas culturais, descentralizadas,

para todos os públicos etários. Incentivar a produção autoral e manter o diálogo com os

públicos da Cultura
Valores Totais do Programa (R$)

2025

Unidade

Secretaria de Cultura e Juventude

Nº

0031

2022 2023 2024

           34.444.000,00            38.136.000,00            37.229.000,00             33.428.000,00 

Programa

Gestão Pública Moderna e Inovadora Voltada ao Cidadão - São Bernardo 
Objetivo

Implementar uma gestão pública inovadora e comprometida com a qualidade e

resultados dos serviços públicos, garantindo a eficiência nos processos por meio do uso

intensivo de tecnologia da informação e comunicação
Valores Totais do Programa (R$)

2025

Unidade

Secretaria de Administração e Inovação



Programas de Apoio Administrativo

Nº

0002

2022 2023 2024

                140.000,00                 144.000,00                 148.000,00 

Unidade

Secretaria de Chefia de Gabinete
Programa

Gestão do Gabinete do Prefeito
Objetivo

Secretariar o Chefe do Executivo em atividades de relações públicas e no atendimento

aos munícipes. Assessorar o Chefe do Executivo em assuntos técnicos pertinentes à

Adm. Municipal, bem como seus atos oficiais

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                 152.000,00 

Nº

0003

2022 2023 2024

             1.712.000,00              1.763.000,00              1.807.000,00               1.861.000,00 

Unidade

Secretaria de Governo
Programa

Apoio Administrativo para Gestão Eficiente
Objetivo

Estabelecer, manter e aprimorar os canais de diálogo com os diversos seguimentos da

sociedade, do Legislativo e do Judiciário
Valores Totais do Programa (R$)

2025

Nº

0005

2022 2023 2024

           47.600.000,00            42.313.000,00            42.741.000,00 

Secretaria de Finanças

Objetivo

Otimizar a gestão fiscal e orçamentária do Município

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            43.343.000,00 

Unidade

Programa

Gestão Responsável dos Recursos



Programas de Apoio Administrativo

Nº

0025

2022 2023 2024

           23.960.000,00            24.679.000,00            25.296.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            26.055.000,00 

Unidade

Secretaria de Comunicação
Programa

São Bernardo com Transparência e Respeito
Objetivo

Comunicar, informar e divulgar com transparência e responsabilidade as ações

municipais para atendimento e melhoria da qualidade de vida da população

Nº

0028

2022 2023 2024

             5.179.000,00              2.914.000,00              2.854.000,00 

Gestão das Ações de Assessoramento Jurídico e Atuação Judicial
Objetivo

Disponibilizar recursos à atuação da Procuradoria Geral na defesa dos interesses da

municipalidade

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              2.940.000,00 

Unidade

Procuradoria Geral do Município
Programa

Nº

0029

2022 2023 2024

                  64.000,00                   66.000,00                   68.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                   70.000,00 

Unidade

Secretaria de Coordenação Governamental
Programa

Gestão da Secretaria de Coordenação Governamental
Objetivo

Potencializar as ações matriciais do Governo



Programas de Apoio Administrativo

Nº

0024

2022 2023 2024

      1.227.582.000,00       1.281.391.000,00       1.346.358.000,00 

Gestão de Pessoas
Objetivo

Gerenciar o quadro funcional e aprimorar as ações de Gestão de Pessoas

Valores Totais do Programa (R$)

2025

       1.414.619.000,00 

Unidade

Secretaria de Administração e Inovação
Programa

Nº

0037

2022 2023 2024

           37.018.000,00            43.603.000,00            44.354.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            44.180.000,00 

Unidade

Secretaria de Administração e Inovação
Programa

PASEP
Objetivo

Manter a contribuição ao PASEP

Nº

9999

2022 2023 2024

           20.000.000,00            20.000.000,00            15.000.000,00 

Reserva de Contingência
Objetivo

Recursos para abertura e expansão de créditos

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            15.000.000,00 

Unidade

Encargos Gerais do Município
Programa



Programa de Operação Especial

Nº

0000

2022 2023 2024

         684.393.000,00          693.206.000,00          651.591.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

          730.724.000,00 

Unidade

Encargos Gerais do Município
Programa

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Viabilizar os pagamentos do serviço da dívida incluindo as amortizações, encargos, juros,

indenizações, sentenças judiciais e outras operações especiais



Programas da Administração Indireta

Nº

0000

2022 2023 2024

                  90.000,00                   90.000,00                   90.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                   90.000,00 

Unidade

Câmara Municipal de São Bernardo do Campo
Programa

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Viabilizar o cumprimento de ações judiciais

Nº

0033

2022 2023 2024

             1.000.000,00              1.000.000,00              1.000.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              1.000.000,00 

Unidade

Agência Reguladora de Serviços Públicos de São Bernardo do Campo
Programa

Regulação dos Serviços Públicos
Objetivo

Regular e controlar os contratos de serviços públicos

Nº

0032

2022 2023 2024

           75.246.000,00            74.961.000,00            74.592.000,00 

Unidade

Câmara Municipal de São Bernardo do Campo
Programa

Ação Legislativa
Objetivo

Manter a Câmara Municipal a fim de dar cumprimento às funções básicas do Poder

Legislativo de legislar e fiscalizar

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            74.240.000,00 



Programas da Administração Indireta

Nº

0000

2022 2023 2024

                    8.000,00                     8.000,00                     8.000,00 

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Honrar os pagamentos de dívidas com precatórios, restituições e devoluções

administrativas

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                     8.000,00 

Unidade

Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo
Programa

Nº

0000

2022 2023 2024

             1.162.000,00                               -                                 -   

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Honrar os pagamentos de dívidas, juros, indenizações, precatórios e outras operações

especiais

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo
Programa

Nº

0034

2022 2023 2024

           33.915.000,00            28.495.000,00            29.421.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

            30.243.000,00 

Unidade

Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo
Programa

Gestão da Performance da Faculdade de Direito
Objetivo

Reorganizar e manter o escopo da Faculdade de Direito



Programas da Administração Indireta

Nº

0035

2022 2023 2024

           71.494.000,00                               -                                 -   

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo
Programa

Assistência Médico Hospitalar
Objetivo

Atender e manter as atividades do Instituto Municipal de Assistência à Saúde do

Funcionalismo

Nº

0000

2022 2023 2024

                700.000,00                               -                                 -   

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Pagamento de dívidas, juros e outras operações especiais

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo
Programa

Nº

0038

2022 2023 2024

                300.000,00                               -                                 -   

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo
Programa

Gestão do Transporte Coletivo Municipal
Objetivo

Manter a empresa e monitorar o desempenho dos serviços geridos



Programas da Administração Indireta

Nº

0000

2022 2023 2024

             3.635.000,00              3.787.000,00              3.929.000,00 

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Honrar os pagamentos de dívidas com precatórios, restituições e devoluções

administrativas

Valores Totais do Programa (R$)

2025

              4.081.000,00 

Unidade

Instituto de Previdência do Muncípio de São Bernardo do Campo
Programa

Nº

0000

2022 2023 2024

                400.000,00                               -                                 -   

Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais
Objetivo

Honrar pagamentos de dívidas, juros, indenizações, precatórios e outras operações

especiais

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Fundação Criança de São Bernardo do Campo
Programa

Nº

0039

2022 2023 2024

                600.000,00                               -                                 -   

Valores Totais do Programa (R$)

2025

                                -   

Unidade

Fundação Criança de São Bernardo do Campo
Programa

Gestão da Fundação Criança
Objetivo

Dotar e manter a Fundação Criança com recursos humanos, materiais, serviços,

instalações e equipamentos necessários ao desenvolvimento de sua missão institucional



Programas da Administração Indireta

Nº

0036

2022 2023 2024

         606.240.000,00          646.440.000,00          690.116.000,00 

Valores Totais do Programa (R$)

2025

          737.090.000,00 

Unidade

Instituto de Previdência do Muncípio de São Bernardo do Campo
Programa

Gestão da Previdência Municipal
Objetivo

Manter as atividades do Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do

Campo - SBCPREV

Nº

9999

2022 2023 2024

         164.401.000,00          164.365.000,00          177.773.000,00 

Reserva Atuarial
Objetivo

Recursos referentes à Reserva Atuarial e para abertura e expansão de créditos

Valores Totais do Programa (R$)

2025

          186.945.000,00 

Unidade

Instituto de Previdência do Muncípio de São Bernardo do Campo
Programa



http://www.saobernardo.sp.gov.br/

- Acesso à Informação/Portal da Transparência
     - Planejamento Orçamentário
          - PPA
               - 2022-2025

Acesso ao Projeto de Lei – PPA 2022-2025:
A partir de 30/08/2021



As dúvidas deverão ser encaminhadas para o e-mail:

duvidas.orcamento@saobernardo.sp.gov.br

A resposta das dúvidas encaminhadas também 

ocorrerão através de e-mail.

Dúvidas Exclusivas - PPA 2022-2025:
Prazo: de 23/08/2021 a 26/08/2021
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