
ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2022

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Programa n.º 0000 - Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais

220 Encargos Gerais do Município 28 - Encargos Especiais
843 - Serviço da Dívida 

Interna
0035 Pagamento de dívida, encargos e juros - SABESP % da demanda 100,00 4.406.000,00

Programa n.º 0004 - Atendimento ao Munícipe na Defesa da Cidadania

040
Gabinete do Secretário de Cidadania e 

da Pessoa com Deficiência

14 - Direitos da 

Cidadania

422 - Direitos Individuais, 

Coletivos e Difusos
2277 Central de interpretes de libras % da demanda 100,00 179.000,00

Programa n.º 0012 - Saúde Prioridade na Atenção Especializada

092
Departamento de Atenção 

Especializada
10 - Saúde

306 - Alimentação e 

Nutrição
2050

Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atenção à 

Saúde Mental - Custeio
% a manter 100,00 1.980.000,00

Programa n.º 0013 - Saúde Prioridade na Atenção Hospitalar e de Urgências

093
Departamento Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência
10 - Saúde 122 - Administração Geral 1046

Implantar, ampliar, equipar, expandir e manter a rede 

de atenção hospitalar e de urgência/emergência

Unid 

implantada/ampliada/e

quipada

2,00 660.000,00

Programa n.º 0018 - A Casa é Minha

111
Departamento de Produção 

Habitacional e Urbanização
16 - Habitação 122 - Administração Geral 1059

Urbanização inclusiva e sustentável de assentamentos 

precários
Famílias beneficiárias 2.287,00 595.000,00

Programa n.º 0024 - Gestão de Pessoas

151
Departamento de Guarda Civil 

Municipal
10 - Saúde 122 - Administração Geral 2150 Contribuição - Planos de saúde do funcionalismo % da demanda 100,00 102.000,00

214 Departamento de Gestão de Pessoas 09 - Previdência Social
273 - Previdência 

Complementar
2278 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 50.000,00

214 Departamento de Gestão de Pessoas 04 - Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao Trabalhador
2284

Contribuição - Planos de saúde do funcionalismo - A 

restituir
% da demanda 100,00 1.000.000,00

Programa n.º 0025 - São Bernardo com Transparência e Respeito

160
Gabinete do Secretário de 

Comunicação
04 - Administração 131 - Comunicação Social 2109 Comunicação institucional Percentual 100,00 22.000.000,00

Programa n.º 0026 - Programa de Mobilidade Urbana - Nossa São Bernardo

172 Departamento de Vias Públicas 26 - Transporte 122 - Administração Geral 1084 Acelerar e concluir a implantação de vias essenciais Percentual 35,00 3.459.000,00
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- 339 -



ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2022

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício

172 Departamento de Vias Públicas 26 - Transporte
453 - Transportes 

Coletivos Urbanos
1084 Acelerar e concluir a implantação de vias essenciais Percentual 35,00 419.482.000,00

Programa n.º 0031 - Gestão Pública Moderna e Inovadora Voltada ao Cidadão - São Bernardo Cidade Inteligente

211
Departamento de Atendimento ao 

Cidadão
04 - Administração 122 - Administração Geral 1129

Primar pela qualidade no atendimento dos serviços 

prestados ao cidadão
% da demanda 100,00 40.000,00

215
Divisão de Assuntos 

Intergovernamentais
04 - Administração 122 - Administração Geral 1128 Promover a manutenção dos órgãos externos % da demanda 100,00 50.000,00

215
Divisão de Assuntos 

Intergovernamentais
06 - Segurança Pública 182 - Defesa Civil 1128 Promover a manutenção dos órgãos externos % da demanda 100,00 10.000,00

Programa n.º 0032 - Ação Legislativa

230 Corpo Legislativo 09 - Previdência Social
273 - Previdência 

Complementar
2281 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 10.000,00

Programa n.º 0033 - Regulação dos Serviços Públicos

240
Agência Reguladora de Serviços 

Públicos de São Bernardo do Campo
09 - Previdência Social

273 - Previdência 

Complementar
2280 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 5.000,00

Programa n.º 0034 - Gestão da Performance da Faculdade de Direito

252 Encargos Gerais 09 - Previdência Social
273 - Previdência 

Complementar
2279 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 10.000,00

Programa n.º 0036 - Gestão da Previdência Municipal

291 Departamento Previdenciário 09 - Previdência Social
272 - Previdência do 

Regime Estatutário
2282 Compensação previdenciária entre regimes próprios % da demanda 100,00 200.000,00

292
Departamento Administrativo e 

Financeiro
09 - Previdência Social

273 - Previdência 

Complementar
2283 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 50.000,00
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