ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ACAO SOCIAL CRISTA

POLO SBC CNPJ: 02.653.857/0009-93

ASSOCIACAD
BRASILEIRA DE ACAO
SOCIAL CRISTA

PLANO DE TRABALHO 2022

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
NOME DO SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Valor total do cofinanciamento: R$ 3.210,00

Periodo de execugdo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Numero de Atendidos cofinanciado: 30

1- IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO
1.1 DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade
Nome: ABASC (Associagéo Brasileira de Agdo Social Crista
CNPJ:02.653.857/0009-93
E-mail:centrodeapoiomaoamiga@gmail.com

Registro CMAS:n°118 Registro CMDCA:n°104
Registro CEBAS:7100.037543/2018-68 Vencimento CEBAS:27/08/2021
Utilidade publica Municipal (X) Estadual () Federal ( )

1.2 Dados do Presidente ou representante legal:

e (FeTaRIGa de Oivera Gumaraes )

Data de Nascimento ¢ D Mardato03/01/2021 a 02/0172025
RG: D Orgao Expedidor GNNED

CPr (ZB38U5233-00)

Endereco QD

BairroJardim Aymoreé )

Cidado QD C5- D

Telefone: @D E-mail: contato@abasc.com.br

Obs.: preencher com os dados pessoais do representante legal
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2. Apresentagio e histérico da Organizagio Social, com a descrigiio dos servigos e
atendimentos prestados, incluindo experiéncia prévia de trabalho.

Associagdo Brasileira de Ag3o Social Cristda (ABASC) & uma organizagio ndo
governamental de direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, de interesse social, foi
fundada em 05 de Fevereiro de 1998, criou-se o PLANAFID um projeto de filantropia da
igreja de Deus no Brasil.

Atualmente a ABASC Matriz, possui 02 (duas) UPS - Unidade Prestadora de Servigos
Estaduais: UPS SAO PAULO e UPS ESTADO GOIAS, tendo 04 POLOS ativos co-
financiados pelos municipios.

A ABASC realiza o atendimento em rede com o advento do Marco regulatério em politicas
publicas, fundamentada pela Lei n°® 13.019/2014 que estimula a execugdo conjunta de
iniciativas agregadoras de pequenos projetos, por duas ou mais entidades, reconhecendo a
logica de rede que se une por identidade de causas — em que uma organizagdo com mais
experiéncia, responsavel pela execugio da parceria, possa trabalhar em rede com outras.
Conforme dita o Art. 35-A. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes
da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizagio celebrante do termo
de fomento ou de colaboragédo, desde que a organizagdo da sociedade civil signataria do
termo de fomento ou de colaboragédo possua:

| - mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da
organizagao que com ela estiver atuando em rede.

o -
UPs sho PAULO ! | UPS GOIAS
CNPJ 02.653.857/0009-53 ; Is CNPJ 02.653.857/0002-17
M [ | [ | [
il recRo | | | REGIAD REGI
REGIAO SUDESTE i : s | ] "EeAoHoNTE | CENTRO OESTE NORDESTE
{ | ] ]
f POLO POLO POLO
POLO RIBEIRED | POLO POLO
PO mx::m pREs || P s CIDADE ||\ omminmos || CAMPO RECIFE
wazia OCIDENTAL GRANDE

A estrutura organizacional da ABASC, atualmente esta organizada da seguinte forma:

Os Polos ativos e co-financiados atualmente sao:

A
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O POLO CIDADE OCIDENTAL - GO iniciou as atividades criando um vinculo com a
comunidade de Cidade Ocidental e entorno e as Casas Lares Rebecca Jenkins seria a
primeira desta atividade filantrpica.

A Prefeitura de Cidade Ocidental doou a 4rea para construir o Abrigo, a Igreja de Deus dos
Estados Unidos através da Sra. Rebecca Jenkins e do Departamento Feminino conseguiram
recursos para investir nesta tamanha obra que hoje € um referencial para o municipio e
entorno de Brasilia.

Em nossa histéria constam muitas lutas, privagdes e também muitas vitérias. Centenas de
criangas e adolescentes ja passaram pela Entidade. Hoje, alguns chegaram a maioridade,
seguiram a vida com uma nova perspectiva. Continuamos, portanto, sem medir esforgos
para que as criangas/ adolescentes ndo sejam postas a margem do processo de
vulnerabilidade social.

O POLO NO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - SP, foi idealizada no ano de
2000 pela Sra. Veranilda de Oliveira Guimardes e por um grupo de moradores da
comunidade apés terem realizado um mapeamento no Bairro Alvarenga onde foi identificado
um alto indice de vulnerabilidade social e consumo de drogas, a partir deste diagndstico
foram desenvolvidas atividades soécioassistenciais e socio educacionais com criangas,
adolescentes e jovens visando o protagonismo social e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitario de cada atendido. No ano de 2008 com o auxilio de voluntarios
norte-americanos, a UPS Centro de Apoio Mao Amiga, foi reconhecida como pessoa
juridica, ampliando seus atendimentos no Jardim Thelma e adjacéncia. No ano de 2010 a
UPS Centro de Apoio Mio Amiga recebeu seu registro no CMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social e no CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
adolescente, do Municipio de Sao Bernardo do Campo e em 2018 conquistou o CEBAS. Em
outubro de 2012 o Polo SBC foi contemplado junto CMDCA- Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Sao Bernardo do Campo, para
execucio do Projeto Ecooperar financiado através do Fundo Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente para atendimento de 200 adolescentes e jovens na faixa etaria de
14 a 18 anos, o Projeto Ecooperar que tem como objetivo contribuir para conhecimentos de
sustentabilidade, educagdo ambiental, cidadania visando a transformagdo de habitos e
comportamentos de gestdo de residuos sélidos nas comunidades, proporcionando V\\

conhecimento sobre os processos de gerenciamento e valorizagao dos residuos.
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No ano de 2014 iniciamos nossas atividades no municipio de Ribeirdo Pires, abrindo ©
POLO RIBEIRAO PIRES - SP, em parceria com o CRAS de Ouro Fino Paulista, onde
atendemos cerca de 800 familias através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, desenvolvendo atividades sécioassistenciais, sécio educacionais, de esporte,
cultura e lazer.

Em agosto de 2018 iniciamos O POLO DIADEMA - SP, com as atividades junto a
Secretaria de Esportes do Municipio de Diadema o Programa Forga do Esporte onde sao
atendidas 10 modalidades de esportes (Judd, Karaté, Muy Tay, loga, Pilates, Capoeira, Jyu
Jitso, KungFu, Fitdance, Zumba, Ritmos em geral) contemplando 2000 inscritos por més, o
projeto foi executado até o més de julho/2021.

Em janeiro de 2020, iniciamos junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de Diadema o
atendimento a 198 criangas de 0 a 3 anos de idade, através do servigo de creche com a
educagdo infantil, também iniciamos com a Secretaria de Assisténcia Social o servigo de
acolhimento institucional, para 20 criangas/adolescentes entre 0 a 17 anos e 11 meses. No
mesmo ano executamos também o Servico de Acolhimento Emergencial para Pessoas e
Situagdo de Rua durante o periodo da Pandemia COVID-19, através das duas casas
atendemos mensalmente cerca de 340 pessoas nessa condi¢ao.

Atualmente estamos trabalhando no municipio de Sdo Bernardo do Campo com, Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas/adolescentes entre 06 e 14 anos,
com oficinas esportivas e artes. Através da parceria junto a Secretaria de Educagao artes e
educagio infantil, modalidade creche para criangas de 0 a 3 anos de idade.

No municipio de Diadema, executamos servigo de creche, abrigo institucional para criangas
e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, projeto de Praticas corporais para as idades de
7 até 60 anos, oferecendo aulas de Karaté, Capoeira, kickboxing, Judd, Breacking, Pilates,
Yoga, Ritmos e Skate, todos em parceria com a Secretaria de Esportes e Lazer.

3. Justificativa para a manutengdo e ou implantacdo do servigo: diagndstico da
realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem atingidas/ objetivos a

serem alcangados.

Segundo diagnéstico realizado pelo Departamento de Vigilancia Sociassistencial, da

A,
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, utilizando como parimetro os dados do
CadUnico com base no més de junho de 2019, observou-se que no territério referenciado ao
CRAS lll, sendo este territério onde Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
da ABASC (Projeto M3o Amiga) atua, temos um total de 44.379 pessoas com perfil de
CadUnico, 7.120 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia,8.486 pessoas na faixa
etaria de 6 a 14 anos e 11 meses, representando esses dados o total de 30% do municipio
nesse perfil. Os dados nos mostram ainda que no corte renda percapta do Edital 001/2019-
SAS num total de 71.353 pessoas, 40% tem perfil CadUnico, 11% estd em situagdo de
pobreza e 49% de extrema pobreza. E das familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia do CRAS IlI, 211 tem perfil CadUnico, 991 estdo em situagao de pobreza e 5918 em
situagdo de extrema pobreza. Além dos dados dos outros termitérios por CRAS. Todos esses
dados nos mostra que é de suma importancia a permanéncia e continuidade do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no territério, tendo em vista o alto indice de
vulnerabilidade socioecondmica presente, o elevado percentual de criangas, adolescentes e
jovens no territério os quais ndo podem ficar a mercé da criminalidade, expostos as mais
diversas situa¢des de risco social e pessoal.

Vivemos num pais com desigualdade econdmica e social e o municipio de S&o Bernardo do
Campo apresenta duas situagdes diferenciadas, segundo o prof. Leandro Prearo'. € uma
cidade extremamente desigual onde muitas familias ganham bem, mas ao mesmo tempo ha
muita gente vivendo nos bolsdes de pobreza localizados nas extremidades € uma cidade
que atrai cada vez mais o alto padrdo e ao mesmo tempo abriga enormes bolsdes de
pobreza resultando numa grande excluséo social. Mediante esta realidade fica explicito as
adversidades das questdes sociais dentro do municipio 0 que evidencia a urgéncia na
realizagdo de agdes voltadas para promogéo e protecao de criangas/adolescentes, através
de desenvolvimento de agdes socioassistenciais e socioeducativas, com as criangas e
adolescentes, os trabalhos serdo realizados em periodo de contra turno escolar no intuito de
promover o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais, desenvolvendo
praticas esportivas, reflexdes sobre questdes de cidadania e ética,teatro e dangas. Segundo
a OMS? (Organizagdo Mundial de Satde) entre os 5 e 17 anos € importante a atividade
fisica utilizando brincadeiras, jogos, esportes, locomogdo, recreagdo, educagéo fisica ou
exercicio planejado, na familia, em familia ou durante participagdo em atividades (}ts

comunitarias. Neste contexto compreendemos que a crianga e o adolescente necessitam de
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estimulo global. Dessa forma, levaremos a crianga e o adolescente a participar de dialogos
sobre a realidade familiar e social, trabalharemos para contribuir com a diminuigdo da
exclusdo social, utilizamos atividades que objetivam despertar a criatividade, a atengéo e a
concentragdo através da pratica de esportes, da danga e de criagdo lidica com materiais
reciclaveis. Infelizmente a crianga e adolescente moradores de periferias de qualquer
municipio no pais ndo tem acesso as atividades necessérias para o seu desenvolvimento
sadio, pois normalmente s&o atividades com custo financeiro e desejamos oferecer esses
servicos de forma que os mesmos possam ter a possibilidade de um desenvolvimento com
qualidade, ap6s identificarmos um alto indice de evasao escolar, alto indice de alcoolismo,
buscaremos contribuir para a permanecia das criangas e adolescentes na rede de ensino
formal, por meio de orientagéo as familias.

Diante do acima exposto, acreditamos na importancia da valorizagao dos servigos prestados
pela OSC através da parceria com o municipio, tendo em vista os objetivos proprios do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A Proposta da ABASC é contribuir
para a formagdo cidada de forma a intervir para a diminui¢do do numero de criangas e
adolescentes expostos a situagdo de risco, proporcionando um ambiente que permita o
desenvolvimento global dos atendidos e a emancipagao das familias.

Com o aumento do nimero de atendidos, contemplaremos outro contra turno escolar,
atingindo assim um publico maior dos bairros em torno do projeto.

Fontes:

' Disponivel em: https://www.reporterdiario.com.br/noticia/415234/sao-bernardo-lidera-ranking-da-
desigualdade-no-abc/ acessado em 08/04/2017 as 10:30hs

? Disponivel em: http://oglobo.globo.com/sociedade/saude/atividade-fisica-as-recomendacoes-da-oms-
para-cada-faixa-etaria-3781457 acessado em 10/04 as 21:15hs

4. Objetivo Geral

Constituir espago de convivéncia familiar e comunitario para o desenvolvimento e
fortalecimento de vinculos familiares, sociais e de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo, contribuir para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia de
criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa

etaria.

o
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5. Objetivos Especificos

* Inserir criangas e adolescentes em atividade esportivas e recreativas, estimular a
reflexdo de como preservar a integridade, respeito, dignidade e participagdo na
sociedade.

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, ampliando o universo
informacional, artistico e social;

* Incentivar a participagdo comunitaria pautada na defesa e garantia de direitos
sociais;

» Contribuir para o retorno ou permanéncia das criangas e adolescentes na escola.

o Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

e Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes

de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

6. EXECUGAO- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Faixa Etaria Il de
6 a 14 anos e 12 meses.

Endereco de Execugao do servigo:

Niumero de 30 Faixa etaria: | 6a14 anos
atendidos:

Rua: Estrada dos Alvarengas 12.000

Bairro: Parque dos Quimicos

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09850-000
Telefone: 11 4336-3416 E-mail: centrodeapoiomaoamiga@gmail.com
Periodicidade do servigo: 2x por semana periodo manha das 8 h as 11hs, sendo 3 horas
por dia
h
R S e . S
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6.1 —Dados do responsavel Técnico:

[ Nom

POLO SBC CNPJ: 02.653.857/0009-93

RG QTTZZSTS)

Orgao Expedidor: QD

(o (TAT290 48800)

Cargo D

Telefone QEENNED

E-mail:conceicaopurcino@gmail.com

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades inerentes ao servigo

Nome da atividade

Objetivo da atividade

Metodologia

Periodicidade

Desenvolvimento de
agoes e experiéncias
que possibilitem o
desenvolvimento de
potencialidades e a
ampliacdo do universo
informacional e cultural

Proporcionar atividades coletivas
que se constituirdo através dos
eixos estruturantes do servigo:
Convivéncia Social, Direito de

Ser e Participacéo.

Desenvolvimento de agdes de
convivio familiar e comunitario;
vivéncias pautadas pelo respeito
a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;
acdes e experiéncias que
possibilitem o desenvolvimento
de potencialidades e a ampliagao
do universo informacional e
cultural; fortalecimento da funcdo
protetiva da familia.

Através de
atividades
esportivas, de
teatro e danga,
musica,
reciclagem,
incentivo a
leitura, reflexéo
de filmes,
noticias, livros, a
arte e suas
variagées,
atividades
externas,
passeios sécio
culturais,
utilizando como
motivagdo o
desenvolvimento
cultural, social,
intelectual,
afetivo e
emocional;

O grupo
vivenciara a
socializagdo

permitindo ao
usuario ser
receptivo e
participativo,
proporcionando
ferramentas para

Segunda e
Quarta-Feira

As
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fortalecimento de
vinculos e as
relagbes de
convivéncia
social e familiar.
Fortalecimento da fungéo | Discutir e refletir sobre interesses Rodas de Mensalmente
protetiva da famllia comuns; Fortalecer o papel Conversa onde
protetivo da familia; Buscar de serao abordados
forma conjunta, meios para temas de acordo
combater as vulnerabilidades no com o
territorio; Estimular a participagdo | diagnéstico do
coletiva nas discussdes; grupo.
Dinamicas,
apreciagdo de
videos, debates
e reflex&o dos
temas cotidianos,
de noticias e
informagdes
recebidas no dia
adia
OBS: SERA FORNECIDO LANCHE EM TODAS AS ATIVIDADES
7.2. Atividades de trabalho Social
Nome da atividade | Objetivo da atividade Metodologia Periodicidade
Intervir de acordo com as
Atendimentos necessidades das Através de escuta,
individuais e coletivos criangas/adolescentes, estudos Conforme demanida
familias e comunidade socioecondmicos,
em demandas visitas domiciliares,
apresentadas.
Realizagéo de Visitas | .acompanhar as familias : .
Domicil?:res e busca e conhecer a realidade Rea"dz;%?;lg? e\:snas Conforme demanda
ativa delas no territério.
Através de debates,
Retomar as agdes leituras e construg&o
Planejamento das estabelecidas e avaliar, de projetos podendo
atividades com equipe | fortalecendo o vinculo de consolidar as
do SCFV trabalho. experiéncias no Mensal
Visar o desenvolvimento 59’?"¢° de
das atividades de forma Conv:\fénma -
qualificada. Fortalecimento de
Vinculos.
Acolhida e escuta Recebimento das
familias no SCFV através agmmﬂis #Vezes; por semans

ﬁw

A
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demandas apresentadas particularizados
Orientagao e 3 i Através do
encaminhamento en'i:ﬁ:m;%fnqgiscgor :de atendimento
e ¢ individualizado, visitas | Conforme demanda
sociassistencial e outros domleliar w efiddadng
conforme demanda em grupo
Articulagéo com o Estudo Social e
CRAS de referencia diagnéstico
Realizar referencia e sg;:gﬁ::;;a%méoﬁe‘;n
contra referencia das CRAS Realizagso Mensal
fanies MmO GRS referencia e contra
referencia das famllias
atendidas
Elaboragdo de Preenchimento
relatérios e prontuario individual
manutengao de para cada familia
prontuarios atendida e sua
: evolugdo conforme o
Ela bor_ar relatbnqs e atendimento. Conforme demanda
evoluir prontuarios RealizagAo relatérios
de atividades
coletivas. Elaboragéo
de relatério individual
conforme demanda.
Elaboragao de
relatérios e planilhas
dos atendimentos, ; Serao elaborados
conforme modelos Elabarar reialorias relatérios e planilhas
: planilhas de - Mensal
padronizados pelo atendinienios conforme solicitagdo
Orgao Gestor da do Org&o Gestor
Politica de Assistencia
Social.
Preenchimento de
Sistemas de Realizacdo do
informagdes Oficiais preenchimento de
existentes ou que Preencher sistemas de sistemas conforme
venham a ser criadas informagbes solicitacdo e Conforme demanda
pelos Orgos do orientagdo do érgdo
Governo Federal, gestor
Estadual e Municipal.
Formagao elou Incentivar a participago Os lfuncaopénos serao
capacitagéo dos funcionarios em incentivados e
permanente dos/das rocesso de formacio e liberados para Permanente
funcionarios /rias P QImag formagéo e ou
ou capacitagao capacitagio ‘)Q
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ASSOUACAD
BRASILEIRA DE ACAOD
SOCIAL CRISTA

8. Cronograma de atividades

8.1. Atividades inerentes ao servigo

Més
1 2 3| 4|5 |6
Atividade 7 8 |9 |10 |11 |12

Desenvolvimento de agbes | X X X | X
e experiéncias que
possibilitem o
desenvolvimento de
potencialidades e a
ampliag&o do universo
informacional e cultural

Fortalecimento da fungo | X X X | X
protetiva da familia

8.2 Formas de Avaliagdo

(Definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas)

Indicador(es) Meios de verificagao Meta (em porcentagem)
Usuarios com NIS Pesquisa e busca pela informagéo junto as 80%
definitivo familias e ao CRAS de referencia. Consulta
Planilha SISC encaminhamento ao CadUnico

Usuarios do SCFV Encaminhamento ao CRAS articulagéo para 100%
referenciados no CRAS referenciamento e contra referenciamento
Percentual de usuarios Participagdo no grupo, acompanhamento das Inferior a 10%

que abandonam o servigo familias, visitas.

durante o més

8.3 Atividades de trabalho social

Més

Atividade

Atendimentos individuais e | X X X X X X X X
coletivos

Realizagao de Visitas | X X X X X X X X X X
Domiciliares e busca ativa

\
Planejamento das atividades | X X X X [X [X [X |X X [X [X [X %

,F{UA PARAGUACU, 170 - JD. THELMA - SAO BERNARDO DO CAMPO - SP - 09850-700
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SOCIAL CRISTA

com equipe do SCFV

Acolhida e escuta X X X [X |[X [X [X [X X [x [X |X
Orientaclo e|X X X | X [X [X [X [X X [ X | X [X
encaminhamento

Articulagdo com o CRAS de | X X X [X [X X X X X [ X X X

referencia
Elaboragdo de relatérios e

manutencdo de prontudrios X X X[ X ]X XX |X XX * X
Elaboragdo de relatérios e | X X X [X X X X X X X X X
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos
padronizados pelo Orgao
Gestor da Politica de
Assisténcia Social.
Preenchimento de Sistemas | X X X X X [X X X X X X X
de informagbes  Oficiais
existentes ou que venham a
ser criadas pelos Orgios do
Governo Federal, Estadual e

Municipal.

Formagdo e/ou capacitagdo | X X X X X X X X X X X X
permanente dos/das

funcionarios /rias

9. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

9.1- Recursos Humanos

Carga _— Fonte dos
horaria . usto Recursos®
Quant. Cargo' Formagio Vinculo? Mensal Total
Mensal
1 Técnico de Ensino 48 horas | 2-Autonomo | R$ 1.500,00 | 2-FMAS
Referéncia Superior
(Assistente
Social)
01 Auxiliar Ensino Médio | 160 2-Autonomo | R$ 1.300,00 | 1-PROPRIO
administrativo horas
01 Oficineiro Ensino Médio | 16 horas | 2-Autonomo | R$ 600,00 2-FMAS
01 Orientador Social | Ensino Médio | 26 horas | 2-Autonomo | R$ 800,00 2-FMAS
01 Agente Ensino 10 horas | 2-Autonomo | R$ 310,00 2-FMAS
Operacional (Aux. | Fundamental
Servigos gerais)
Total R$4.510,00 ‘/‘{;
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ACAO SOCIAL CRI

POLO SBC CNPJ: 02.653.857/0009-93

ASSOCIACAC
BRASILEIRA DE ACAO
SOCIAL CRISTA
' Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestacdo de cpntas.
seguido, entre parénteses ( )a correspondéncia de fung&o conforme descrito no referencial técnico de
cada servigo
2 1- Empregado 2- Auténomo 3- Voluntario 4- Dirigente 5- Estagiario
31 - Proprio 2- Repasse FMAS 3 - Repasse FUMCAD

10- Recursos Materiais despesas (detalhar)

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Outros servigos de terceiros R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Locagao de Iméveis R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Locagbes Diversas R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Utilidades Publicas R$00,00
Quantidade | Categoria - Combustivel R$ 00,00
Quantidade | Categoria - Despesas financeiras e bancérias R$00,00
Quantidade | Categoria - Outras despesas R$ 00,00

10.1 Recursos Materiais contrapartida (se o caso)

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no balango
pifimaninl 10 VEIBE 1Bl B8 B s fomommaummomomn oy ), conforme

identificados abaixo:

Identificagdo do bem ou servico Valor econémico

'RUA PARAGUACU, 170 - JD. THELMA - SAO BERNARDO DO CAMPO - SP - 09850-700

PABX: (11) 4336-3416 (11) 4822-2885

www.abasc.com.br  [M] contato@abasc.com.br

r@ @abasc.oficial @abascong




ASSOCIACAD
BRASILEIRA DE ACAO
SOCIAL CRISTA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE AGAO SOCIAL

POLO SBC CNPJ: 02.653.857/0009-93

10.2 - Aplicagdo dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio'

CRISTA

mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragdo desses
custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de associagbes profissionais, publicagbes especializadas ou quaisquer

outras fontes de informag&o disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagament
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecug&o do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.

10.3 - APLICAGAO DE RECURSOS

Encargos
Itens de Despesa Salario Total trabalhistas e Total
previdenciarios?
1 - Recursos Humanos - R$ - R$ — R$ —
CLT
1 -Recursos Humanos — R$ 38.520,00 R$ 0,00 R$ 38.520,00
Autdbnomos
Total Geral R$ 38.520,00 R$ 00,00 R$ 38.520,00
" A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0s pregos praticados no

o de encargos previdenciarios e

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/MES TOTAL

| Rec. Humanos (5) ——— —

] Rec. Humanos (6) R$ 3.210,00 R$38.520,00
\' Géneros Alimenticios R$ 00,00 R$ 00,00
Vi Outros materiais de consumo R$ 00,00 R$ 00,00
Vil QOutros servigos de terceiros ——— —_—
Vil Locagao de Imoveis R$ 00,00 R$ 00,00
IX Locagdes Diversas

X Utilidades Publicas (7)

X Combustivel R$ 00,00 R$ 00,00
XV Despesas financeiras e bancarias
XVi Outras despesas

TOTAL R$ 3.210,00 R$ 38.520,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).

Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autdbnomos e pessoa juridica.
(7) Energia elétrica, 4gua e esgoto, gas, telefone e internet.

A
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POLO SBC CNPJ: 02.653.857/0009-93

ASSOUIACAD
BRASILEIRA DE AGAO
SOCIAL CRISTA

11. Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela Valor
1° R$ 3.210,00
2° R$ 3.210,00
3° R$ 3.210,00
4° R$ 3.210,00
5 R$ 3.210,00
6° R$ 3.210,00
7° R$ 3.210,00
8° R$ 3.210,00
g R$ 3.210,00
10° R$ 3.210,00
1412 R$ 3.210,00
122 R$ 3.210,00
Total R$ 38.520,00

A prestagdo de contas sera elaborada em consonancia a legislagao prépria, especialmente
a Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, Decreto Municipal N° 20.113/2017, decretos
regulamentadores, normativos municipais e instrugées do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

Sao Bernardo do Campo, 06 de dezembro de 2021.

({/

Veranilda de Ollveira Guimaraes
Presidente

0
s
Maria da Conceigao do N. P. de Olwelrak (8 g ¢
Responsavel Técnico % 9@0 e‘e o0
CRESS: 60953 ,\sq.\s\e“sao‘ﬁ"
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