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Plano de Trabalho

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Faixa Etdria 06-14 anos e 12 meses, 60 anos ou mais.

Valor de cofinanciamento: R$ 98.640,00
Periodo de execugdo: 12 meses - 01/01/2022 a 31/12/2022.

Nidmero de atendidos cofinanciados:
Faixa Etéria 06-14 anos e 12 meses — 60
Faixa Etdria 60 anos ou mais - 30

1- Identificagdo da Instituigdo

1.1 - DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade

Nome: | ASIMD - Assisténcia Social Irm3 Maria Dolores

CNPJ: | 50.938.877/0001-04

Registro CMAS: n?11-1 Registro CMDCA: N°.: 0016
Registro CEBAS: | 23000.006225/2012-17 Vencimento do Registro Em analise
CEBAS:

Utilidade Pdblica: Municipal (X)

Estadual (X)  Federal (X)

1.2 - Dados do Presidente ou representante legal:

Nom

: Data de Nascimento:

Mandata

Orgdo Expedidor (D

.. {096TE000)

E-mail: alexandremelo@cbaassuncao.com.br

ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 /397 ~ Jd. Hollywood - SBC ~ CEP 09.608-100 F-11- 4173-2636 asimd@asimd.org,br
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla - SBC - CEP 08602-060 F:11-4173 -2638 administrador@asimd.org br
SERVICO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5061 -B. Batistinl . SBC _CEP 09842-080 - F: 11-41773271 assistenciasocial@asimd.org.br
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Plano de Trabalho

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Faixa Etdria 06-14 anos e 12 meses, 60 anos ou mais.

Valor de cofinanciamento: R$ 98.640,00
Periodo de execugdo: 12 meses - 01/01/2022 a 31/12/2022.

Nidmero de atendidos cofinanciados:
Faixa Etéria 06-14 anos e 12 meses — 60
Faixa Etdria 60 anos ou mais - 30

1- Identificagdo da Instituigdo

1.1 - DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade

Nome: | ASIMD - Assisténcia Social Irm3 Maria Dolores

CNPJ: | 50.938.877/0001-04

Registro CMAS: n?11-1 Registro CMDCA: N°.: 0016
Registro CEBAS: | 23000.006225/2012-17 Vencimento do Registro Em analise
CEBAS:

Utilidade Pdblica: Municipal (X)

Estadual (X)  Federal (X)

1.2 - Dados do Presidente ou representante legal:

Nom

p
Endereg
Bairr:
Cidade
Telefone

: Data de Nascimento: (D
10(17.594.827-6 )

—— e —

Mandat

Orgéo Expedidor D

W

- (DBETE000

E-mail: alexandremelo@cbaassuncao.com.br

ABIMD : Rua Vera Cruz, 388/ 397 ~ Jd. Hollywood - SBC - CEP 00.608-100 F:11-4173-2636 asimd@asimd.org.br
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla - SBC - CEP 09602060 F:11-4173-2638 administrador@asimd.org br

SERVICO-SOCIAL. Estr. Galviio Bueno, 5061 -B. Batistinl . SBC _CEP 09842-080 . F: 11-41773271

gssistencigsoglal@asimd‘org.br
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2 - Apresentaglio e histdrico da Organizag8o Soclal, com a descrigio dos servigos e
atendimentos, incluindo experiéncia prévia de trabalho,

A ASIMD - ASSISTENCIA SOCIAL IRMA MARIA DOLORES, Instituigdo assistencial, sem fins lucrativos
que atua nas areas: Crianga/Adolescente, Familia e Idosos.

Criada em 1984, com sede prépria tem como objetivo, propiciar as familias, criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade social e risco social, uma nova perspectiva de vida, baseada na
intervencdo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuérios na
construgdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e
territorio.

A partir de margo de 2003, a instituigio passou por uma grande reformulagdio, em relagdo aos
projetos e atendimentos prestados as usudrias (0s). Em maio de 2012, a direg3o da ASIMD pensando
na descentralizagdo de suas agdes para bairros mais periféricos de S3o Bernardo do Campo, definiu
que implantaria seus projetos no Bairro do Batistini (Regido do Grande Alvarenga) por considerar
sua populacdo em situagdo de vulnerabilidade e risco social. Um dos primeiros projetos a ser
executado, teve como foco a faixa etéria de 18 a 59 anos com cursos de inclusdo produtiva, bem
como o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Na faixa etédria de 06 a 17 anos,
desenvolvemos atualmente o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, tendo por foco
a constituicdo de espaco de convivéncia, formagdo para participa¢do e cidadania. Para tanto nos
valemos como das seguintes oficinas: Capoeira, Teatro, Ballet, Hip Hop e Orientacdo para o Primeiro
Emprego.

A partir de 2015 a ASIMD ampliou sua drea de atuagdo, implantando oficinas de danca e artesanato
voltadas para o publico idoso, nos bairros: Batistini, Parque das Gargas, Vila Unido, Jardim Senhor
do Bonfim, visando a inclusdo social e comunitéria deste publico alvo,

Finalmente afirmamos que a ASIMD, tem atualmente como objetivo principal, oferecer
atendimento de qualidade ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo 3s criangas,
adolescentes, familias e idosos em situag@o de vulnerabllidade e risco social para que as mesmas
possam através do desenvolvimento de capacidades e potencialidades, alcancar alternativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

3 - Justificativa: (descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado
o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem atingidas)

e Servigo de Convivéncla e Fortalecimento de Vinculos ~ Falxa Etdrla 06 a 14 anos e 12
meses.

A ASIMD esta sediada em uma regido tendo como referéncia o CRAS lIl, onde 30% da populagdo
cadastrada no CADU do municiplo, reside na regido Grande Alvarenga, sendo que 5.918 familias se
encontram em situacdo de extrema pobreza e 991 em situagdo de pobreza. Vale ressaltar que,

ASIMD : Rua Vera Cruz, 388 / 397 — Jd. Hollywood ~ SBC — CEP 09.808-100 F:11- 4173-2636 asimd@asimd.org.br
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Viia Paulicéla — SBC - CEP 00692-080 F:11-4173 -2638 administrador@asimd.org br

SERVICO-SOCIAL: Estr. Galvlio Bueno, 5061 -B. Batistini - SBC -CEP 098842-080 - F: 11-41773271 assistenclasocial@asimd.org.br
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através de dados obtidos pelo CRAS Ill, 30% das familias que possuem filhos na faixa etéria de 6 a
14 anos residentes nessa regido, estdo em descumprimento das condicionalidades do Programa
Bolsa Famllia. Essa é uma regido que carece de politicas pablicas e instituigBes sociais voltadas para
esse publico alvo. Ressaltamos também a existéncia significativa de nivels de violéncla contra
criangas e adolescentes em fungdio do uso abusivo de &lcool e drogas por parte de seus
responsaveis.

Através de observagdes realizadas por aproximadamente sete anos em que a ASIMD, estd
desenvolvendo projetos na érea da infincia e adolescéncia no bairro Batistini, constatou-se que
essa populacdo fez da ASIMD, um local de referéncia uma vez que, a comunidade em geral, procura
a Instituicdo para atendimento e encaminhamento para rede socioassistencial, o que refor¢a o
vinculo dos mesmos com a OSC.

Ap6s anos de execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, utilizando-se para
tanto das oficinas de capoeira, teatro, ballet, hip hop com este publico alvo e pelos beneficios
observados nas criangas/adolescentes, tais como a melhoria na sociabilidade, companheirismo,
respeito ao préximo, bem como diminuig8o nos indices de evaso escolar, melhoria no aprendizado
e diminuig3o do trabalho infantil. Assim sendo, os mesmos manifestaram interesse na continuidade
didria desse servico, para tanto, essas atividades terdo como foco principal, o desenvolvimento da
nog¢do de cidadania, autonomia, protagonismo social, e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios.

Neste contexto, e respeltando a escolha das criangas/adolescentes, apresentamos o presente plano
de trabalho, visando suprir em parte as necessidades do balrro, como também contribuir
efetivamente com agdes capazes de criar mecanismos para a preven¢3o e 0 enfrentamento de
todas as formas de violéncia contra criangas, adolescentes e seus familiares.

Este servigo visa atender 60 criangas/adolescentes encaminhadas pelo CRAS, demanda espontinea
e de famllias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e com precério acesso a renda
e servigos.

4 - Objetivo Geral:

Por meio de atividades didrias, oportunizar o acesso as informages sobre direitos e participagdo
cidadd, estimulando o desenvolvimento da nocdo de cidadania, autonomia, protagonismo social e
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios.

5 - Objetivo Especifico:
e Complementar as ac¢les da familia e comunidade na prote¢dio e desenvolvimento das
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
o Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdo de afetividade solidariedade e respeito mdtuo;
e Propiclar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 /397 — Jd. Hollywood — SBC — CEP 09.608-100 F:11- 4173-2636 asimd@asimd.ora,br
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéia - SBC - CEP 09892-080 F:11-4173 -2638 administrador@asimd.org br
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ASSISTE
e

® Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacdo cidada.

* Ampliar os horizontes culturais, o respeito a diversidade, propiciando novas experiéncias;

® Assegurar a aprendizagem da crianga e do adolescente no plano perceptivo, imaginativo e
produtivo possibllitando assim aos mesmos, reconhecer em si e no outro as capacidades
artisticas, favorecendo o contato sistemético com atividades que melhor garantirdo seu
progresso individual e grupal.

6—Execucdo - Faixa Etarla 06 a 14 anos e 12 meses
Endereco de Execugdo do servigo:

Numeros de Atendidos 60 Faixa etdria 06 a 14 anos e 12 meses
Rua Rua das Flores, 600

Bairro Batistini

Cidade SBC CEP: 09842-070

Telefone 4177.3271 | e-mail | assistenciasocial@asimd.org.br
Periodicidade do servigo: Duas vezes por semana com turno de trés horas

Rua Estrada Galvao Bueno, 5049

Bairro Batistini

Cidade SBC CEP: 09842-080

Telefone 4177.3271 | e-mail | assistenciasocial@asimd.org.br
Periodicidade do servigo: Duas vezes por semana com turno de trés horas

1.1 - Dados do Responsével técnico

v (FaBIaNa Vasconeelos a Sva )

“ gB549.2160) Orgio ExpedidorQEED

* -~(286.480.338-02)

“..v Coordenadora Técnica)

Telefone G - assistenciasocial@asimd.org.br

ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 397 ~ Jd. Hollywood — SBC — CEP 09.608-100 F:11- 4173-2636 simd@asimd.org.br
ADHINISTRAOAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla - SBC - CEP 096892060 F:11-4173 -2636 administrador@asimd.org.br
SERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvlo Bueno, 5061 -B. Batistini -SBC -CEP 00842-080 - F: 1141773271 assistenclasocial@asimd.org.br
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7-Atividades a serem desenvolvidas (Forma de execugdo mals detalhada das atividades)
7.1-Atlvidades inerentes ao servigo

Nome da Atlvidade

Objetivo da
Atividade

Metodologla

Periodicidade

Desenvolvimento de agbes e
experiéncias que
possibilitem o
desenvolvimento de
potencialidades e ampliacéo
do universo informacional e
cultural

Discutir a questfo de
género, cultura afro
brasileira,
concentragdo,
disciplina, trabalho
em grupo, respeito
ao préximo,
flexibilidade,
raciocinio. Refletir
sobre a questdo de
género,
concentragdo,
disciplina, trabalho
em grupo, respeito
ao préximo,
flexibilidade,
dinamismo,
raciocinlo, equilibrio,
censo de
oportunidade,
suavidade, brandura
e nogdes da cultura
brasileira.
Proporcionar aos
participantes
experimentar
particularidades do
ambiente fisico e
social, além do
desenvolvimento do
nivel intelectual e
conectivo, bem como
da intuigdo, da
liberdade de
expressdo e a
transformagdo do ser.
Verificar se os
objetivos da atividade
foram atingidos, se
houve compreenséo
da atividade e
trabalhar as
demandas que
surgiram ao longo da
atividade.

Os objetivos serdo
alcangados através de
oficinas, tais como:

capoeira, ballet, hip-hop e

teatro e rodas de
conversa.

De segunda a sexta
feira

ASIMD . Rua Vera Cruz, 386/ 397 - Jd. Hollywood - SBC ~ CEP 00.608-100 F:11- 4173-2636
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ASIMD
Fortalecer a fungio
protetiva da familia.
Integrar as criangas
e adolescentes em
atividades lldicas,
::Lt:;: c:;::::c';rlas, Atividades interdisciplinar
Desenvolvimento de acBes cultura;is. Trabalhar | {ASSistente Social e
de convivio familiar e questBes que irdio Sdt:;:::orlSocl:l) stravés Mensal
comunitario contribuir para o g s e 5
fortaldcimeiito 06 discutir as demandas das
vinculos famillares e fornilias.
o desenvolvimento
de seus filhos nas
atividades. Prevenir
a ruptura de seus
vinculos.
Trabalhar questdes
da melhoria da Atendimento
Desenvolvimento de agBes e OT——— interdisciplinar (assistente
vivéncias pautadas pelo daspertr s social e educador Social),
respelto sl proprioeaos | potencialidadese | 2w oc GINamicas &M :
outros, fundamentadas em | qualidade das STUPD, WICIEE § SAORIEN Meus
ncl Gespiaivsis s das criancas/adolescentes
:i': P"l” éticos de justica e g trabalhar questBes que
.“‘. al i
fortalecimento dos visem o fortalecimento
vineitlos Eaniliares. dos vinculos familiares.
Observagdo: Iremos fornecer lanches em todas as atividades.
7.2- Atlvidades de Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologla Periodicidade
Através da oferta de um
conjunto de servigos,
garantir que a 21 2 62 feira
Acolhida e escuta Acolher, orientar e encaminhar. | crianga/adolescente 08h00 as 17h 00
tenha acesso a ,
diversificadas polfticas
publicas.
Por melo da escuta
qualificada, observaclo e
Estudo soclal e diagnéstico | |dentificar o histérico familiar | dilogo, criar um vinculo 21 2 62 feira
socio econdmico em bem como o perfil que vise uma Interagdo 08h00 3s 17h 00
articulagdo com CRAS socioecondmico dos usudrios com a realidade social e
real necessidade do
usuario,
ASIMD : Rua Vera Cruz, 388 /397 - Jd. Hollywood ~ SBC — CEP 09.608-100 F;11- 4173-2638 a
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‘ Através do didlogo e
escuta, compreender a
Atendimentos Individuais e Orientar e encaminhar o que_StIédo r;reai:idade 22 a 62 feira
coletivos usudrio social da famflia e definir
estratégias de 08h00 5 17h 00
interveng¢do social para a
situagdo apresentada.
Potencializar as condigBes de FOE S0 deifﬂ:‘dadf
) ) conhecimento do cotidiano dos extelrna, geai taen pﬁ ’
Realizacdo de visitas usudrios e seu ambiente de NORpa ionies Emisiee Quando
domiciliares e busca ativa | convivéncia familiar e con!\ecjmento o necessério
comunitéria, que geraimente rialfdade sochal paria
escapam a entrevista social. efetivaglio das préxis
profissionais.
Serd realizada a
Promover o acesso a articulagdo com CRAS
beneficios, programas de através de protocolos de
transferéncia de renda e referéncia e contra
Articulagdo com CRASde | servicos socioassistenciais, referéncia e reunides.
referénciaecomarede | contribuindo para a insergio Mobilizagdo e Mensal
s6cio territorial das familias na rede de fortalecimento de redes
protegdo social de assisténcia sociais de apolo, banco
social. Reallzar a referénciaea | de dados de usudrios e
contra refer@ncia com o CRAS. | organizacdes.
Ser3 elaborado
Elaboragdo de relatériose | Elaborar relatérios e evoluir g;’;;:i:&‘:; ?:':a Conforme
manutencdo de prontudrios | prontudrios
¢é P P ' evolugdo conforme demanda
atendimentos.
Elaboragdo de relatérios e
planilhas dos atendimentos, Serdo elaborados
conforme modelos | Elaborar relatérios e planilhas | "2 rorios @ planilhas de
padronizados pelo 6rgdo | dos atendimentos. atendimentos conforme Mensal
s e e e modelos padronizados
pelo 6rgdo gestor.
Assisténcla Social
Preenchimento de Sistemas
de InformagBes Oficials Serd preenchido sistemas
existentes ou que venham a | preencher sistemas de de l;lforma;?ﬁtoﬂcials Conforme a
ser criados pelos érgdos do | informagBes oficlais. g i demanda
Governo Federal, Estadual ::;r;trac&o ool
ou Municipal.
Serd realizado
Planejamento das atividades | planejar as atividades do planejamento através de R
com a equipe do SCFV servigo. reuniBes periddicas com
a equipe.
ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 387 — Jd. Hollywood — SBC — CEP 09.608-100 F:11- 4173-2638 asimd@asimd.org.br

ADMINISTRA(;AO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla ~ SBC - CEP 09692-060 F:11-4173 -2636 gmmlgjrggor@aglmd org.br
8ERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5061 -B. Batistinl -SBC .CEP 09842-080 . F: 11-41773271 assistenciasocial@asimd.org br

1
/



”I,'-‘” LT P)

2 Reconhecida dOUIHHIdl Publ F.d.rll polo Dtmata de 22!10’98 U‘lildm Pl.'!bh Estadual Lei 6180 de 05/08/83
Utilidede Piblica Municipal Lel 3843/91 de 11/11/81 — Reg. Sac. de Estado da Promoglo Social 4262 de 28/09/85
AS|MD Certificado de Filantropia Resolugio n® 037 de 28/03/04

8 - Cronograma de atividades
8.1 - Atividades inerentes ao servigo.

M
Atividades Execugdo em Meses

1/2|3|4|5|6|7|(8)|9]|10|11]12

Desenvolvimento de acles e
experiéncias que possibilitem o
desenvolvimento de potencialidadese | X X X X X X X X X X X
ampliagdo do universo informacional e
cultural

Desenvolvimento de agdes de convivio
familiar e comunitério eI T L " » o Rl i " .
Desenvolvimento de ag¢des e vivéncias
pautadas pelo respelto a si préprio e
aos outros, fundamentadas em oF LA E LA LS L,
principios éticos de justica e cldadania.

8.2- Trabalhos Sociais
Execu¢do em Meses
Atividades
2,3 | 4|5| 6|7 |8|9 101112
Acolhida e escuta X X X X X X X X X X X

Estudo social e diagndstico sécio
econdmico em articulagdo com CRAS

Atendimentos Individuais e coletivos X X X X X X X X X X X

Realizagdo de visitas domiciliares e busca
ativa

Articulagdo com CRAS de referéncia e
com a rede sécio territorial

Elaboracdo de relatérios e manutengdo
de prontudrios

Elaboragdo de relatérios e planilhas dos
atendimentos, conforme  modelos
padronizados pelo 6rgdo Gestor da
Politica de Assisténcla Soclal

Preenchimento de  Sistemas de
Informagdes Oficlais existentes ou que
venham a ser criados pelos 6rgdos do
Governo Federal, Estadual ou Municlpal.

Planejamento das atividades com a e Rl I x| x
equipe do SCFV ’ : 3

ASIMD : Rua Vera Cruz, 388 /307 — Jd. Hollywood ~ S8BC ~ CEP 09.608-100 F:11- 4173-2638 asimd@asimd.org.br
ADHINlSTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéia —~ SBC - CEP 09892-080 F:11-4173-2638 adminisirador@asimd.org br
S8ERVIGO-8OCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5061 -B. Batistin .SBC -CEP 09842-080 - F: 11-41773271 aasistenciasocial@asimd.org.br
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9 - Formas de avaliagdo

Wmmmrmlmmmmmwmuumam
| Utilidade Publica Municipal Lei 384391 de 11/11/21 - Reg. Sec. de Estado da Promogdo Social 4292 de 26/0%/88
ASIMD Certificado de Filantropia Resolugdo n® 037 de 26/03/04

Indicador (es)

Melo de Verificagdo

Meta Qualitativa

Usuarios do SCFV com NIS definitivo

Encaminhamento para o
Cadastro Unico. Articulagdo
com CRAS. Verificagdo e
alimentagdo de dados da
planilha SISC.

80 %

Usudrios do SCFV referenciados no
CRAS

Articulagdo com o CRAS Ilil,
refer@ncia e contra referéncla.

100 %

Usudrios que abandonaram o
servico durante o més

Por meio de demanda,
atendimento psicossocial,
observagdo, participagdo das
criancas/adolescentes durante
as oficinas, comparecimento,
participacdo e verbaliza¢fio dos
participantes nas reunides;
avaliacdo e verbalizagBo dos
monitores.

Inferior a 10%.

ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 397 — Jd. Hollywood — SBC — CEP 09.608-100 F:11- 4173-2636
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla — SBC - CEP 09692-060 F:11-4173 -2636 ggminlslradgr@aslm org br
SERVICO-SOCIAL: Estr. Galvio Busno, 5061 -B. Batistini - SBC - CEP 00842-080 - F: 11-41773271 assistenciasocial@asimd.org.br
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Y@ F" % Utiidade Piblica Municipal Lel 3843/01 de 11/11/81 - Reg. Sec. de Estado da Promogdo Social 4262 de 26/09/88

Certificado de Fllantropla Reaolugio n® 037 de 26/03/04
ASIMD SECEES—

Faixa etéria de 60 anos ou mals

3 - Justificativa: (descrigio da realidade que sera objeto da parcerla, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem atingidas)

O servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos com os idosos pretende atender 30 usuérios.
Ele nasceu através do desejo dos idosos, em terem uma atividade voltada exclusivamente para esta
faixa etdria, o que em parte viria suprir as necessidades do bairro e em torno, haja vista que 23%
dos idosos residem na regido do grande Alvarenga, como também contribuir efetivamente com
acBes capazes de permitir o bem-estar desta populacdo. Os beneficios se refletem na vida dos
participantes que buscam através de atividades socials, a manutencdo da autonomia e
independéncia do individuo, garantia de direitos, bem como sua integragdo social, oferecendo
melhor qualidade de vida as pessoas idosas. O trabalho com idoso, veem de encontro com o
contexto da politica nacional, que visa criar mecanismos para a prevencio e o enfrentamento de
todas as formas de violéncia e isolamento, bem como fortalecer o convivio e os vinculos familiares
da populagdo da terceira idade.

4 - Objetivo Geral

Garantir a execugdo de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do
convivio comunitério e na prevengédo de situacdes de isolamento e risco social.

5 - Objetivos Especificos:

e Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo.

e Assegurar espago de encontro para os idosos e encontros Intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitdria.

e Detectar necessidades e motivacbes e desenvolver potencialidades e capacidades para
novos projetos de vida.

e Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a
condigdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social dos usuérios.

e Incentivar os idosos a manter em sua rotina atividades socials, através do trabalho em
grupo, em atividades socials, culturals e art(sticas;

ASIMD : Rua Vera Cruz, 388 / 397 - Jd. Hollywood ~ SBC ~ CEP 00,808-100 F:11- 4173-2636 asimd@asimd.org.br
ADMINISTRAGAO Rua Padro de Toledo, 147 Vila Paulicéla ~ SBC - CEP 09692060 F:11-4173-2638 administrador@asimd.org.br
S8ERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvéo Bueno, 5081 -B. Batistinl . SBC .CEP 09842-080 - F: 11-41773271 assistenciasoclal@asimd.org.br
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Certificado de Filantropia Resolugio n® 037 de 26/03/04

6 - Endereco de Execuglio do servigo:

AS.LM.D - ADS LA SUGIAL IRMA RES NFY U3 WU
Reconhecida de Utilidade Publica Federal pelo Decreto de 22/10/98 Utllidade Pablica Estadual Lei 6180 de 05/09/88
Utilidade Publica Municipal Lel 3843/91 de 11/11/81 - Reg. Sec. de Estado da Promog8o Social 4292 de 20/08/88

Numeros de

Aterdids 30 Faixa etéria 60 anos ou mals
Rua Estrada Galvdo Bueno, 5061

Bairro Batistini

Cidade SBC CEP 09842-080

Telefone 4177.3271 e-mail | assistenciasocial@asimd.org.br

Periocidade: Uma vez semana com turno de trés horas

Rua Estrada Galvdo Bueno, 5049

Bairro Batistini

Cidade SBC CEP 09842-080

Telefone 4177.3271 e-mail | assistenciasocial@asimd.org.br

Periocidade: Uma vez semana com turno de trés horas.

7-Atividades a serem desenvolvidas
7.1 Atividades inerentes ao servico

Nome da Atividade

Objetivo da Atividade

Metodologia

Periodicidade

Desenvolvimento de
a¢des e experiéncias
que possibilitem o
desenvolvimento de
potencialidades e
ampliacdo do
universo
informacional e
cultural

Atividade que permite conhecer os
vérios ritmos brasileiros e através
do movimento do corpo, adquirir
maior flexibilidade, concentragéo,
melhor respiragdo, entre outros,
Além de fortalecer os vinculos
entre membros do grupo.
Trabalhar a habilidade,
concentragdo, o trabalho em
equipe, criatividade, comunicagdo,
dinamismo visando fortalecer os
vinculos familiares e sociais.
Trabalhar a habilidade,
concentragéo, o trabalho em
equipe, criatividade, comunicagdo,
dinamismo visando fortalecer os
vinculos familiares e soclals.
Organizar atividades sociais que
permitam aos idosos conhecerem
lugares fora da sua comunidade
que tenham agbes voltadas
especificamente para este plblico
alvo.

Os objetivos serdo
alcangados através das
oficinas de danga e
artesanato e agdes sécio
culturais (Através de
passeios a teatros, museus,
Instituicdes entre outros
lugares ladicos).

Semanal

ASIMD :

Rua Vera Cruz, 386 / 397 - Jd. Hollywood -~ SBC ~ CEP 09.608-100 F:11-4173-2636

asimd@asimd.org.br

ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla — SBC - CEP 09692-080 F:11-4173-2836 administrador@asimd.org.br
SERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5061 -B. Batistini - SBC - CEP 08842-080 - F: 11-41773271 assistenciasoclal@asimd,org.br
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Y@ &% Utiidade Piblica Municipal Lel 3843/31 de 11/11/81 - Reg. Sec. de Estado da Promogao Soclal 4292 de 20/08/88
Certificado de Filantropia Resolugfio n® 037 de 26/03/04
ASIMD
Promover a integra¢io dos idosos Por melo de palestras,
em atividades ludicas, leitura de roda:dde coniverdsas, :I .
textaos, videos, oficinas culturals, :::Ili‘za:: sc::: ::;a v
Trabalhar questdes que visem o i dlscl;fllnar (C,!Aszestente
Desenvolvimento de | fortalecimento dos vinculos social e psiclogo), por
agBes de convivio familliares, melhorla'da autoestima il de Sindemices s Mensal
familiar e comunitério despertar as potencialidades e grupo, escuta, didlogo e
qualidade dos mesmos. Prevenir a dema;t A das‘I doses (0s)
ruptura de seus vinculos, promover trabalher questBes que !
seu acesso e usufruto de direitos e Ny S i
contribulr na melhoria de sua
vinculos familiares e
qualidade de vida PonpT oy
Observagdo: Iremos fornecer lanches em todas as atividades.
7.2 - Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Através da oferta de um
conjunto de servigos,
garantirque a 22 3 6¢ feira
Acolhida e escuta Acolher, orientar e encaminhar. | crianga/adolescente 08h0O &5 17h 00
tenha acesso a
diversificadas polfticas
publicas.
Por meio da escuta
qualificada, observacdo e
Estudo social e diagnéstico | \dentificar o histérico familiar | didlogo, criar um vinculo 21 2 68 feira
séclo econdmico em bem como o perfil que vise uma interagdo 08h00 s 17h
articulagdo com CRAS socioecondmico dos usuérios com a realidade social e
real necessidade do
usudrio.
ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 397 -~ Jd. Hollywood — SBC — CEP 08.608-100 F:11- 4173-2836 asimd@asimd.org.br

ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéia ~ SBC - CEP 09692-060 F:11-4173-2638 administrador@asimd org.br
8ERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5081 .B. Batistini - SBC .CEP 09842-080 - F: 11-41773271 assistenciasocial@asimd.org.br
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v [~ _ Utilidede Publica Municipal Lel 3843/01 de 11/11/91 - Reg. Sec. de Estado da Promoglio Soclal 4202 de 29/09/88
Certificado de Filantropla Resoluglio n® 037 de 26/03/04
ASIMD
'i Através do didlogo e
- escuta, compreender a
Atendimentos Individuais e Orientar e encaminhar o g::l:tladoaef;;a[:::aed;eﬂ | 2% 3 62 felra
nir
coletivos usudrio ostratéutes de 08h00 as 17h 00
intervencdo soclal para a
situacdo apresentada.
Potencializar as condig8es de FOTIINO g8 Sbace0n
conhecimento do cotidlano dos euterna, reskzada pela
| Realizagdo de visitas usuarios e seu ambiente de equipe técnica ampliar o Quando
domiciliares e busca ativa | convivéncia familiar e conhecimento da necessario
comunitéria, que geralmente realidade socisl pers
escapam a entrevista social. efetivacio de pride
profissional.
Serd realizada a
Promover o acesso a articulagdo com CRAS
. beneficios, programas de através de protocolos de
; transferéncia de renda e referéncia e contra
| Artlculagdo com CRASde | seryicos socioasslstencials, referéncla e reunides.
| referéncia e com a rede contribuindo para a insergdo Mobilizag3o e Mensal
" sécio territorial das familias na rede de fortalecimento de redes
protegdo social de assisténcia sociais de apolo, banco
social. Realizar a referénciae a | de dados de usuérios e
contra referéncia com o CRAS. | organizagdes.
| Serd elaborado
i Ela bora;ﬁo de relatérios e Elaborar relatérios e evoluir ?;;?;:éa'::n%ai?a ?S:a Conforme
manutengdo de prontudrios | prontudrios evolucBo conforme demanda
atendimentos,
Elaboragdo de relatérios e
planilhas dos atendimentos, Serdo elaborados
conforme modelos Elaborar relatérios e planilhas relaté_r J08.€ 1I0HNS 08
padronizados pelo érgdo dos atendimentos. standimentos conforme Mansal
modelos padronizados
Gestor da Polltica de pelo érgdo gestor.
Assisténcla Soclal
Preenchimento de Sistemas
de InformagBes Oficlals Serd preenchido sistemas
existentes ou que venham a | preencher sistemas de de informagdes oficials Conforme a
ser crlados pelos 6rgdos do | informagdes oficlals. conforme solicitecsio e demanda
orlentagdo do drgdo
Governo Federal, Estadual gestor
ou Municipal.
Serd realizado o
Planejamento das atividades | planejar as atividades do planeJamento através de S | v
com a equipe do SCFV servico. reuniBes perlddicas com —
1 a equlipe.
a
ASIMD . Rus Vera Cruz, 388 / 367 - Jd. Hollywood - 8BC - CEP 00.608-100 F:11- 4173-2636 It

asimd@asimd.org br
ADMINLBTRAcLo Rus Pedro de Toledo, 147 Vile Paulicéla -~ 8BC - CEP 00892-000 F.11-4173-26838 adminmtradoriasimd org br
S8ERVIGO-SOCIAL: Estr. GalvBo Bueno, 5061 .B. Batistinl . SBC .CEP 09842-080 - F: 1141773271 asaistencianoclal@asimd.org br
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8 - Cronograma de atividades
8.1 - Atividades Inerentes ao servigo

Atividades Execuclio em Meses

1 2 3 4 5 6 7 8 9 [10 | 11 | 12

Desenvolvimento de acdes e
experiénclas que possibilitem o
desenvolvimento de
potencialidades e ampliagdo do X . 5 o " . . » » . . "
universo Informacional e
cultural

Desenvolvimento de agBes de
convivio familiar e comunitario " X o ’ . . X X X X X s

8.3-Trabalho Soclal
Execucdo em Meses
Atividades
112 /3/4|5|6|7|8|9|10/11/12
Acolhida e escuta X [ X | X | x| x| x| x| x|[x| x| x| x
Estudo social e diagnéstico sécio econdmico sl lulalnl xlx y
em articulagdo com CRAS X X | x| x
Atendimentos Individuais e coletivos X [ x | x | x| x| x| x| x| x| x| x| x
Realizagdo de visltas.domlclliares e busca . - slialzlsls el wl s | &
ativa
Articulagdo com CRAS de referéncia e com a
rede sécio territorial X QXX x| x| x x| x|x/|x|x]|X
Elaboragéo de relatérios e manutengdo de
prontudrios X | X | X [ x ) X | X | XX | X | X|X|X

Elaboragdo de relatérios e planilhas dos
atendimentos, conforme modelos
padronizados pelo érgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social

Preenchimento de Sistemas de Informag&es
Oficlals existentes ou que venham a ser
X | x
criados pelos érgdos do Governo Federal, » KX | X | %|%|X|x]Xx]|X
Estadual ou Municipal.

Plane}amentodasatl;éc;;descomaequipedo % | % x | x X x | x x | x x | x | x

ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 397 — Jd. Hollywood ~ SBC ~ CEP 09.608-100 F:11- 4173-2636 gﬂ_md_ﬂgl_w
ADHINIISTRAG‘O Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla ~ SBC - CEP 09892-080 F:11-4173-2836 administrador

SERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 50681 -B. Batistinl . SBC .CEP 09842-080 . F: 11-41773271 glilljlgclalmlgl@gslmd QEﬂE
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ASIMD
9 - Formas de avallaglio
Indicador(es) Melo de Verificagdo Meta Qualitativa
Encaminhamento para o
Cadastro Unico. Articulagdo
Usuérios d
deﬂnlt::so O IEFY oons NS com CRAS. Verificagdo e 80 %
alimentagdo de dados da
planilha SISC.
Usuérlos do SCFV referenclados no | Articulagdo com o CRAS Il 100 %
CRAS referéncia e contra referéncia,
Por meio de demanda,
atendimento psicossocial,
observagdo, participagdo do
idoso durante as oficinas
Usudrlos que abandonaram o :
comparecimento, participagdo Inferior a 10%
servigo durante o més e verbalizag§io dos
participantes nas reunides;
avallagdo e verbalizacdo dos
monitores.
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
10.1- Recursos Humanos
Carga
Custo Fonte dos
Formacdo
Quant Cargo ormacd horéria | Vinculo Mensal Total | Recursos
mensal
1 Asslstente Social 32 Grau 120 1 RS 4.000,00 le2
3 Educador Soclal 29 Grau 176 1 RS 3.500,00 le2
< Faxineira 292 Grau 176 1 RS 1.100,00 le2
1 Psicéloga 32 Grau 96 2 RS 2.300,00 le2
Oficineiro de
[
1 Capoeira 29Grau 60 2 RS 1.250,00 le2
1 Oficineiro de Ballet 29Grau 60 2 RS 1.000,00 le2
1 Oﬁc'""::pde HIP- | 20 Grau 36 2 RS 800,00 le2
ASIMD : Rua Vera Cruz, 386 / 397 - Jd. Hollywood ~ SBC ~ CEP 09.808-100 F:11- 4173-2636 asimd@asimd.org.br
ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla - SBC - CEP 096802-080 F:11-4173 -2636 adminisir imd.
SERVIGO-SOCIAL: Estr. Galvio Bueno, 5081 -B. Batistin| . SBC -CEP 09842-080 - F: 11-41773271 assistonclasocial@asimd.
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Oficineiro de
2 ]
Teatro 22 Grau 60 2 RS 800,00 le2
1 Oficineiro de Danga | 22 Grau 12 2 RS 500,00 le2

Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestagdo de contas,

seguido, entre parénteses ( )a correspondéncia de fungdo conforme descrito no referencial
técnico de cada servigo

1- Empregado 2- Autdnomo 3- Voluntdrio 4- Dirigente 5- Estagidrio

1~ Préprio 2- Repasse FMAS 3 — Repasse FUMCAD

10.2- Recursos Materials despesas

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios Valor total

Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo

Quantidade | Categoria - Outros servigos de terceiros
1 Servigos de Contador R$ 12.480,00
Quantidade | Categoria - Locagédo de Iméveis

Quantidade | Categoria - Locagdes Diversas

Quantidade | Categoria - Utilidades Publicas

Quantidade | Categoria - Combustivel

Quantidade | Categoria - Despesas financeiras e bancérias

Quantidade | Categoria - Outras despesas

10.3 Recursos Materiais contrapartida: Ndo preencher esse quadro
Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuravels, que conste no balango

patrimonial, no valor total de RS ..... ——— ), conforme Identificado abalxo:
Identificagdo do Bem ou Servigo Valor Econémico
ASIMD : Rua Vera Cruz, 386/ 397 - Jd. Hollywood - SBC - CEP 09.808-100 F:11- 4173-2636 aslmd@asimd.org,. br

ADMINISTRAGAO Rua Pedro de Toledo, 147 Vila Paulicéla - SBC - CEP 09892-080 F:11-4173 -2838 gdminisirador@asimd org br
SERVICO-8OCIAL: Estr. Galvdo Bueno, 5081 . B. Batistini . SBC . CEP 09842-080 - F: 1141773271 assistenciasocial@asimd.org.br
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10.4 Aplicagdo dos Recursos do FMAS/Despesas de Custeio

Encargos
Itens de Despesas Salérlo Total trabalhistas e Total
previdencidrios
Recursos Humanos CLT RS  86.400,00 RS 16.800,00 R$ 103.200,00
Recursos Humanos Autdnomos RS  79.800,00 RS - RS 79.800,00
Total Geral RS 166.200,00 RS 16.800,00 RS 183.000,00

' A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
elementos indicativos da mensuragao desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de
associacBes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informac3o
disponiveis ao publico;
? A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciérios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do objeto,
durante o periodo de vigéncia proposto.

10.5 - Aplica¢do de recursos:
Categoria ou finalidade de despesas FMAS/MES TOTAL
I Rec. Humanos (5) R$ 4.200,00 RS 50.400,00
Il Rec. Humanos (6) RS 2.980,00 RS 35.760,00
\'} Géneros Alimenticios
Vi Outros materiais de consumo
VIl | Outros servigos de terceiros RS 1.040,00 RS 12.480,00
IX Locagdo de Iméveis
X Locagdes Diversas
Xi Utilidades Publicas (7)
X Combustivel
XV | Despesas financeliras e bancérias
XV!| | Outras despesas
TOTAL RS 8.220,00 R$ 98.640,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCESP). Utilizar somente
as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo. (5) Salarios, encargos e beneficios. (6)
Autdnomos e pessoa juridica. (7) Energia elétrica, 4gua e esgoto, gés, telefone e internet
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Utidade Publica Municipal Lei 384301 de 11/11/91 - - Reg. Sec. de Estado da Promoglio Social 4262 de 20/09/88
ASIMD Certificado de Filantropia Resoluglio n® 037 de 26/03/04

11. Cronograma de desembolso:

Parcela Valor
12 RS 8.220,00
29 RS 8.220,00
3¢ RS 8.220,00
42 RS 8.220,00
52 RS 8.220,00
69 RS 8.220,00
79 RS 8.220,00
8¢ RS 8.220,00
92 RS 8.220,00
100 RS 8.220,00
110 RS 8.220,00
122 RS 8.220,00
Total R$ 98.640,00
12. Prestacdo de contas

A presta¢do de contas serd elaborada em consondncia a legislagdo prépria, especialmente a lei federal
13.018/2014 e suas alteragBes, decreto municipal N2 20.113/2017, decretos regulamentadores, normativos
municipais e instrugdes do tribunal de contas do Estado de Sdo Paulo.

S30 Bernardo do Campo, 06 de dezembro de 2021.

Alesardte Alberto de Melo

CPF: 093.372.778-08
Presidente

Qé"’, 1) é JI_AJ:J:JLEJ
Fablana Vascorfcelos da Silva
CPF: 286.480.338-02

Coordenadora técnica
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