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PLANO DE TRABALHO 2022

‘Valor total do cofinanciamento: R$ 192.600,00

Nome: CAMP SBC Centro de Formagao e Integracio Social
... | CNPJ: 43.345.917/0001-30-,
o E-mail: serv.social@campsbc.org.br e campsbc@campsbc.org.br

Registro | n°® 024 Registro __.N°015

CMAS:-._ CMDCA

Registro *|-Processo n® 235874.0126367/2021 de | Vencimento D.0.U 31/08/2020

CEBAS: | 21/086/2021 do Registro | valido 23/06/2018 &
T, CEBAS: 22/06/2021

Utilidade Publica: | Municipal ( X)) Estadual (X ) Federal (X)

- O CAMP SBC é uma org_énizagéo sg.éia!, com fins n&o econdmicos, com preponderancia

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

NOME DO SERVIGO: Servico de Convivéncia e Fo_rtalecimento de Vinculos

Periodo de execucgao: 01/01/2022 a 31/12/2022

Namero de Atendidos cofinanciado: 150 (05 coletivos de 30 participan

1- Identificagao da Instituicao

1.1 DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade

1.2 Dados do Presidente ou _}epresentante legal:

Nomo{ LUZARGABNOVD |
Data de Nascimento QD Mandato@il D
RG(5EEEET5S) Grgao Expedidor QD

Endereco Rua Princesa Francisca Carolina, n° 300 #Apto. T4T> -
Bairro QD

Cidade S&0 Bemardo do Campo) CEP(DO770-340)
Telefon QD E-mail: novi@campsbc.org.br R

2. Apresentacao e histéri_‘?:o da Organi;di}éo Social, com a descrigao dos servigos e
atendimentos prestados, incluindo experiéncia prévia de trabalho.

na area da Assisténcia S?cial, que executa suas agdes nos termos da Lei n® 8.742 de 07
7 4 . 1
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de dezembro de 1993, art. 3°, como organizagdo da Assisténcia Social, desenvolve acdes

de Protegao Social Basica, no ambito de atendimento, conforme dispbe a Lei 12.101/09 e

12.345/11, art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b”, “c”; atuando na modalidade atendimento de

acordo com art. 3°, paragrafo 1° da mesma Le| e demais legislagdes do Sistema Unico da

Assisténcia Social. _

O CAMP SBC fundado em 1972 e desde entao & dirigido por Rotarianos de S&o Bernardo

do Campo, tradicionalmente conhecido no municipio como entidade de incluséo e insergao

no mercado de trabalho, tem suas atividades respaidadas na resolugdo CNAS n° 109/2009

e Resolugdo CNAS 33/2011 em especial. no entendimento de que a integracdo ao mundo

do trabalho n3o é responsabilidade exclusiva da assisténcia social, mas resultado de agéo

intersetorial de diversas politicas publlcas e que o traba!ho sem protec;ao social é uma

violagéo de direitos.

Nossa experiéncia na protecao somal bésica, modalidade atendlmento se da- atraves da

execucdo do SCFV 06 a 17 anos: O trabalho nos territorios contribw para ampliagdo do

atendimento da Politica de ASS|stenC|a Social em locais com auséncia ou pouca oferta de
servigos. A escolha dos terrltorlos III e IV foi construida em conjunto com a coordenacéo
~dos-CRAS em 20137 7 "y
Com relagdo a participacéo e envolwmento no controle. somal da politica de assisténcia
social, temos assento no CMAS e CMDCA e nossos-técnicos com parecem ativamente nas’

'E"""‘**conferenc:as Municipais de Assistéricia Social, dos Dlreltos da Crianga e do Adolescente

foruns e espagos de discussao e articulagéo.
A partlmpagao de nossos profissionais e’ “UsUafios nas conferéncias munIClpaIS é
permanentée-e previamente capacitada, pois usuarios séo cidadaos, sujeitos de d|re|tos e
coletivos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos social e pessoal que
acessam os servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no ambito
da Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Soma! {(SUAS)
de acordo com a resolugdo CNAS 11 de 2015.

Em conclus&o gostariamos de salientar que o CAMP SBC sempre buscou quallflcar seu
trabalho e seus trabalhadores, através da efetiva participagdo em Cursos, Seminarios,
oficinas realizadas em mstitungoes parceiras, féruns e reunidbes ampliadas do CNAS,
reunides nos CRAS sempre que convocado e internamente realizamos reunides de
equipes semanais com a super\nséo elou capacitagdo continuada de seus proflssmnals
diretamente envolvidos nos servigos, programas e projetos.

Considerando o trabalho desenvolvido desde 2014 e sob a orientagéo e monltoramento da
Gestao Municipal, constrwmos juntas, experiéncias adqmndas por meio das vérlas
estratégias utilizadas no mun|C|p|0 para capacﬂar os profissionais da Rede
Socioassistencial, além das! reunides e apoio dos/CRAS no desenvolvimento de
metodologias inerentes ao trabalho social. Ressaltamos que as experiéncias prewas-\.
adquiridas s&o pautadas mediante a pratica cotldlana que vem sendo desenvolwda e’
aprimorada nos territorios desde 2014

i, .
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3. Justificativa para a manutenc¢ao e ou implantagao do servigo:

TERRITORIOS CRAS il

> Bairro Parque Los Angeles

Realizaremos atendimento em duas areas de abrangéncia dos territérios do CRAS III,
desenvolvendo agbes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
faixa etaria de 6 a 14 anos, na Sociedade Amigos do Parque Los Angeles. A seguir
passamos a justificar a manutengéo do servigo por regiao; a partir de dados fornecidos pelo
Departamento de Gestao do SUAS (DGSUAS) da Secretana de Assisténcia Social (SAS)

Descricgo da realidade que serd obfeto da parceria no Temtono do CRAS -
SCFV 06 a 14 anos-territorios avangados . _ L

O territério onde este atendimento acontecera corresponde ao ‘territério do CRAS Il
. (Batistini, Parque. Imigrantes, Vila. Moraes- Acampamento dos Engenhelros Botujuruy,
Demarchi, Dos Alvarenga e Dos Casa); E
Dentre as 7.120 familias beneficiarias-.do Programa Bolsa Famllla 5.918 vivem em.-:-’"'"
«. extrema pobreza, com renda percapta inferiora'R$ 85,00; .
“Os universos dessas familias cofrespondem as 21. 170 pessoas, e dessas 8 486
$&0° criangas e adolescentes na faixa etaria para.o SCFV modalidade Il
(6 a 14 anos e 11 meses).
Nesse territério propomos atender 60 criancas e adolescente de 06 a 14 anos e
apresentamos experiéncia e capacidade técnica anteriormente comprovadas na oferta
do SCFYV faixa etaria.de 06 a 14 anos e 11 meses executado em parcerla com espacos
cedidos pela comunidade ho Balrro Parque Los Angeles. i

4. Objetivo Geral

Enfrentamento ao combate das situacdes de vulnerabilidade social vividos por cnangas
adolescentes, e suas familias, viabilizar o acesso aos Servicos Socioassistenciais, como
condigéo de cidadania na Politica Publica de Assisténcia Social, através da execuc;ao do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. :

5. Objetivos Especificos

> FAIXA ETARIA DE 06 A"14 ANOS e 11 meses:

. Complementar o trabalho social com familia, prevenmdo a ocorréncia de sﬂuagao de
risco social fortalecer a convivéncia familiar e comunitéria, A

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio familiar e comunitario e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade e respeito mutuo,

o Possibilitar a ampliagdo do universo.informacional, artistico e cultural e estimular o
desenvolvimento de potenczalldades habilidades, taientos e propiciar sua formacéao
cidada,

o Estimulara partlmpag:ao na vida pubhca do territério e desenvolver competéncias para
a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

3
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6. EXECUGAO
Endereco de Execu¢do do servigo:
6.1- Endereco de Execugao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

> FAIXA ETARIA 06 A 14 ANOS e 11 MESES

Numero de atendidos: -*"" Faixa etarla 06 a 14 anos e 11 meses
» Sociedade Amigos do Parque Los Angeles CRAS Il

Rua; Rua Professor Claudemir Gomes do Vale n°10

Bairro: Parque Los Angeles

Cidade: Sio Bernardo do Campo ~ | CEP: 0:9842_;31 o4
SP i

""" TTelefone: | (11) 4344 2300 E-mail: “serv;social@campsbc.org.br |+
(11) 9891151 91 " | sociall@campsbc.org.br ;
»., | Periodicidade |, ozeq por semana 3 horas por dla
“l-do servico ’

1.1 Dados do responsavel Técnhico:

RG: | Orgéo Expedidor: | (D

CPF._ |G

Cargo. ~ GEISHISISCHICHSORIED
Telefone: _ ’ E-mail: ‘ serv.social@campsbc.org.br
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7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades inerentes ao servigo

Nome da

Objetive da

Metodologia

Periodicidade

atividade Atividade
Estimular a Dinamicas de grupo, Roda de
participacéo Conversa, Discussbes e Debates,
cidada, Enquetes, Contacdo de Histérias
desenvolver .| Contos,lendas,pariendas.Dramatiz
Grupos de ~competéncias -~ | agdo  Reflexdes, Depoimentos semana'l‘"'"'"::ﬁ.
Convivio para : | Exibicho de Videos, Quizz,
compreenszo | Elaborago de Cartazes, Pesquisas | -~
criicada . | interativas, Charge e Mimica“e
realidade social e | intervengbes pontuals
wsao de mundo
.| Apreciacdo e mterpretag:ao de
:rﬁgi:)g:grd% |"obras artisticas, . apresentagéo de
universo artistico vidéos; . textos; imagens de artes
o cultural. | ® .em geral. Pratica~ ‘musical com
contribuir pé a canto e mstrumentos musicais,
Oficinas uma malor criagdo, improvisagdo e producao
Arte-Cultura sociabilidade e musical. Pesquisa para difersntes Semanal
Ml contextos  artisticos  (musicas, |
- colaborar no At I
désenvolvimento | 92n¢a, teatro, artes visuais), |
de H%ibili dades, dindmica em grupo, jogos musicais |,
tais como: e tegtrals,. dan_c;as cwcul_au_'es,
passeios, piqueniques e visitas |

com umcagéo ea
expresswldqde

culturais; produgao de espetaculos,
apresentacdes artisticas em grupo.

Oficinas de
Esporte e
Lazer.

Estimular o
desenvolvimento
de
potencialidades,
habilidades e
talentos.

 cabeca,

Promover a socializagdo e
integragdo, desenvolver o espirito
de lideranga, cooperagao,
solidariedade e.. cidadania,
incentivar a introdugao-a_atividade
fisica, jogos e lutas ao ar- livre e
alimentagéao saudavel Para o maior

entendimento; ‘utilizaremos roda de ‘|-

conversa, v_[&eos e livros. Estimular
o interesse pela escola e convivio
familiar, jogo cooperativos, ludicos
e competitivos, esportes coletivos,
lutas,* brincadeiras dinamicas em
grupo,  amistosos  esportivos,
festivais e recreativos, jogos de
tabuleiro e mesa (meméria, quebra-
jogo da vida, banco
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Nome da Objetivo da
atividade Atividade

Metodologia Periodicidade

Complementaro | Encontro com as criangas e
trabalho social adolescentes e seus familiares,
Intergeracional com familias, dindmica de grupo, roda§ de
fortalecer a conversa, apresentagao de videos, Mensal
convivéncia lendas e parlendas com foco no em
familiar e grupos para reflexao.
comunitaria. i

7.2. Atividades de trabalho Sociq’is
7.2.1 Trabalho Social

Nomeda | opjetivo da Atividade ~ Metodologia Periodicidade I

atividade

Assegurar e garantir
escuta qualificada‘de- |-~
forma personalizada
“-Acolhimento, com foco no convivio E mambl ente
Atendimento e familiar, grupal e . ) - Semanal
Acompanhamento | comunitario. Acolher as particularizado Individual
demandas e € em grupos.
| possibilitar o acesso
.. aos beneficios
socioassistenciais
Elaboracdo de relatérios
mensais, manutencéo e
Registros de Re_gist__rg'ar e atualizar | atualizagao de“planilha
dados e pontlnugmente dadqs e [ SISC, ' _Evolgga_o_ nos Sginanal
informacées mformqgées dp Servico prontuanc_Js individuais.
e dos usuarios. = | Referenciamento e
contra referenciamento
com o CRAS:
; Escutafquallflcada das
Conh:"ecer a dinadmica demandas apresentadas_ﬁ_
Visitas até&'nder, orientar e , mdnndual e interfamiliar P
domiciliares e acompanhar as com registroem Continuo
Busca ativa familias e demandas instrumental especifico
/ dos usudrios. /| Propondo os
encaminhamentos
devidos.
Planejamento das : .
atividades com Monltorar as agoes de Definir agbes, dindmicas,
Equipe forma contmuada temas que serao s
Multidisciplinar planejar a semana de | aplicados e estudo de emanal
do SCFV trabalho 7 casos.
6
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Participagdo em

Desenvolver agdes
articuladas pela rede
Socioassistencial de

protecao Social basica

Participar de reuniées
das redes

exercicio da cidadania.

comunidade.

Rede : Socioassistencial ‘Mensal
Socioassistencial respel'tando as Normas | -oordenadas pelo CRAS
do Sistema Unico da do territério
Assisténcia Social — '
SUAS. .|
Conscientizar e ampliar | Campanhas, palestras,
Mobilizagao para experiéncids de rodas de conversas e |
. . . . . Semestral |-
a Cidadania fortalecimento do interlocugde com a

8. Cronograma de atividades

ATIVIDADE 5 6 9
Grub’os_‘c\le Convivio XX | XXX XXX | X] XA X | X
Oficina Arte-Cultura XX [ XX [X|[X[X[X|[X]|X | X]|X
Oficina Esporte e Lazer XX [X[X[X[X[X[X[X][X | X |X
Intergeracional XXX XX X|X]|X]|X X X | X

8.2 Atividades de trabalho soclal

8.2.1 - SCFV de 06 a 14 anos - PARQUE LOS ANGELES

MES
ATIVIDADE
Acolhimento, |
Atendimentoe |

Acompanhamento

Registros de dados e
informagbes

_Visitas domiciliares e:{Busca
ativa

Planejamento das ati\?idades
com Equ1pe Multidisciplinar do
SCFV |

Participacdao em Rede
Socioassistencial

r'z:.

Mobilizagdo para a Cidadania * i
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9. Formas de Avaliacdo

9.1 Formas de monitoramento e avaliagdo (06 a 14 anos e 11 meses)

Indicadores Meios de verificacao Meta

Usuarios com namero de | Atendimento a familia, referéncia e
NIS definitivo no SCFV | contra referéncia com CRAS.
Usuarios do SCFV Atendimento’ a familia, referéncia e
referenciados no CRAS contra referéncia com CRAS
Usuarios que
abandonaram do SCFV
durante o més

80%

100%

Percentual inferior.|
a inferior a-10%
_~ho'més

Acompanhamento da partlmpagao dos
usuarlos no grupo. :

3. Justlflcatwa para a manutengao e ou implantacao do ser\u(;o

TERRITORIOS CRASIV .

> Balrro Santa Cruz Pos Balsa

”\"Reallzaremos atendimento em duas areas de abrangencla dos territérios dos CRAS IV
faixa etarla de (6 a 14 anos) no Bairro Santa Cruz — Pés Balsa. A seguir passamos a
justificar a manutencédo do servigo por regido, a partir de dados fornecidos pelo
Departamento de" Gestao do SUAS (DGSUAS) da Secretaria de Assisténcia Spmal (SAS).

Descricdo da reahdade gue sera objeto da parceria no Territério do_ CRAS iV.

SCFV 06 a 14 anos terrltorlos avangado

O Territério onde este atendlmento acontecera corresponde ao territério do CRAS v
(Balnearia, Botujuru, Finco, Montanhao Rio Grande, e os bairros da zona rurai composta
por Capivari, Curucutu, Alto da’ Serra, Rio Pequeno, Santa Cruz, Tatetos, Taquacetuba
Varginha e Zanzala), cujo espagamento de moradias em areas de manancial e preservagao
ambiental constituem fragilidade de acesso a servigos. £

Dentre as 2.521 familias beneficiarias do Programa Bolsa Famllla 2 165 vivem em extrema
pobreza, com renda per capta. inferior a R$85,00. )
O universo dessas familias corresponde a6.975 pessoas e dessas 2 809 sao criangas e\_
adolescentes na faixa etéria para o SCFV modalidade Il (6 a 14 anos e 11 meses)
Nesse territorio propomos atender 90 criangas e adolescente de 06 a 14 anos e 11-meses.
Apresentamos experiéncia e capacidade técnica antenormente comprovadas na oferta. do
SCFV 06 a 14 anos executado em parceria, no espag,o cedido pela comunidade no Bairro™.
Ndacleo Santa Cruz- Pés Baisa _
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4. Objetivo Geral

+ Enfrentamento ao combate das situacdes de vulnerabilidade social vividos por
criangcas, adolescentes, e suas familias, viabilizar o acesso aos Servigos
Socioassistenciais, como condi¢do de cidadania na Politica Publica de Assisténcia
Social, através da execucao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

5. Objetivos Especificos

» FAIXA ETARIA DE 06 A 14 ANos“'é 11 MESES:

o Complementar o trabalho soc:lai com familia, prevenlndo a ocorréncia de sﬂuagéo de
risco social fortalecer a convivéncia familiar € comunitaria, *

« Assegurar espagos de refeténcia para o convivio famlllar e comunltano e o
desenvolwmento de relages de afetlwdade e respelto mufuo

~ desenvolvimento de’ potenmahdades habilidades, talentos e ‘propiciar sua formacéo

cidada,
= o Estimular a participagéo na vlda publ:ca ‘do: terrrtérlo e desenvolver competéncias para
a compreensao critica da reahdade somal e do mundo .contemporaneo. 7
6. EXECUC}AO

_Enderego de Execugao do Servigo:

/

6.2 - Endereco de Execugao do Servigo de Convivéncia e Fortalemmento de
Vinculos S

> FAIXA ETARIA 06 A 14 ANOS E 11 MESES

Numero de atendidos: 90 Faixa etaria: | 06 a 14 anos e 11 meses

Sociedade Amigos do Bairro Santa Cruz CRAS IV
Rua: Rua Hugo Vieira Pinto, N° 443
Bairro: Nucleo Santa Cruz
Cidade: Sio Bernardo do Campo — SP | CEP: | 09835-990
Telefone: (11) 4344 2300 E-# | serv.social@campsbc. org br
(11) 9 8911 5191 mail: somal‘f@campsbo org.br
dPgrsloecri\l:i:;céade 2 vezes por semana, 3 horas por dia '

1.1 Dados do respohséve_.f Técnico:

| Nome: Neiva dos S__élntos Cunha z

RG: 17.277.291-6 ;{"’Orgéo Expedidor; | SSP-SP

CPF: 075.592.868-79

Cargo: Gerente Técnica Social

Telefone: | (11) 4344 2300 & | E-mail: | serv.social@campsbc.org.br
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7. Atividades a serem desenvolvidas (forma de execugdo mais detalhada das

atividades)

7.2 Atividades inerentes ao servigo

Nome da Objetivo da . C
- g i
atividade Atividade Metodologia Periodicidade
' Estimular a Dindmicas de grupo, Roda de
participa¢ao Conversa; Discussées e Debates,
cidada, 1 Enquetes, Contagéo de Histérias
desenvolver | Contos, fabulas,”. lendas e _
Grupos de competéncias’ | parlendas, “dramatizacgéo Seman‘é'l':ﬂ
Convivio para Reflexdes, Depoimentos Exibigdo | -7~
compreensdo | de Videos, Quiz, Elaboragéo de-i"
critica da Cartazes, Pesquisas ' Interativas,
realidade social.e | Charge e Mimica e mtervengoes
_ visdo. de mundo pontuais.
| Apreciacdo e intérpretagéo de
:rgsflg)”ggr d?a obras artisticas;” apresentagao de
mpliagao do, videos, textos, imagens de artes
universo artistico:, ¥ .
e cultural {.em geral. Pratica” musical com
contribuir péra canto. e instrimentos musicais,
. criagdo, improvisagao e produgao
Oficinas, uma rmaior musical. Pesquisa para diferentes ;
Arte-Cultura.| sociabilidade e : quisa p s ~Semanal
contextos  artisticos  (musicas, | ~
«. colaborar no e 1aial
X danca, teatro, artes visuais); |
desenvolvimento | = 5 : oo L
dindmica em grupo, jogos musicais {*
de habilidades, ) . 3
tais conio:. e te:atrals,_ dan_g:as cnrcul_a(es,
comuni‘cagéqf}'ea paSSEIQS-, plqueﬂnlques e ,VlSItaS
AN culturais; producéo de espetaculos,
expressividade N e
3 apresentacbes artisticas em grupo.
Promover a socializagdo e
integracédo, desenvolver o espirito
de lideranga, cooperacgao,
solidariedade e-.  cidadania, )
: mcentwar a mtrodugao a atl\ndade
Oficinas de desenvolwmento ag Ei, ' %
Esporte ¢ de entendlmenEQ utlllza‘remos ro_da de __
Lazer potenci a|| dades, conversa, _)_g__ideos e livros. Est|mul_ar St ¢
habilidades e o interesse pela escola e convivio Semanal
talentos familiar,/jogo cooperativos, lGdicos
[ e competltwos esportes coletivos,
lutas;” brincadeiras dinamicas em
grg_po ~amistosos  esportivos,
festivais e recreativos, jogoes de
Atabuleiro e mesa (meméoria, quebra-
;| cabega, jogo da vida, banco
- [ imobiliario, UNO) entre outros.
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Complementar o | Encontro com usuarios e seus
trabalho social familiares, dindmica de grupo,
. com familias, rodas de conversa, apresentacado
Intergeracional fortalecer a de videos, fabulas, lendas e Mensal
convivéncia parlendas com foco no em grupos
familiar e | para reflexao.
comunitaria.

7.2. Atividades de trabalho Social

7.2.2 Trabalho Social

ObjethO da Atw:dade Metodolog:a Periodicidade

~Assegurar e garantir
escuta'qualificada de
forma personalizada—|- -
| lhiment foco i L A
Aco ) o, com foco no-convivio Em ambiente
Atendimento e familiar, grupal-e. e " Semanal
| particularizado Individual
Acompanhamento | comunitario. Acolher as :
_ e em grupos.
S, demandas e
possibilitar o acesso
.|~ aos beneficios F
. socioassistenciais
Elaboracao de relatérios
F mensais, manutencao e
. Registrar e atualizar | atualizagdo de planilha
Registr O i
gistros de continuamente dados e | SISC, Evolugao nos
dados e ) : . - Y Semanal
informagées informagdes do servico | prontuarios individuais.
e dos usuarios. Referenciamento e
contra referenciamento
com 0 CRAS
Escuta qualificada das
Conh{a cer a dinamica demandas apresentadas
- . k mdnndual e mterfamlhar
Visitas atender, orientar e
. com registro em
domiciliares e acompanhar as -
. I instrumental especifico
Busca ativa familias e demandas p'f'rop ondo os
dos usuarios. /[ encaminhamentos
devidos.
Planejamento das ; _
ivi 0 L . - n C
atw'g:ﬂ?:ec m Monitorar as agbes de | Definir agées, dindmicas,
VAT rm i 4 mas ue serdo
Multidisciplinar fo acontlnuada te ; 9 Semanal
planejar a semana de aplicados e estudo de
do SCFV
trabalho ' casos.
| 11
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Desenvolver agdes
asncliﬂzgzisst% ilgiar'eddee Participar de reunides
Participagdo em rotecdo Social basica das redes
Rede ll?es e?tan do as normas Socioassistencial Mensal
Socioassistencial pet " coordenadas pelo CRAS
do Sistema Unico da do territorio
Assisténcia Social - :
SUAS. _
Conscientizar e ampliar | Campanhas, palestras, _
Mobilizacdo para expenénc;as de rodas d*e_\;:‘_ conversas e Semestral |
a Cidadania fortalecimento do - | interlocugdo  com  a
exercicio ql_a cidadania. | comunidade: '
8. Cronograma de atividades
- 8.1, Atividades inerentes ao serwg:o . ; )
8.1.1 - SCFV de 06 a 14 anos - _BAIRRO SANTA CRUZ - POS-BALSA

ATIVIDADE
Grupos de Convivio
Oficinas de Arte-Cultura
Oficinas de Esporféxe Lazer

XXX X

2
X | X |
X | X
X | X
X | x

Intergeracional
8.2 Atividades de trabalho soc:al

8.21-SCFV de 06 a 14 anos — BAIRRO SANTA CRUZ - POS- BALSA

MES 2 3 45 6 7 8,9 ‘

ATIVIDADE
Acolhimento,
Atendimentoe = X X[ X[XEX XXX X]| X | X |'X
Acompanhamento e kY
Registros de dados e
informagdes |
Visitas domiciliares e Busca
ativa :
Planejamento das atividades
com Equipe Multidisciplinardo | X | X [ X | X[ X | X | X [ X | X ]| X | X | X

SCFV
-Pasrtlt:Ipagao em Rede X xIxIxIx!Ix!ix|xIx!| x X X
ocmasmstencra[ _..4

Mobilizacdo para a Cndadama | X X

12
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RMAGAO E INTEGRAGAO SOCIAL

9. Formas de Avaliacao

9.1 Formas de monitoramento e avaliagao (06 A 14 ANOS).

- Indicadores ? Meios de verificagao
Usuarios com namero | Atendimento & familia, referéncia e

0,
de NIS definitivo no | contra referéncia com CRAS 80%
Usuarios do SCFV Atendimento a familia, referéncia e 100%

referenciados no CRAS contrq_-:"r'eferéncia com CRAS.

Percentual inferior
-2 inferior a 10%
no meés.

Usuarios que
ahandonaram o SCFV

Acompanhamento da parhmpagéo dos
durante o més .

usua rios no grupo.

", 10. Recursos Humanos, Materiais.e Financeiros

10..'1""Re\_(_:ursos Humanos

Carga Custo

Quant. Cargo.1 Formacgéo horaria Vinculo? Mensal ;onte dosﬁ
ecursos
Mensal Totai .
Assistente Social- | Nivel Superior em
01 | (Técnico de Servigo Social "150h 1 R$ 3.106,80 2
' Referéncia) %
02 Educador Social Nwel._é,Superlor 200h 1 R$ 4.343.96 2
01 | Educador Social Nivef’Superior 180h 1 R$ 3.115,45 ‘-‘::-.:__I 2
Oficineiro Nivel Superior
01 Arte-Cultura 150h 1 R$ 2.001,72 .‘.__2 B
Oficineiro Nivel Superior _ g
01 Esporte-Lazer 150h 1 RS 1.911.96 2""-.:
01 iroﬂssnonal de vael médio 1500 | 1 - R$ 1 57011 5 ._;,;::_
poio g C 2

"Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestacéc de contas seguido, entre
parénteses ( ) a correspondéncia de funcédo conforme descrito no referencial técnico de cada ser\ngo

21-Empregado  2- Auténomo / 3- Voluntario  4- Dmgente 5- Estagiario
*1- Proprio  2- Repasse FMAS 3- Repasse FUMCAD"

OBS: Essa equipe acima rﬁencionada realizaré o trabalho nos dois bairros, onde seréa
desenvolvido o Servigo. (Parque Los Angeles, Santa Cruz).
10.2 Recursos Materiais despesas (detalhar)

_. 13
Rua Suécia, n® 500 — Assunigio — S.B.C — CEP 09861-610 — Tel/fax. (11) 4344-2300

www.campsbc.org.br



 CAWP SBC CENTRO DE FORMAGAO E INTEGRAGEO SOGIAL

Fundado em 19/07/1972 pelos clubes de Rotary de S&o Bernardo do Campo
U.pP. Munl::lpal Lei 2523/82, 11.P. Estadual — Decreto 37.071/93 — U.P. Federal Processo MJ 1263/93-10
CNAS n® 28010000065/93-55 — SEADS n° 3834 - Certificado Entidade Beneficente de Assisténcia Social
CEBAS Prot. N° 71000.003458/2015-53 — Censelho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
n® 15 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS n° 24 — CNPJ 43.345.917/0002-11

Quantidade Categoria - Géneros Alimenticios Valor
1440 Kit Lanches mensais R$ 11.520,00
Quantidade | Categoria - QOutros materiais de consumo

Quantidade | Categoria - Outros servigos de terceiros
180 Material Pedagégico/Artes/Esportes anual R$ 30.000,00
Quantidade | Categoria - Locag&o de Iméveis

Quantidade | Categoria - Locagées Diversas

Quantidade | Categoria - Utllrdades Pudblicas

Quantidade Categorla Combustivel —Valor
04 Abastecimentos mensais veiculo KWID .- R$ 1.200,00
Quantidade | Categoria - Despgsas financeiras e bancarias |

Quantidade " Categorla _ R_e_-curé’bs_ Humanos

10-:.".".'"Rgcu rsos Materiais Contrapartidi:'a" T

Contrapartﬁiaa .na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste novbalango
patrimonial, no valor do total de R$ 27.640,00 (Vinte e sete mil, selscentos e quarenta
reais), conforme ldentlﬁcados abaixo: 4

Identificacao ' Valor

do bem ou servico Econdémico

02 Arquivos de Aco R$ 2.430,00
03 Estantes de Aco R$ 1.810,00
30 Mesas R$ 3.210,00
65 Cadeiras R$ 11.940,00
02 Notebook . - _R$ 5.800,00
01 Data Show R$ 2.000,00
03 Lixeiras
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10.4 Aplicagdo dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio!

; Encargos
Itens de Despesa Salario Total |  trabalhistas e
. previdenciarios®
1- Recursos Humanos — CLT | R$ 10.753,50 R$ 5.296,50 R$ 16.050,00
2- Recursos Humanos - '
Autdnomos -

'A Entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatlbllldade dos custos com- 0s
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
elementos indicativos da mensuracéo desses custos, tais como: cotagoes tabelas de precos de
associagbes profissionais, publlcagoes especializadas ou qualsquer outras’ fontes de informacéo
dispeniveis ao plblico;
A Entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhldos para pagamento de encargos -
“-prévidénciarios e frabalhistas das pessoas envolvidas dlretamente ha consecugdo do objeto, ¢
durante o per[odo de vigéncia proposto g £

\10 5 APLICAGAO DE RECURSOS

_ Categona ou finalidade de despesas |
I Rec. Humanos (5) R$ 192.600,00 R$ 192.600,00

i Rec. Humanos (6)

Nl | Medicamentos

IV | Material Médico e Hospitalar (*)
V | Géneros Alimenticios -

VI | Outros materiais de consumo

VIl | Servigos Médicos (*)

VIl | Outros servigos de terceiros

IX | Locagao de Iméveis

X Locacdes Diversas

XI | Utilidades Publicas (7)

Xl | Combustivel -

Xl | Bens e materiais permanentes
XIV | Obras

Despesas flnancelras e bancarias
Qutras desesas

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).
Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolwmento do servigo.

(5) Salérios, encargos e beneficios.

(6) Autbnomos e pessoa juridica.

(?) Energia elétrica, agua e esgoto gas telefone e internet.
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11. Cronograma de Desembolso Financeiro:

Parcela Valor

10 R$16.050,00
20 R$16.050,00
30 - R$16.050,00
40 ... R$16.050,00
5o R$16.050,00
6° R$16.050,00
70 R$16.050,00
8° R$16.050,00
go R$16.050,00
10° R$16.050,00
11° %, ' R$16.050, 00

12, Prestagoes de contas

A prestagao de contas sera elaborada em consonénma a legislacao prépria, espemalmente
a Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes, decreto municipal n°® 20.113/2017; decretos
regulamentadores, normativos mun|<:|pa[s e instrugbes do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo. ' ;

Séao Bernardé' do Campo, 10 de dezembro de 2021.

LaiZ Antenio

Presidente .
Gestao 2021-2022

_Leorde .addr “Técnico Soc:al _ Lnador Financeira

Risss 26.798 CRC 1SP319869/0-4
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