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“Eduquem as criangas e nio sera necessario castigar os homens”

PLANO DE TRABALHO

Pitagoras

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Tipo de Protecado: Protecao Social Basica

Protecao Social Especial: Média Complexidade () Alta Complexidade ()

Valor total do cofinanciamento: R$ 70.000,00
Periodo de execucgao: até 4 meses

Numero de Atendidos cofinanciado:

Periodo de atendimento: Manha (x) Tarde(x) Noite () 24horas ()
Dias da Semana: 2% () 3%(x) 4%() 5%(x) 6%(x) S(x) D{()
1. Identificagdo da Instituicao
1.1 Dados Cadastrais
Orgéo/Entidade
Nome: NUCLEO DE APOIO AO PEQUENO CIDADAO
Endereco: RUA TIETE, 1285
Bairro: VILA VIVALDI Cidade: SAO BERNARDO DO | CEP: 09616-080
CAMPO
Site: www.pequencidadao.org. r E-mail:pequenocidadao@pequenocidadao.org.br
CNPJ: 05.218.684/0001-16
Registro CMAS: 76-I Registro CMDCA: 057
Registro Vencimento do Registro CEBAS:
CEBAS: 71000.052510/2018-48 01/02/2024
Utilidade Publica: Municipal ( x) Estadual ( ) Federal ( )




1.2 Dados do Presidente ou Representante Legal

Non i INGRID GONGALVES MORAES)

RC G Orgao Expedidor: (D
C1°F(396.123.988-60) Mandato: QD
b adereco (PRAGA ANTONIO PINHEIRO COSTA, 55 — APTO 102
Bairro:_

© ¢ SAU BERNARDO DO CANIPO | CEP: 09725120
Telefone: ¢ D E-mail:ingrid.g.moraes@hotmail.com

(Preencher com os dados do representante legal.)

1.3 Dados do Responsavel Técnico
Nome QD
RG D Orgzo Expedidor ¢ D
Ch -Q11.529418-01
Cargo QD

Telefone:_ E-mail:valquiria.moraes@pequenocidadao.org.br

Alvara de funcionamento: ( x ) sim ( ) nao

Licenca Sanitaria (VISA): ( x ) sim () ndo

2. Apresentacgao e Historico da Organizagao Social

a. Experiéncia prévia; A Osc foi instituida oficialmente no dia 12 de Julho de 2002, mas desde
1996 realiza trabalhos sociais voltados para a assisténcia social, educagdo, lazer, cultura e
salde para a populacdo em vulnerabilidade e risco de Sdo Bernardo do Campo. O foco
principal é a formacdo integral de criangas e adolescentes dentro do contexto familiar,
visando a valorizacdo da escola, o sucesso escolar e o fortalecimento de vinculos pessoais,
familiares e comunitario. A missdo da Osc é “potencializar competéncias e habilidades por
meio de vivéncias sociais, culturais, artisticas, esportivas e de lazer; fortalecendo a
autoestima, os vinculos familiares e comunitarios; proporcionando um espaco de
convivéncia para criancas, adolescentes e familias, em que atitudes e valores se constroem
por meio do respeito, do didlogo e da preservacdo do ambiente. Ha 10 anos a Osc estd
instalada em sede propria; o terreno foi cedido pela Prefeitura de S.B.C, a construgdo foi
realizada com verba do FUMCAD; doa¢des da Pro-Vida, Fundagdo Salvador Arena, Banco
Itad e recursos préprios. Tivemos um projeto aprovado pelo Consulado do Japdo e em 2010
recebemos todos os moveis e o elevador, atendendo a exigéncia de acessibilidade. Em 2014
tivemos o Projeto Radio Cidaddo Comunidade em Ac¢do aprovado pela Fundagdo



b.

Volkswagem e até o momento esse projeto continua sendo executado com recursos
préprios. Em 2009, 2011, 2013, 2015 e 2017 a instituicdo foi Finalista Nacional e Vencedora
Regional do Prémio Itau-Unicef com projetos de Educagdo Integral, valorizando as parcerias
entre Osc, escolas e poder publico.

Atuacdo em rede: Para a efetividade das a¢des socioeducativas e de educacdo integral é
necessario estabelecer parcerias com a escola, com a familia, com a comunidade, poder
publico e com toda malha de atendimento a criangca que possam contribuir para o seu
desenvolvimento integral. Todos os projetos executados possuem como processo de
ensino/aprendizagem que envolve o educador e o educando, existindo vinculo entre o que
se ensina e o que se aprende, sendo o educando o agente central desta intencionalidade.Os
educadores envolvidos neste processo ao terem clareza desta intencionalidade, entendem
gue eles sdo facilitadores da aprendizagem e que o seu papel ultrapassa a transmissdo de
conteldos especificos; e que valores, habilidades, competéncias e atitudes serdo
despertadas nos educandos, nas vivéncias coletivas e isto, independente da atividade que
seja realizada; possibilitando que o educando tenha experiéncias significativas e
diversificadas. Em todos os projetos ja desenvolvidos pela instituicdo, a formagdo e o
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes se reflete na compreensdo de que os
aspectos cognitivo, afetivo, familiar e comunitario, ndo se sobrepde, mas se interligam.
Sendo assim a atuacdo da instituicdo esta vinculada a rede de apoio socioassistencial,
firmamos parcerias com a Secretaria de Assisténcia Social desenvolvendo o Servico de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para criangas de 6 a 15 anos e o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 15 a 17 anos, com a UBS no
atendimento em parceria com os profissionais da salide na orientagdo e prevengdo da saude
familias, com as escolas no acompanhamento da frequéncia e no desenvolvimento da
aprendizagem de criangas e jovens; com a Secretaria da Cultura no desenvolvimento de
oficinas, com o CREAS, Foéruns de Assisténcia e Grupo de Entidades Beneficentes do
municipio. Ainstituicdo faz parte do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes e essa articulagdo com os varios setores
contribui para a efetividade dos servigos prestados pela instituicdo.

Relevancia publica e social: A instituicdo com as a¢des desenvolvidas nas comunidades que
atende, possibilita que criangas e adolescentes tenham a oportunidade de ampliar o seu
repertorio cultural, social e emocional, sendo protagonistas na sua comunidade e tendo voz
no local em que vivem. Por meio das a¢des desenvolvidas com criangas adolescentes e suas
familias os atendidos se percebam com valor, descobrem suas habilidades e potencialidade;
muitos tém a possibilidade de conhecer e fazer parte de uma realidade diferente e expandir
sua visdo de mundo. A Ong é um espaco de convivéncia e atuamos como centros de
criatividade e inovac¢do na busca pela solu¢do de problemas que afligem as comunidades.
Em func¢do das acbes desenvolvidas fomos reconhecidos pelo Consulado do Japdo por meio
de parceria, fomos 07 vezes premiados pelo Premio Itad Unicef, fomos premiados pelo
Volkswagem na comunidade, recebemos o reconhecimento Municipal no Consércio do
Grande ABC e temos o reconhecimento da Abring.

Capacidade técnica operacional: A instituicdo possui uma equipe técnica envolvida em
todas as agdes: 01 Assistente Social, 01 Psicdloga, 02 Educadores Sociais e a equipe de apoio,
além de voluntarios de areas diversificadas que colaboram para a ampliagdo de
oportunidades e conhecimento para jovens, criangas e suas familias. A equipe participa
mensalmente por formacdo por meio de reunides, palestras e/ou cursos online. A equipe
possui numero adequado de profissionais conforme tipificacdo do servico e NOB RH/SUAS.
O espaco oferecido para a equipe para a realizagdo de suas atribuicbes é adequado



conforme parametros e normas da ABNT. A equipe possui Plano Politico Pedagégico
conforme especificagdes do servico.

3. Justificativa

A instituicdo oferece aos atendidos o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de
6 a 15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias oferecendo oficinas de meio ambiente, radio,
cinema, danga, skate, culinaria, esportes e artes; além de cursos de geragdo e inser¢do no mercado de
trabalho para as familias e a comunidade.

A oficina de radio e cinema sdo atividades que envolvem os atendidos; criancgas, adolescentes, jovens e
suas familias que sdo arrebatados por essas oficinas, pois hoje vivemos no mundo digital. No espaco da
instituicdo existe uma sala destinada exclusivamente para a realizagdo dessas oficinas com alguns
equipamentos que permitem a producdo de dudio e video; porém a sala ndo possui estrutura de um estudio
para gravacdes o que acarreta a produgdo de um contelddo com pouca qualidade, frustrando na maioria
das vezes, o resultado final de todo trabalho realizado pelos beneficidrios. Uma das atividades que estdo
sendo desenvolvidas nesse espago sdo entrevistas, gravacdo de podcast com temas relacionados a
cidadania, garantia de direitos e questdes relacionadas a comunidade; videos que abordam questdes de
relacdes familiares e outros temas de interesse do grupo e que os fazem refletir sobre o local que vivem e
sua postura como cidaddos. Essas mesmas atividades também sdo realizadas no espag¢o da sede dos
moradores do bairro do cafezal, existindo também uma sala nas mesmas condi¢Ges mencionadas acima.
Sabemos o quanto essas novas tecnologias prendem a aten¢do da atual geragdo e proporcionar um espago
gue ofereca mais qualidade a tudo o que eles produzem, faz com que continuem percebendo-se capazes e
com valor. Um novo espacgo, com equipamentos apropriados para as gravagdes e producdo de videos,
permitird que os conteddos tenham maior qualidade; proporcionando aos atendidos, melhor
aproveitamento nas suas a¢des, oportunizando a amplia¢do de conhecimento, a capacitacdo profissional e
desenvolvimento de habilidades que potencializardo o desenvolvimento da autoestima e o fortalecimento
de suas capacidades. Com a reestruturacdo do espaco e dos novos equipamentos, na Vivaldi e no Cafezal
os beneficidrios terdo melhor qualidade no aprendizado, potencializando e ampliando as oportunidades
de vivéncias audiovisuais e aquisicdo de novos conteldos, existird maior integracdo das acles na
comunidade, com as familias e nos espacos digitais. Com a reorganizagdo das salas como estudio de audio
e video, as atividades realizadas com as criancas, adolescentes, jovens e familias favorecerdo a dignidade,
o respeito e o direito de desenvolver atividades em um espago adequado com equipamentos que atendam
as necessidades da atividade proposta e desenvolvam novas habilidades nos atendidos, sendo mais
produtivos na geracdo, gravagao e postagem dos conteldos nas redes sociais.

A transformacgdo de uma sala comum em um estidio de dudio e video é necessario para que as gravacgoes
e todas as atividades relacionadas a producdo de conteddo para a internet, tenham melhor qualidade e
os atendidos reconhecam que as agdes desenvolvidas por eles, tenham alcance e eles tenham voz e se
posicionem como cidaddos, refletindo a maneira como eles querem ser vistos e reconhecidos na
comunidade e nos espacos digitais. A estrutura da sala recebera iluminacdo adequada possibilitando que
as gravacOes de video tenham maior qualidade, com os novos equipamentos de radio, e com a
substituicdo dos microfones haverad alta qualidade e resolugdo na transmissdo da voz, permitindo que os
audios tenham melhor qualidade na gravacdo e na edi¢do das entrevistas, podcast e videos produzidos
no estudio. Toda essa nova estrutura da sala e dos novos equipamentos, permitird que o resultado do
trabalho realizado pelos educadores, com os atendidos, tenha maior impacto; despertando ainda mais o
envolvimento dos beneficidrios e o alcance do trabalho realizado, junto aos jovens, criangas e suas
familias.



4. Objetivo Geral

Qualificar as oficinas prestadas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento nos espacos da Vila
Vivaldi e dos Cafezais/Montanhdo, para melhor atendimento dos usuarios.

5. Objetivos Especificos

*Assegurar espaco apropriado, digno e de qualidade para a execugdo das atividades relacionadas com a
gravagao de dudio e video.

*Aprimorar as atividades durante as entrevistas, na oficina de rddio com equipamentos que melhorem a
captacdo de dudio, sua gravacdo e transmissdo.

*Manter o espago do estudio de dudio e video com lluminacdo adequada, garantindo a boa gravagdo de
entrevistas e outras atividades relacionadas com a producdo de contetdo.

6. Execucao

Enderego de Execugao do Servigo:

Numero de atendidos: 60 Faixa etaria: 6 a 18 anos
Endereco: RUA TIETE, 1285

Bairro: VILA VIVALDI

Cidade: SAO BERNARDO DO CAMPO | CEP: 09616-080

Telefone: 11 4367-1288 E-mail:pequenocidadao@pequenocidadao.org.br

Periodicidade do Servigo: de ter¢a a sabado das 9:as 12 horas

(Replicar o quadro quando houver mais de um endereco de execucéo.)

6. Execugao

Endereco de Execucgao do Servico:

Numero de atendidos: 40 Faixa etaria: 6 a 14 anos
Endereco: PASSAGEM DOS CAFEZAIS, 64.763

Bairro: MONTANHAO

Cidade: SAO BERNARDO DO CAMPO | CEP: 09791-991

Telefone: 11 4367-1288 E-mail:pequenocidadao@pequenocidadao.org.br

Periodicidade do Servico: quinta e sexta feira das 9:as 12 horas e das 13:00 as 16 horas




7. Agoes a serem desenvolvidas

Nome da Agao Objetivo
Aquisicao de equipamentos de Qualificar as oficinas prestadas no Servico de
natureza permanente Convivéncia e Fortalecimento para melhor
atendimento dos usuarios.
Instalagao dos equipamentos Instalar corretamente os equipamentos adquiridos
para melhor utilizagao.

8. Cronograma

Més
10 20 30 40

Acéo

Aquisicao de X X
equipamentos de
natureza
permanente

Instalagao dos X X
equipamentos

9. Aplicagao de Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/Més Total
Xl | Bens e materiais permanentes R$ 70.000,00 R$ 70.000,00
Seq. Item Quantidade Descrigao
1 Microfone 10 Shure Mv7 para Podcast
2 Plafon 02 Linea Led 310 x 4 (110v-69W)
Pendente 01 “L"Led 55 x 55 110v-23W
4 Cabo Porta | 02 Hang 8 x E27 Biv poténcia Maxima 500W
Lampada
5 Lampadas 16 Led Bulbo filamento vintage Biv 2W
6 Ar Condicionado 03 12000 BTU/h frio monofasico
7 Projetor 01 Multimidia HDMI/USB, Bluetooth, Wi-fi
8 Camera 01 EOS - SL3
9 Estabilizador de | 01 DJI Mobile 4
Celular




10 Estabilizador 01 Weebell S Zhiyn para camera

11 Pedestal 08 Suporte Brago articulado de mesa p/microfone

12 Fone de Ouvido 08 Para DJ com 7 posigdes ajustaveis e cabo com
1.8 m de extensao

(Adicionar ou excluir linhas, se for o caso)

10.Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela Valor

1° R$ 70.000,00

11. Prestagoes de Contas

A prestacdo de contas sera elaborada em consonancia a legislagao propria, especialmente a lei
federal 13.019/2014 e suas alteragdes, decretos regulamentadores, normativos municipais e
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, devendo apresentar no minimo 3
cotagdes de pregos que fundamentaram as aquisigoes.

Sao Bernardo do Campo, 18 de julho de 2022.

Jo

Ingrid Gongalves Moraes

Presidente

DS

Valquiria Moraes

Responsavel Técnico



