
PIANO DE TRABALHO

Dados da Organizac3o da Sociedade Civil

1. Dados da OSC:

~omc do Enf/.dode..            APM da EMEB cecilia Meireles

CIVP/..     49.527.260/0001-09

Iniclo:    01|01|2:02:2.                                                                  T6rmiro:   31|12|2!022             Registrado sob n9:  209455

Cortdr;odo flog/.stro..         1g Registro civil de pessoa Juridica de s.B.C.

Ends/efo..      Rua campinas, 70

Bo;/to..   Baeta Neves

CEP..       097514 20

£-moJ./..   cecilia.meireles@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Legal:

JVome camp/eta..        Renata da costa fiaminghi petri

Cargo /APM/..       Diretor(a) Executivo(a)

NluNICIPIO:       S5o Berr\ardo docampo

Telefone/ Fax:  412:2J*900

Periodo do Mandate..  L4|04| 2!02.1 a 31N3 |2f JZ2

>     Descrl¢io

A Associa¢5o de  Pais  e  Mestres -APM  foi  criada  com o  objetivo  de  viabilizar o  processo de  democratiza¢ao  nas
escolas   pjiblicas,   promovendo   a   partir   cla   descentralizag5o   de   recursos   financejros   major   partjcjpac5o   da

comunidade  na  tomada  de  decis6es,  partindo  do  preceito  da  politica  educacional  adotada  pela  Secretaria  de

Educac8o e em conformidade com o Proi.eta Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atuag5o   dos   membros   da   APM   no   processo   de   gest5o   das   escolas,   cria   novos  mecanismos e  principios

administrativos   e   organizacionais,   objetivando   maximizar   a   efici6ncia   e   efic5cia   na   utiliza¢5o   dos   recursos

publl.cos,  assegurando  resultados  significativos  no  fortalecimento  da   participa¢5o  cidada  e  na  autogest§o  das
unidades  escolares,  simplificando  e  racionalizando  os  procedimentos,  considerando  as  especificidades  de  cada

escola  nos aspectos pedag6gicos, estriiturais e organizacionais.
Destacamos a  necessidade de que o processo de autonomia e gest5o democratica  na escola  pdblica avance e que
os  6rg5os  que  a   comp6em,  coma  a   APM,   sejam  conservados,   considei.ados  e   valorizados  por  todos,  como
verdadeiros  espacos  de  integracao  e  participagao  da  comunidade,  possibilitando  o  dialogo  e  a  pluralidade  de

ideias na busca e na construc5o de urn ensino de melhor qualidade.



PIAN0 DE TRABALH0

Identifica¢o do Objeto a ser Executado e Metas a serem atlngldas

Wome do Enti.dodo.-           APM da  EMEB cecilia  Meireles

>    Do objeto a ser Executado

Desenvolver   programas   de   cooperagio   mutua    nos   aspectos   t6cnjcos   e   financeiros    na    instituic5o   para

manuten§5o, amplia¢5o e melhoria da qualidade do ensino e implementa¢8o da Gestao Democr5tica da Educac5o
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educaca~o.

Os valores repassados ser5o obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a  Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, ser5o v5lidos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educa¢ao lnfantil:

Educac5o lnfantil -  lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -  Integral:

Educac5o Especial:

Educagao Especial -Integral:

Educa¢5o de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa  Escola  Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao  Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

196,23

103,39

176,19

94,95

161,42

112,89

191`90

94,95

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

3.481,50

Ntimero de tui-mas e alunos da unidade escolar de acordo com a previs3o de atendimento para o exercfcio
2022, forriecida pe]os setores respons5vei§ da Secretaria de Educac3o:

Creche:

Educac5o  lnfantil:

Educa¢5o lnfantil -Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educa€5o  Especial:

Educa95o  Especial  -Integral:

Educag5o de Jovens e Adultos:

TorAL:

Nlimero de         Ndmero de
Turmas                  Alunos
00

10                         240
00
00
00
00
00
00

10                        Z40



PIANO DE TRABALHO

Exe€u¢ao e Prestacao de Contas

Womc do Entidade:           APM  da  EMEB cecilia  Meireles

>     Etapas ou Fasesde Execuc3o

A execusao do objeto 6  realizada  mensalmente  pela Associacao de  Pais e  Mestres e esta  atrelada  ao Calendario

Escolar do  Municipio.

A  vigencia  do  ajuste,  para  fins  de  execucao  e  prestac€o  de  contas,  compreende  a  periodo  de  01  de  janeiro  de

2022 a 31 de dezembro de 2022.
Os  materiais  permanentes adquiridos com  recursos do ajuste  deverao ser doados ao  Municipio de  Sao  Bernardo

8°MC:nmuE?'daet%s6t%8a292mi',Si::pdaertTeeETs°ted:I:::¢d5e°traba|hoparafinsdeconsu|taeorientacaosobreaexecug5o
e prestacao de contas dos recursos.

>     Monltoramento eAvaliac8o

A  Secretaria  de  Educac5o  realizar5  procedimentos  de  monitoramento  e  fiscalizac5o  da  parceria,  inclusive  par

meio de visitas in loco, pare avaliafao do cumprimento dos objetivos e  metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A APM  consolidar5  os  gastos  em  planilha  financeira  e  emitir5  ao  final  do  exercicio  o  Relat6rio  de  Execu95o  do

Objeto,  que  servira  de  base  para  a  emiss5o  do  Relatorio T6cnico de  Monitoramento e  Avaliacio  pelo  gestor da

parceria, que a submeter5 a Comissao de Monitoramento e Avaliac§o designada para a homologacao.
A APM apresentar5 quadrimestralmente a  DMsao de Gesfao e Controle de Ajustes -SE-33, a  presta€ao de contas

dos recursos recebidos, consolidada em  planilha financeira para an5ljse do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s5o norteados

pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educa¢ao.
0   Departamento   de   Contabilidade   e   Controladoria   da   Secretaria   de   Financas   efetuar6  a  analise  financeii.a

da    prestasao   de    contas,   correlacionando   as    receitas   e   despesas  apresentadas,   e  verificando  quanto  ao
atendimento da  legislaca~o pertinente.

>    Prestacao de contas

A prestacao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia tltil do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate a 109 dia  tltil do mss de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate o log dia dtil do mss de janeiro de 2023

Para  prestac5o  de  contas,  dever5o  ser  apresentados  os  documentos  de  acordo  com  o  termo  de  colaboraca~o
firmado e  legislag5o vigente.

A falta  da  entrega da  prestaga~o de  contas  nos prazos estabelecidos  resultara  na  imediata  suspensio  do  pr6ximo

repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacao.



PIANO DE TRABALHO

Plane de Aplicacao dos Recursos Flnanceiros

ANEXO IV

AIome do tnt/'dede,.           APM da EMEB cecilia Meireles

EIXO PEDAGOGICO                                                                                                                                                                             R$                    14.406,80

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                 R$                        4.481,36

Laborat6rio de lnform5tlca/ Rob6tlca/ Teenologj./ Edueacao Maker/ lops e Gamificatio -adeio
•     Suprlmentos a apllcathnDs para inform4uea, rob6tlca, tecnok)gia, jogos e gamifh=a¢fro;

•     Supilmentos para educa9ao maker.                Vak)i fixx):  R$ 2.COO,00

•    outras despesas de custeio correfatas ao segmento.

Biblioteca lnterati.va/ S®la d® Leiture - Cust®lo
•     Materlars pedag6gicos pare biblloteca e s3fa de leitura;

•     Assinatura de peri6dicos;

•     OutTas despesas de custeio col.ehatas 8o s.gmento.

Artes/ Atel[€/ Corpo e Movimemo/ Brinquedos ® Br.-ncadeiras - Custeio
•     hAate.ial de con5umo ® suprimentos diverso§;

•     Materfais esportivos, brinquedos e jogos de tabuleiros.

•     Chltra5 despesas de custefo correfatas ao segrnento.

2. ESTUDO DO IVI Flo -Custeio                                                                                                                                                                     R$                        3.722,04
I     In8res§os pare espet6culos teatrais, atividedes ou apresenta96es de cunho pedag6greo;

•     Loca¢ao de transporte pare firs peda86gicos, conforme programaiao.

3. MATERIAL DiDATico E PEDAG6Gico -aiseeio                                                                                                                           R$                       6.203,40
•     Materials dldaticos e pedag6gicos;

MaterLaB para partrcipa$3o in Desfile Civieo, pare semLn6rlos a expos¢aes;
•     l\Aaterlais e su|.iimento§ p®ra Edu{ar  Mais (se for unidade pertencelite ao l'rogr@ma);

`     Chltras despesas de custero corTelafas ae se6mento.

4. PRCX;RAMA ESCOLA DE PORTAS ABEftTAS -CLrsteio                                                                                                                              RS
•     MateTrais de custefo para apom asatn/idades de programa.

EIXO ADIVI I NISTRATIVO                                                                                                                                                                                                   R$                       11.865,25

5. CusTEIO ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                         R$                        4.96Z,72
•     hAaterial de consume, inetilsivE suprimentos de lnform6tiea pare a area admintstTativa;

`     bepesas de cart6rro;

•    outras despesas de custeio correlates ao segmento.

6. coNTABIi.iDADE -custeio                                                                                                                                                                  R$                       6.9o2,53
•   Serv.gas de contabilidade, incluindo as presta;bee de contas do ajuste.

Eixo MANurENao E ESTRuruFIA                                                                                                                                           R$                   46.925,58
7. PRCX5RAMA ESCOLA IINDA -Ousteio                                                                                                                                                     R$                     38.962,72

`    Aquisl¢8o de materlaB e serv¢os pare nmnuterig8o e comaer`oc8o de predlo. vetor fi>oo: R$ 34.co,00
•     deparos e zeladorla do pfedro escolar:  hldraultt:a, eletriea,  pintura, serralherfe;

`    Servi§os de pequena monta I)ara mamuterdy e conse.va9ao do im6vel;

•     Chitras despesas de custeio correbtas ao segmento.

8. MAlvuTENcao DE BEus pATRIMONiAis -custeio                                                                                                                   R$                       1.24o,68
•     Manuten§ao de equipementos em 8€ral, perteneentes ae patrim6nfo da APM e/ou do MSBC,

`     Chltras despesas de custero correLataB ao segrriento.

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                               R$                        6.72Z,18

Ben Permanende Pedaf6gjco/ Admjnistrativo
•     Equlpamentos e mobllifrios de usa pedag6glco;

•     Equlpamentos e mobilidrios de use administralivo;

•     Equlpamentos a moblliirios de usogeral.

Ben Permaneme Educa¢3o Maker
`     EquLpamentos e moblli5rlce para educa¢ao maker.               Valor fire:                             R$2.Oco,co

Ben Pemanerte Educar Ivlais
\    Equ/parrinco5 . rdl/farkrs par. €duer Mats (se for unklrdo pert-nte co plow.in.}

Total custeio:    R$                   66.475,45

Total capital;    R$                      6.722,18

VALOR TOTAL:    R$                     73.197,63

As  ac6es  descritas  nos  ltens  relaclonados  aclma  dever8o  ser executadas utllizando  os valores  indicados,  podendo,  no final  do  exercicio,

os  saldos  dos  segmentos  de  Custeio  serem  remanejados  entre  si,  desde  que  atendidas  todas  as  necessidades  da  unidade  escolar  e
llmitadas ao valor total  do presente  Plano de Trabalho,  sendo  indispensavel  a  deliberae5o da APM,  registrada  em  ata,  em  que conste as

altera€6es   e   suas  justificati.vas.   Excetiiam-se   da   instruga-a   supracitada   os   valores   fixos   previstos,   os   quais   dever5o   ser   utilizados

exclusivamente para a flnalidade oorrespondente.

a  Manual  de  Gest5o  2021,  faz  parte  deste  plano  de  trabalho  para  fins  de  consulta,  orientas6o  e  normatiza¢ao  sobre  a  execus5o  e

prestac8o de contas dos recursos.
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Cronograma de Desembolso

ANEXO V

^tome do fnti-dad...          APM da EMEB cecilia Meireles

Exeoucao:

REPAISSE REPASSE REPASSE

VA1.OR TOTA1.

Janelro / 2022 Abrll / 20ZZ A8tdto / 2022

(Rcf. ng rnBc3 de (Rel. co mcses de q`Of. aos mties deI-1F-I " I lufro I lutho I seekrty OuRfro|
M3ngo/ou) Agiv) Novembro/ I-bro)

1, Progrrma Apr®ndizagem Criativa: R$        1.493,79 R$        1.493,79 R$         1.493,78 R$          4.481,36

2. Estude do Meio: R$        1.86l,OZ ns       1.861,02 RS R$          3.722,04

3. Material Diditico e Pedag6gico: R$       2,067,80 R$        2.067,80 R$        2.067,80 R$          6.203,40

4. Programa Eseola de Portas Abertas: RS RS RS RS

5. Custel-a Administratl-vo: R$        1.654,24 R$        1.6S4,24 R$        1,654,24 R$         4.962,72

6. Confabilidade: R$      2.300" R$       2.300,84 R$        2.300,85 R$          6.902,53

7. PTograma Escola Linda: R$     38.962,72 RS RS R$        38.962,72

8. fvI®nutentio de Dens Patrimoniais; R$           413,56 R$           413,56 R$             413,56 R$          1.240,68

CuSTEIO - VALOR TOT;AL: R$     48.753,97 R$        9.791,25 R$        7,930,23 R$        66.475,45

9. Cap,-tal: R$       3.361,09 R$       3.361,09 RS R$          6.722,18

c^pn:AI - VALOR TOTAL: R$       3.361,09 R$        3.361,09 RS R$          6.722,18

VALOFI TOTAL: R$     52.115,06 R$      13.152,34 R$        7.93023 R$        73.197,63

Previsao de lniclo e Fin da Execu€ao do Ot]jeto

Inic.Io:    01 de janeiro de 2022

T6rmino:   31 de dezembro de 2022SacBernardodoCampo,8dedezembro de 2021,,

Rehata da costa fiaminghi petri

Di retor(a)  Executivo(a)


