
PTANO DETRABALHO

Dados da orcanizacão da Sociedade Civil

ANÊXO I

1. Dadosdao.5€:

Nome da Entidode.' APM da EMEB Padre Leo Commissari

CÌ,lPl: 04,22L.L77 10001-79

tnício: OLlOtlzO2z Término: 3UL2|2O22 Registtodo sob ne: 2O932L

Cartório do Registro: le Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua Neusa Coelho, So

Boirro: Vila São José MIINICíPIO: São Bernardo do Campo

CEP: 09790-460 ïelefone/Fox:4L27420814339-5181

E-mail : leo.commissa ri@saobernardo.sp.gov.br

2. Dodos do Representante Legal:

Nome Completo: Ana Paula Aparecida Tavares de Barros

Corgo (APM).' Diretor(a) Executívo(a) Período do Mandoto: ovo4l2ozt a 3Llo3l2o22

A Associação de Pais e Mestres - APM foi críada com o objetívo de viabílizar o processo de democratização nas

escolas públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos fínanceiros maior partícipação da

comunidade na tomada de decísões, partíndo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de

Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.

A atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cria novos mecanísmos e princípíos

admínistrativos e organízacíonais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utílização dos recursos

públicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participação cidadã e na autogestão das

unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada

escola nos aspectos pedagógicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestão democrática na escola pública avance e que

os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como

verdadeÍros espaços de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a pluralidade de

Ídeias na busca e na construção de um ensino de melhor qualídade.



PI.ANO DETRABALHO
ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atinsidas

ANEXO II

Nonp da Enüdode: APM da EMEB padre Leo Commissari

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação
de acordo com as diretrízes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.e 6.0g9 de 3 de dezembro de 201.0.

os valores repassados, conforme descrítos abaixo, serão válidos durante a vigêncÍa do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:
Educação lnfantil - lntegral:
Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:
Educação de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual Íixo:

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

Rs

R5

Rs

Rs

L96,23

103,39

L76,L9

94,95

L6LA2

t12,89
t97,go

94,95

6.902,53

34.000,00

5.000 00

27.000,00

6.266,70

Contabilidade - Custeio:

Programa Escola Linda - Custeio
Programa Aprendizagem CriatÍva - Educação Maker - Custeio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo - CapÍtal

Creche:

Educação lnfantil:
Educação lnfantil - tntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:
Educação Especial:

Educaçâo Especial - lntegral:
Educação de Jovens e Adultos:

TOTAT:

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a pradsão de atendimento parâ o orercício
2O22,Íornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de
Turmas

o

0

0

18

0

0

0

4

22

Número de
Alunos

0

0

0

600

0

0

0

88

688



PTANO DE TRABALHO

Execucão e Prestacão de Contas

ANEXO ilt

Nome do Entídode: APM da EMEB Padre Leo Commissarí

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Associação de Pais e Mestres e está atrelada ao Calendário

Escolar do Município.
A vígêncía do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende o período de 01 de janeiro de

2022 à 3t de dezembro de 2O22.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bernardo

do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O tvtanuãlãe Gestão 2O21-,fazparte deste pÍano de trabalho para fins de consulta e orientação sobre a execução

e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por

meio de visitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A APM consolidará os gastos em planilha financeira e emitirá ao final do exercício o Relatório de Execução do

Objeto, que servirá de base para a emissão do Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação pelo gestor da

parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, a prestação de contas

dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto e atingimento

dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais são norteados

pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação'

ô D"p"rt"rento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise financeira

da prestação de contas, correlacíonando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao

atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:

1e quadrimestre de 2022: até o 10p día útil do mês de maÍo de 2022

le quadrimestre de 2O22: até o 10e dia útil do mês de setembro de 2O22

3e quadrimestre de 2022: até o 10s día útil do mês de janeiro de 2O23

para prestação de contas, deverão ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboração

firmado e legislação vigente.

A falta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecídos resultará na imediata suspensão do próximo

repasse programado, sendo efetívado somente após a total regularízação.



Total o.rsteio: RS 105.:148,13

Total Capital: RS 39.146,70

VALORTOTAL: Rs 144.494,83

E ESTRUTURA E8.171,59

PROGRAMA ESCOIA TINDA - O,lstEiO
. Aquisíção de materiais e seruiços para manutenção e consemçâo do prédio. Valor fixo: RS 34'000,00

. Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidráuliË, elétrica, Pintura, serralheria;

' seruiçc de pequem monta para manutenção e conseMÉo do imóvel;

47.O65,L2

de custeio correlatas ao

Rs

Outras

Manutenção de equipamentos em 8eEl, pertencentes ao patrimônio da APM e/ou do MSBC;

1.959,77

de custeio correlatas aoOutEs

DE BENS PATRIMONIAIS - Qrsteio

9. CAPITAL

8em PêrmaneÍtte Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentose mobiliários de uso pedaglgico;

. Equipamentos e mobiliários de us administrativoi

. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

?9.146.,70

Ps27.mO,oO

Edu@r Mâis (* for unidade peren€nte 8oEquípamenB e mobilíáríG

Valor fixo:

Bem Permanêntê Educar Mais

PeÌmanênte Educação Maker
Equipamentos e mobiliários pâra edu€ção maker'

PROGRAMA ESCOI.A DE PORTAS ABERTAS - QIStCiO

às atiúdades doMateriais de custeio

ADMINISTRATIVO lg.3t3,7o

CI.ISTE IO ADM INISTRATIVO
. Material de consumo, inclusire suprimentos de informática paE a área administrativa;

' Despesõ de cartório;

L2.411,17RS

de custeio correlatas aoOutró

de contas do

6.902,53RS6. @NTABILIDADE - Grsteio
incluindo asde

Etxo

ESTUDO DO MEIO - Orsteio
. lngressos paÉ espetáculos teatrais, atMdades ou apresentaçõ€s de cunho pedagógico;

11.10t3sRS

conÍormefimde

Materiais didáti@s e pedagóticos;

MateÍiais pan participação rc Desfile CNico, para seminários e exposições;

Mâteriab e suprimentos paÉ EduGr Mais (se for unidade pertencente ao Programa);

de custeio correlat6 ao

t2.41'-,86

Outras

- GrstêioE3. MATERIAL

37

taboratório de trúormática/ Robótica/Tecnotogia/ Educação Maker/Jotos e Gamificação - Custeio
. supÍimentos e aplicativos paE informática, robótica, tecnologia, jogos e gamificação;

. suprimentos para eduGção maker. valor fixo; RS 5'oü),0o

. Outr6 desp€sas de custeio coÍrelatas ao Ftmento.

Ifiblioteca lnterativa/ sala de L€iturâ - ql$eio
. Mateíiais pedagógicos paÍa biblioteca e sla de leituÍa;
. Assinãturâ de periódicos;

' OutEs d€spe$s de custeio correhtas ao segmento'

Atelíê/ Corpo e Movimento/ Brinquêdos e Brincadeiras - Qrsteio
Material de coGumo e supÍimentos diveÍs6;

Materiais esportiws, brinquedos e jogos de tabuleiros'

13.492,33PROGRAMA APREND]ZAGEM CRIATIVA

de custeio corehtas aoOutrõ

PTANO DE TRABALHO

Plano de Aolicacão dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome do Enüdode: APM da EMEB Padre Leo Commissari

As ações descrÍtas nos itêns relacionados acima deverão ser exêcutadas utilízando os valores índicados, podendo, no final do exercício,

os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade escolar e

limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da APM, registrada em ata, em que conste as

alterações e suas justificativas. Excetuam-se da instrução supracitada os valores fixos previstos, os quais deverão ser utilizados

exclusívamente para a fi nalidade correspondente.

O Manual de Gestão 2O2L, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e normatização sobre a execução e

prestação de contas dos recursos.



PLANO DETRABATHO

cronosrama de Desembolso

ANE(O V

Nome da Entidade: APM da EMEB Padre Leo Commissari

Previsão de hício e Fim da Execução do Obieto

Início: 01 de janeiro de 2A22

Término: 37 de dezembro de 2022

São Bernardo do Campo, 8 de dezembro de 2021

Paula Tavares de Barros

VATORTOTAL

Rs 13.4943?

Rs 11.105,35

R$ t2.4tLA6

RS

Rs t2.4lt,L7

Rs 6.902,53

Rs 47.O65,L2

R$ L.959,77

R$ los.it/l8 t3

Rs 39'írc,70

Rs 39.t46,7O

Bs t4,494,83

REPASSE

AgpF''lzmz
(Rêf.a6m€dè

Setembrc/Ouubrc/
Novembo/ Dezembm)

Rs 4.497,45

RS

Rs 4.L37,?3

RS

Rs 4.L37,O5

Rs 2.:100,85

RS

Rs 653,25

Rs L5.725,88

RS

RS

Rs t5.725,8

REPASSE

Ahrll | z0il''2

{ReÍ, ac m66 dc

Maio / Junho / Julho /
Ag6tol

Rs 4.497,4

Rs 5.552,67

R9 4.L37,8

RS

Rs 4.L?7,O6

Rs 2.3OOB4

RS

Rs 6s3,26

Rs 21.278,56

Rs t9.573,35

R9 19.573,3s

R$ 4{t.E51,91

PsPASSE

laneiro 120i22

(Ref,a6mffide
Jancirc / Fcvcrcire/

Maryo/Abrll)

Rs 4.497,4

Rs 5.552,68

Rs 4.137,29

RS

Rs 4,L37,O6

Rs 2.im,u

Rs 47.O65,L2

Rs 653,26

Rs 68.34;3,69

Rs 19.573,35

Rs 19.573,35

Rs 87,917,04

Execução:

1, PÍograma Aprendizagem oiativa:

2, Estudo do Meio:

3. Material Didático e Pedagógico:

4. PÌogÍama Escola de PoÍtas AbêrÌas:

5. orsteio Administrativo:

6. Contabilidade:

7. Programa Escola Linda:

8. Manutenção de Bens Patrimoniais:

CUSTEIO - VALORTOTAL:

9, Capital:

CAPITAL - VALOR TOTAL:

VALORTOTAL:

Diretor(a) Executivo(a)


