PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizago da Sociedade Civil

1. Dados da OSC:

Nome do Entidade:  APM da EMEB Professor Ramiro Gongalez Fernandes

CNPJ:  50.145.192/0001-00

Inicio: 01/01/2022 Término: 31/12/2022 Registrado sob n®: 209265
Cortdrio do Registro: 12 Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego:  Rua Nigéria, BO

Bairro: TaboSo MUNICIP1O:  S3o Bernardo do Campo

CEP: 05671-040 Telefone/ Fox: 4178-4448/4361-7472

E-mail: ramiro.goncalez@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Legai:
Nome Completo:  Ana Lucia Casagrande Silva Gongalves
Cargo (APM):  Diretor(a) Executivo{a) Periodo do Mandato: 15/04/2021 a 31/03/2022

» Descrigio

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagdo nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros malor participacio da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educagdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar.

A atuagio dos membros da APM no processo de gestio das escolas, cria novos mecanismos e principios
administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficicia na utilizacio dos recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participacio cidadd & na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada
escola nos aspectos pedagogicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processa de autonomia e gestdio democrdtica na escola publica avance e que
os orglos que a compBem, coma a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espagos de integragdo e participacdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de
ideias na busca e na construgio de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificagio do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Ramirc Gongalez Fernandes

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagio mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicdo para
manutengo, ampliacio e melhoria da qualidade do ensino e implementacio da Gestio Democratica da Educacio
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plana municipal da Secretaria de Educagdo.

0s valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequenc porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lel Municipal n.2 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vilidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:
Creche: RS 196,23
Educacdo Infantil: RS 103,39
Educacdo Infantil - Integral: RS 176,19
Ensino Fundamental: RS 94,95
Ensino Fundamental - Integral: RS 161,42
Educagdo Especial: RS 112,89
Educacio Especial - Integral: RS 191,90
Fducacio de Jovens e Adultos: RS 94,95
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6.502,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagdo Maker - Custeio RS 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educaciio Maker - Capital RS 27.000,00
Bem Permanente Pedagdgico e Administrative - Capital RS 11.963,70

Nimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o exercicio
2022, fornecida pelos setores responsdveis da Secretaria de Educacdo:

Namero de Namero de

Turmas Alunos
Creche: 0 0
Educacdo Infantil: 0 V]
Educacdo Infantil - Integral: 0 o]

Ensino Fundamental: 39 1293
Ensino Fundamental - Integral: 0 0
Educacio Especial: 0 0
Educagio Especial - Integral: 0 0
Educagic de Jovens e Adultes: 3 66

TOTAL: 42 1359




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacdo de Contas

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Ramiro Gongalez Fernandes

! ¥ Etapas ou Fases de Execu¢do

A execuc3o do objeto & realizada mensalmente pela Associagio de Pais e Mestres e estd atrelada ao Calenddrio
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestacio de contas, compreende o pericdo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022,

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverido ser doados ac Municipio de 530 Bernardo

do Campo, através da emiss3o de Termo de Doacio.
O Manual de Gestdo 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientacdo sobre a execuclo

e prestacdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagio

A Secretarla de Educacdo realizaré procedimentos de monitoramento e fiscalizacio da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliacZo do cumprimento dos cbjetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitird ao final do exercicio o Relatério de Execucda do
Objeto, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacio pelo gestor da
parceria, que o submeterd 3 Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologacSo.

A APM apresentard quadrimestralmente & Divis3o de Gestdio e Controle de Ajustes - SE-33, a prestagdo de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s3o norteados

palo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educacio.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Financas efetuard a andlise financeira

da prestagio de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao
atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestagdo de Contas

A prestacio de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
1? quadrimestre de 2022: até o 102 dia util do més de maio de 2022

2¢ quadrimestre de 2022: até o 102 dia util do més de setembro de 2022

18 quadrimestre de 2022: até o 10? dia itil do més de janeiro de 2023

Para prestacdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragio
firmado e legislac3o vigente.

A falta da entrega da prestaciic de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizacdo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagio dos Recursos Financeiros

ANEXD IV

Nome da Entidade; APM da EMEB Professor Ramiro Gongalez Fernandes

EIXO PEDAGOGICO

2R

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

IMhMWWMM}MIW - Custeio
" Supe « aplh pata o, ogos e il o
¢ Suprimenion par educsslo maker valor fia: RS 5.000,00
¢+ Oulre despesss de Lo conelatas 20 iegmento.
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeic
dagogicos para bibli e saka de witura;
Assinatura e penodnos,
Outtran. o de pusteio ¥

MWW.WW.M - Custeio

b quedos ¢ jogos Or tabubsinos.
Cutran despesas de custein Lt au Leg

17.903,71

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio RS
. mmn- tearras, atdack -W«:mma.
So de porTe para fins pedagogy programa o

33.549,63

Lmrsmnnmco:ummq: Custeio RS
o Maler e diddinos ¢ pedagogeos,
para participag b Deafile Croco, parns Wemndnos ¢ epotsdes;
Material ¢ suprimentos para Foucar Mais (se for L) rite a
- Dwtras ¢ cuttes correlatas a0 segmento

19.355,56

4 PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio
My e Cutleno pare A s atrddades do programa

2

EIXD ADMINISTRATIVO

13.348,08

2R

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
| de L o tos Oe informdtics pars o hres adm ink
Despesas de carrin;

6.445,55

© Quires despesas de tusieio correlatas o segmento
‘c.mmm-ando RS
. Servigas oo contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste

6.902,53

|EIXO MANUTENCAD E ESTRUTURA RS

129.746,30

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio RS
At 30 de materas ¢ servigos para manuten$o e conservaclo do prédio Valos fieo: RS 54.000.00
feparns ¢ seladoria do prédio escolar: hidrielca, oM trica, pintura, serralheria
Senvigol de pequena monta para manutenglo e torservagdo da movel
Dulres desg+1a1 de Custeio comeiatas a0 segmentn

7271112

s.mumq;lonuemmmm Custeio RS
e & quip om geral, 80 parrindnin da AP e/ou do MIBC
mmtmmnuunw

5.161,48

9. CAPITAL RS

Bem Permanants Educaglio Maker '

-+ Equipamentcs ¢ moDMENcE pars educa; o maker Vidor fem: R$27.000,00
Bem Permanente Educar Mais

Faspamantss 8 motdlerios pera Educe Mais (ue for unidede perie cent 80 Programa

51.873,70

Total Custeio: RS

162.029,58

Total Capital: RS

51.873,70

VALOR TOTAL: RS

213.903,28

As agdes descritas nos itens relacionados acima deverdio ser executadas utiiizando os valares indicados, podendo, na final do exercicio,
o3 saldos dos segmentos de Custeio serem remanejadcs entre si, desde gue atendidas lodas as necessidades da unidade escolar &
limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensdvel a deliberagio da APM, registrads em ata, em que conste as
alteracBes e suas [ustificativas. Excetuam-se da instruglo supracitada os valores fixos previstos, o3 quais deverlio ser utilizados

exclusivamente para a finalidade correspondente,

O Manual de Gestiio 2021, faz parte dests plano de trabalho para fine de consulta, orientagic e normatizagio sobre a execucdo e

prestagio de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso
ANEXO V
Nome da Entidede:  APM da EMEB Professor Ramiro Gongalez Fernandes
REPASSE REPASSE REPASSE
! laneiro / 2022 Abeil / 2022 Agosto / 2022
Bt e L e ey
Margo | Abel) Agosto] Movembro/ Oetembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 5.967,90 |R$ 596790 | RS 596791 |R§ 17.903,71
2. Estudo do Meio: RS 16.774,82 |RS 16.774,81 | RS - |RS 33.549,63
3, Material Didético e Pedagégico: RS 6.451,85 RS 6.451,85 | RS 6.451.86 |RS  19.355,56
4. Programa Escola de Portas Abertas: RS RS - |RS - |RS
5. Custeio Administrativo: RS 214852 |R$ 214852 |R$  2.14851 |RS  6.44555
6. Contabilidade: RS 230084 |R$ 2.300,84 |R$  2.300,85 |RS  6.902,53
7. Programa Escola Linda: RS T2711,12 | RS RS - |R$  T2MML12
[8. Manutengo de Bens Patrimoniais: R$ 172049 |RS 172049 [RS 172050 |R$  5.161,48
CUSTEIO - VALOR TOTAL:| RS 108.075,54 | RS  35.364,41 | RS  18.589,63 | RS 162.029,58
|9- capital: RS 2593685 | RS 25.936,85 | RS - |R$ 5187370
CAPITAL - VALOR TOTAL: | R$  25.936,85 | RS  25.936,85 | RS RS  51.873,70
VALOR TOTAL:| RS 134.012,39 |RS 61.301,25 | RS 18.589,63 | RS 213.903.28

Previsio de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: 01 de joneiro de 2022
Términe: 31 de derembro de 2022

S30 Betnardo do Campo, 13 de dezembro de 2021

Ana

Casa mﬁow
Diretor{a) (a)

’é‘.:}



