PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizago da Sociedade Civil

1. Dodos da OSC:

Nome da Entidode: APM da EMEB Ana Maria Poppovic

CNPJ:  43.336.262/0001-34

Inicio: 01/01/2022 Término: 31/12/2022 Registrodo sob n?: 209186
Cortério do Registro: 12 Registro Civil de Pessoa Juridica de S.8.C.

Endereco: Rua Carlos Wunderlick, 100

Bairro: Jardim Detroit MUNICIPIO:  Sio Bernardo do Campo

CEP:  09840-460 Telefone/ Fax: 4109-6498

E-mail: ana.maria.poppovic@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:
Nome Completo:  Claudineia Aparecida Pereira Batain
Cargo (APM):  Diretor{a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 27/04/2021 a 31/03/2022

» Descrigdo

A Associacdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagio nas
escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior participagio da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educacio e em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

A atuacdo dos membros da APM no processo de gestio das escolas, cria novos mecanismos e principios
administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficicia na utilizagio dos recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagio cidadd e na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada
escola nos aspectos pedagogicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democritica na escola piblica avance e que
os Orglios que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espacos de integracdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de
ideias na busca e na construgdo de um ensino de melhor qualidade.




PLANO DE TRABALHO
Identificagio do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

Nome da Entidade: APM da EMEB Ana Maria Poppovic

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituigio para
manuten¢do, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagio da Gesto Democratica da Educacio
de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacio.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.2 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vilidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:
Creche: RS 196,23
Educacdo Infantil: RS 103,39
Educacio Infantil - Integral: RS 176,19
Ensino Fundamental: RS 94,95
Ensino Fundamental - Integral: RS 161,42
Educacio Especial: RS 112,89
Educagdo Especial - Integral: RS 191,90
Educagio de Jovens e Adultos: RS 94,95
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6902,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagdo Maker - Custeio RS 2.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacio Maker - Capital RS 2.000,00
Bem Permanente Pedagégico e Administrativo - Capital RS 4874,10

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsio de atendimento para o exercicio
2022, fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagdo:
Némero de Numero de
Turmas Alunos
Creche:
Educacdo Infantil:
Educacdo Infantil - Integral:
Ensino Fundamental:
Ensino Fundamental - Integral:
Educagdo Especial:
Educagio Especial - Integral:
Educacdo de Jovens e Adultos:
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TOTAL:




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacio de Contas

Nome da Entidade: APM da EMEB Ana Maria Poppovic

» Etapas ou Fases de Execugdo

A execucdo do objeto é realizada mensalmente pela Associacdo de Pais e Mestres e esta atrelada ao Calendério
Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagio de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022,

Os materials permanentes adquiridos com recursos do ajuste devero ser doados ao Municipio de 530 Bernardo

do Campo, através da emissdo de Termo de Doaglo.
O Manual de Gestiio 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientacio sobre a execugio

e prestacdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagio realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagio da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagio do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitird ao final do exercicio o Relatério de Execugdo do
Objeto, que servird de base para a emiss3o do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da
parceria, que o submetera & Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio designada para a homologagio.

A APM apresentara quadrimestralmente & Divisio de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacio de contas
dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s3o norteados
pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educagdo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise financeira
da prestagio de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando guanto ao
atendimento da legislacio pertinente.

» Prestagio de Contas
A prestacio de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo:
1® quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: até o 102 dia itil do més de setembro de 2022
3% quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de janeiro de 2023

Para prestacio de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo

firmado e legislacdo vigente.
A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensdo do préximo

repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacio.




PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Nome da Entidode: APM da EMEB Ana Maria Poppovic
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PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desemboliso

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Ana Maria Poppovic

woewe /2 | tfmz | gz
Erecuo Susonsil s | migeens | wostrm.
Maryo / Abel) Agenta) Movambre) Dasemiesi|
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 215548 RS 215548 |RS 215549 |RS  6.466,45
2. Estudo do Meio: RS 5.583,06 |RS 5.58306 | RS - |RS 1116612
3. Material Diditico e Pedagdgico: RS 521086 |RS 521086 |RS 521085 | RS  15.632,57
4. Programa Escola de Portas Abertas: RS - |RS L - |R$
S. Custeio Administrativo: RS 297763 RS 297763 |RS 297763 | RS 8.932,89
|6. Contabilidade: RS 230084 |RS 230084 RS 230085 |RS 690253
7. Programa Escola Linda: RS 38.466,45 | RS RS RS  38.46645
|8. Manutencso de Bens Patrimoniais: RS - |r$ - |ns RS =
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | RS 56.694,32 (RS 18.227,87 RS 12.64482 [RS 87.567,01
9. Capital: RS 343705 |RS 3.437,05 | RS - |RS 687410
CAPITAL - VALORTOTAL:| RS 3.437,05 | RS  3.437,05 | RS - |R$ 687410
VALOR TOTAL:| RS  60.131,37 | RS 21.664,92 | RS 12.644.82 | RS 94.441,11

Previs3o de Inicio e Fim da Execug3o do Objeto

Inicio: 01 de joneiro de 2022
Término: 31 de dezembro de 2022

Sdo

do Campo, 8 de dezembro de 2021

Pereira Batain
Diretor{a) Executivo(a)




