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MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

TERMO DE COLABORACAO N.° 16/2022-SE

Termo de Colaboragéio que entre si celebram o MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO, por meio da sua Secretaria de
Educaco, e a entidade “ASSOCIACAO PRESBITERIANA DE
ASSISTENCIA SOCIAL", localizada no Municipio de S0
Bemardo do Campo, com o objetivo de desenvolver programas
de cooperagdo técnica e financeira na instituigio, manutencg&o,
ampliagéo e melhoria do atendimento integrado a criangas de 0
a 3 anos de idade, com prioridade as residentes em regides
carentes do Municipio.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n° 46.523.239/0001-47, representado por SILVIA DE ARAUJO DONNINI,
Secretaria de Educagfo, na forma do Decreto Municipal n® 20.312/2018, e alteragbes,
doravante denominado apenas MUNICIPIO, e, de outro, a entidade ASSOCIAGAO
PRESBITERIANA DE ASSISTENCIA SOCIAL, com enderego sede e local de atendimento na
Rua Marques de Barbacena, n° 40 - Jardim Silvina - S.B.Campo — SP, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 47.282.991/0001-06, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica, inscrita no 1° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S&o Bemardo do Campo sob n° 195158 /192953,
neste ato representada por Maria da Conceigio Dias Silva, portadora do RG. n_ e
do Cadastro de Pessoa Fisica n° _ doravante designada simplesmente
ENTIDADE, tém, entre si, justo e acordado, a presente parceria, consoante as cldusulas e
condigBes seguintes, sujeitando-se o MUNICIPIO e a ENTIDADE, no que couber, aos termos
das disposicbes da Constituicio Federal, da Lei Organica do Municipio de S8o Bemardo do
Campo, da Lei Federal 9.394/1996, da Lei Federal 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional
de Educagdo (PNE), da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes, do Decreto Municipal n°
20.113/2017 e alteragbes, bem como demais dispositivos legais pertinentes:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.0 - A presente parceria tem por objetivo desenvolver programas de cooperagdo técnica e
financeira na instituicdo, manutengio, ampliagio e melhoria do atendimento integrado a
criancas de 0 a 3 anos de idade, prioritariamente as residentes em regibes carentes do
MUNICIPIO, de acordo com o Plano de Trabalho juntado ao Processo Administrativo n°
SB.075439/2021-19, que passa a fazer parte deste Instrumento, independentemente de sua
transcrigéo.

Paragrafo Unico. O inicio do atendimento de que trata o caput est4 condicionado a obtengéo
de autorizagdo de funcionamento pela entidade.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS AREAS DE ATUACAO

2.0 - Conforme o Plano de Trabalho encartado ao Processo Administrativo n® SB.075439/2021-
19 a ENTIDADE e o MUNICIPIO desenvolverfic atividades na area de educagdo, em
conformidade com as diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei Federal n°
8.069/90, com o inciso V do artigo 11 da Lei Federal n° 9.394/96, com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil, instituidas pela Resolugéo n® 1 de 07 de abril de 1999, com
a Lei Federal n° 13.005/14, que aprova o Plano Nacional de Educagiio (PNE) e com trabalhos
elaborados pelo MUNICIPIO em parceria com a ENTIDADE.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser consideradas indissociaveis as agbes de cuidar e educar, em
todos os ambitos de atuagio da ENTIDADE.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

3.0 - Para execuglo da presente parceria, 0 MUNICIPIO obriga-se a:
| - analisar e deliberar o Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE;

Il - transferir os recursos financeiros previamente estabelecidos no Plano de Trabalho, mediante

depésito em conta bancaria especifica da ENTIDADE;
/
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Il - prorrogar “de oficio” a vigéncia da parceria, quando o MUNICIPIO der causa ao atraso na
liberag&o dos recursos, limitada a profrogagéo ao exato perfodo do atraso verificado;

IV — acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da presente parceria, na forma
estabelecida na cldusula sexta, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades que se situem préximaos ao local de
aplicagado dos recursos;

V - fomecer manuais especificos & ENTIDADE por ocasifo da celebragio do presente Termo
de Colaboraggo, tendo como premissas a simplificag8o e a racionalizagio dos procedimentos.

VI - receber a prestacdo de contas e analisar a execugio do objeto, segundo o Plano de
Trabalho, e encaminha-la ao Departamento de Controladoria da Secretaria de Finangas, na
forma do disposto na clausula décima segunda;

Vil - emitir relat6rio técnico de monitoramento e avaliag&o da parceria e submeté-lo 4 Comisséo
de Monitoramento e Avaliag8o designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagiio da prestaco de contas devida pela ENTIDADE, na forma
estabelecida na cldusula sexta.

VIl - repassar @ ENTIDADE, recursos financeiros para o cumprimento das despesas previstas
no Plano de Trabalho, bem como as eventuais, relativas a verbas rescisérias ¢ demais
encargos trabalhistas dos profissionais contratados para a execugio do objeto, desde que os
valores sejam proporcionais ao tempo efetivo de trabalho exclusivamente dedicado a parceria.

IX — emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestacfio de contas final, levando em
consideragio o contetdo do relat6rio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata a
clausula 6.2.

X - Na hipétese de inexecugfio pela ENTIDADE, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essencigis & populagio, por ato préprio e
independentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manter a execugéio das metas
ou atividades pactuadas:
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a) retomar os bens piblicos em poder da ENTIDADE, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugfo do restante do objeto previsto
no Plano de Trabalho, no caso de paralisag3o, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagfo de contas o que foi executado pela entidade até o
momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade.

Xl - Manter o atendimento as criangas com zelo e qualidade, comprometendo-se a ndo
interromper o atendimento, em qualquer hipétese, devendo manter a sua vigéncia até o final do
ano letivo, ressalvado o previsto na cldusula 13.3 do presente Termo de Colaboragao.

Xl - Manter o atendimento por 10 (dez) anos consecutivos, no caso de construgio do prédio
destinado ao atendimento previsto nesta parceria com recursos municipais.

Xiti — Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP, por intermédio do
Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, no prazo de 3 (irés)
dias dteis da ocofréncia, qualquer iregularidade ou ilegalidade praticada pela parceira na
utilizaglo dos recursos ou bens de origem publica, bem como o desfecho do respectivo
procedimento administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto a
restituicdo de eventuais saldos de recursos e rendimentos de cademeta de poupanca.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

4.0 - Para execugéo da presente parceria, a ENTIDADE obriga-se a:

| - abrir conta bancaria especifica para as movimentagGes desta parceria, isenta de tarifas
bancérias, em institui¢do financeira pablica, com agéncia sediada em S0 Bemardo do Campo,
denominada Associacdo Presbiteriana de Assisténcia Sociall Termo de Colaboragso;

il — manter na conta bancéria supracitada, os recursos recebidos por intermédio da parceria e,
enquanto nédo utilizados, aplicar, obrigatoriamente, em cademeta de poupanga, quando tiverem
previs&o de uso igual ou superior a 1 (um) més;
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MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Il - reverter, ao objeto da parceria, os rendimentos obtidos em caderneta de poupanca, estando
sujeitos as mesmas condigbes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos;

IV - cumprir e fazer cumprir as instrugbes que receber do MUNICIPIO, relacionadas aos
servicos a serem executados, e garantir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do controle
intemo e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP, aos documentos e as
informagbes relacionadas ao Termo de Colaboragho, bem como aos locais de execuglio do
respectivo objeto;

V — iniciar o atendimento de que trata a cldusula primeira em até 45 (quarenta e cinco) dias a
contar da data de assinatura do presente Termo de Colaborago, sob pena de devolugio ao
MUNICIPIO dos recursos repassados;

VI - apresentar aoc MUNICIPIO a prestagiio de contas dos recursos recebidos, na forma
estabelecida na clausula décima segunda;

VII - manter em sua sede e em boa ordem, a disposi¢#io do MUNICIPIO e do Tribunal Contas do
Estado de S&o Paulo - TCESP, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao
da prestacfio de contas final, os documentos originais que comp&em a prestagéo de contas e
demais registros contabeis;

VHI - manter os recursos em conta bancéria especifica, conforme disposto no inciso |, efetuando
movimentacbes somente para pagamento das despesas decorrentes da execugfo da presente
parceria, ou para aplicagéio em caderneta poupanca;

IX — restituir a0 MUNICIPIO, preferencialmente até o ditimo dia de vigéncia da parceria,
limitando-se ao prazo de 30 (trinta) dias de sua conclusfo, eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em cademeta de poupanga, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rg&o ou entidade titular dos recursos;

X — restituir ao MUNICIPIO, no prazo impromrogével de 30 (trinta) dias da denuincia, rescis&o, ou
extingio da parceria, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas em cademeta de poupanga, sob pena de imediata instauragiio de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo ou
entidade titular dos recursos;
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Xl - Proceder com a utilizagdo dos recursos repassados em conformidade com o estabelecido
no Plano de Trabalho;

Xli — Emitir Relatério de Execugio do Objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, seguindo as instrugbes e modelos estabelecidos pela Secretaria de Educagso,
conforme a periodicidade abaixo:

a) Mensalmente: para fins de liberag&o de recursos para as despesas mensais de custeio,
conforme cronograma previsto no Plano de Trabalho;

b) Quadrimestraimente: para apresentagfio na prestagio de contas, o qual servird de
base, sem prejuizo de outros elementos, para a emissdo do Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagio por parte do MUNICIPIO no encerramento da parceria ou
quando do encerramento do exercicio.

¢) Quando do encerramento da parceria: para apresentagio na prestagdo de contas final,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados durante o exercicio.

Xl - Obter, de seus fomecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscriggo no CNPJ da organizaglio da sociedade
civil e do CNPJ ou CPF do fomecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagdo das
despesas;

XIV - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas com a administragfio pablica, devendo
incluir no minimo:

a) data de assinatura e identificagio do Termo de Colaboragio e da ENTIDADE;

b) nome da ENTIDADE e seu ndmero de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

c) descrigéo do objeto da parceria;

d) valor total da parceria e valores liberados;
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e) situag8o da prestagfio de contas da parceria, que devera informar a data prevista para
a sua apresentagéio, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o
resultado conclusivo;

f) quando vinculados & execugSo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remunerag@o da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneragfio prevista para o respectivo exercicio.

4.1 - E de responsabilidade exciusiva da ENTIDADE:

I - O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Il - O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais @ comerciais relacionados
a execughio do objeto previsto no Termo de Colaboragio, ndo implicando responsabilidade
solidéria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em relag8o aos referidos
pagamentos, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decomentes de
restricio a sua execugdo, ressaltando-se, ainda, que a remuneragfio de equipe de trabalho,
desde que aprovado no Plano de Trabalho, com recursos transferidos pelo MUNICIPIO, n#io
gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§1° A inadimpléncia do MUNICIPIO n&o transfere 4 ENTIDADE a responsabilidade pelo
pagamento de obrigagbes vinculadas & parceria com recursos proprios.

§2° Eventuais débitos oriundos de reclamagfio trabalhista sero suportados
exclusivamente pela ENTIDADE.

§3° Encemada a parceria, 0 MUNICIPIO n&o arcard com despesas relativas a
estabilidade legal previstas na CLT ou nas convengles coletivas da categoria, tais
como: aquelas decorrentes de acidente de trabalho, licenga médica prolongada, licenca
maternidade, entre outras, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas,
salvo se efetivamente comprovado pela ENTIDADE, mediante documentos idoneos,
que o funcionério, contemplado com a estabilidade prevista em lei ou norma de forga
cogente, foi contratado exclusivamente para as agbes executadas no termo de parceria,
ao tempo de sua vigéncia, circunstancia que sera objeto de avaliagfio individual, caso a
caso, pelos agentes do MUNICIPIO, em procedimento de natureza indenizatbria.
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CLAUSULA QUINTA
DA REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

5.0 - Excepcionalmente, admitir-se-4 & ENTIDADE propor a reformulag@io do Plano de Trabalho,
que serda previamente apreciada e aprovada pela autoridade competente do MUNICIPIO, sendo
vedada a mudanga do objeto.

5.1 - A reformulacéo do Plano de Trabalho prevista no item anterior, devera ser proposta pela
ENTIDADE, com as devidas justificativas, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do
término da parceria, que sera apreciada pelo MUNICIPIO, observando-se o disposto no artigo
179 das Instrugbes Normativas 01/2020 do Tribunal de Contas de Contas do Estado de S&o
Paulo — TCESP.

CLAUSULA SEXTA
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

6.0 - A execugdo da presente parceria serd& monitorada pela Comiss3io de Monitoramento e
Avalia¢8o, 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar a parceria.

6.1 — A Secretaria de Educagdo emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagio da
parceria celebrada mediante o Termo de Colaboragio, no encerramento da parceria ou
quando do encerramento do exercicio, € o submetera 3 Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentac8o da prestagdo de contas devida pela entidade, o qual devera conter, sem prejuizo
de outros elementos:

a) descrigdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéio da execugio do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabatho;

c) valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela entidade na
prestagio de contas;
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e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles intemo e externo, no 4mbito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

6.2 - Quando do encerramento da parceria, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio
devera conter, além dos itens elencados acima, a demonstragio de que a parceria permanece a
melhor opg8o, utilizando como base comparativa os dados informados no demonstrativo dos
custos apurados para a estipula¢do das metas e do orgamento;

6.3 — O MUNICIPIO realizara, também, procedimentos de fiscalizagsio da presente parceria por
meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto.

CLAUSULA SETIMA
DOS BENS PERMANENTES

7.0 - Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos provenientes da celebragdo da presente parceria deverio ser gravados com clausula
de inalienabilidade (patrimoniados), sendo que a ENTIDADE devera formalizar, quando da
aquisi¢do, produc8o ou transformagéio dos bens, a emissfo imediata do Termo de Doagéo,
conforme modelo formecido pela administragio plblica, transferindo sua propriedade ao
MUNICIPIO. A guarda e conservacdo dos bens seréo de responsabilidade da ENTIDADE, até a
conclusdo do objeto, ou extingdo desta parceria.

7.1 - Fica assegurado ao MUNICIPIO, quando da conclusdo do objeto ou extingdo desta
parceria, o direito de propriedade e uso dos bens remanescentes, adquiridos, produzidos ou
transformados, em decorr8ncia de sua execugéo, os quais serdo encaminhados ao Servigo de
Manutengiio e Controle de Bens Patrimoniais da Secretaria de Educagfo, cabendo a este
Servigo a responsabilidade pela guarda, controle, conservagfio e posterior destino desses bens
aos Equipamentos da Educagio.




Termo de Colaboragéio n® 16/2022-SE
Processo Administrativo n® SB.075439/2021-19

MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CLAUSULA OITAVA
DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.0 - Para o cumprimento das metas estabelecidas nesta parceria, conforme o Plano de
Trabalho, 0 MUNICIPIO estimou o valor total de R$ 1.257.691,18 (um milhdo, duzentos e
cinquenta e sete mil, seiscentos e noventa e um reais e dezoito centavos), sendo R$
1.251.841,18 (um milhdo, duzentos e cinquenta e um mil, oitocentos e quarenta e um reais e
dezoito centavos) de recursos de Custeio e R$ 5.850,00 (cinco mil, oitocentos e cinquenta reais)
de recursos de Capital, a serem repassados 3 ENTIDADE de acordo com o cronograma de
desembolso discriminado abaixo:

MES DE REFERENGIA
NO PLANO DE JANZ022 FEVI2022 MAR/2022 ABRI2022 MALZ022 JuN2022
TRABALHO
VA sTEo | R$114.86854 | R$114.868,54 | R$102.010,41 | R$104.010,41 | RS 102.010,41 | RS 102.010,41
A eA. "~ | me3sso00 | Rs 00 RS ,00 | R$200000 | RS ,00 RS 00
TOTAL RS 11871854 | R$114.868,54 | R$ 102.010,41 | RS 106.010,41 | R$102.010,41 | RS 102.010,41
| MES DE REFERENCIA
NO PLANO DE JuLze22 AGOZ022 SET/2022 ouT022 NOV72022 DEZ72022
TRABALHO
VA sTmo T | R$102.01041 | R$102.010,41 | R$ 102.010,41 | R$ 102.010,41 | R$ 102.01041 | RS 102.010,41
v gl RS 00 RS 00 | RS 00 RS 00 R$ 00 RS .00
TOTAL R$ 102.01041 | R$ 102.010,41 | RS 102.01041 | RS 102.01041 | R$102.010,42 | RS 102.010,41

8.1 - O MUNICIPIO podera rever a importancia ajustada no Plano de Trabalho, observada a
disponibilidade orgamentaria, a fim de adequa-la as reais necessidades da entidade, para o
cumprimento do objeto da parceria, tendo por base os elementos oferecidos pela ENTIDADE,
com a devida justificativa, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da parceria,
com excegdo do custeio per capita, que sera estabelecido por Resolugfo, conforme clausula
10.5, e observando-se o disposto no artigo 179 das Instrugbes Normativas 01/2020 do Tribunal
de Contas de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP.

8.2 - A importancia resultante da revisfo procedida na forma da clausula 8.1, serd depositada
pelo MUNICIPIO, obedecidos aos prazos previstos no Plano de Trabalho, a favor da
ENTIDADE, na instituic8o bancdria respectiva.
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CLAUSULA NONA
DA TRANSFERENCIA

9.0 - O MUNICIPIO transferira 3 ENTIDADE, recursos financeiros de acordo com o cronograma
de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, onerando a(s) seguinte(s) dotago(0es)
orcamentaria(s): 08.083.3.3.50.43.00.12.365.0010.2275.01,
08.083.3.3.50.34.00.12.365.0010.2275.01 e 08.083.3.3.50.42.00.12.365.0010.1125.01, ou sob
outra codificag@o que vier a substitui-la nos orgamentos seguintes.

9.1 - A transferéncia devida pelo MUNICIPIO a ENTIDADE sera efetuada através de deposito
em conta bancéaria especffica, aberta pela ENTIDADE para esta finalidade, conforme disposto
no inciso 1 da clausula quarta.

CLAUSULA DECIMA
DA LIBERAGAO DOS RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE

10.0 — A liberagdo dos recursos para as despesas mensais de custeio estd vinculada ao
cronograma financeiro previsto no Plano de Trabalho aprovado.

10.1 - O repasse se efetuara até o dia 28 (vinte e oito) de cada més, mediante apresentagéio
pela ENTIDADE do Relatorio de Execuglio do Objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto no més anterior ao repasse e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, anexando planilha demonstrativa do efetivo
nimero de criancas atendidas, devendo ser eniregue na Secretaria de Educagio do
MUNICIPIO, até o dia 10 (dez) de cada més.

10.2 - O primeiro repasse sera efetuado em até 20 (vinte) dias uteis ap6s a data da publicag@io
da parceria.

10.3 - As parcelas dos recursos transferidos no 4mbito da parceria serfo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desemboiso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de imegularidade na aplicagiio de parcela anteriormente
recebida;
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b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o
inadimplemento da ENTIDADE em relago a obrigagbes estabelecidas no Termo de
Colaboragéo;

¢) quando a ENTIDADE deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgéios de controle intemo ou extemo.

10.4 - Na utilizag8o dos recursos transferidos, deverfio ser respeitados os limiles de categoria
(custeio e capitat), segundo a natureza da despesa e de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado.

10.5 - Os valores per capita para o custeio de cada crianga serfio fixados pelo Municipio, que
estabelecera valores diferenciados para vagas em perfodo integral de bergario e infantil, para
criancas de 0 a 3 anos, valores estes sujeitos a avaliagfo de disponibilidade orgamentéria.

10.6 — Em caso de ser necessdria a construgfo, reforma ou locagéio de prédio que abrigue os
servicos de atendimento 3s criangas de até 0 a 3 anos, o MUNICIPIO podera repassar os
recursos financeiros pertinentes, apds apresentacéo pela ENTIDADE da estimativa dos custos,
acompanhada dos orgamentos e projetos envolvidos, que serio avaliados pelo MUNICIPIO de
acordo com a disponibilidade orgamentaria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS VEDACOES

11.0 - A presente parceria deverd ser executada com estrita observancia das clausulas
pactuadas, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pliblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de direfrizes orgcamentarias.

) y
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lil - realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria;

IV - realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos e a titulo de taxa de administragao;

11.1 - E vedada a celebragio de qualquer modalidade de parceria prevista na Lei Federal
13.019/2014, a entidade que se enquadre nos termos do artigo 39 da referida legislacao.

11.2 - E vedada a utilizagdo de valores da parceria com destinagfio incerta e nio comprovada
na prestagdo de contas, advertindo-se que:

a) no caso de débito ndo comprovado na conta especifica da parceria, serfio calculados
os rendimentos que seriam auferidos a partir da data daquele débito;

b) ap6s o célculo da allnea anterior, a entidade sera nofificada para que se proceda a
devolucdo do valor debitado e da rentabilidade calculada, imediatamente, 3 conta
especifica da parcena.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

12.0 - A prestacdo de contas dos recursos recebidos através desta parceria sera apresentada a
Secretaria de Educagio, conforme o disposto abaixo:

| — Apresentagdo pela ENTIDADE do Relat6rio de Execuggo do Objeto, em até 10 (dez) dias
Uteis ap6s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, conforme instrugdes e modelos estabelecidos,
para andlise e aprovag@io da Secretaria de Educac8io, que emitirdA o Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagio no encemamento da parceria ou quando do encerramento do
exercicio, e o submetera & homologagio da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagso, na forma
da Clausula 6.1.

N
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Il - Apresentagdo pela ENTIDADE do Relatério de Execugfo Financeira, em até 10 (dez) dias
(teis apés o0 encetramento de cada quadrimestre do ano civil, contendo os documentos exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP e demais legislagbes pertinentes, de
acordo com as orientagdes do MUNICIPIO.

12.1 - Para fins de fiscalizag8o e acompanhamento das atividades anualmente desenvolvidas, a
ENTIDADE devera apresentar até o dia 30 (irinta) de janeiro do ano subsequente a conclusdo
da parceria, os documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP
e demais legislagbes pertinentes, conforme orientages do MUNICIPIO.

12.2 - A prestagdo de contas devera ser juntada em expediente proprio pela Secretaria de
Educacgéo, para a anélise da execugéio do objeto e posterior encaminhamento ao Departamento
de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, para a efetivagio da anélise quanto a
execugdo financeira da parceria.

12.3 - A falta de prestagsio de contas no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO importara na
imediata suspenséo das liberagbes subsequentes;

12.4 — Considerando a necessidade de que a administrag&o publica preste contas nos termos
das InstrugBes n° 01/2020 do TCESP, o MUNICIPIO devera observar o disposto nas referidas
Instrugbes, ficando a ENTIDADE obrigada a apresentar, com medida de urgéncia e sempre que
o MUNICIPIO solicitar, qualquer documentagéo que lhe seja pertinente.

12.5 - As prestagbes de contas serfio avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erério;

Il - iregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocotréncias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injuslificado dos objetivos e metas estabelecidos no Planc de
Trabalho;
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c) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO

13.0 - A parceria vigorara a partir de 1° de janeiro de 2022 até o dia 31 de dezembro de 2022,
podendo ser prorrogada por Termo Aditivo, até o prazo total de 60 (sessenta) meses, desde que
as partes manifestem interesse nesse sentido e apresentem justificativa prévia em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, sendo apresentado novo Plano de Trabalho
para o periodo objeto da prommogagfio.

13.1 — A parceria podera ser rescindida por miituo consentimento, ou por iniciativa de qualquer
das partes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, devendo a finalizago
das atividades coincidir, obrigatoriamente, com o calendario escolar/férias escolares.

13.2 - Em caso de prorrogagio da parceria, o MUNICIPIO realizara, sempre que possivel,
pesquisa de satisfagio com os beneficidrios do Plano de Trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagio da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagéio e no ajuste das metas e atividades definidas;

13.3 - A denlncia ou a resciséo da presente parceria, de iniciativa do MUNICIPIO, ocormrera
quando da constatagfio do inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas, bem como,
entre ouftras, das seguintes situacdes:

a) utilizag8o dos recursos em desacordo com o objeto da parceria;

b) faita da prestagio de contas no prazo estabelecido;

c) néo adogéo por parte da ENTIDADE, das medidas saneadoras eventualmente
apontadas pelo MUNICIPIO na execugSio da parceria;

d) em caso de dissolugio da ENTIDADE.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA PUBLICACAO

14.0 - A publicagso, por extrato, da presente parceria, sera providenciada pelo MUNICIPIO no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, em meio oficial de publicidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

15.0 - Pela execug#io desta parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal 13.019/14 e legislagcdo especifica, 0 MUNICIPIO poders, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ENTIDADE as seguintes sangbes:

| - adveriéncia;

Il - suspens8o temporéria da participagdo em chamamento piiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rg8os e entidades do MUNICIPIO, por prazo néio superior a dois
anos;

ili - declarag8o de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢8io ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade ressarcir a
administragéio pablica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang8o aplicada
com base no inciso Hl desta dlausula.

IV - As sangBes estabelecidas nos incisos Il e 1ll sdo de compet8ncia exclusiva da Secretaria
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida ap6s dois anos de aplicagio da
penalidade.

V - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagfo da prestagio de
contas, a aplicag@o de penalidade decorrente de infragfo relacionada a execug#io da parceria.
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VI - A prescrigfio sera interompida com a edigfio de ato administrativo voltado & apuracéo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

16.0 - Para quaiquer ddvida ou acio que possam decomer da execugdo desta parceria,
esgotando-se a tentativa de solugso administrativa com a participag@o de érgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante deste MUNICIPIO, fica eleito o Foro desta Comarca, com

rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
16.1 - Os casos omissos serfo resolvidos de comum acordo pelas partes.
E, por estarem assim ajustados, e para que produza efeitos legais, firmam o presente

instrumento em 2 (duas) vias, juntamente com 3 (trés) testemunhas.

S#o Bemardo do Campo, DO 12022,

SiLVIA BE ARAUJO DONNINI
Secretaria de Educacéo

M Al
ASSOCIAGAD PRESBITERIANA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Maria da Conceiglio Dias Silva
Presidente

Testemunhas:

1.
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