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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N.° 126/2022-SE

Termo de Colaboragao que entre si celebram o MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO, por intermédio de sua
Secretaria de Educagdo, e a ASSOCIACAO DE PAIS E
MESTRES DA EMEB JOSE ROBERTO PRETO, com objetivo
de desenvolver programas de cooperagdo mutua na

manutenc¢ao, ampliagcao e melhoria da qualidade do ensino.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO BERNARDO

DO CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
46.523.239/0001-47, representado por SILVIA DE ARAUJO DONNINI, Secretaria de Educagéo,
na forma do Decreto Municipal n® 20.312/2018 e alteragGes, doravante denominado apenas
MUNICIPIO, e, de outro, a ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB JOSE ROBERTO
PRETO, com enderego na Rua Tiradentes, 1893, Bairro Montanhdo — Sao Bernardo do Campo/SP,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
11.258.646/0001-90, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, inscrita no 1° Registro Civil
de Pessoa Juridica de S.B.C. sob n° 209151, neste ato representada por Talita Caetano Torres,
Diretor(a) Executivo(a), portador(a) do RG. n_ e do Cadastro de Pessoa Fisica n°
_ doravante designada simplesmente APM, no que couber, aos termos das
disposi¢gdes da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes, do Decreto Municipal n® 20.113/2017 e alteragdes,

bem como demais dispositivos legais pertinentes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.0 - A presente parceria tem por objetivo desenvolver programas de cooperagdo mutua nos

aspectos técnicos e financeiros na instituigdo, com as seguintes finalidades:
%/
¥4

1.1 - Manutengéo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino.
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1.2 - Implementagao da Gestdo Democratica da Educagao, de acordo com as diretrizes e metas
consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacgéo.

1.3 - Atendimento aos alunos da Rede Municipal de acordo com o Plano de Trabalho encartado ao
Processo Administrativo n°® SB.071416/2021-30, que passa a fazer parte deste Instrumento,
independentemente de sua transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

2.0 - Para execugao da presente parceria, o MUNICIPIO obriga-se a:

| - analisar e deliberar o Plano de Trabalho;

Il - transferir os recursos financeiros previamente estabelecidos no Plano de Trabalho, mediante
depdsito em conta bancaria especifica da APM;

lll - prorrogar “de oficio” a vigéncia da parceria, quando o MUNICIPIO der causa ao atraso na

liberagao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;

IV — acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da presente parceria, na forma
estabelecida na clausula quinta, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem proximos ao local de

aplicagao dos recursos;

V - fornecer manuais especificos a APM por ocasido da celebragdo do presente Termo de

Colaboracgéo, tendo como premissas a simplificagdo e a racionalizagdo dos procedimentos;

VI - receber a prestagao de contas e analisar a execugao do objeto, segundo o Plano de Trabalho,
e encaminha-la ao Departamento de Controladoria da Secretaria de Finangas, na forma do disposto

na clausula décima primeira;

VII - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e submeté-lo a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagédo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela APM, na forma estabelecida na clausula
quinta.

W
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VIII - repassar a APM, recursos financeiros para a execugao das despesas previstas no Plano de
Trabalho.

IX — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata a clausula
5.2,

X — Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP, por intermédio do
Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, no prazo de 3 (trés) dias
uteis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada pela parceira na utilizagdo dos
recursos ou bens de origem publica, bem como o desfecho do respectivo procedimento
administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto a restituicdo de
eventuais saldos de recursos e rendimentos de caderneta de poupanca.

2.1 - O MUNICIPIO tera a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéao
do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

3.0 - Para execucgao da presente parceria, a APM obriga-se a:

| - abrir conta bancéria especifica para as movimentagoes desta parceria, isenta de tarifas
bancarias, em instituigdo financeira publica, com agéncia sediada em Sao Bernardo do Campo,
conforme orientagdes da Secretaria de educagao, denominada APM da EMEB José Roberto Preto/
Termo de Colaboragéo;

Il — manter na conta bancaria supracitada, os recursos recebidos por intermédio da parceria e,
enquanto nao utilizados, aplicar, obrigatoriamente, em caderneta de poupanca, quando tiverem

previsdo de uso igual ou superior a 1 (um) més;
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Il - reverter, ao objeto da parceria, os rendimentos obtidos em caderneta de poupanga, estando

sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

IV - cumprir e fazer cumprir as instrugdes que receber do MUNICIPIO, relacionadas aos servigos a
serem executados, e garantir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, e do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo - TCESP, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de

Colaboragao, bem como ao local de execugao do respectivo objeto;

V - apresentar ac MUNICIPIO a prestacdo de contas dos recursos recebidos, na forma estabelecida
na clausula décima primeira;

VI - manter em sua sede e em boa ordem, a disposigdo do MUNICIPIO e do Tribunal Contas do
Estado de S&do Paulo - TCESP, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacao de contas final, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas e

demais registros contabeis;

VIl - manter os recursos em conta bancaria especifica, conforme disposto no inciso |, efetuando
movimentagdes somente para pagamento das despesas decorrentes da execucdo da presente

parceria, ou para aplicacdo em caderneta poupanga;

VIl — restituir ao MUNICIPIO, preferencialmente até o ultimo dia de vigéncia da parceria, limitando-
se ao prazo de 30 (trinta) dias de sua conclusdo, eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas em caderneta de poupanca, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente do 6rgao ou entidade titular dos recursos;

IX — restituir ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da dentincia, rescisdo, ou
extingdo da parceria, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas em caderneta de poupanca, sob pena de imediata instauragcdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo ou entidade

titular dos recursos;
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X - Proceder com a utilizagdo dos recursos repassados em conformidade com o estabelecido no
Plano de Trabalho;

XI — Emitir Relatério de Execug@o do Objeto, apresentando comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, seguindo as instrugoes e

modelos estabelecidos pela Secretaria de Educagdo, conforme a periodicidade abaixo:

a) Quadrimestralmente: para apresentacdo na prestagdo de contas, o qual servira de base,
sem prejuizo de outros elementos, para a emissao do Relatério Técnico de Monitoramento
e Avaliagdo por parte do MUNICIPIO no encerramento da parceria ou quando do
encerramento do exercicio;

b) Quando do encerramento da parceria: para apresentagcao na prestacao de contas final,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados durante o exercicio.

XII - Obter, de seus fornecedores e prestadores de servigos, notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e niimero de inscrigdo no CNPJ da APM e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigos para comprovagao das despesas, atentando para o zelo na
realizagdo das despesas mediante demonstracéo efetiva da razoabilidade dos pregos praticados
com as despesas previstas no plano de trabalho, caso os mesmos ndo sejam parametrizados
segundo tabelas preexistentes ou estabelecidos por concessionarias de servigos publicos, ou,
ainda, em outras situagbes cujos pregos ndo sofram alteragdo em face dos fornecedores ou
executantes, tudo com vistas a resguardar os principios aplicaveis a Administracdo Publica,
notadamente em relagdo ao principio da vantajosidade econdmica caracteristica do uso dos
recursos de origem publica;

XllI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas com a administrag@o publica, devendo

incluir no minimo:

a) data de assinatura e identificagdo do Termo de Colaboragéo e da APM;

b) nome da APM e seu numero de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
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c) descrigao do objeto da parceria;
d) valor total da parceria e valores liberados;

e) situaga@o da prestagao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a
sua apresentagao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo;

3.1 — E de responsabilidade exclusiva da APM:

| — O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, capital, de investimento e de pessoal;

Il - O pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto no Termo de Colaboragéo, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da APM em relagdo aos referidos pagamentos, os

6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

§1° A inadimpléncia do MUNICIPIO nio transfere 2 APM a responsabilidade pelo pagamento de

obrigagOes vinculadas a parceria com recursos proprios.

§2° Eventuais débitos oriundos de reclamacao trabalhista serdo suportados exclusivamente pela
APM.

CLAUSULA QUARTA
DA REFORMULAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

4.0 - Excepcionalmente, admitir-se-a a APM propor a reformulag@o do Plano de Trabalho, que sera
previamente apreciada e aprovada pela autoridade competente do MUNICIPIO, sendo vedada a
mudang¢a do objeto.

4.1 - A reformulagdo do Plano de Trabalho prevista no item anterior, devera ser proposta pela APM,
com as devidas justificativas, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da parceria,
que sera apreciada pelo MUNICIPIO, observando-se o disposto no artigo 179 das Instrugdes J\/A
Normativas 01/2020 do Tribunal de Contas de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP.
CLAUSULA QUINTA
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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5.0 - A execugdo do presente ajuste serd monitorada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagao, 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar a parceria.

5.1 — A Secretaria de Educacao emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria
celebrada mediante o Termo de Colaboragédo, no encerramento da parceria ou quando do
encerramento do exercicio, e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de
contas devida pela entidade, o qual devera conter, sem prejuizo de outros elementos:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

d) andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela entidade na
prestagdo de contas;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

5.2 - Quando do encerramento da parceria, o relatério técnico de monitoramento e avaliagao devera
conter, além dos itens elencados acima, a demonstragdo de que a parceria permanece a melhor
opgao, utilizando como base comparativa os dados informados no demonstrativo dos custos
apurados para a estipulagdo das metas e do orcamento;

5.3 — O MUNICIPIO realizara, também, procedimentos de fiscalizagéo da presente parceria por

meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto.

CLAUSULA SEXTA
DOS BENS PERMANENTES

Processo Administrativo n® SB.071416/2021-30
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6.0 — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos provenientes da celebragdo da presente parceria deverao ser gravados com clausula de
inalienabilidade (patrimoniados), sendo que a APM devera formalizar, quando da aquisigao,
producdo ou transformagdo dos bens, a emissdo imediata do Termo de Doag&o, conforme modelo
fornecido pela administragdo publica, transferindo sua propriedade ao MUNICIPIO. A guarda e
conservacao dos bens serao de responsabilidade da APM, até a conclusao do objeto, ou extingao

desta parceria.

6.1 - Fica assegurado ao MUNICIPIO, quando da conclus&o do objeto ou extingdo desta parceria,
o direito de propriedade e uso dos bens remanescentes, adquiridos, produzidos ou transformados,
em decorréncia de sua execugao, 0s quais serao encaminhados ao Servico de Manutengao e
Controle de Bens Patrimoniais da Secretaria de Educacdo, cabendo a este Servico a
responsabilidade pela guarda, controle, conservagdo e posterior destino desses bens aos
Equipamentos da Educacao.

CLAUSULA SETIMA
DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.0 - Para o cumprimento das metas estabelecidas nesta parceria, conforme o Plano de Trabalho,
o MUNICIPIO estimou o valor total de R$ 90.037,54 (noventa mil e trinta e sete reais e cinquenta
e quatro centavos), sendo R$ 78.487,54 (setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e
cinquenta e quatro centavos) de recursos de Custeio e R$ 11.550,00 (onze mil, quinhentos e
cinguenta reais) de recursos de Capital, a serem repassados a APM de acordo com o cronograma
de desembolso discriminado abaixo:

No’*f&':,%%‘g%ﬁ:ﬁao JAN/2022 ABR/2022 AGO/2022
VALOR - CUSTEIO R$ 52.192,89 RS 14.523,38 R$ 11.771,27
VALOR - CAPITAL R$ 5.775,00 R$ 5.775,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 57.967,89 R$ 20.298,38 R$ 11.771,27 J{

7.1 - O MUNICIPIO podera rever a importancia ajustada no Plano de Trabalho, observada a
disponibilidade orgamentaria, a fim de adequa-la as reais necessidades da entidade, para o
cumprimento do objeto da parceria, tendo por base os elementos oferecidos pela APM, com a

W 4




Termo de Colaboragdo n° 126/2022-SE

MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

devida justificativa, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da parceria,
observando-se o disposto no artigo 179 das Instrugées Normativas 01/2020 do Tribunal de Contas
de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP.

7.2 - A importancia resultante da revisao procedida na forma da clausula 7.1, sera depositada pelo
MUNICIPIO, obedecidos aos prazos previstos no Plano de Trabalho, a favor da ENTIDADE, na
instituicdo bancaria respectiva.

7.3 - Toda a movimentacao de recursos no ambito desta parceria sera realizada preferencialmente
mediante transferéncia eletrénica, sujeita a identificagdo do beneficiario final, com deposito em sua
conta bancaria, ou através de pagamentos em espécie ou em cheque nominal ndo endossavel,
devidamente justificado pelo MUNICIPIO.

Paragrafo Unico. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

CLAUSULA OITAVA
DA TRANSFERENCIA

8.0 - O MUNICIPIO transferira @ APM, recursos financeiros de acordo com o cronograma de

desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, onerando a(s) seguinte(s) dotagdo(des)

orgamentaria(s): 08.083.3.3.50.43.00.12.361.0010.2044.01,
08.083.3.3.50.43.00.12.365.0010.2275.01, 08.083.3.3.50.43.00.12.367.0010.2276.01,
08.083.4.4.50.42.00.12.361.0010.1040.01, 08.083.4.4.50.42.00.12.365.0010.1125.01,

08.083.4.4.50.42.00.12.367.0010.1126.01 ou sob outra codificagdo que vier a substitui-la nos
orgamentos seguintes.

8.1 - A transferéncia devida pelo MUNICIPIO a APM sera efetuada através de depésito em conta
bancaria especifica, aberta pela APM para esta finalidade, conforme disposto no inciso | da
clausula terceira.
CLAUSULA NONA
DA LIBERAGAO DOS RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE

Processo Administrativo n® SB.071416/2021-30
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9.0 — A liberagao dos recursos para as despesas mensais de Custeio e Capital esta vinculada ao

cronograma financeiro previsto no Plano de Trabalho aprovado.

9.1 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais

ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento
da APM em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

c) quando a APM deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras

apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

9.2 - Na utilizagao dos recursos transferidos, deverdo ser respeitados os limites de categoria

(custeio e capital), segundo a natureza da despesa e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA DECIMA
DAS VEDAGOES

10.0 - A presente parceria devera ser executada com estrita observancia das clausulas pactuadas,
sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

Il - realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria;

IV - realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos e a titulo de taxa de administragao;

10.1 - E vedada a celebragdo de qualquer modalidade de parceria prevista na Lei Federal
13.019/2014, a entidade que se enquadre nos termos do artigo 39 da referida legislacao.
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10.2 - E vedada a utilizag3o de valores da parceria com destinacao incerta e nao comprovada na
prestacao de contas, advertindo-se que:

a) no caso de débito ndo comprovado na conta especifica da parceria, serdo calculados os
rendimentos que seriam auferidos a partir da data daquele débito;

b) apés o célculo da alinea anterior, a APM sera notificada para que se proceda a devolugéo
do valor debitado e da rentabilidade calculada, imediatamente, & conta especifica da
parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PRESTAGCAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

11.0 - A prestagao de contas dos recursos recebidos através desta parceria sera apresentada a
Secretaria de Educacao, conforme o disposto abaixo:

| — Apresentagao pela APM do Relatério de Execugao do Objeto, em até 10 (dez) dias uteis apos
o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, assinado pelo seu representante legal, contendo
o comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcangados, conforme instrugoes e modelos estabelecidos, para analise e aprovagao da Secretaria
de Educacéo, que emitira o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo no encerramento da

parceria ou quando do encerramento do exercicio, na forma da Clausula 5.1.

Il - Apresentacdo pela APM do Relatério de Execucdo Financeira, em até 10 (dez) dias uteis apés
o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, contendo os documentos exigidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP e demais legislagtes pertinentes, de acordo com as
orientagbes do MUNICIPIO.

11.1 - Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento das atividades anualmente desenvolvidas, a

APM devera apresentar em até 30 (trinta) dias corridos a partir do término da vigéncia da parceria,
os documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP e demais JJ
legislagdes pertinentes, conforme orientagdes do MUNICIPIO. J
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11.2 - A prestagdo de contas devera ser juntada em expediente proprio pela Secretaria de
Educagéo, para a analise da execugao do objeto e posterior encaminhamento ao Departamento
de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas, para a efetivagdo da analise quanto a
execucgao financeira da parceria.

11.3 - A falta de prestacéo de contas no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO importara na imediata
suspensao das liberagdes subsequentes.

11.4 — Considerando a necessidade de que a administracédo publica preste contas nos termos das
Instrugdes n° 01/2020 do TCESP, o MUNICIPIO dever4 observar o disposto nas referidas
Instrugbes, ficando a APM obrigada a apresentar, com medida de urgéncia e sempre que 0
MUNICIPIO solicitar, qualquer documentacao que Ihe seja pertinente.

11.5 - As prestacoes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO M

12.0 - A parceria vigorara a partir de 1° de janeiro de 2022 até o dia 31 de dezembro de 2022,

podendo ser prorrogada por Termo Aditivo, até o prazo total de 60 (sessenta) meses, desde que
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as partes manifestem interesse nesse sentido e apresentem justificativa prévia em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término da sua vigéncia, sendo apresentado novo Plano de Trabalho para o

periodo objeto da prorrogagao.

12.1 — A parceria podera ser rescindida por matuo consentimento, ou por iniciativa de qualquer das
partes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, precedidos da autorizacao

da Secretaria de Educacao.

12.2 — Em caso de prorrogagao da parceria, o MUNICIPIO realizara, sempre que possivel, pesquisa
de satisfagdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na

reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas.

12.3 - A denlincia ou a rescisdo da presente parceria, de iniciativa do MUNICIPIO, ocorrera quando
da constatagao do inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas, bem como, entre outras,

das seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o objeto da parceria;

b) falta da prestagao de contas no prazo estabelecido;

c) nao adogao por parte da APM, das medidas saneadoras eventualmente apontadas
pelo MUNICIPIO na execugéo da parceria;

d) em caso de dissolugéo da APM.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PUBLICAGAO

13.0 - A publicagdo, por extrato, da presente parceria, serd providenciada pelo MUNICIPIO no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, em meio oficial de publicidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE
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14.0 - Pela execugdo desta parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da
Lei Federal 13.019/14, do Decreto Municipal 20.113/17 e demais dispositivos legais pertinentes, o
MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a APM as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior a dois anos:

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade ressarcir a administragéo
publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no

inciso |l desta clausula.

IV - As sangbes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva da Secretaria
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois anos de aplicagio da penalidade.

V - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo de contas,
a aplicacéao de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugao da parceria.

VI - A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuragéo da

infragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.0 - Para qualquer divida ou acao que possam decorrer da execugéo desta parceria, esgotando-
se a tentativa de solugdo administrativa com a participagdo de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante deste MUNICIPIO, fica eleito o Foro desta Comarca, com

renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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15.1 - Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo pelas partes.

E, por estarem assim ajustados, e para que produza efeitos legais, firmam o presente instrumento

em 2 (duas) vias, juntamente com 3 (trés) testemunhas.

S3o Bernardo do Campo, Al /1 O 2~/2022.

SiLVIADE ARAUJO DONNINI
Secretaria de Educagéo

ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB JOSE ROBERTO PRETO
Talita Caetano Torres
Diretor(a) Executivo(a)

Testemunhas; N.;
79 7 Wt

1. 2. 4l 3.
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