CAMP SBC CENTRO DE FORMAGAO E INTEGRAGAO SOCIAL
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U.P. Municipal — Lei 2523/82, U.P. Estadual — Decreto 37.071/93 — U.P. Federal Processo MJ 1263/93-10
CNAS n° 28010000065/93-55 — SEADS n° 3834 — Certificado Entidade Beneficente de Assisténcia Social
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PLANO DE TRABALHO

Razio Social: CAMP SBC CENTRO DE FORMACAO E INTEGRACAO SOCIAL
Nome Fantasia: CAMP SBC

CNPJ: 43.345.917/0001-30

Data de Fundacio: 19/07/1972

Nome do Cartoério de Registro: 1° Oficial de Reg. Civil PJ SBC - SP
Registrado sob n° 210702 em 16.08.2019

Enderec¢o da Entidade: Rua Suécia, 500

Bairro: Assuncao

Municipio: Sdo Bernardo do Campo

CEP: 09861-610

Telefone: (11) 4344 2300

E-mail: campsbc@campsbc.org.br

Nome do Representante Legal: Luiz Antonio NOVI

Cargo: Presidente

Finalidade Estatutaria:
Artigo 5° - Constitui finalidade social do CAMP SBC a protecdo de adolescentes, jovens e familias em
vulnerabilidade e risco social, consubstanciada na assisténcia social, educacdo, saude, lazer, esporte e trabalho.

Objeto da Parceria:

Aquisi¢do de um kit de equipamentos eletronicos de TIC'S (Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo),
composto por, no minimo, 2 (dois) notebooks, 1 (um) aparelho celular, 1 (uma) caixa amplificadora com
microfone, 1 (uma) impressora multifuncional, 1 (um) projetor multimidia, apoio, fomento e desenvolvimento
da Inclusdo Digital de suas atividades estatutarias pelo prazo de 2 (dois) anos.

Contextualizagio:
Oferecer um ambiente propicio aos jovens e familiares, transmitir valores éticos e de cidadania e desenvolver
habilidades que possibilitem seu convivio familiar, social e para a vida profissional.
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META QUALITATIVA ESTRATEGIA PARA PARAMETRO~PARA
ALCANCE DA META AVALIACAO

Estimular a participagéo,
desenvolver habilidades para | Exibig¢&o de videos, filmes com a Ter 80% de participag@o nas

comunicagdo € a tematica nas oficinas € em cada | oficinas, contabilizados através
expressividade e ampliagdo encontro. da lista de presenga
do universo artistico e
cultural

Documentos fiscais a serem
apresentados na prestagdo de
contas, bem como registro
Aquisi¢do de Equipamentos fotografico e relatorio das
atividades realizadas em que os
equipamentos se fizeram
necessarios.

Desenvolvimento da Inclusdo
Digital nas comunidades
assistidas pelos servigos

ofertados pela OSC

Etapas ou fases de execucio da parceria:

O valor repassado sera obrigatoriamente empregado para execugdo da despesa prevista no presente plano de
trabalho, sendo valido durante a vigéncia do ajuste pertinente.

O valor sera repassado em parcela unica.

MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo verificara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da
parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A entidade
consolidara os gastos em controle proprio e emitird o Relatério de Execugdo do Objeto, que servird de base
para a emissdo do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o submetera a
Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo designada para a homologagdo. A entidade apresentara a prestacdo
de contas dos recursos recebidos, consolidada nos formularios proprios, para a analise do cumprimento do
objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo.
O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a analise financeira da
prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento
da legislagdo pertinente.

PRESTACAO DE CONTAS
Para prestagdo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo e a

legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apos a total regularizacéo.

A presente parceria devera ser executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo vedado:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; —/
II - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

I1I - Realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria;

IV - Realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos

fora dos prazos e a titulo de taxa de administracdo; e
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V — Utilizar o recurso para pagamento de empregados da entidade vinculados & execugdo de outras parcerias
firmados com esta Municipalidade ou com demais Entes Publicos, previstos nos respectivos Planos de
Trabalho.

PLANO PREVISTO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRICAO DA DESPESA VALOR

BENS DE CAPITAL - Aquisi¢do de um kit de equipamentos
eletronicos de inclusdo digital

Até R$ 15.000,00
TOTAL: R$ 15.000,00

Sao Bernardo do Campo, 15 de Margo de 2022.

Luiz Antonio Novi\/
Presidente
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