INSTITUTO GERACAO FUTURA

CNPJ: 07.574.330/0001-30

PLANO DE TRABALHO

Razdo Social: INSTITUTO GERCAO FUTURA

Nome Fantasia: GERACAO FUTURA
CNPJ:07.574.330.0001-30

Data de Fundagdo:17/04/2005

Nome do Cartorio de Registro: |* Cartorio Regional Civil Pessoa Juridica—S. B. C- 8P
Registrado sob n"205122°

Enderego da Entidade: Rua: Valdomiro Luis, 45 N. S. de Fatima
Bairra: Demarchi

Municipio: Sdo Bernardo do Campo

CEP:09820-340

Telefone:(11) 4101-4448//98613-6470

E-mail: geracaofutural @gmail.com

Nome do Representante Legal: Denilson Feitosa da Silva
Cargo: Presidente

Finalidade Estatutaria: )
O INSTITUTO GERACAO FUTURA tem por finalidade Atividades de defesa de direitos
sociais, como:

a. Promogio de valores universais, a ética, a paz, o exercicio da cidadania, os direitos
humanos, a democracia entre outros;

b. Promover o pleno acesso dos usuérios a bens e servigos publicos;

&, Prote¢do integral a criangas, adolescentes, idosos ¢ familias, que se encontra em

situagdo de vulnerabilidades e riscos social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso
aos servigos publicos, da fragilizagao de vinculos de pertencimento e sociabilidade, residentes
no municipio e territério de abrangéncia da Associagao.

d. Promogio da integragdo ao mercado de trabalho e geracdo de renda, conforme Lei
8.742/1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social;
e. Oferecer servigos socioassistenciais, por meio de atividades que visem & melhoria da

qualidade de vida da populagio e cujas agdes, voltadas para- as necessidades basicas,
observando os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei — Lei Organica da
Assisténcia Social:

f. Assegurar com prioridade absoluta os direitos da crianca e do adolescente, conforme
preconiza a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 (ECA) — Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

g Assegurar com prioridade absoluta os direitos da pessoa idosa, conforme preconiza a

Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

h. Fomentar o combate € o enfrentamento a todos os tipos de violéncias;

i, Fomentar o combate a pobreza, desenvolvendo atividades voltadas para atender as

necessidades bésicas, visando contribuir para melhorar a qualidade de vida dos atendidos.

i Desenvolver atividades, educacionais, recreativas, esportivas e culturais por meio de

parcerias com o poder publico ou privado;

k. Desenvolver projetos de educagfio ambiental com os atendidos, a fim de formar

cidaddos conscientes, ativos e comprometidos com a preservacio do meio ambiente, visando
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assegurar melhor qualidade de vida desta e de futuras geragdes, resguardando o direito a uma
vida digna;

L. Desenvolver atividades voltadas & educagdo, -assisténcia social e psicossocial aos
atendidos pela entidade, realizadas por profissionais qualificados;

m. Trabalhar em parceria com a Rede Socioassistencial e demais Politicas Publicas do
municipio;
n. A Assoclagd@o, sempre que necessario e dentro de seus objetivos, podera colaborar ou

aceitar a cooperagdo de outras organizagdes da Sociedade Civil de finalidades semelhantes,
com vistas a ampliar o atendimento no territdrio onde esta inserido;
0. A Assoclagdo podera divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicagdo;

§ Unico. O INSTITUTO GERACAO FUTURA buscari parceiras com & iniciativa
privada e/ou com o Poder Publico por meio de Termos de Colaboragio ou de Fomento
nas esferas municipal, estadual ou federal.

Para o atendimento dos encargos e provimentos das despesas decorrentes do exercicio
das atividades elencadas neste artigo, estabelece que:

a. E vedada aos dirigentes a participa¢do em campanhas de interesse politico-partidarios
ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

b. As receitas, rendimentos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais;

] A Associagdo nfio permitira que haja distribuicio de resultados, dividendos,
bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob nenhuma forma;

d. Os diretores, conselheiros, associados ou equivalentes nfo desfrutario de privilégios,

ndo receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funges ou atividades que Ihe forem atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos;

Objeto da Parceria: Aquisi¢ao de um kit de equipamentos eletrdnicos de TIC'S (Tecnologia da
Informagéo e Comunicagdo), composto por, no minimo, 2 (dois) notebooks, | (um) aparelho celular, |
(uma) caixa amplificadora com microfone, | (uma) impressora multifuncional, 1 (um) projetor

multimidia, apoio, fomento e desenvolvimento da Inclusdo Digital de suas atividades estatutrias pelo
prazo de 2 (dois) anos.

Contextualizacio:

O Instituto Geragdo Futura tem como é4rea de abrangéncia o Jardim Nossa Senhora de Fatima,
Jardim Divinéia, Jardim Ipé, Jardim Paraiso, Jardim Detroit e entorno. Oferecendo
atendimento de defesa ¢ garantia de direitos na area de Assisténcia Social a todos aqueles que
se encontram em situagdo de vulnerabilidade, por meio de atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades bésicas,
observando os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia
Social. No momento no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo estd com o
atendimento direto de 290 pessoas em diversas atividades, este kit multimidia chega para
aprimorar cada vez mais os servigos ofertados a populagio.
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ESTRATEGIA
META QUALITATIVA | pyp A ALCANCE | PARAMETRO PARA AVALIACAO
(desrir;?:;ed;]’;t:l]:::cﬂoc::zse DA META (Indicador ’pam mensuragio do
£ aplicaciio do recurso) (Descrever quais acdes cumprimente da meta)

serdo desenvolvidas)

Documentos fiscais a serem

Desenvolvimento da Inclusdo apresentados na prestacio de contas,
Digital nas comunidades Aquisi¢do de bem como registro fotografico e
assistidas pelos servigos Equipamentos relatorio das atividades realizadas em

ofertados pela OSC que os equipamentos se fizeram
necessarios.

Etapas ou fases de execugfio da parceria: O valor repassado serd obrigatoriamente empregado para

execugdo da despesa prevista no presente plano de trabalho, sendo vélido durante a vigéncia do ajuste
pertinente,

O valor serd repassado em parcela (inica.
MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao verificard procedimentos de monitoramento e fiscalizagio
da parceria para avaliagio do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A entidade consolidara os gastos em controle proprio e emitird o Relatério de Execugdo do Objeto,
que servira de base para a emissfio do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagao pelo gestor da
parceria, que o submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada para a homologagio.
A entidade apresentard a prestagfio de contas dos recursos recebidos, consolidada nos formularios
proprios, para a analise do cumprimento do objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de
trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo.

O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuaré a analise financeira

da prestagio de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao
atendimento da legislagiio pertinente.

PRESTACAOQ DE CONTAS

Para prestagiio de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragido e a
legislacio vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensio do
proximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizag3o.

A presente parceria devera ser executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo
vedado:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

[I - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piiblico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes orgamentarias.

[II - Realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria:
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IV - Realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos e a titulo de taxa de administracdo; e
V — Utilizar o recurso para pagamento de empregados da entidade vinculados a execucdo de outras
parcerias firmados com esta Municipalidade ou com demais Entes Publicos, previstos nos respectivos

Planos de Trabalho.

PLANO PREVISTO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRICAO DA DESPESA VALOR
BENS DE CAPITAL - Aquisi¢do de um kit de equipamentos eletrdnicos Até RS
de inclusio digital 15.000,00
] TOTAL:| RS 15.000,00

Sdo Bernardo do Campo, 16 de margo de 2022.

F e L2750 o 7% wr
P DENILSON FEITOSA DA SILVA
Presidente
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