REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

ANEXO
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Bruno Massone
CNPJ: 06.131.628/0001-02
Inicio:  Assinatura do Termo de Aditamento Término: 31/12/2022 Registrado sob n2: 209291

Cartorio do Registro: 12 Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Endere¢o:  Rua Cintra, 20

Bairro: Jurubatuba MUNiICcIPIO: Sdo Bernardo do Campo
CEP:  09831-040 Telefone/ Fax: 4101-7766

E-mail: bruno.massone@saocbernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Marcia Gomes dos Santos

Cargo (APM):  Diretor{a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descrigdo

A Associacdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagao
nas escolas puhblicas, promovendo a partir da descentralizacdo de recursos financeiros maior participagdo da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educagdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar.

A atuacdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncla e eficacia na utilizacdo dos recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagao cidadd e na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racianalizando as procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedagdgicos, estruturais e organizacionais.

Destacamaos a necessidade de que o processo de autonomia e gestio democratica na escola publica avance e
que os drgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de ideias
na busca e na construcdo de um ensino de melhor qualidade.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO (1

Nome da Entidade: APM da EMEB Bruno Massone

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituigdo para
manutencao, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democratica da Educagdo de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacio.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pegueno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.2 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulagdo do Plano de Trabalho, trata da complementagdo de recursos no montante de RS
356.135,52 (trezentos e cinquenta e seis mil, cento e trinta e cinco reais e cinquenta e dois centavos) de farma a

custear as despesas referente as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educacio.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Ensina Fundamental - Integral: RS 161,42
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6.902,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacdo Maker - Custeio RS 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacdo Maker - Capital RS 27.000,00
Educar Mais - Custeio RS 5.000,00
Educar Mais - Capital RS 10.000,00
Bem Permanente Pedagogico e Administrativo - Capital RS 3.703,05

Linhas de repasse complementar:

Material Didatico e Pedagogico - Custeio RS 4.212,00
Custeio Administrativo RS 1.903,68
Estudo do Meio Complementar RS 26.150,04
Programa Escola Linda Complementar - Custeio RS 323.869,80

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o exercicio 2022,
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagdo:

Numero de Numero de
Turmas Alunaos
Ensino Fundamental - integral: 13 405

TOTAL: 13 405




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Execugdo e Prestacdo de Contas

ANEXO {11

Nome da Entidade: APM da EMEB Bruno Massone

» Etapas ou Fases de Execugdo

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e estd atrelada ao
Calenddrio Escolar do Municipio.
A vigéncia do ajuste, para fins de execucdo e prestagdo de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de

2022 3 31 de dezembro de 2022.
0Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ac Municipio de Sdo

Bernardo do Campo, atraves da emissdo de Termo de Doagdo.
O Manual de Gestao 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientacao sobre a

execucao e prestacdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliacao

A Secretaria de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consaolidara os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercicio o Relatério de Execucdo do Objeto,
que servira de base para a emiss3o do Relatério Técnico de Monitaramento e Avaliagio pelo gestor da parceria, que
o submeterd 3 Comissdo de Monitaramento e Avaliagdo designada para a homologac3o.

A APM apresentara quadrimestralmente a Diviséo de Gestdo & Controle de Ajustes - SE-33, a prestagdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os guais sao
norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educacdo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise
financeira da prestagao de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestacdo de Contas

A prestacdo de contas, com periodicidade guadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
1° quadrimestre de 2022: até a 10° dia (itil do més de maio de 2022
22 quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de setembro de 2022
32 quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de janeiro de 2023

Para prestagdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragio
firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestacdo de cantas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensio do
préximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagio.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV
Nome da Entidade: APM da EMEB Bruno Massone
EIXO PEDAGOGICO RS 69.780,84
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA RS 11.537,51

Laboratdrio de Informatica/ Robdtica/ Tecnaologia/ Educagdo Maker/ Jogos e Gamificagdo - Custeio
Suprimentos e aplicativos para informdtica, robatica, tecnologia, jogos & gamificagdo;
Suprimentos para educagio maker, Malor fixo: RS 5.000,00
Outras despesas de custeio correlatas 3o segmentc

Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio

- Materials pedagdgloos para biblioteca e sala de lelturs;
Assinatura de periodicos;
Outras despesas de custelo correlatas ao segmenta

Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
Material de consumo e suprimentos diversos,

Materiais esportivos, brinquedos & |ogos de tabuleiros
Qutras despesas de custsio correlatas ao segmento

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio RS 39.225,06
Ingressos para ulos teatrais, dades ou apresentagdes de cunho pedagdgico;
Locacio de transporte para fins pedagogicos, confarme programagio.
- Valor complementar Valor RS 26.150,04
3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio RS 19.018,27
Materiais diddticos e pedagdgicos;
Materiais para participagio no Desfile Civico, para semindrios e exposiches;
Materiais e suprimentos para Educar Mais [se for unidade pertencente ac Frogramal;
Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

- Valor complementar Valor R$ 4.212,00
4, PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio RS -
Materiais de custero para apoio s atividades do prog
EIXO ADMINISTRATIVO RS 15.341,22
5. CUSTEID ADMINISTRATIVO RS 8.438,69

Material de consumo, inclusive suprimentes de Informatica para a area administrativa;
Despesas de cartoric,
Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

+ Valor complementar Valor RS 1.503,68
6. CONTABILIDADE - Custelo RS 6.902,53
Servigos de contabilidade, Incluindo as prestagces de contas do ajuste.
EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA RS 427.994.14
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custelo RS 377.482,33

Aquisicia de materals & servicos para manutenglia e conservagdo do prédio. Valor fixo: RS 34,000,00
Reparos e 2eladaria do predio escolar: hidraulica, elétrica, pintura, serralhena;

Servigos de pequena monta para manutencao e conservagio do imovel;

Qutras despesas de custeio correlatas ao segimento,

- Valor complementar Valor R$ 323.869 80
8. MANUTENGAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio RS 3.268,76
M ¢do de equip Ttas em geral, pertencentes ao patriménio da APM e/ou do M5BC;
Quiras despesas de cust2io correlatas so segmento,
9. CAPITAL RS 47.243,05

Bem Permanente Pedagogico/ Administrativo
Eguipamentos & mobiligrios de uso pedagégico;
Equipamentos & mobilidrios de use administrativo,
Equipamentos & mobilldrios de uso geral.

Bem P ite Educagao Mak
Eguipamentos & mabilidrios para educagdo maker. Valor fixo: RS 27 000,00
Bem Permanente Educar Mais
Equipsmantos ¢ mobiianos parn Educar Mais {se for unidade pertencents ao Programal Valor fixo: RS 10.000,00
Total Custeio: RS 465.873,15
Total Capital: RS 47.243,05
VALOR TOTAL: RS 513.116,20

As aclies descritas nos itens reladonados acima deverdo ser executadas utilizando os valores Indicados, padenda, no final do cxerefeio, os saldas das segmentas de
Custeio serem remanejados entre si, desde gue didas todas as dades da unidade escolar e limitadas ao valor tolal do presente Plano de Trabalho, sendo
Indispensdvel a dellberagin da APM, registrada em ata, em que conste as alteracoes e suas Justificativas. Excetuam-se da instrugdo supracitoda os valores fixos previstos, os
guais deverdo ser utilizados exclus para 7 finalidade correspondante

0 Manual de Gestdn 2021, faz parte deste plano de trahalho para fins de consulta, orientazfio e normatizacio sobre a execugdo e prestacdo de contas das recursos,




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome da Entidade: APM da EMEB Bruno Massone
REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE
laneiro / 2022 Abril / 2022 Agosto [ 2022 Outubro / 2022
E!ECU!}EO: |Ref. acs meses de (Ref. a0s meses de (Ref. aos mesesde | {Complementagdo ref. VALOR TOTAL
laneiro J Fevereira / | Maio / Junha / lutha /| Setembro/ Outubro/ Adil ta)
Margo [ Abril) Agosta) Navembro/
Dezembra)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 3.845,84 | RS 3.845,84 | RS 3.845,83 | RS - |RS 11.537,51
2. Estudo do Meia: RS 6.537,51 | RS 6.537,51 | RS - |R$ 26.150,04 (RS  39.225,06
3. Material Didatico e Pedagdgico: RS 493542 |RS 493542 |[RS 493543 (RS  4.212,00 [RS  19.018,27
4. Programa Escola de Portas Abertas: | RS - | RS - |RS - | RS - |RS -
5. Custeio Administrativo: RS 2.178,34 | RS 2.178,34 | RS 2.178,33 | RS 1.903,68 | RS 8.438,69
6. Contabilidade: RS  2.300,84 | RS 2.300,84 |RS  2.300,85 | RS - IRS 6.902,53
7. Programa Escola Linda: RS 53.612,53 | RS - |RS - | RS 323.869,80 | RS 377.482,33
8. Manutencdo de Bens Patrimoniais: |R$S  1.089,59 |RS  1.089,59 | RS  1.089,58 | RS - |R$ 3.268,76
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | R 74.500,07 | RS 20.887,54 | RS 14.350,02 | RS 356.135,52 | RS 465.873,15
9. Capital: RS 23.621,53 | RS 23.621,52 | RS - | RS - |RS  47.243,05
CAPITAL - VALOR TOTAL: | RS 23.621,53 | RS 23.621,52 | RS - | RS - |RS  47.243,05
VALOR TOTAL: | RS 98.121,60 | RS 44.509,06 | RS 14.350,02 | RS 356.135,52 [ R$ 513.116,20

Previsdo de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: Data da assinaturg do Termo de Aditamento
Término: 31 de dezembro de 2022

S3o Bernardo do Campo, 5 de outubro de 2022

Ut A Sk

Marcia Gofnesdos Santos
Diretor{a) €xecutivo(a)




