
REFORMULACAO DO PIANO DE TRABALllo

Dados da Organiza95o da Sociedade Civil

1. Dados da OSC:

Wome do Ent/dado..             APM da EMEB Gujlherme de Almeida

CWP/..      10.539.014/0001-31

/n/cfo:    Assinatura do Termo de Aditamento                       Jfrmino..   31/12/2022              flegistrodo sob n9..  209131

Cort6Wo do *egJstro..          19 negjstro civil de pessoa Jurldica de s.B.C.

fndenefo..       Rua pe. Igino FranciscoTeixeira, 90

Bdrrro..   Vila Euro

CEP..        09810-160

I-mo//..   guilherme.almeida@saobernardcl.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Wome camp/efo..         Ricardo Linhares da silva Rossi

Cargo /APMJ..        Diretor(a) Executivo(a)

MUNICIPIO..        SZo Bernardodocampo

re/givne/ fa]i..  4351-6716/4356-1954

Periedo do Mandato:  01|04nJOZ2 a 3L|03|2:023

>     Descrlc5o

A Associac5o de Pais e Mestres -APM foi criada com o objetivo de viabilizar a processo de democratizag5o

nas  escolas   ptiblicas,   promovendo   a   partir  da   descentraliza9io   de   recursos  financeiros   major   participacao  da

comunidade  na  tomada   de  decis6es,   partindo  do  preceito  da   polftica  educacional   adotada   pela  Secretaria  de
Educacao e em conformidade com o Projeto Polltico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atuacao   dos   membros   da   AF'M   no   processo   de   gestao   das   escolas,   cria    novos  mecanismos  e

princfpios  administrativos  e  organizacionais,  objetivando  maximizar  a  eficiencia  e efic5cia  ria  utiliza¢5o  dos  recursos

pdblicos,   assegurando   resultados  significativos   no  fortalecimento   da   participacao   cidada   e   na   autogestao  das
unidades escolares, sjmpljficando e racionalizando os procedjmentos, consjderando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessldade de que o processo de autonomia e gestao democratica na escola pdbllca avance e

que  os  6ng5os  que  a  comp6em,  coma  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorlzados  per  todcis,  come
verdadeiros espacos de integracao e participasao da comunldade,  possibllltando  a  dialogo e a  pluralldade de ideias

na busca e na construcao de urn ensino de melhor qualidade.



REFORMULAcfio DO PIANO DE TRABALHO

Identtficajao do objeto a ser Exe€utado e Mctas a serem atlngidas

M]medoErmdode:            APM da  EMEB Guilherme de Almeida

>    Do objeto a ser Executado

Desenvoiver  programas  de  cooperacao   mutua   nos  aspectos  tecnicos  e  financeiros  na   insti.tuic5o  para
manuten€ao, amplia€5o e melhoria da qualidade do ensino e implementac5o da Gest5o Democratica da  Educac5o de
acordo com as diretri.zes e metas consignadas no plano municipal da Secretarja de Educaci!o.

Os  valores  repassados  ser5o  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  cle  despesas  de  pequeno

porte qile beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulac3o do Plane de Traba[ho, trata da complementacao de recursos no montante de R$ 57.189,58

(clnquenta e sete mll, cento e oltenta e none reais e cinquenta e olto centavos) de forma a custcar as despesas
reference as llnhas de repasse complementar, implementad@s pela Secretaria de Educacao.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, ser5o v5lidos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Educa€2io lnfantil:

Valor complementar anual fho:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Custeio

Programa Aprendlzagem Criativa -Educai5o Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

Linhas de repasse complementar:

Estudo do Melo Complementar
Programa Escola unda Complementar - Custeio

R; 103,39

6.902,53

34.COO,00

2.000,00

2.000,00

2.785,20

4.487,13

5Z.70Z,45

Ntimero de turmas e alunos da un[dade es(afar de acordo com a previs8o de atendlmento pare o exerclclo ZOZZ,
forneclda pelos setores resi)onsavels da Secnctarla de Educa¢ao:

Educacao  lnfantil:

TorAL:

Nfroero de          Ndmero de
Turmas                   Alunos
8217

8217
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Execu95o e Presta¢o de Contas

romeda [ntjdade..           APM da EMEB Guilherme de Almeida

>    Eta|)as ou Fasesde Execu95o

A  execu¢ao  do  objeto  e  realizada  mensalmente  pela  Associa95o  de  Pais  e  Mestres  e  esta  atrelada  ao
Calendf rio Escolar do Municipio.

A vigencia do ajuste, para fins de execuc5o e prestacao de contas, compreende a perlodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materials  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  deverao  ser  doados  ao  Municfpio  de  S5o
Bernardo do Campo, atraves da emissao de Termo de Doa¢5o.

0 Manual de Gesfao 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢8o sabre a
execui5o e prestacao de contas dos recursos.

>    Menitoramento e Avalia€=o

A Secretaria de Educa€ao realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizac5o da parceria, inclusive par

meio  de visitas  in  loco,  para avalia¢ao do cumprimento  dos objetivos e  metas estabelecidos  no Plano de Trabalhci. A

APM  consolidar5  os gastos em  planilha  financelra  e emitird  ao final  do exercfcio  o  Relat6rio  de  Execue5o  do  Objeto,

que servira de base para  a emiss2Io do Relat6rio T6cnico de Monitoramento e Avalia€ao pelo gestor da parceria, que
o submetera a Comiss5o de Monitoramento e Avaliagao designada para a homologaeao.

A APM  apresentara  quadrimestralmente  a  Dwisao de Gestao e Controle de Ajustes - SE-33,  a  prestacao  de
contas   dos  recursos   recebidos,  consolidada   em   planilha   financeira   para   an6lise  do  cumprimento  do  abjeto  e

atingimento dos  resultados pactuados  no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sao
norteados pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educaiao.

0    Departamento    de    Contabilidade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Finan¢as   efetuard   a   analise
financeira   da   prestac5o   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e verificando quanta
ao atendimento da legislac5o pertinente.

>    Prestafaode contas

A presta§ao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate a 109 dia tltil do mss de setembro de 2022
39 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do mss de janeiro de 2023

Para presta¢ao de contas, dever5o ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colabora9§o
firmado e legislaSao vigente.

A  falta  da  entrega  da  prestae5o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultara  na  imediata  suspensao  do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regulariza€ao.
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Plano de Apllcagivo dos Recursos Financelros

AVEXO IV

Womeda [nddade;            APM da EMEB Guilherme de Almeida

EIXO PEDAG6GICO                                                                                                                                                                                      R$                     17.Z56,Z3

1. pROGFunA APRENDlzAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                  R$                        4.243,56

Laborat6rto de lnfomiltlca/ Robct[ta/ Tecnologia/ Educajao Ivlaker/ Jo8os e Gamlflcafao -Custelo
•     Suprlmentos e apucativos pera infom6tjca, rob6tlca, tecnolog.a, logos e gamificacao;

•    Suprlmerrtosperaeduca¢tomaker.                     Valarfixa:       RS Z.0oo,0o

•    Outras despesas de aistelo correlatas 3o sqgrnento.

Blbl[oteca lnteratlva/ Sale de leltura -Custelo
Materlals pedag6glcos para blblloteca e sale de lehora;

•     Assinatura deperl6dlcos;

•    ctitras despesas dt! alstelo correlatas ao segmento.

Artes/ Atelie/ CorF.a e Movimento/ Brlnquedos e Brincadeiras - Custeio
•     Matedal de consume e suprimentos drversos;

•     Materials esportivos, brlnquedos e |oges de tabLILelros.

•    o`Itras despesas de custelo correlates ao se8rnento.

Z. ESTUDO DO IV[Elo -Custeio                                                                                                                                                                             R$                        8,974,26
In8ressos par. e5petioulos teatrals, atividades ou apreeentaife de cunho peda€6glco;

•     locafao de transperte para fins pedea6glcos, confcrrrne programacao.

I    Vale. complememar                                                                                                                                     valor               R$ 4A87,13

3. MATERIAL DIDATtco I PEDAG6GICO. Custelo                                                                                                                                  R$                       4.038,41
•     Materlais drdfticos e pede868Icos;

•     MateTJals pare partlc]paffro no Desf)Ie CMco, para semlnarla! e exposlgive§;

Materials e §uprlmertos pare Educar Mais (se for unidsd. perteneente co Procrama);
I    Outras despesas de custdo corTelatas ao 5egmento.

4. PFtoGRAMA ESCoLA DE PoRTJrs ABERTAS -Cusoelo                                                                                                                                RS
Materlais de custelo para apelo as atMdedes do programa

Eixo ADlviiNisTRATrvo                                                                                                                                                                                     R$                       9.139,66

5. CuSTEIO ADM"lsTRA"O                                                                                                                                                          RS                     Z.Z37,13
I     MateTlal de consume. Indusive suprinen`as de lnforrnftlca para a 6rea administratrva;

•     Despesasde cart6rlo;

`     Outras dcspesas de custelo correlatas ao seBmento.

6. CORTABlllDADE. Custelo                                                                                                                                                                            R$                        6.902,53
I   Serriaps de contabllldade, Induindo as presta¢®e9 de contas do ajuste.

EIXo MANurTENCAO I ESTRU1.URA                                                                                                                                                                  R$                   loo.917,05

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA -Custelo                                                                                                                                                        R$                     91.638,29
•    Aqulsifao de materlais e servifos paTa manuten;5o e conservajao do prddie. Valor fine: R$ 34 000,00

•     Reoaros e zelado.la do prtdlo cscolar' hldr6uLhea, elctrlta,  plnfura, serulherla;

I    Services de pequema monta pare manutenf3o e con5ervag3o do lm6vel;

•    Outras despesas de custeto correlatas aa segmemo

I    Vdo. complert`entar                                                                                                                                         Valor               R$ 52.702,45

8. MAl\IUTENtlo DE DENS PATRIMONIAIS -Custelo                                                                                                                               R$                        2.Z43,56
•    Manuteno3o de equlpamentos em Ber31, pertencentes ao patnmonio da APM e/ou do MSBC;

•    outras despesas de cus`elo comelatas ao segmento.

9. CAl.lTAL                                                                                                                                                                                                                    R$                        7,035,ZO

Ben Perrnanlante Pedag68lco/ Admlrtlstrativo
•     Equipamet`to§ e moblllarlos de iiso pedag6gI[o;

•     Equipamentos e moblll!rlos de use adminlstratlvo,'

•     Equipamentos elTiobllifrlos deuso geTal.

Ben Pemanerte EdlJcasao lhaker
I     Equipementos e mob!lLirlos para educacto maker.               Valor flxo:                                   R$ 2.000,00

Ben Pemanente Educar Mals
-     Equlpamcntos e mobJIlarias pera Educar Mats (sc for ulild3de pcrtmceme ao Programa)

Tctal custelo:    R$                  1ZO.Z77,74

Total capital:    R$                      7.035,ZO

VAIORToq.AL:    R$                  127.312,94

As  a¢8es  descntas  mos  teens  relack)nodes  acJma  dcvedo ssr executadas  utlllzando as  valores  lndlcados,  podendo,  no final  do  ererc`c]o,  os  saldos  dos  scgrncrrtos  dc

Custelo  serem  remanejadas  eritre  sl,  desdE  que  atendidas  todas  as  necessldades  da  unklacle  escobr  a  llmhadas  ao  valor  total  do  presente  Plane  de  Trabalho,  sendo
lndlspensfrol a dedbera¢o da A", re8istrada em ata, em que conste as alteraqfes e suas justificativas. Exrduam-se da lnstruqo supraciteda os v@lores fixes  previstc.i, os

qu@is deverao ser util.zados ndu§hornente para a finaudade conespondente.

0 Manual de Gest!o Z021, fez parts deste plano de trabalho pare fins de consoha, orienta¢o e norrnatizac5o sobre a execuc!o a prestacto de contas dos rc"Irso5.

:li-
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Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Wome do Entldode..            APM da  EMEB Guilherme de Almeida

Execu€8o:

R£PASSE REPAEisE REPAesE REPASSE

VALOR TOTAL

lanelro / 2o22 Abrll / 20Z2 Agosta / ZOZ2 OutLibe / 2022

(Red. ae9 meses de (Ref. eos m€ses de (Ref. ao! meses de (com|]lenrenerfe ref.unn1F-I "ho I fu]fro I twho I S~bro/ outuho/ -r®)
Marco / Ahil) -) Noventito|Deze"b.a)

1. Pragrama Apr€ndlzagem Crlatha; A$        1.414,52 R$        1.414,52 ns       1.414,52 RS R$          4.Z43,56

Z. Estudo do Melo: R$        2.Z43,57 RS        Z.Z43,56 RS R$         4.487,13 R$          8.974,26

•. Ivlaterlal Dldiltlco e Peda86glco: R$        1.346,14 R$        1,346,14 R$        1.346,13 RS R$          4.038,41

a. Programa Escola de Portas Abertas: RS RS RS RS RS

5. Custelo Admlnlstratl`ro: R$           745,71 R$           745,71 R$           745,71 RS R$          2.Z]7,13

6. Contablllded.: RS      Z.300„ R$       2300,84 R$       2.goo,85 RS R$          6.902,53

7. Pragrama Escola undo: R$     38.935J34 RS RS R$       52.70Z,45 R$        91.638,29

8. Manutencao de Bane Patrimorifals; R$           747,85 rs          747,85 R$          747,86 RS RS          Z.243,56

cusTEIO - VALOR TorAk R$     47.734A7 rs       8.798,62 R$        6.555,07 R$      57.189,58 R$     120.277,74

9. fapltal: R$        3.517,cO R$        3.517,60 RS RS R$          7.035,20

cApm^L - VAI.oR TorNI n$        3.517,60 R$        3.517,60 RS Fts R$          7.035,ZO

VALOR TOTAL: R$     51.252,07 R$     1Z.3162Z R$        6.SS5,07 R$      57.189,58 R$    127.312,94

Previsio de lnlclo e F[m da Execu¢3o do Objeto

In[cio:    Data da assjnatura do Termo de Aditamento

T6rrnlno..    31 de dezembro de 2022S5oBemardodoCampo,5deoutubro de 2022

Ou L(a-
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