
REFORMULAcao DO PLANO DE TRABALHO

Dados da Organlzacio da Socl.edade Civil

1. Dados da OSC:

Wome do Ent/.dodo..             APM da EMEB luiz Gushiken

CNPJ..      21.504.674/OcO1-01

Iniclo..     Asslna`ura clo Termo de Adltamen`c.                        Tfrmino:   31|12|2022               Regl.strado sob n9..   209284

Cort6r/ado fleg/.stro..          19 Registro civil de pessoa Juri'dica de s.B.C.

£nderefo..       Rua volta Redonda, 207

Boj„o..   Parque Havai

CEP..        098S2-700

I-moj/..   Iuiz.gushiken@saobernardo,sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

ivome camp/eto..         Desiree stefanie dos santos Nunes

Cargo /APM/..        Diretor(a) Executivo(a)

Mu~/C/P/a..        Sao Bernardo do campo

Telofone/ Fax:  4122-1341

Periodo do Mandato:  ou|04|Zofr2 a Sl|03/2fJZ3

>     Descrl€ao

A Associacao de  Pais e Mestres -APM foi  criada  com  a objetivo  de viabilizar a processo  de democratizacao

nas   escolas   pt]blicas,   promovendo   a   partir   da   descentraliza¢5o   de   recursos   financeiros   maior   participac5o   da

comunidade  na   tomada   de   decis6es,   partindo  do  preceito  da   pcilitica  educacional   adotada   pela   Secretaria   de

Educac5o e em conformidade com a Projeto Politico Pedag6gico da unidade escalar.

A   atuacao   dos    membros    da    APM    no    processo   de   gestaci    das   escolas,    cria    novos  mecanismos  e

princfpios  administrativos  e  organizacionais, .objetivando  maximizar  a  eficiencia  e  eficacia  na  utiliza9ao  dos  recursos

pdblicos,   assegurandc)   resultaclos   significativos   no   fortalecimento   da   participa¢§o   cidad5   e   na   autogest8o   dos
unidades escolares, simplificando  e  racionalizando os procedimentos,  considerando as  especificidades de cada  esccila

nos aspectos pedag6gicos,  estruturais e organizacicinais.

Destacamos a necessidade de que a processo de autonomia e gestao democratica na escola ptiblica avance e

que  os  6rgaos  que  a  comp6em,  como  a  APM,  sejam  conservados,  considerados  e  valorizados  par  todos,  coma
verdadeiros  espacos  de  integrac5o  e  participa€ao  da  comunidade,  possibilitando  o  diilogo  e  a  pluralidade  de  I.deias

na busca e na constmuc§o de urn ensino de melhor qualidade.
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REFORMULACA0 DO PLANO DE TRABAIHO

ldentificac5o do Ol)jeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

~omeda Ehtidade..            APM  da  EMEB  Luiz Gushl.ken

>    Do obJetoa ser Executado

Desenvolver   programas   de   cooperacao   mutua   nos   aspectos  t6cnicos   e  financeiros   na   institujg5o   para

maniitencao, amplia!io e melhoria da qualidade do ensino e implementa¢ao da Gest5o Democratica da Educa¢io de

acordo com as  diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de  Educacao.

Os  valores  repassados  serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimentc)  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A  Reformulac5o  do  Plane  de  Trabalho,  trata   da  comp]ementac5o  de  recursos   no  montante  de   R$
133.869,52 (cento e trinta e tr€s mil, aitocentos e sessenta e  nave reais e cinquenta e dols centavos) de forms a
custear as despesas referente as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educacao,

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serEio v5lidos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educacao lnfantil  -Integral:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa  Escola  Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educac8o  Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Admini5trativo -Capital

linhas de repasse complementar:
Estudo do Meio Complementar
Programa Escola Linda Complementai. -Custeio

196,23

176,19

6.902,53

34.000,00

2.000'00

2.000,00

13.314,10

31.514,52

102.355,00

Ntimero de turmas e alunos da unidade egcolar de acordo com a previsao de atendlmento para o exercfcio 2022,
fornecida pelos setores respons5veis da Secretaria de Educacao:

Creche:

Educac5o lnfantil -Integral:

TOTAL:

Ntimero de           Ndmero de
Turmas                   Alunos

10                          169

14                        408

24                        577
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REFORMULA¢AO DO PLANO DE TRABAIH0

Execu¢§o e Prestaf 5o de Contas

Womeda Entldade..            APM  da  EMEB  Luiz Gushiken

>    Etapas ou Eases de Execuc§o

A  execu€ao  do  cibjeto  e   reallzada  mensalmente  pela  Associa¢5o  de  Pais  e  Mestres  e  est2i  atrelada  ao

Calend5rio Escolar do  Municipio.

A vigencia do ajiiste, para fins de execus5o e presta¢ao de contas, compreende o perfodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materiais  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  dever5o  ser  doados  ao  Munici'pio  de  Sio

Bernard%d#naumap8;a£:as¥g:!a2e£Tjf5asz5:adrteeT;:rt:giea%aceat°r.abaihoparafinsdeconsultaeorientasaosobrea

execucao e presta€5o de contas dos recursos.

>     Monitoramento e Avalia€5o

A Secretaria de  Educac5o  realizari  procedimentos de monitoramento e fiscalizac5o da  parceria,  inclusive par
• meio de visitas  in  loco,  para  avaliac5o dc) cumprimento  dos objetivos  e  metas  estabelecidos  no  Plano de Trabalho.  A

APM  consolidar5  os gastos  em  planilha  financeira  e  emitira  ao final  do  exercicio  o  Relat6rio  de  Execu¢5o  clo  Objeto,

que servira  de  base  para  a  emissaci do Relat6rio T6cnico  de  Monitoramento  e AvaliacEio  pelo gestor da  parceria,  que
o submeteri a Comissio de Monitoramento e Avaliac5o designada para a homologacio.

A APM  apresentara  quadrjmestralmente  a  Divisao  de  Gest5o  e  Controle de Ajiistes - SE-33,  a  presta€ao de

contas  dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   anilise   do   cumprimento   do   objeto   e

atingimento  dos  resultados  pactuados  no  plano de trabalho sob  os aspectos qualitativo e  quantitativo, os  quais sao

norteados pelo Manual de Gest3o emitido pela Secretaria de Educa¢ao.

0    Departamento    de    Contabili.dade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Financas    efetuari   a   an5lise

financeira   da   prestacao   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanta
ao atendimento da legislac5o pertinente.

>    Presta¢5o de contas

A prestae§o de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abai.xo:

19 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia util do mes de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia titil do mss de setembro de 2022

39 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia dtil do mss dejaneiro de 2023

Para  prestasao de contas, deverio ser apresentados o5 documentos de acordo com a termo de colabora€ao
firmado e legislacao vigente.

A  falta  da  entrega  da  prestac5o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultara  na  imediata  suspens5o  do

proximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizae5o.

•-..-+.`



'iiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
REF0l"uLACAO DO PIANO DE TRABALHO

plane de Aplicac5o dos RecLlrsos Financeiros

ANEXO IV

Womeda Enfldade..            APM  da  EMEB  Luiz Gushiken

EIXO PEDAG6G ICO                                                                                                                                                                                   R$                    80.786,30
1. PROGI"A APRENDIZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                   R$                      14.605,81

Laborat6rio de lnformiti(a/ Rob6tica/ Tecnolo8ia/ Educa€=o Maker/ logos e Gamifica€5o - Custeio
Suprimentos e apllcativos para  inforrmatlca,  robatlca, tecnologla, logos e gamlfTca¢5a;

•     Stiprimer`tos para educa¢o make.                         Valorfixo'        RS  2  0cO,cO

•     Outras despesasde ousteio co.Telatas  ao segmento.

Biblloteca lnterativa/ Sala de Leitura . Custeio
I     Materral5 pedag6glcos oars bibllcteca  a salade leitura;

•     Assinatura  de penedi[os;

outras despesas de  oustelo comelatas ao segmemo`

Artes/ A`elle/ Corpo e Ivlovimento/ Brlnquedos e Brincadelres - Custelo
Materlal  de consume e sllp   mentos dlverses;

`     Materials e5portrvos, brlnquedos e |ogos de tabule`ros.

C)utras despes3s de custelo correlates ao segmento.

2. ESTUDO DO MEIO -Custeio                                                                                                                                                                                R$                      47.271,78
•     Ingressos para espet5culos teatrais,  ativldades ou  apresenta¢5es de cunho pedaE6gico;

Laca95o de transpc)rte pera fins peda86gicos, conforme programacio.
•    Valor cool)Iementai                                                                                                                                           yak)r               RS.1.514,52

3.  MATERIAL I)I DATICO E PEDAG6GICO -Custelo                                                                                                                                              R$                       18.908,71

Materiai5 did§ticos a i]edag6gicos;
•     Materials pera  parllclpaedo no Desflle Ci'vico,  pare semindrios e exposl¢6es,

Materials e suprimentos  pa ra  Educar Mats (se for un idade  pertencente ao Programa}.

Outras despesas de cus`eia  corTe[atas ao segmento

4, PROGRAMA EScolA DE PORTAS ABEFtTAS. Cgsteio                                                                                                                                RS
•     Materlais  decusteie para  apalo is atlvlclades do programs.

EIXO ADMINISTRATIVo                                                                                                                                                                                              R$                      12.149,79

5. CuSTEIO ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                                      R$                          5.247,26
•     Materlal de cansumo,  Inclusive supnmentos de lnformatlca  p3r3 a area @dmlnistrativa.

•     Despesas de cartdrio;

•     Outr@s despesas de custeio correlatas ao se6rnento

6. CORTABILIJ)ADE -Custeio                                                                                                                                                                                        R$                         6.902,53
•    Servi¢os de coi`tahilidade, incluinda as  presta[6es de contas do aiuste.

EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA                                                                                                                                                                          R$                    204.198,45

7. pROGRAlvlA EscoiA UNDA -custelo                                                                                                                                                    R$                   172.071,45
Aquisic3o de materlais e serviaps para  manutenc3o e conservacj!o  do predie. Valor fixo:  R$ 34`000,00

Reparos e zeladorta do piedlo es{olar.  hldraulica, el6trlca,  plntura,  seiralheria;

•     Servi¢os de pequena monta  pera manurtenc=o econserva9io do in6vel;

Outras despesas de cilstelo correlatas ao segmento.
•     Valor complementar                                                                                                                                               Valor              R$ 102.355.00

8. MANUTENCAO DE BENs pATRiMONiAis -custeio                                                                                                                                   R$                         6.3o2,9o
•     Manuten¢o de eaulpanientos em feral, pertencentes ao parrim6nla da APM e/ou do MSBC;

•     Outras despesas de cu5telo corTelatas ao segmento`

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                                      R$                      25.824,10

Ben Permanente Pedag6glco/ Admlnlstratlvo
`     Equl|]amentos e mobil[6nasde  usa  peda86glco;

•     Equlpamentos e mob.li6riosde usoadminlstrativo,

I     Equlpamento5 a mobllidriosde usogeral.

Ben F.ermanente Educaf5o Maker
Equlpamentos e  mohillfrios pare edi.cae5o maker.                Valor fixo                                      R$  2,OcO,cO

Ben l]ermanente Educar Mals
(qulpamenlas a  moblL16nos  paTa  Edunr M3i5 (se far unldade  pertehcerrte ao Programs)

Total custelo:    R$                 271.310,44

Total capltal:    R$                    25.824,10

VALORTOTAL:    R$                   297.134,54

As  acaes  descntas  no5  items  relaclonados  aclma  deverao  ser executadas  utl(izando  os  valores  indlcados,  podendo,  no  final  do  exerdcio,  os  saldos  dos  segrnentos  de

Custelo  serem  remanejadDs  entre  si,  desde  que  atendldas  todas  as  necessldade€  da  unldade  escolar  e  limitadas  ao  valor  total  do  presente  Plano  de  Trabalho.  sEnda

Indispensavel  a  delibera¢ao  da  APM,  reeistiada  em  ata.  em  qua  conste  as  alteTac6es  e  sues justificatlvas   Excetuam-se  da  lnstrug§o  supraciteda  os  valores  fixes  previstos,  os

quais deverio ser utilizados excLisivamente para a finalidade correspondente.

0 Manual de Gestao 2021. faz parte deste plana de trabalho para fins de cansult@, orientacao e normatjzaf3o sobre a exei:ueio a presta¢o de contas dos recursos
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REFORMULACA0 DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desem bolso

ANEXO V

Wome do fnlJdade..            APM  da  EMEB Luiz Gushiken

Execuc§o:

FtEPJusE REIIA6SE REF'ASSE REPAesE

VALOR TOTAL

Janelro / 20Z2 AbrM / 202Z Aeos`o I 2o22 Outubro / ZOZ2

(Ref. aes meses d. (R.I. aas rncei de (Ref. aes moses de (Comi]k.mentocao rot.
\iueiro I Fevereiro I Malo / Junho / I ullio / Sctemblo/ outubri}/ Adltal"o)

Marco / Abril) Agosto) Now.mbio/Dezembre|

1. ProgTama Aprendizagem Ch-atrva : R$        4.868,60 R$       4,868,60 R$        4.868,61 RS R$        14.605,81

2. Estl.do do Melo: R$        7.878,63 R$        7.878.63 RS R$       31.514,52 R$        47.271,78

3. Material Didiiti€o e Pedag6gico: R$        6.302,90 R$        6.302,90 R$        6.302,91 RS R$        18.908,71

4. Pro€rama Escola de Portas Abertas! RS RS RS RS RS

5. Custcto Administrativo: R$        1.749,09 R$        1.749,09 R$        1.749,08 RS R$          5.247,26

6. Contabilidade: R$        2.300.84 R$        2.300,84 R$        2.300,85 RS Fl$           6.902,53

7. Programs Escola llnda: R$      69.716,45 RS RS R$     10Z.355,00 R$     17Z.071,45

a.  Manutenc5o de Dens Patrimoniais: R$        2.100'97 R$       2.loo.97 R$       2.loo,96 RS R$          6.302,90

CuSTEIO - VALOR TOTAI.: R$      94.917,48 R$      25.201,03 R$      17.322,41 R$     133.869,52 R$     271.310,44

9- Capital, R$      12.912,05 R$      12.912,05 RS RS R$        25.824,10

CAPIT^I. - VAI.OR TOTAL: RS      12.912,05 R$      12.912,05 RS RS R$        25.824,10

VAIOR TOTALS R$   107.8Z9,53 R$      38.113,08 R$      17.3ZZ,41 R$     133.869,52 R$    297.134,54

Prevlsao de lnfcio e Flm da Execucio do objeto

In[cio:    Data da assinatura do Termo de Aditamento

T6rmlno:   31 de dezembrcl de 2022SaoBernardodoCampo,5deoutubro de 2022QQ_shasThwhtL`.

Desiree Stefanie dos Santos Nunes

DiTetor(a) Executivo(a )


