REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

ANEXO |

1. Dados da OSC:

Nome da Entidade: APM da EMES Luiza Maria de Farias

CNPJ;  28.338.966/0001-52

Inicio: Assinatura do Termo de Aditamento Término: 31/12/2022 Registrado sob n?: 210913
Cartdrio do Registro: 1° Registro Civil de Pessoa Juridica de $.8.C.

Endereco:  Rua do Contorno, s/n°

Bairro: Ferrazopélis MUNICIPIO:  Sdo Bernardo do Campo

CEP:  09790-410 Telefone/ Fax: 4332-6850

E-mail: luiza.marla@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Rosimary Almeida Miranda
Cargo (APM):  Diretor(a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descrigdo

A Associagdo de Pais e Mestres ~ APM fol criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagio
nas escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursos financeiros maior participagdo da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educacio e em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

A atuacio dos membros da APM no processo de pgestdo das escolas, cria novos mecanismos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficléncia e eficacia na utilizagao dos recursos
ptiblicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participa¢do cidadd e na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedagogicos, estruturals e organizacionais.

Destacamos 2 necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democratica na escola publica avance e
que os Grgdos que a compdem, como 3 APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espagos de integracdo e participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de ideias
na busca e na construcio de um ensino de melhor qualidade.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome do Entidade: APM da EMEB Luiza Maria de Farlas

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicdo para
manutencao, ampliagde ¢ melhoria da qualidade do ensino e implementag¢do da Gestdo Democratica da Educa¢do de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educagdo.

0s valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de peguenc
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.2 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulagio do Plano de Trabalho, trata da complementacdo de recursos ng montante de RS
390.087,80 (trezentos e noventa mil e oitenta e sete reais e oitenta centavos) de forma a custear as despesas
referente as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educacdo.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vdlidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:
Creche: RS 196,23
Educagio Infantil - Integral: RS 176,19
Ensino Fundamental - Integral: RS 161,42
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6.902,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagdo Maker - Custeio RS 6.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagdo Maker - Capital RS 6.000,00
Bem Permanente Pedagdgico e Administrativo - Capital RS 10.433,95

Linhas de repasse complementar:

Material Diddtico e Pedagdgica - Custelo RS 4.665,60
Custeio Administrativo RS 150,00
Estudo do Meio Complementar RS 42.885,10
Programa Escola Linda Complementar - Custeio RS 342.387,10

Numero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o exercicio 2022,
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagdo:

Niumero de Numero de

Turmas Alunos
Creche: 4 82
Educacio Infantil - Integral: 8 200
Ensino Fundamental - Integral: 15 420

TOTAL: 27 702




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacdo de Contas

ANEXO 11l

Nome da Entidade: APM da EMEB Luiza Maria de Farias

> Etapas ou Fases de Execucio

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagio de Pais e Mestres e estd atrelada ao
Calendario Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execucdo e prestagio de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022,

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de Sdo

Bernardo do Campo, atraveés da emissdo de Termo de Doagao.
0 Manual de Gestdo 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a

execucao e prestacio de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscaliza¢do da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercicio o Relatério de Execugdo do Objeto,
que servird de base para a emissdo do Relatéria Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que
o submeterd 3 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologacio.

A APM apresentard quadrimestralmente a Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo
norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educacdo,

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Financas efetuard a anilise

financeira da prestacio de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando guanto
ao atendimento da legislacdo pertinente.

» Prestacdo de Contas

A prestacio de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo:
19 quadrimestre de 2022: até o0 109 dia util do més de maio de 2022
29 quadrimestre de 2022: até o 102 dia atil do més de setembro de 2022
30 quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de janeiro de 2023

Para prestacdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragao
firmado e legislacdo vigente.

A falta da entrega da prestaciio de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensao do
préximao repasse programada, sendo efetivado somente apos a total regularizagdo.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagic dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Luiza Maria de Farias

EIXO PEDAGOGICO RS 129,790,87
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA RS 17.912,53

Laboratdrio de Informatica/ Robética/ Tecnologia/ Educagdo Maker/ Jogos e Gamificagio - Custeio
Supeimentos ¢ aplicathvos para indormitica, robdtica, tecnologiy, jogos o gamificaglo;
Supnmentos para educacho maker. Valor fear RS 6,000,00
Outras despesas de custel tatas ao seq
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
Materlals pedagoglcos para bibliotecs « sala de leltura;
Assnatura de ponddicos;
+ Dutras despesa de custeio correlatas ao segmento,
Artes/ Atelié/ Caorpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custelo
© Materia) de cordumo e Wipsimentos divsos;
Matrenais espoctivos, b dos e jugos de tabule
Qutras despesas de tustesa correlatas 20 sogmento.
2. ESTUDO DO MEIO - Custeio RS 64.327,65
Ingressos para cspetaculos teatrass, atividades au apresentagdes de cunho pedagdgico;
Locagdo te Te pard fins podagagicos, f programagia.
« Valor complementar Valor RS 42.885,10
3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio RS 47.550,69
Materisis diditicos ¢ pedagigeos;
Matariais para partiopagho no Desfile CMCo, para Semmnanos & expasicies;
- Materials e suprimentos para Educar Mats (se for unidade pertentente so Programas),
Outran dospesas de custelo comelstas ao segmenta.

Valor complementar Valor W5 4.665,60
4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custelo RS -
I Materiais de custen para apoio as atividades do programa,
EIXO ADMINISTRATIVO RS 18.957,58
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO RS 12.055,05
© Materil de o Inclusive s de Infarmarics para a area adminisirativa,

Despesas de cartdrio;
Outray despresas So tusteid correlatas ag segmento,
« Valor complemontar Valor R$ 150,00
6. CONTABILIDADE - Custeio RS 6.902,53
- Servicos de contabilidade, inchiindo as prestagiles de contas do ajuste,
EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA
7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custelo
Aquisipao e Matenias ¢ SenKos para manutenio e conservagdo do prédio. Vialor foo: RS 34.000,00
+ Reparos e 2eladoria do prédio escolae: hidriulics, elétrica, pinturs. serralberiy;
Servigos the pequens monta para manutenglio @ consarvacio da imavel,
+ Dutras despesas de custelo corralatas do segmento.
Valor complamentor Valor RS 342.387,10
8. Mmmcxo DE BENS PATRIMONIALS - Custeio RS 1.191,25
(S0 de g om geral, per § war Getier el AFM /o dis MSBE,
Outras despesss de tusteio correlatis 30 segmento,
9. CAPITAL RS 28.353,85
Bem Permanente Pedagdgico/ Administrativo
Equipamentas e mobilidrios de uso pedagogico,
Equipamentos » mobilidros de use administrativo;
Equipamentos ¢ mabilidnios de uso geral
Bem Permanente Educagio Maker
+ fquipamentos o mah&dnos para educag@a maker, Valor fixo: RS &.000,00
Bem Permanente Educar Mais
Fega prasmtriton o inchildnes para Educor Mais {o¢ [or wsildade pertencente 30 Prugrm)

423.801,09
394.255,89

2|12

Total Custelo: RS 544.195,59

Total Capital: RS 28.353,95
VALOR TOTAL: RS 572.549,54

s aglins deseritas nos item reladanados atsena deverSo ser caecutadas utdzando os valores indicadas, pedenda, no final da exercida, as saldos dos sogmentos de
Custelo serem remaneados entre 31, cosde que atendids todas 95 necessidades da unidade escolor o kmitadas a0 vafor total do presante Plana de Trabialho, senda
Indispensivel 3 deliberagio da APM, reglstrads sin ats, am que conste a5 1lteagoes ¢ suas |ustificativas. Excetuam-se da instnugdo supractada os valores fitos previstos, o3
qunis deverdo s utilizados exclisavamonts para a finalidade correspondente

O Manual do Gestdo 2021, faz parte desto plano de trabalbo para fins de consults, orientaglo e normataco SObre 3 execuEa0 & PrRsTagao de Cantas fos recursos,




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso
ANEXOV
Nome da Entidade: APM da EMEB Luiza Maria de Farias
REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE
Janelro / 2022 Abril / 2022 Agosto / 2022 Outubro /2022
Execucdo: (fRef. a0s meses de (Ref. a0t metes de (Ref. aos meces de | (Complemnentaglo ref. VALOR TOTAL
laneira / Fevereira / | Maio / Junho [ Julho /| Setombro/ Outubro/ Aditamenta}
Margo / Abrir) Agosta) Navembro/
Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 597084 |RS 5970,84 |[RS 5.970,85 [ RS - |RS 17.912,53
2. Estudo do Meio: RS 10.721,28 |RS 10.721,27 | RS - |RS 4288510 |RS 64.327,65
3. Material Didéatico e Pedagdgico: RS 1429503 |RS 14.295,03 | RS 14.,295,03 | RS 4.665,60 | RS  47.550,69
4. Programa Escola do Portas Abertas: | RS - |RS - |RS - |RS - |RS -
S. Custeio Administrativo: RS 396835 |RS 3.968,35|R$ 3.968,35 (RS 150,00 | RS 12.055,05
6, Contabilidade: RS 230084 |RS 2,300,84 |RS  2.300,85 (RS - |RS 6.902,53
7. Programa Escola Linda: RS 51.868,79 | RS - |RS - |R$ 342.387,10 | RS 394.255,89
8. Manutengiio de Bens Patrimoniais: | RS 397,08 | RS 397,08 | RS 397,09 | RS - | RS 1.191,25
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | RS 89.522,21 | RS 37.653,41 | R$ 26.932,17 |R$ 390.087,80 | RS 544.195,59
9. Capital: RS 14.176,98 |RS 14.176,97 | RS - |RS RS  28.353,95
CAPITAL - VALOR TOTAL: | RS 14.176,98 | RS  14.176,97 | RS - |RS - |RS  28.353,95
VALOR TOTAL: | R$ 103.699,19 [RS 51.830,38 | RS 26.932,17 | RS 390.087,80 | RS 572.549,54

Previsdo de Inicio e Fim da Execug¢3o do Objeto

Inicio: Data da assinatura do Terma de Aditamento

Término:

31 de dezembro de 2022

Sao Bernardo do Campo, 5 de outubro de 2022

Rsimary Almeida Miranda
Diretor{a} Executivola}




