
REFORMULACA0 D0 PLANO DE TRABALHO

Dados da da Socledade Clvll

ANEXO  I

1. Dados da OSC..

Wome do fnt/dodo..             APM da EMEB Mariana  Neves lnterliche

CWPJ..      55.056.949/0001-03

lnt'ci.a:     Assinatura doTermo de Aditamento                       nfrmjno..   31/12/2022              ftegi.stHadoso. ng..  20968S

Cdrtofro do Regi.stro:          1e Reglstro civil de pessoa Juridlca de s.a.C.

fnde/efo..       Rua Angelo pessoti, 442

Bo/rro,.   Jardim Lavinia

C£P..        09811-060

I-rna//..   mariana.neves@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Wome camp/elo..          Luiza Graziele de oliveira Flach

Cargo/APM/..        Diretor(a) Executivo(a)

Mow/a/P/a..       Sao Bemardo do campo

Telofone/ Fax:  4109-S619

Perfudo do Nlandtito:  01|04|Z022 a 31|03|2CIE3

>     Descrisao

A Assocla€5o  de  Pais e Mestres -APM  foi criada com a objetivo de viabilizar a processo de democratiza€£o
nas   escolas   ptiblicas,   promovendo   a   partir   da   descentraljza€ao   de   recursos   financelros   mal.or  par[icipacao   da

comunidade   na   tomada   de  decis8es,   partindo   do   preceito   da   poli'tica   educacional   adotada   pela   Secretaria   de

Educac8o e em conformidade com o Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A   atua¢ao   dos   membros   da   APM    no    processo   de   gestao   das   escolas,   cri.a    novas  mecanismos  e

princlpias  administrativos  e  organizacionais,  objetivando  maximizar  a  efici€ncia  e  eficacia  na  utilizacao  dos  recursos

publlcos,   assegurando   resultados   significativos   no   fortalecimento   da   participac5o   cidada   e   na   autogestao   das
unidadesescolares,simplificandoeracionalizandoosprocedimentos,considerandoasespecificidadesdecadaescola

nos aspectos pedag6gicos, estriiturais e organizacionais.

Destacamosaneccssidadedequeoprocessodeautonomlaegestaodemocl.£ticanaescolaptiblicaavancee

que  os  6rg5os  que  a  comp6em,  coma  a  APM,  sejam  conservados,   considerados  e  valorizados  por  todos,  como
verdadel.ros espagos de integracao  e participaeao  da  camunidade,  pass.biljtando  a  dlalogo e  a  pluralidade  de  ideias
na busca e na construc5o de urn ensino de melhor qualidade.



REFORMULActo DO PIANO DE TRABALHO

ldentlflca¢o do Ol)Jeto a ser ExecLitado e Metas a serem atlng'das

tome dr fntidcde..            APM da EMEB Mariana  Neves lnterliche

>   Do objeto a ser Executado

Desenvolver   programas  de  cooperac5o   mutua   nos  aspectos  t6cnicos  e  financeiros   na   jnstituicao  para
manuten€ao, amplia¢ao e melhoria da qualidade do ensino e implementagao da Gestzo Democrftica da  Educacao de

acordo com as diretrizes e metas conslgnadas no plano municipal da Secretaria de Educasao.

Os  valores  repassados  ser§o  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno

porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulacao do Plano de Trabalho, trata da complementa[ao de recursas rio montante de R$ 49.547,98

(quarenta e nave mll, qulnhentos e quarenta e sete reais e noventa e alto centavos) de forma a ciistear as despesas
referente as linhas de repasse complementar, implementadas I)ela Secretaria de EducacEo.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao validos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educac5o  lnfantil:

Valor comF)lementar ahual fixo:

Contabiljdade -Custeio:

Programa  Escola  Linda -Custelo

Programa Aprendizagem Criativa -Educacao Maker -Custei.a

Programa Aprendizagem  Criativa -EducaeEio Maker -Capital

Bern Permanence Pedag6gico e Admi.ni.strativo -Capital

I.inhas de repasse complementa r:
Estudo do Melo Complementar

Programa Escola Linda Complementar -Custeio

196,23

103,39

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

5.865,80

6.812,98

42.735,00

NumerodeturmasealunosdaunldadeescalardeacardacomaprevlsaodeatendlmentoparaoexercicloZOZZ,

fomecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educac5o:

Creche:

Educacao lnfantil:

TOTAL:

Ntimero de           Namero de
Turmas                   Alunos

246

12                          352

14                         398



REFORMULACA0 DO PLANO DE TRABALHO

Execucio e Prestacao de Contas

wome de fntwadc;           APM da EMEB Mariana Neves lnterliche

>     Etapa6 ®u Fas®s d® Execu€ao

A  execuc5o  do  abjeto  6   realizada   mensalmente  pela  Associac3o  de   Pais  e  Mestres  e  esti  atrelada  ao

Calendario Escolar do  Municipio.

A vlgencla clo ajuste, para fins de execLicao e prestacao de contas, compreende a periodo de 01 de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2022.

Os  materials  permanentes  adquiridos  com  recursos  do  ajuste  dever5o  ser  doados  ao  Municipio  de  S5o

Bemardo do Campo, atrav6s da emiss2io de Termo de Doac5o.
0 Manual de Gestao 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢ao sabre a

execuj5o e presta¢5o de contas dos recursos.

>    Monitoramento e Avallac5o

A Secretaria de Educac5o realizar5  procedimentos de monitoramento e fiscaliza¢io da  parceria,  inclusive par

meio de visitas in  loco,  para avaliacao do cumprimento dos objetivos e  metas estabelecidos  no Plano de Trabalho. A
APM  consolidari  os gastos  em  plan`ilha  financeira  e  emitifa  ao final  do  exercfcio  a  Relat6rio  de  Execucao  do  C)bjetci,

que servira de base para a emissao do  Relat6rio T6cnico de  Monitoramento e Avalia¢5o pelo 8estor da  parceria, que
o submeter5 a Comiss5o de Monitoramento e Avaliacao designada para a homologac5o.

A APM  apresentara  quadrimestralmente  a  Divisao  de Gestao  e  Controle de Ajustes - SE-33,  a  prestacao  de
contas   dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   an5Iise  do   cumprimento   do   objeto   e

atingimento dos resultados pactuados  no  plano  de trabalho sob os aspectos qualitativo e  quantitativo,  os  quais s5o

norteados pelo Manual de Gest§o emiticlo pela Secretaria de Educacao.

o    Departamento    de    Contabilidade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Finan¢as    efetuara   a   an5lise
financeira   da   prestacao   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verlficando  quanto

ao atendimento da legislacao pertinente.

>    Prestac5ode contas

A prestacao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrlmestre de 2022: ate o 109 dia titil do m€s de maio de 2022

20 quadrimestre de 2022: ate o 100 dia tltil dci mss de setembro de 202Z

39 quadrimestre de 2022: ate c) log dia titil do mss de janeiro de 2023

Para  prestacao de contas,  deverao ser apresentados os documentos de acordct com a termo de colabora¢Zo
firmado e legislaiao vigente.

A  falta  da  eritrega  da  prestacao  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultar5  na  imediata  suspensao  do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizai§o.



REFORMULAcao DO PLANO DE TRABALHO

Plane de Apllca§al] dos Recursos Flriancelros

ANEXO IV

Wome de Entidade:            APM da  EMEB Marl.ana  Neves lnterliche

EIXO PE DAGOGICO                                                                                                                                                                                     R$                     28.343,52

1.  PROG RAIVIA APRENt)lzAGEM CRLA1'lvA                                                                                                                                                               R$                          6.541,99

Ifhoiatdrlo d® lnformftlca/ .ob6tlca/ 1..chologl./ [duca€3o Mak.r/ Jogco c C®mmc®¢o - Custclo
•     SuprJmerrtos e apllfat(`+es  para lnform5tlca,  rob6tlca, `ecnologl@, jo€os e gammca¢o;

•     Suprinentos pare educacao maker.                        Valorfixo         RS  2.000,cO

•     Outras despesos de custelo correlatasao seBmento.

Blblloteca lnteratlva/ Sa la de Leitura -Custelo
•     Materlals pedag6aico! pare biblioteca e sala de  le.itura;

•     Assinatura  de perldd)cos;

`     Outras despesas de custelo correlatas ao segrnento.

Artes/ Atelle/ Corpo e Movimcrto/ erlnquedos e e.lncadelras , Custelo
•     Materlal  de consumoe suprimentos diversos;

•     Materi8ls esportivos.  brinquedos a logos de tabulelros

•     Outras de5pesasdecusteto correlata5 ao seRTento.

2. ESTUDO DO MEIO. Custelo                                                                                                                                                                               R$                      13.625,96
ln8ressas para espedculos teatral5. atMdades ou apresentac6es de cunhD pedagbglco;

•    lrmc3o de transpote pare fins peda8dgicos. conforme programa¢8o.

I     vaLa. comFil®mentar                                                                                                                                                VaqN                 R$ 6.el2.ge

3. MATERIAL DID^TICO i PEDAG6GICO -Custelo                                                                                                                                        R$                         8.175,57
•     Matena/s dlditicos e  pedagdaicas;

•     Materlals pare partlcipacao no  Desfile anco. para semln5riose expasic6es;

•     Materiais e supnmentos  para  EducarMais (se forunidade pertencenteao  programa);

•     Outras despesasdecusteia correlatas aasegmento,

4. PROGRAMA ESCoLA DE PORTAS ABERTAS -Custelo                                                                                                                                RS
•     Materiais de custeio para apoio is atividadesdo programa,

Elxo ADMiNlsTRATrvo                                                                                                                                                                                       R$                        8.713,52

5. CuSTElo At)MINISTRATIVO                                                                                                                                                                               R$                         1.810,99
•     Matenal de consume. inclusive suprlmentas de mformatce pare a area adrninistratjva;

•     Despesas de cartdrlo;

•     Outras despesas de custeio carrelatas ao segmento.

6. CONTABIUDADE -Custelo                                                                                                                                                                                 R$                        6.902,53
I    Se~]ps de Eantabilidade,  Inc(ulndo as  presta96es de contas do a|uste.

EIXO MANUT.NCAO I ES"uTURA                                                                                                                                                         R$                  loo.679,13

7. PROGRAIVIA ESCOLA IINDA. Cu5telo                                                                                                                                                               R$                      99.444,93
•     Aquisi¢3o de materials e servifos pare  manutentia e con5erva¢8o do predio. Valor fixo.  fl$  34.ooo,oo

•     Reparos e zeladon'a do pr6dio escolar: hidn§ullca, elctnca, plntura,  serra(hena,

I     Servlces de pequena monta pera manuten¢9o e conservaf3o do im6vel;

Outcae  de5po£]8 do custoio correlato5 ®o.cgmcnto.

I    vafoi complem.ntar                                                                                                                                          Velar               R$ 42.735,00

8. IVIAII UTENC^O I)E DENS PATRWIONIAIS -Custelo                                                                                                                                       R$                              908,40

Manuten93o de equlpamcntos em 8eral,  pertencentes ao patr.manlo da APM E/ou do  MSBC;
`     Oiitfas dctpecas de custeio correlatas ao ±qgmento

9. CAPITAL                                                                                                                                                                                                                   R$                        8.325,80

Ben Pemaneute Pedagdglco/ Admlnlstrativo
Eqiilpamento5 e mobmfrios de uso pedaEdglco;

•     Equloamen.oE a mablll3riof d® usa adm]r.let-th^o;

•     Eqiilpementase moblllarlos de uso ger@I.

Ben Pemanente Educacso Maker
•     Equlperr.enta5 e  moblll6rios  para educa¢So maker.                Valor flra:                                     R$  2.o00.co

Ben Permanente Educar Mals
•     Equlpamel`to5 e mob{115rias pare Edusar Mats (se far unldede perteocente ao PTograma)

Total custelo:    R$                  137.410,37

Tot.I capltal:    R$                      8.325,ae

VALoft 1.OTAL:    R$                   145.736,17

As  acres  des{ritas  nos  ltens  relaclonadas  aclma  dever3o ser erecutadas  utilizando  as  valores  lndlcados.  podendo,  no  final  do  exerci'clo.  as  salclas  das  segmentos  de

Custelo  screm  remanejados  entre  sl,   desdc  que  atendldas  todas  as  necessldades  da  unldade  escolar  e   limltadas  ao  valor  total  do  presente  Plano  de  Trabalho,  sendo

ndlspcnsavel  a  dclibero¢o  d®  ^PM.  rcgl5trad.  cm  ota,  em  qu.  const€  as  alteracoes  e  suas |ustmcatlvas.  Excerluan+se  Oa  lnstrucao  supracttada  os  valores  fllos  previslos,  os

quals deverao ser utlllzados excluslvamer`tc  pare a tinalldade conespcmdente.

0 Manual de G€stio 2021. fa] parlc deste plano de trabalho para fins de {onsulta, orleiitacao e normatizaeao sabre a erccu¢o e presta¢o de contas dos r€cursos.



REFORMulACAO DO PIANO DE TRABALHO

ANEXO V

M.me dr [mJdiede:           APM da EMEB Marlana Neves lnterliche

Execu€io:

REI)A6SE REPJusE REPASSE REi.AesE

VALOFt TOTAL

Jam.lr. / 2ca2 Abrll / 202Z Agl)Sto / ZOZZ outubro / 2022
(Ref. aos in- de (Ref. ao. moses de (Ref. RE mean a. (Camplem.rrtafao re/.Jwh'o I ,-ho I Malo / Junho / Julha / Sctembro/ Oufubro/ Adham€nto)

Ma.co / Abrll) "Octol Noventw®lOeemEra)

1. Programa Aprendlzagem Crlatlva: rs       2.i8O,66 n$        2.180,66 R$        2.180,67 RS R$          6.541,99

2. Estudo do Melo: R$        3.406,49 R$       3.406,49 RS R$        6.ai2,98 R$        13.625,96

3. Materlal Dld5tlco a Pedag6glco: R$        2.7Z5,19 RS        2.725,19 R$        2.725,19 RS R$          8.175,57

4. F.ro8rana Es¢ola de Portas Abertas: RS RS RS Its RS

5. Custelo Admlnlserativo: R$           603,66 R$           603,66 R$           603,67 RS RS          i.810,99

6. Contabllidade: R$       2.300,84 R$        2.300,84 R$       2.300,85 RS R$          6.902,53

7. Pro8ram@ Esoola  unda: R$     56.709,93 RS RS R$       42.735,00 R$        99.444,93

8. ManLitencao de Dens Patrlmonfals: R$           30Z,80 R$           302,80 R$           302,sO RS R$              908AO

CuSTEIO - VAI.OR TOTAL: R$      68.229,57 RS      11.519,64 R$        8.113,18 R$      49.547,9€ RS     137.410,37

9. Cap'tal: R$        4.162,90 R$        4.162,90 RS RS R$          8.325,80

C^PITAL . VALOR TOTAL: RS        4.16Z,90 R$        4.162,90 RS RS R$          8.325,80

vueR TOTAL: R$     72.392,47 R$      15.682,54 R$        8.113,18 R$       49.547,98 R$     145.736,17

Previsao de ln/clo e Elm da Execu¢5o do objeta

Inlclo:    Data da assinatura do Termo de Aditamento
TErmino:   31 de de2embro de 2022S5ciBernardodoCampo,Sdeoutubro de 2022ul

Graziele de olivei.ra  FlachDiretor(a)Executivo(a)


