REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

1. Dodos da OSC:

Nome da Entidode: APM da EMEB Padre Leo Commissari

CNPJ: 04.221.177/0001-79

Inicia:  Assinatura do Termo de Aditamento Término: 31/12/2022 Registrado sob n?: 209321
Cortério do Registro; 19 Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Neusa Coelho, 80

Boirro: Vila Sdo José . MUNICIPIO:  Sdo Bernardo do Campo

CEP:  09790-460 Telefone/ Fox: 4127-4208/4333-5181

E-mail: leo.commissari@sacbernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representonte Legal:

Nome Completo: Ana Paula Aparecida Tavares de Barros
Cargo (APM):  Diretor(a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descricdo

A Associaggo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagdo
nas escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de recursas financeiras maior participacdo da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educagdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

A atuagdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismos e
princ/pios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficacia na utilizagdo dos recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participacio cidadd e na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedaglégicos, estruturals e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processc de autonomia e gestdo democritica na escola piblica avance e
que os 6rgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espagos de integragdo e participagdo da comunidade, possibilitando o%idlogo e a pluralidade de ideias
na busca e na construgdo de um ensino de melhor qualidade.

o



REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Identificacio do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidode: APM da EMEB Padre Leo Commissari

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituigdo para
manutengdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementac3o da Gest3o Democratica da Educacio de
acorda com as diretrizes e metas consignadas ne plano municipal da Secretaria de Educagao.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.¢ 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulagdo do Plano de Trabalho, trata da complementagdo de recursos no montante de RS 40.839,27
(quarenta mil, oitocentos e trinta e nove reals e vinte e sete centavos) de forma a custear as despesas referente as

linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educag¢3o.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:
Ensino Fundamental: RS 94,55
Educa¢do de Jovens e Adultos: RS 94,35
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6.902,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacio Maker - Custeio RS 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educagdo Maker - Capital RS 27.000,00
Bem Permanente Pedagogico e Administrativo - Capital RS 6.266,70
Linhas de repasse complementar:
Material Diddtico e Pedagégico - Custeio RS 11.599,20
Custeio Administrativo RS 1.854,72
Estudo do Meio Complementar RS 11.105,35
Programa Escola Linda Complementar - Custeio RS 16.280,00

Nimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o exercicio 2022,
fornecida pelos setores responsdveis da Secretaria de Educacio:

Nimero de Nimero de

'I'urm Alunos
Ensino Fundamental: 18 600
Educacdo de Jovens e Adultos: 4 88
TOTAL: 22 688




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Execucdo e PrestagSo de Contas

Nome da Entidade: APM da EMEB Padre Leo Commissari

» Etapas ou Fases de Execucdo

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagio de Pais e Mestres e estd atrelada ao
Calenddrio Escolar do Municipio.
A vigéncia do ajuste, para fins de execugio e prestagao de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de

2022 3 31 de dezembro de 2022,
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ac Municipio de S3o

Bernardo do Campo, através da emissdo de Termo de Doagdo.
0 Manual de Gestdo 2021, faz parte deste planc de trabalho para fins de consulta e orientagio sobre a
s

execugdo e prestagdo de contas dos recursos,

» Monitoramento e Avaliagio

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, incusive por
meio de visitas in loco, para avalia¢3o do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consolidard os gastos em planilha financeira e emitird ao final do exercicio o Relatdrio de Execugdo do Objeto,
que servira de base para a emiss3o do Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que
o submeteré a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologacao.

A APM apresentara quadrimestralmente 2 Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planitha financeira para andlise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sao
norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educagdo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise
financeira da prestagio de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto
ac atendimento da legisla¢do pertinente.

» Prestagdo de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
12 quadrimestre de 2022: até o 10? dia Gtil do més de maio de 2022
22 quadrimestre de 2022: até o 10° dia atil do més de setembro de 2022
32 guadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de janeiro de 2023

Para prestagdo de contas, deverdo ser apresentados 0s documentos de acerdo com o termo de colaboragdc

firmado e legislagdo vigente.
A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do

préximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagio.
.+
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REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplica¢do dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Padre Leo Commissari

EIXO PEDAGOGICO

59.714,09

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA
lW“MWYM]MWIMQW - Custeio

a2

© Materisls prdegdgicos pars bibilioteca e sals de leltyra;

- Assinaturs ce penddicos;

- Outras despesas I cystelo Coelatas 20 Hegmento,

wwmcwmom-m
A :

& supr

Materk brinquedos ¢ jogos de tabulek

mmamm»m .

13.492,33

2. ESTUDO DO MEID - Custeio RS
-« Ingressos pare espetdcud Wi, athidades ou apresentacdes de cunho padagdgico;

- Locagho de transpone pars fins dedagdpicos, conforme programack

© NaOr Complementar Valor RS 11.305,35

22.210,70

3. MATERIAL DIDATICO £ PEDAGOGICO - Custelo RS
* Matenas Gditicos e pedagogicos.

© Materisn para partidpacio no Desfile Civico, pars semindrios e esposigbes.

«  Materisl e suprimentos para Educar Mais {se for unidade p a0 Progr k

+ Outras despesas de custelo correlatas 20 sagmento.
- Valor complementar Valor R$ 1159920

24.011,06

4, PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio
-+ Materiss de custeio pars #poio b atividades do programa

EIXO ADMINISTRATIVO

21.168,42

aa

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
M. ¢ de Inclunhy pe de informética pars » drea wthva;
+  Despesas de cartéeio;
- Outras d de tustelo Mates 30 seg’
 Vakor complementar Vakor RS 1.854,72

14.265,89

6. CONTABILIDADE - Custeio RS
+_Servicos de contabilicade. Incuindo as prestacdes de contas Go ajuste.

6.902,53

[EIX0 MANUTENGAO E ESTRUTURA

104.451,59

a2

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custelo
+ Aguiscio de materiais e servicos pars manutensio & conservaciio do pridio. Valor fivo: RS 34 000,00
+ Reparos v 2eladory do prédio sscolar: hidrulica, sMtrica, pintury, serralherta;
+ Servigos de pEqUena MoNta pars Manutenclc ¢ Conservaclo do imdvel;
+ Dutras despesss de custein correlatas 30 segmento.
- Valor complementar Valor RS 16.280,00

63.345,12

BWD‘“P&W Custeio RS

M. 30 de equi mmmmmquma_ﬁ
Outras d de zustelo a0 sags

1.959,77

9. CAPITAL RS
|8em Permanente Pedagdgico/ Administrativo
+ Equipsmentos & mobilidrios de uso pedagdgico;
+ EQuIDamentos & mobilisncs de uso sdmingtrativo;
« Eguipamentos & mobiliancs de wio geral,
Bem Permanente Educacio Maker
o e mobilidrios para educagio maker. Valor fino: RS 27.000,00
Bem Permanente Educar Mais
Eqpapamentos ¢ mobllibnos pars ESucsr Mals (W for unidass pertanceats 20 Programs) t

39.146,70

Total Custelo: RS

146.187,40

Total Capital: RS

39.146,70

VALORTOTAL: RS

185.334,10

A5 ppont escras nos Rens relackonpdos 35Imp deverso ser executadas Viiaando of valores ndicados, podenda, no fingl Go exnercicio, o3 spldos dos segmentos de

Custelo serem remanejados entre i, desde que mendidas todas 83 necessidades da unidade escolar ¢ imitadas a0 velor total do pe Mano de Trabalha, sendo
Indispensivel a deliberacio da APM, Wmnmwumu*mcmm se da imstruglio supracitada os valores fisos previstos, os
quais deverdio ser utillzados exch pars o finalidade cor

O Manuai de Gestlo 2011, faz parte deste plano de trabalhe para fins de ita, ori joe isaedo sobee 4 30 ¢ preslagdo de contas dus recursos

lagio v v
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REFORMULAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso
ANEXO V
Nome da Entidode: APM da EMEB Padre Leo Commissari
REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE
Janwiro / 2022 Abril / 2022 Agosto / 2022 Outubro / 2022
Execugdo: {Ref. s0s mesesde | (Refl.acsmesesde | (Ref. sos mesesde | (Complementagho ref. |  VALOR TOTAL
Janeiro | Fevereiro / | Maio / Junho / Juthe /| Setamdro/ Outubro/ Aditamento)
Margo / Abril) Agosto) Novembeo/
Dezombro)

1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 449744 RS 449744 |RS 449745 RS - |R§ 13.49233
2. Estudo do Meio: R$ 5.552,68 |RS 5.552,67 |RS$ - |R$ 1110535 [RS  22.210,70
3. Matertal Diddtico e Pedagégico: R$ 413729 |RS 413729 |R§ 413728 |R$ 11.509,20 |R$  24.011,06
4. Programa Escola de Portas Abertas: | RS - |RS - |RS - |RS - |RS -
5. Custeio Administrativo: R$ 413706 (RS 413706 |R§ 413705 |R$  1.854,72 |R§  14.265,89
6. Contabilidade: RS 2.30084 |R$ 230084 |[R$ 2.300,85 | RS - |R$ 690253
7. Programa Escola Linda: RS 47.065,12 | RS RS - |R$ 16.280,00 |RS  63.34512
8. Manutencio de Bens Patrimoniais: | R$ 653,26 | RS 653,26 | RS 653,25 | RS - |RS 1.959,77
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | R$  68.343,69 | RS 21.278,56 |R$ 1572588 | RS 40.839,27 | R$ 146.187,40
9. Capital: R$ 1957335 | RS 19.573,35 | RS - |RS - |RS 39.145,70
CAPITAL - VALOR TOTAL: | R$  19.573,35 | RS  19.573,35 | RS - |RS - |RS  39.146,70
VALOR TOTAL: | R$ 87.917,04 | RS 40.851,91 |RS 1572588 | RS 40.839,27 (RS 185.334,10

Previsio de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: Doto da ossinotura do Termo de Aditemento
Término: 31 de dezembro de 2022

$3o Bernardo do Campo, 5 de outubro de 2022

-

\ Ana Paula Apdrgcida Tavares o Barros
= Diretor({a) Executivo(a)




