
REFORMULA¢AO  DO PLANO  DE TRABALHO

Dados da Organizacao da Sociedade Civil

1. Dados da OSC:

rvome dcr Enti.dade..              APM  da  EMEB  padre  Manuel  da  N6brega

crvfi/:      49.527.658/oooi-45

/n/'c/.a..     Assinatura  do Termo de Aditamento                          7lErm/.no..    31/12/2022                f?eg/.5trado sob n9;   209393

Ccirt6r/.a do fieg/.stro..           19 Registro  civil de  pessoa Juridica  de s.B.C.

Enderefo:       Av.  Padre Anchieta, 834

Bcii'rro.'   Jordan6polis

CEP..         09891-420

E-mcr/./..   manuel.nobrega@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

rvome camp/era..          Silvana Alves  pereira

Ctirgo /APM/..         Diretor(a)  Executivo(a)

MUNIcipIO:        S5o Bemardo do campo

Telefone/ Fax:   4L]8-09&5

Periodo dci Mandato:  01|04|I022 a 31|03|2023

>      Descrigao

A Associagao  de  Pals e  Mestres -APM  foi  criada  com  o  objetivo  de  viabilizar  o  processo  de  democratizagao

nas   escolas   pllblicas,   promovendc)   a   partir   da   descentralizag5o   de   recursos   financeiros   maic)r   participacao   da

comunidade   na   tomada   de   decis6es,   partindo   do   prec:eito   da   politica   educacional   adotada   pela   Secretaria   de

Educagao e em conformidade com  o  Projeto Politico  Pedag6gico da  unidade escolar.

A    atuac5o    dos    membros    da    APM    no    processo    de    gestao    das    escola5,    cria    novos   mecanismos  e

princi'pios  administrativos  e  organizacionais,  obj.etivando  maximizar  a  eficiencia  e  eficacia  na  utilizasao  dos  recursos

ptlblicos,   assegurando   resultados   significativos   no   fortalecimento   da   participagao   cidada   e   na   autogest5o   das
unidades  escolares, simplificando  e  racionalizando os  procedimentos,  considerando as especificidades  de cada  escola

nos aspectos  pedag6gicos,  estruturais e organizacionais.

Destacamos a  necessidade  de  que o processo  de autonomia  e gestao  c!emocratica  na  escola  pdblic:a  avance e

que  os  6rg5os  que  a   comp6em,   como  a  APM,  sejam  conservados,   considerados  e  valorizados  por  todos,   como
verdadeiros  espaGos  de  integra¢ao  e  participagao  da  comunidade,  possibilitando  o  dialogo  e  a  pluralidade  de  ideias

na  busca  e na construeao  de urn ensino de melhor qualidade.



REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALH0

ldentifica¢ao do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

~omedofnfi.Jade..            APM  da EMEB padre Manuel da  N6brega

>    Do objeto a serExecutado

Desenvolver   programas   de   cooperacao   mutua   nos   aspectos   tecnicos   e  financeiros   na   instituic2io   para

manuten¢ao, ampliacao  e  melhoria  da  qualidade do  ensino  e implementac5o da  Gestao  Democratica  da  Educacao  de

acordo com  as diretrizes e metas consignadas  no  plano  municipal  da  Secretaria  de Educa¢5o.

Os  valores   repassados  serao   obrigatoriamente  empregados   para  atendimento   de  despesas   de  pequeno

porte que  beneficiem a comunidade escolar,  de acordo com a  Lei  Municipal  n.9 6.089 de 3  de dezembro  de 2010.

A Reformulasao do  Plano de Trabalho, trata da complementagao de recurso5 no  montante de R$ 7.692,22

(sete  mil,  seiscentos  e  noventa  e  dois  reais  e vinte  e  dois  centavos)  de forma  a  custear as  despesas  referente as
linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educas5o.

Os valores  repassados, conforme descritos abaixo, serao validos durante a vigencia  do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Educacao  lnfantil:

Valor complementar anual fixo:

Contabilidade -Custeio:

Programa  Escola  Linda  -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -EducaG5o  Maker -Custeio

Programa Aprendizagem  Criativa -Educagao Maker -Capital

Bern  Permanente  Pedag6gico e Administrativo -Capital

Linhas de  repasse complementar:

Estudo do  Meio Complementar

RS 103,39

6.902,53

34.000,00

2.000,00

2.000,00

4.177,80

R$                   7. 692,22

Ntimero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsao de atendimento para o exerci'cio 2022,
fomecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

EducaGao  lnfantil:

TOTAL:

Ntimerci de             Ntimero de

Turmas                     Alunos

12                           372

12                          372



REFORMULACAO  DO PLANO  DE TRABALlio

Execugao e Prestagao de Contas

rvomedciEnrt.dode..             APM  da  EMEB  padre  Manuel  da  N6brega

>     Etapasou  FasesdeExecug5o

A  execuc5o   do   objeto   6   realizada   mensalmente   pela  Associa¢5o   de   Pais  e   Mestres   e  esta   atrelada   ao

Calend5rio  Escolar do  Municipio.

A vigencia  do aj.uste,  para fins de execu€ao  e presta€ao  de contas, compreende o  peric)do  de 01 de janeiro de

2022 a 31 de dezembro de 2022.
Os   materials   permanentes  adquiridos  com   recursos  do  aj.uste  dever5o  ser  doados  ao  Municrpio  de  S5o

Bernardo do Campo,  atraves da emissao de Termo de  Doag5o.
0  Manual  de Gestao 2021, faz  parte deste plano de trabalho  para fins  de consulta  e orienta€5o sobre a

execuc5o e presta¢ao de contas dos  recursos.

>     Monitoramento e Avaliacao

A Secretaria  de  Educas§c)  realizara  procedimentos de monitoramento  e fiscalizacao  da  parceria,  inclusive  por

meio  de visitas  in  loco,  para  avalia€ao  do  ciimprimento  dos  objetivos  e  metas  estabelecidos  no  Plano  de Trabalho.  A

APM  consolidafa  os gastos  em  planilha  financeira  e  emitifa  ao  final  do  exerci'cio  a  Relat6rio  de  Execugao  do  Obj.eto,

que servira  de  base  para  a  emiss5o  do  Relat6rio Tecnico  de  Monitoramento  e Avaliacao  pelo gestor da  parceria,  que
o submeter5 a  Comissao de Monitoramento e AvaliaEao designada  para a  homologae5o.

A  APM  apresentar5  ciuadrimestralmente  a  Divis5o  de  Gest5ct  e  Controle  de  Ajustes  -SE-33,  a  prestagao  de

contas   dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   analise   do   cumprimento   do   objeto   e

atingimento  dcis  resultados  pactuados  no  piano  de traba!ho  sob  os  aspectos  qualitativo  e  quantitativo,  c>s  quais sao

norteados pelo Manual  de Gest2io emitido  pela  Secretaria de Educac5o.

0    Departamento    de    Contabilidade    e    Controladoria    da    Secretaria    de    Financas    efetuara   a   analise

financeira   da   prestasao   de   contas,   correlacionando   as   receitas   e   despesas  apresentadas,  e  verificando  quanto

ao atendimento da  legislacao  pertinente.

>     Prestacaodecontas

A prestagao de contas, com  periodicidade quadrimestral,  sera  entregue conforme cronograma abaixo:

19 quadrimestre de 2022: ate o  109 dia  util do  mss de maio de 2022

29 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia  tltil do  mss de 5etembro de 2022

39 quadrimestre de 2022: ate o 109 dia  Lltil do  mss dej.aneiro de 2023

Para  presta€ao  de contas,  deverao ser apresentados os  documentos  de acordo  com  o termo  de colaboragao
firmado e legislacao vigente.

A  falta  da  entrega  da   prestac5o  de  contas  nos  prazos  estabelecidos  resultara   na  imediata  suspensao  do

pr6ximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total  regulariza5:ao.



REFORMULACAO  DO PIANO  DE TRABALHO

Plano de Aplicag5o dos Recursos  Financeiros

ANEXO  IV

rvomedofnfi.Jade..            APM  da  EMEB padre Manuel da  N6brega

EIXO  PEDAG6GICO                                                                                                                                                                                                     R$                       30.845,82

1.  PROGRAMA APRENDIZAGEM  CRIATIVA                                                                                                                                                                         R$                            7.769,16

Laborat6rio de lnformatica/ Rob6tica/ Tecnologia/ Educa¢ao Maker/ Jogos e Gamificac5o -Custeio
•     Suprimentos e aplicativos para lnformatlca,  rob6tica, tecnologla, jogDS a gamlflca¢ao;

Suprimentos  para educaESo  maker,                         Valorfixo         R$  2,000,00

•     Outra5 despesas de custe|D correlatas aosegmento.

Biblioteca  lnterativa/ Sala  de Leitura  - Custeio
Materiai5  pedag6glcos para bl b\ioteca a 5ala de leitura;

•     Asslnatura  de  perl6dieos;

•     OiJtras despesas de custeJo correlatas ao segmer)to.

Aries/ Atelie/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras -Custeio
Material  de cansumo e sLlpr(mentos diversos;

Materlals esportivos,  brinqu€dos e )ogos de tabulelros

Outras despesas de cilsteio correlates  ao sgEmgnto

2.  ESTUDO  DO  MEIO -Custeio                                                                                                                                                                                              R$                        15.384,44

lngressos  para  espeticulos teatrals, atividades ou apresenta€6E5 de cunho  pedag6glco,
•      Locaeao de transporte  para fln5  pedag6glcos,  conforme  programasao,

•     Valor comi)lementar                                                                                                                                                             Valor                  R$ 7.692,22

3.  MATERIAL DIDATICO  E  PEDAG6GICO -Custelo                                                                                                                                                          R$                            7.692,22
•      Materlals  d\clitlcDs  a  pedaE6gleos;

•      Materials  para  partlclpa95o  no  Desfile  CMco,  para  semln6riose  exposle6es;

Materiai5 e 5uprimentos para  Educar Mais (se for unidade  pertencente aa  Programa);

•     OLltras despesas de cu5teio correJatas ao segrnento.

4.  PROGRAMA ESCOLA DE  PORTAS ABERTAS -Custeio                                                                                                                                             RS

Materials de cu5teio para  apolo as atMdade5 da  programa.

EIXO ADM I N ISTRATIV0                                                                                                                                                                                                              R$                        12.667,79

5.  CUSTElo ADMINISTRATIVO                                                                                                                                                                                                      R$                            5.765,26
•     Materlal  de consume,  lncluslve suprlmentos de  lnform5tica pare  a  area admini5trativa;

De5pesa5 de carf6rio;

outras despesas de custelo correlatas ao segmento

6.  CONTABILIDADE -Custeio                                                                                                                                                                                                          R$                            6.902,53
•    Servl¢os de con`abilldade, lnclulndo as prestac6es  de contas do aJuste.

EIXO  MANUTENCAO  E  ESTRUTURA                                                                                                                                                                                            R$                         51.720,02

7.  PROGRAMA  ESCOLA LINDA -Custeio                                                                                                                                                                            R$                         37.846,11
•     Aqui5i¢ao de materiai5 e 5ervl€os  para manutenSao e conservasao do  predio. Valor fixo. R$  34.000,00

RBparos  a 2eladorla  do  pr€dlo  escolar:  hld raullca,  el6trlca,  pintura,  serralherla;

Sewi€os de pequena  monta  para  manutencao e conservag5o do in6vel;
•     outrasdespesas de custelocorrelatas aosegmento.

8.  MANIJTEN¢AO  DE  BENS  PATRIMONIAIS -Custeio                                                                                                                                                 R$                            3.846,11
•     Manuten¢o de equlpamento5 em geral,  perteni:entes  ao  patrim6nic) da APM e/ou do  MSBC;

•     Outras despesas de custelo correlatas aosegmento.

9.  CAPITAL                                                                                                                                                                                                                                    R$                        10.027,80

Bern Perma nente Pedag6gico/ Ad in lnistratlvo
•     Equlpamentose mob"irlos de usc) pedag6gico;

Equipamentos e  mob[[lirios  de  LJso  adminlstrativo;

I     Equlpamentose  moblli5rlos de usogeral.

Bern Permanente Educa¢ao Maker
•      Equlpamento5  e  mobillarlos  para  educagio  maker.                 Valorfixo:                                       R$  2.000,00

Bern PermanEmte  Educar Mais
•      Equlpamen`os e mobmarlor  pare  Educar Mal5  (se for unldade pertencente ao prQgrama),

Total custeio:    R$                      85.205,83

Total capital:     R$                       10.027,80

VALOR TOTAL:     R$                        95.233,63

A5  as5e5  descritas  r`os  ltens  relaclonados  acima  dever5o  ser  executadas  utlJlzando  os  valores  lndlcados,  podendo,  no  flnal  do  exerc(clo,  os  saldos  dos  segmentos  de

Custelo   serem   remane)ados   entre   si,   desde  qua   atendldas  todas   as   neces5idades  da   unldade  escolar  e   limitadas   ao   valor  total   do  pre5ente   Plano  de   Trabalho,  sendo

lndispen55vel  a  delibera95o  da  APM,  registrada  em  ata,  em  que  conste  as  alterac6es  e  suas  iilstificativas.  Excetitam-se  da  lnstru€ao  supracitada  os  valores  fixos  previ5tos,  os

quais  dever§o  ser utilizadc)s  exclusivamente  para  a  finalidadE!  correspondents

C) Manual de Gestao  2021, faz parts deste plar\o de trabalho pare fins de consulta, orlenta€5o e normatlza95o sabre a execus5o e i]resta€5o de contas dos recursos.



iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiEII
REFORMULACA0 DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

IVomedoEnt/dodo..             APM  da  EMEB  padre  Manuel  da  N6brega

Execug5o:

REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Janeiro / 2022 Abril / 2022 Agosto / 2022 Outu bra / 2022

(Ref. aos iueses de (Ref. aos meses de (Ref. aos meses de (ComplementaF5o ref.
Janelro /  revel.elro / Malo / Junho / Julho / Setembi.a/ Outubro/ Aditamento)

MarFo / Abrll) Agosto) Novembro/Dezembro)

1.  Programa  Aprendizagem  Criativa: R$         2.589,72 R$         2.589,72 R$        2.589,72 Rf R$            7.769,16

2.  Estudo do  Meio: R$         3.846,11 R$         3.846,11 RS R$          7. 692,22 R$         15.384,44

3.  Material  Didatico e  Pedag6gico: R$         2.564,07 R$         2.564,07 R$         2.564,08 R! R$           7.692,22

4.  Programa  Escola  de  Portas Abertas: RS RS R; R! RS

5.  Custelo Administrativo: R$         1.921,75 R$         1.921,75 R$         1.921,76 RS R$            5.765,26

6.  Contabilidade: R$        2.300,84 R$        2.300,84 R;        2.300,85 R; R$           6.902,53

7.  Programa  Escola  Linda: R$      37.846,11 R; Ri R; R$         37.846,11

8.  Manutenc5o de Dens Patrimoniais: R$         1.282,04 R$        1.282,04 R$        1.282,03 RS R$           3.846,11

CuSTEIO -VALOR TOTAL: R$      52.350,64 R$      14.504,53 R$      10.658,44 R$          7.692,22 R$         85.205,83

9.  Capital: R;        5.013,90 R;        5.013,90 RS RS R;         10.027,80

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$         5.013,90 R$         5.013,90 RS RS R$         10.027,80

VALOR TOTAL: R$      57.364,54 R$      19.518,43 R$      10.658,44 R$          7. 692,22 R$         95.Z33,63

Previsao de lnicio e Fim da  Execusao do objeto

Inlcio:    Data da assinatura do Termo de Aditcimento

T6rmino:  31 de dezembrode 2022SaoBernardodoCampo,5deoutubro de 2022C1`\hc3hq%\ngj5le±st±i~

J   Silvana Alves Pereira
Diretor(a)  Executivo(a)


