REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

ANEXO |

1. Dados da OSC:

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Marineida Meneghelli de Lucca

CNPJ: 67.180.885/0001-29

Inicio:  Assinatura do Termo de Aditamento Término: 31/12/2022 Registrado sob n2: 209232
Cartdrio do Registro: 19 Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego:  Av. Dom Pedro de Alcantara, 235

Bairro: Vila So Pedro MUNICIPIO:  Sio Bernardo do Campo

CEP:  (09784-000 Telefone/ Fax: 4127-6410/4335-4235

E-mail: marineida@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Cassia Tortoza Salles

Cargo (APM):  Diretor(a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descrigdo

A Associacdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratizagdo
nas escolas publicas, promovendo a partir da descentralizacio de recursos financeiros maior participagdo da
comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educacgdo e em conformidade com o Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar.

A atuacdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mecanismaos e
principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagdo cidada e na autogestdo das
unidades escolares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedagogicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democratica na escola publica avance e
que os orgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espagos de integragdo e participagao da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de ideias
na busca e na construcdo de um ensino de melhor qualidade.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Marineida Meneghelli de Lucca

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicdo para
manutengdo, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democratica da Educagdo de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educagao.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pequeno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.2 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

A Reformulacdo do Plano de Trabalho, trata da complementagdo de recursos no montante de R$ 55.975,62
(cinquenta e cinco mil, novecentos e setenta e cinco reals e sessenta e dois centavos) de forma a custear as
despesas referente as linhas de repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educac3o.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vélidos durante a vigéncia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Ensino Fundamental - Integral: RS 161,42
Educagido de Jovens e Adultos: RS 94,95
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 6.902,53
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Escola Linda Complementar - Custeio RS 349.730,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educa¢do Maker - Custeio RS 5.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacdo Maker - Capital RS 27.000,00
Educar Mais - Custeio RS 5.000,00
Educar Mais - Capital RS 10.000,00
Bem Permanente Pedagogico e Administrativo - Capital RS 5.127,30

Linhas de repasse complementar:

Material Didatico e Pedagdgico - Custeio RS 11.340,00
Custeio Administrativo RS 3.003,60
Estudo do Meio Complementar RS 41,632,02

Numero de turmas e alunas da unidade escolar de acarde com a previsiao de atendimento para o exercicio 2022,
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educacdo:

Nimero de Nimero de
Turmas Alunos
Ensino Fundamental - Integral: 15 477
Educacdo de Jovens e Adultos: 3 66

TOTAL: 18 543




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacdo de Contas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Marineida Meneghelli de Lucca

» Etapas ou Fases de Execucado

A execu¢do do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e esta atrelada ao
Calendadrio Escolar do Municipio.
A vigéncia do ajuste, para fins de execucdo e prestagdo de contas, compreende o periodo de 01 de janeiro de

2022 3 31 de dezembro de 2022.
Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de Sdo

Bernardo do Campo, através da emissdo de Termo de Doagdo.
0 Manual de Gestdo 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a

execucio e prestacdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educacdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
APM consolidara os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercicio o Relatério de Execugdo do Objeto,
que servira de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao pelo gestor da parceria, que
o submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologagao.

A APM apresentara guadrimestralmente 3 Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para andlise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos gualitativo e quantitativo, os quais sdo
norteados pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educagao.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Financas efetuard a andlise
financeira da prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestagao de Contas

A prestacdo de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo:
12 quadrimestre de 2022: até o 102 dia (itil do més de maio de 2022
2¢ quadrimestre de 2022: até o 102 dia Gtil do més de setembro de 2022
3¢ quadrimestre de 2022: até o 102 dia Util do més de janeiro de 2023

Para prestacdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo
firmado e legislacdo vigente.

A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensdo do
préximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizagao.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Marineida Meneghelli de Lucca

EIXO PEDAGOGICO

RS

104.604,04

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Suprimentos e aplicatives para informdtica, robética, tecnologia, jogos e gamificagdo;
Suprimentos para educacao maker. Valor fixe: RS 5.000,00
QOutras despesas de custeio carrelatas ao segmento.
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
Materiais pedagogicos para biblioteca e sala de leitura;
Assinatura de periodicos;
Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.
Artes/ Atelié/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
Material de cansumo e suprimentos diversos;
Materials esportivas, brinquedos e jogos de tabuleiros.
- Qutras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Laboratério de Informatica/ Robética/ Tecnologia/ Educagdo Maker/ logos e Gamificagdo - Custeio

RS

13.326,40

2, ESTUDO DO MEIO - Custeio
Ingressos para espetdculos teatrais, atividades ou apresentagfes de cunho pedagogico;
Locagdo de transporte para fins pedagdgicas, canfarme programagio.
- Valor complementar

Valor

RS 41.632,02

R$

62.448,03

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio
+ Materiais diddticos e pedagdgicos;
Materials para participagdo no Desfile Civico, para seminarios 2 exposicdes;
Materiais e suprimentos para Educar Mais (se for unidade pertencente ao Programa);
Outras despesas de custeio carrelatas ao segmenta.
»  Valor compl

Valor

R$ 11.340,00

28.829,61

4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio

Materiais de custeio para apaio as atividades do programa.

RS

EIXO ADMINISTRATIVO

R$

13.232,54

5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO
Material de cansumo, inclusive suprimentos de informdtica para a drea administrativa;
Despesas de cartdrio;
Dutras despesas de custeio correlatas ao segmenta.

«  Valor complementar

Valor

R$ 3.003,60

6.330,01

6. CONTABILIDADE - Custeio
. Servigos de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do ajuste.

RS

6.902,53

EIXO MANUTENCAO E ESTRUTURA

R$

464.162,91

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio

Reparos e 2eladoria do prédio escolar: hidrdulica, elétrica, pintura, serralheria;
Servigos de pequena monta para manutengdo e conservagdo do imavel;
Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Aquisigdo de materiais e servigos para manutengio e conservagdo do prédio. Valor fixo: RS 34.000,00

RS

412.872,41

8. MANUTENGAQ DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio

Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Manutengia de equipamentas em geral, pertencentes ao patrimanio da APM e/ou do MSBC;

RS

4.163,20

9. CAPITAL

Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo
Equipamentas e mabilidrios de use pedagogico;
Equipamentas e mobilidrios de uso administrativo;
Equipamentos e mobilidrios de uso geral.

Bem Permanente Educa¢io Maker

Bem Permanente Educar Mais
Equipamentos & mobilidrios para Educar Mais (se for unidade pertencente aa Programal

Equipamentos e mobilidrios para educagdo maker, Valor fixa: RS 27.000,00

Valor fixo: RS 10.000,00

RS

47.127,30

Total Custeio:

R$

534.872,19

Total Capital:

R$

47.127,30

VALOR TOTAL:

RS

581.999,49

As agdes descritas nos itens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, na final do exercicio, os saldos dos segmentos de
Custelc serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo
Indispensavel a deliberag3o da APM, registrada em ata, em que conste as alteracdes e suas justificativas. Excetuam-se da Instrugdo supracitada os valores fixos previstos, os

quais deverdo ser utilizadas exclusivamente para a finalidade correspondente.

D Manual de Gastdo 2021, faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientacdo e normatizacdo sobre a execucdo e prestacdo de conlas dos recursos.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome do Entidade: APM da EMER Professora Marineida Meneghelli de Lucca
REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE
Janeiro / 2022 Abril / 2022 Agosto / 2022 Outubro / 2022
Execugdo: (Ref. a0s mesesde | (Ref.aosmesesde | (Ref.aos mesesde | (Complementacdoref. | VALOR TOTAL
Janeiro / Feverelro / | Maio / Junho / Julho /| Setembro/ Outubra/ Aditamento)
Margo / Abril) Agosta) Novembro/
Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 4.442,13 |RS 4.442,13 |RS 4.442,14 (RS - |RS 13.326,40
2. Estudo do Meio: RS 10.408,01 | RS 10.408,00 | RS - |RS 41.632,02 [R$ 62.448,03
3. Material Didatico e Pedagdgico: RS 5.829,87 | RS 5.829,87 | RS 5.829,87 | RS  11.340,00 | RS 28.829,61
4, Programa Escola de Portas Abertas: | RS - |RS - |RS$ - |RS - |RS -
5. Custeio Administrativo: RS 1.108,80 |RS 1.108,80 RS  1.108,81 | RS 3.003,60 |RS 6.330,01
6. Contabilidade: RS 2.300,84 | RS 2.300,84 | RS 2.300,85 | RS - |RS 6.902,53
7. Programa Escola Linda: RS 412.872,41 | RS - | RS - |RS - |RS 412.872,41
8. Manutencdo de Bens Patrimoniais: RS 1.387,73 |RS 1.387,73 |RS  1.387,74 | RS - |RS 4.163,20
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | RS 438.349,79 | R$ 25.477,37 |R$ 15.069,41 | R$ 55.975,62 | RS 534.872,19
9. Capital: RS 23.563,65 | RS 23.563,65 | RS - | RS - | RS 47.127,30
CAPITAL - VALOR TOTAL: | RS  23.563,65 | RS  23.563,65 | RS - |RS - |R$  47.127,30
VALOR TOTAL: | RS 461.913,44 | RS 49.041,02 |RS 15.069,41 | RS 55.975,62 |RS 581.999,49

Previsdo de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio:

Término: 31 de dezembro de 2022

Data da assinatura do Termo de Aditamento

S3o Bernardo do Campo, 5 de outubro de 2022

Comia Totora spsve.

Cassia Tortoza Salles

Diretor(a) Executivo(a)




