
REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO
Dados da Organização da Sociedade Civil

ANEXO 1

1. Dodos da OSC:

Nome da Entidade: APM da EMERE Rolando Ramacciatti

CNP): 51,115 663/0001-07

Início: Assinatura do Termo ce Aditamento Término: 31/12/2072 Registrado sob nº: 209122
Cortório do Registro: 14 Begsstro Civil de Pessoz Jurídica de 58.C

Endereço: Rua Warner, 300

Bairro; Jardim Hollywood MUNICÍPIO: São Bernardo do Campo
CEP;  D5608-040 Telefone/Fax; 4368-4027
E-moil: rolando ramacdortiBssobernardo.sp.gov be

2. Dadas do Representante Legal:

Nome Completo: Odair todos Ron

Corgo (APM): Diretor(a) Executivola] Periodo do Mandato: 01/04/2022 3 31/03/2023

» Descrição

A Associação de Pais e Mestres — APM fo: criada com o omjetivo de viabilizar o processo de democratização
nas escolas públzas, promovendo a partir da descentralização de recursos financsiros maior participação da
comunidade ra tomada de decisões, partindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Politico Pedagógico da unidade escolar

À atuação dos membros da APM no processo de gestão das escolas, cria novos mecanismos é
principios admunistrativos e organizacionais, objetivando maxmizar a eficiência e eficácia na utilização dos recursos
públicos, assegurando resultados significativos na fortalecimento da participação cidadã e na autogestão das
unidades escolares, srmalificando e racionalizando os procedimentos, considerando as especificidades de cada escola
nos aspectos pedagógicos, estruturais e nrganizacionais,

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia E Eustão democrática na escola pública avance e
que os órgãos qua 4 compõem, como à APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todas, como
verdadesros espaços de integração É participação da comunidade, possibilitando o didlogo « » pluralidade de ideias
na busca E na construção de um ensino de melhor qualidade.



REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Identificação do Objato a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO 1]

Nome de Entiulode: APM da EMERE Rolando Ramacciosti

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperação mútua nos aspectos técnicos e finarcelros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da Gestão Democrática da Educação de
acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria do Educação

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pegueso
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n. ? 6.069 de 3 se dezernbro de 2010.

A Reformulação do Plano de Trabalho, trata da complementação de recursos no montante de R$ 7.043,78
(sete mil e quarenta e três reais « setenta « oito centavos) de forma a custear as despesas referente as linhas de
repasse complementar, implementadas pela Secretaria de Educação,

Os valores repassados, conforme descritos abawo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste,

Valor por capita anual:

Educação Especial: R$ 112,48

Educação de Jovens e Adultos: RS 94,95
Valor complementar arual fixo

Contabilidade - Custeio; as 6.902,53
Programa Escola Linda « Custeio R$ 34.000,00
Progroma Aprendizagem Celativa - Educação Maker - Custeio as 5.000,00
Progrema Aprendizagem Criativo - Educação Maker - Capita! RS 27.000,00
Bem Permanente Pedagógico e Adrminietrativo - Capital R$ 11.837,10

Linhas de repasse complementar:
Material Didático e Podagógico - Custolo R$ 777,60
Estudo do Meio Complementar R$ 6.266,18

Numero de turmas € alunos da unidade escolar de scordo com a previsão de atendimento para o exercício 2022,
formecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação;

Numero de Número de
Turmas Alunos

Educação Especial: 12 74

Educação de Jovens e Adultos: 6 132

TOTAL: 18 206



REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Execução e Prostação de Contas

Nome da Entidade; APM da EMEBE Rolando Ramecclott

» Etapas ou Fasas do Exncução

A execução de objeto é realizada mensalmente peta Associação de Pais e Mestres e estã atrelada aú
Calendário Escolar do Municipio

A vigência do ajuste, para fins de execução e prestação de contas, compreende 0 período de 01 de janeiro de
2022 à 31 de dezembro de 2022.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverão ser doados 30 Município de São
Bernardo do Campo, atraves da emissão de Termo de Doação,

OMa de Gestio 2021, faz parte deste plana de trabalho para fins de corsulta « orientação sobre à
execução e prestação de contas dos recursos

> Monitoramento e Avaliação

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramentoefiscalização da parceria, melusive por
meio de visitas im loca, para avaliação do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho A

APM congolidara os gastos em planilha financeira e emitirá ao final do exercício o Relatório de Execução do Objeto,
que de buse pura 4 emissão do Relatório Técnico de Monitoramento « Avalação pelo gestor da parceria, que
o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada pera a homologação,

A APM apresentará quadrimestralmente 3 Divisão de Gestão e Controle de Ajustes - SE-33, à prestação de
contas dos recursos recebidos, consolidada em planilha financeira para análise do cumprimento do objeto q
atingimento dos resultados pactuadas no piano de trabalho sob 03 aspectos qualitativo E quantitativo, os quais são
norteados pelo Manual de Gestão emitido pela Secretaria de Educação,

O Departamento de Contabilidade e Controlsdoria da Secretaria de Finanças etetuará a análise
financeicy da prestação de contas, correlacionando as receitas = despesas apresentadas, e verificando quanto
ao atendimento da legislação pertinente

» Prastação de Contas

À prestação de contas, com periodicidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
1Z quadrimestre de 2022: até o 10% dia útil do mês de maio de 2072
2º quadrimestro de 2022: até q 10% dia útil do mês de setembro de 2022
34 quadrimestre de 7022: mé q 109 dia útil do mês de janeiro de 2023

Para prestação de contas, deverão ser apresentados as documentos de acordo com q termo de colaboração
firmado e legislação vigente.

À fuito da entrega da prestação de contas nos prazos estabesecidos resultará na Imediata suspensão do
próxmo repasse programado, sendo efetivado somente após a tota! regularização



REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Piano de Aplicação dos Recursos Financeiros

. ANEXO tv

Mame da Entidade APM da EMEBE Rolando Ramacciotr

EIXO PEDAGÓGICO 26.664,87
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

jLaboratorio de informática/ Robótica/ Tecnologia) Educação Maker! Jogos e Gamificoção - Custeio
Suprreetias a apiicatico pato rriradtos redeciiça, tromgtagãa cimgum m purreiicação

Darren part equação migas E]Outras Seeçuna da cratera correlatas e Mpmemtsie Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
Maroé am potamgágico pata situirea o véia du intra,
Assis ro tm feertintmar;
Outras despesas SE cisieis cormélatas em segmento

Arntws/ Meiik/ Corpo e Mavimento/ Irinquedos e Brincadesras - Custeio
Mataral po coeso 4 trend finarsos
Matatiate erutrtives. heraguecass é pagums do tabeste rr.
Costras dospuia Se roctots (ITEREM da sagueenta

2a
7.088,71

2. ESTUDO DO MEIO - Custeio
iograsana rara expuethcidia tantras, ativutados su mprmatações ma pssrto pertagógecs:
Loseuçõo de trooenorte quars Fies cestagrigios crmfieres programação
valor comprenentar Valor PARALd

Rs 12.532,36

3. MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO - Custeio
Mastrrisa digdncos o pestagógicos.
Masstiau para porturguação so Confio Dow mara sorrisos + empuantições,

Semterina a cogrieeettot mara Educar Max (sa tor mudado patente su Programa,
Cutras dessuass de costeio correstas 25 sagmento

Valorcoemplertarnão vao n$I7740
4 PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio

Mestariam che cen tndo paro mpeoto bo atravincdos fi; prmgramo
EIXO ADMINISTRATIVO 10.935,61
5, CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Manari de esmisreas quefunies sigurtemprrtem de mturmadesa pura a ares atrrsrreerasres)
Dessunas ste curtos:
Ouros ibevantas do suciõos crerulatas as capeta

2a
3.133,08

&. CONTABILIDADE - Custeio
iureçõs de surcates cado, coslortio o prestações de soerias ts mamas

[EXMO MANUTENÇÃO E ESTRUTURA 75.970,19
7. PROGRAMA ESCOLA LUNDA « Custuio

Aquisição de raresiam e senáços paro mancireção e comuersação dus pódio. Virus Maas WSSá(NLM
Mesarm + qm egoers du présio encabar trdrdesica mtrica qáetura sereulera:
Serviços dm pegaria mata nara mainsaação « carina

açãos
sos temármt,

Oufres desoenss ds custom cerreletas per segmees

Bja
35.088,73

& MANUTENÇÃO DE MENS PATRIMONIAIS - Custeio
Marutenção de egueneneros er geral prrtencentes O património da AMA pjsái do MEBÇ

Om Ómspesat OM COLINA CoNTElgtas 30 segmestas
9. CAPITAL

'Bem Permanente Pedagógica! Agmimutronvo
Ezupanereim e motidanos de atu petagógun
Esupenerdas s ratidárnoa de cia tubrrevuto storm

Ipero é contados de uma qerr,
Bem Permanente Eduração Mans

Exunerentos e emvotad

dra
goes ndecação matar Vaio Foo n$ 27.000,30

Bem Permananta Educar Mais
trrsementos o vnsbinas nacs Lisa Mint cus tr sntosa purtmnannts ms Eagrersal

R$ 38.837,10

Total Custeio: R$ 73.833,57
Totaí Capital: AS 38.837,10

VALOR TOTAL: R$ 112.670,67

ds ações mestria nos moca mianorndca mirra cometa var comtudadas miMlismido sm vatesms mSicacdos odds, o foral do eestcnso, st senbes sua wagremtios de
Curreata server Comanetadas erre M, fosse que areias tada mx rocecialades da unidads escolar e Mritaçias 20 los tatit do grescirs Mama de Tralacta, sega
rresensese del beraçãs Ss APM, repesteda pr sem. ems mer comme se sherações e mama juntitcatrors. Emcerumeese da percrucõo sommraciado Ou vntises Toy previstos. ce
muda net atitumd: es 5

frabdesa

cormunparmadcres

O Merval da Gesthy 3031 Say sure deste piora de trataléo pars Sex de coma omermtação e rurmaczação sobes a esocução s prestação de corta dor tecursos.

hn



REFORMULAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desemboiso

ANEXO V

Nome da Entidade, ABM da EMEBE Rolando Ramacriotti

REPASSE REPASSE REPASSE REPASSE
tuneiro / 2072 Marti / 2023 Agusta / 2071 Oututro | 2022

Execução: Motas meses de|qual aos rmanmádo|Guel mus mesas do|Complementação ref.|VALOR TOTAL
iassetro f Toners /Eidas fundos luna d| Setemro) Denaten) Agrarmesto!

Março / Apotl Agsstul mosteiro)
Desemnen|

1, Programa Aprendizagem Cristiva: AS 2.362,91 /R$ 2.362,91 |R$  2362,91 |8$ - |R$ 7.085,73

2. Estudo dó Melo: AS  3133,09/85  3134,05/R$ - |IR$ 626638 |R$ 12.532,36

3, Material Didético e Pedagógico: R$  2088,73/R$ 2.088,73 /R$ 2.088,72|R$ 71,60|R$ 7.043,78

4. Programa Escola de Fortas Abertas:|AS R$ - |R$ as R$

5. Custeio Adenirostrativo: R$ 1.044,36 |R$ 1.044,36 |R$  1,044356 AS R$ 3.133,08

6. Contabilidade AS 240084 |R$ 2.900,84 |R$ 2.300,85|A$ R$ 6.902,53

T. Programa Escola Lindas AS 36.088,73|R$ R$ - |R$ - |R$ 36.088,73

[3 Murutentão de Bens Patrimoniais: as 348,12|R$ 348,12|R$ 348,12 |n$ as 1.044,36

CUSTEIO - VALOR TOTAL:|RS 47.366,78 |R$ 11.278,05 |/R$ 8.144,96 AS 7.045,75 |R$ 73.833,57

19. Copitat: RS 19418,55/R$ 19.418,55|R$ - IR$ - |RS$ 38.837,10

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$ 19.418,55 |R$ 1941855|R$ -|R$ - |R$ 38.537,10

VALOR TOTAL:|R$ 66.785,33 |R$ 30.696,60|R$ 8.144,96 R$ 7.043,78|RS 112.670,67

Previsão de Início e Fim da Execução do Objeto

Início; Doto de assinoturo do Termo de Aditamento
Término; 31 de dezembrs de 2022

São Bernardo do Campa, 5d bro de 2022

Odajoão Boin
Diretoria) Execurvola)


