MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Satde

TERMO DE ADITAMENTO SS N2 004/2022
(DECIMO) AO CONTRATO DE GESTAO SS N
002/2018.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO
CAMPO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob
0 n2 46.523.239/0001-47, neste ato representado pelo Secretério de Satide, GERALDO
REPLE SOBRINHO, de conformidade com o Decreto Municipal n ¢ 20.312/2018,
doravante denominado apenas ORGAO SUPERVISOR, e, de outro, a empresa
FUNDAGAO DO ABC — COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO, com
enderego na Estrada dos Alvarengas, 1001, Bairro Assungdo, S30 Bernardo do
Campo/SP — CEP.: 09850-550, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ/MF sob o n? 57.571.275/0025-70, neste ato representado por LUIZ MARIO
PEREIRA DE SOUZA GOMES, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO
SOCIAL, e considerando a instru¢do constante do Processo de Contratagdo n?
2834/2018, em especial da aprovacio e homologagdo do Secretario da Pasta,
RESOLVEM celebrar o presente aditamento, nos termos das clausulas e condigdes a
seguir discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - O objeto deste instrumento é a prorrogagio do prazo de vigéncia, do CONTRATO
DE GESTAO SS Ne¢ 002/2018, com cldusula resolutiva, Repactuagdo das metas
(Quantitativas/Qualitativas) e do valor.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1 - Fica prorrogado o prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO SS,N° 002/2018,
pelo periodo de 06 (Seis) meses consecutivos, a partir de 91:/07/2022 para
compreender o periodo de: 31/0?/2022 a 31/12/2022
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MUNICiP1O DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Saude

2.2 — Esta prorrogagdo tem fundamento na Cldusula Sexta, do contrato ora aditado e
no inciso Il, do artigo 57, da Lei Federal n2 8666/93.

CLAUSULA TERCEIRA
DA CLAUSULA RESOLUTIVA

3.1 — O presente Contrato serd rescindido de pleno direito, a partir da data em que o
ORGAOQ SUPERVISOR venha firmar novo contrato que abranja o objeto deste, sem que
caibam quaisquer indenizagbes as partes, sendo aquelas devidas até data da efetiva

prestagdo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA
DA REPACTUAGCAO DAS METAS

4.1 - Ficam repactuadas as metas (quantitativas/qualitativas), do Contrato de Gest3o
SS N2 002/2018, para o periodo de 01/07/2022 a 31/12/2022.

4.2 — Os Planos de Trabalho, com a defini¢gdo das metas (quantitativas/qualitativas),
referentes as acbes de salde a serem desenvolvidas nas unidades de saude que
compdem as unidades assistenciais do COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO
CAMPO, para o periodo de 01/07/2022 a 31/12/2022, sdo partes integrantes desse
Termo de Aditamento e do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

CLAUSULA QUINTA
DO VALOR

5.1 - Fica repactuado, para o periodo de 01/07/2022 a 31/12/2022, o valor da Clausula
8.5, do CONTRATO DE GESTAO SS N¢ 002/2018, para o alcance das metas
(quantitativas e qualitativas) constantes dos Planos de Trabalho.

5.2 = O valor do Termo de Aditamento SS N2 004/2022 (DECIMO) é de
R$232.740.983,53 (Duzentos e trinta e dois milhSes, setecentos e quarenta mil,
novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos), conforme Planilhas
Financeiras e Cronograma de desembolso, partes integrantes deste Termo de
Aditamento e do Contrato de Gest3o SS N2 002/2018.

5.3 - As despesas com essa prorrogacio e repactuacdo, correrdo poﬁ( conta das
seguintes dotagGes orcamentdrias: | 09 7 \
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MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Salde

ORG | UNIO UNIE CAT GRU MOD ELE | SELE | FUN SUB PROG PATI FR
1 9 91 3 3 50 85 0 10 301 11 2046 1
1 9 91 3 3 50 85 0 10 301 11 2046 2
1 9 91 3 3 50 85 0 10 301 11 2046 5
1 9 92 3 3 50 85 0 10 302 12 2050 1
1 9 92 3 3 50 85 0 10 302 12 2050 5
1 9 92 3 3 50 85 0 10 302 12 2051 1
1 9 92 3 3 50 85 0 10 302 12 2051 5
1 9 93 3 3 50 85 0 10 302 13 2055 1
1 9 93 3 3 50 85 0 10 302 13 2055 5
1 9 94 3 3 50 85 0 10 304 14 2059 5
1 9 94 3 3 50 85 0 10 305 14 2059 1
1 9 94 3 3 50 85 0 10 305 14 2059 3
1 9 94 3 3 50 85 0 10 305 14 2059 5
1 9 95 S 3 50 85 0 10 122 15 2063 2
1 9 95 3 3 50 85 0 10 301 15 2062 1
1 9 95 3 3 50 85 0 10 301 15 2062 3
1 9 96 3 3 50 85 0 10 122 16 2065 1

ou daquelas que vierem a substitui-las, nesse exercicio e no préximo das dotagdes
correspondentes, sem prejuizo das demais dotagdes constantes dos termos firmados
anteriormente.

5.4 -O valor total atualizado do Contrato de Gestio SS N2 002/2018 é de
R$1.679.705.563,94 (Um bilh3o, seiscentos e setenta e nove mil, setecentos e cinco
reais, quinhentos e sessenta e trés reais e noventa e quatro centavos), para custear as
despesas incorridas no periodo de 01/01/2019 a 31/12/2022

CLAUSULA SEXTA
DA PUBLICACAO

6.1 — O presente ajuste sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Sdo Bernardo
do Campo, no prazo méximo de 20 (Vinte) dias, contados da data da sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA
DA RATIFICACAO

7.1 - Ficam mantidas as demais disposi¢des e cldusulas, constantes do Contrato de
Gestdo SS N2 002/2018 e, seus respectivos termos: Aditivos, Rerratificacio e de
Apostilamento, ndo alterados por este instrumento.
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MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Saude

CLAUSULA OITAVA
DO FORO

8.1 — Fica eleito o Foro do Municipio de S0 Bernardo do Campo, com rentincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes

oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

8.2 - E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente termo de Rerratificagdo
em 02 (Duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Sdo Bernardo do Campo,em _Q4 / 0% /2022.

LUIz MARIO E @HE/SOUZA GOMES

\ Pre nte.
FUI?(}. AD
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FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

INTRODUGAO

A Atencdo Bésica abrange a¢des de promogdo e a protegdo da saude, a prevengdo de agravos, o
diagndstico e o tratamento, a reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da saude. Como objetivo
de uma atenc3o integral e resolutiva, que deve estar ligada a toda a rede de saude e também com todos
os servicos do territdrio, de forma que possa ser gestora do cuidado dos usudrios de seu territério.

Tem como diretriz trabalhar com os usuérios a partir de suas necessidades, identificadas no
territério, a partir da construgdo de vinculo entre o usudrio e os trabalhadores. Desta forma, deve
acompanhar as familias por meio das equipes de Saude da Familia (ESF), compostas por equipes
multiprofissionais, alocadas em Unidades Basicas de Saude (UBS), que tenham ambiéncia e estrutura
humanizadas, proporcionando melhor acompanhamento aos usuarios e ambiente de trabalho para seus
trabalhadores.

A Atencdo Basica tem como fundamentos e diretrizes:

Ter territério adstrito sobre o mesmo, de forma a permitir o planejamento, a programagao
descentralizada e o desenvolvimento de ac¢Bes setoriais e intersetoriais com impacto na situagdo, nos
condicionantes e nos determinantes da salde das coletividades que constituem aquele territério, sempre
em consonancia com o principio da equidade;

Possibilitar o acesso universal e continuo a servicos de saude de qualidade e resolutivos,
caracterizados como a porta de entrada aberta e preferencial da rede de atengdo, acolhendo os usuarios
e promovendo a vinculagdo e corresponsabilizagdo pela aten¢do as suas necessidades de saude. O
estabelecimento de mecanismos que assegurem acessibilidade e acolhimento pressupde uma ldgica de
organizagdo e funcionamento do servico de saide que parte do principio de que a unidade de saude deva
receber e ouvir todas as pessoas que procuram os seus servigos, de modo universal e sem diferenciagBes
excludentes. O servico de salde deve se organizar para assumir sua fungdo central de acolher, escutar e
oferecer uma resposta positiva, capaz de resolver a grande maioria dos problemas de saude da
populagdo e/ou de minorar danos e sofrimentos desta, ou ainda se responsabilizar pela resposta, ainda
que esta seja ofertada em outros pontos de atengdo da rede. A proximidade e a capacidade de
acolhimento, vinculagdo, responsabilizacio e resolutividade sdo fundamentais para a efetivagdo da
aten¢3o basica como contato e porta de entrada preferencial da rede de atengao;

Adscrever os usuarios e desenvolver rela¢des de vinculo e responsabilizagdo entre as equipes e a
popula¢do adstrita, garantindo a continuidade das a¢des de salde e a longitudinalidade do cuidado. A
adstricdo dos usudrios é um processo de vinculagdo de pessoas e/ou familias e grupos a
profissionais/equipes, com o objetivo de ser referéncia para o seu cuidado. O vinculo, por sua vez,
consiste na construcdo de relacdes de afetividade e confianga entre o usudrio e o trabalhador da salde,
permitindo o aprofundamento do processo de corresponsabilizagdo pela saude, construido ao longo do
tempo, além de carregar, em si, um potencial terapéutico. A longitudinalidade do cuidado pressupde a
continuidade da rela¢do clinica, com construgdo de vinculo e responsabilizagfio entre profissionais e
usudrios ao longo do tempo e de modo permanente, acompanhando os efeifgs das intervengdes em
salide e de outros elementos na vida dos usuarios, ajustando condutas qua(}éo necessario, evitando a




A

FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

perda de referéncias e diminuindo os riscos de iatrogenia decorrentes do desconhecimento das historias
de vida e da coordenacdo do cuidado;

Coordenar a integralidade em seus vérios aspectos, a saber: integrando as ag8es programaticas e
demanda espontanea; articulando as a¢Bes de promogdo a salde, prevengdo de agravos, vigilancia a
salide, tratamento e reabilitagdo e manejo das diversas tecnologias de cuidado e de gestdo necessarias a
estes fins e & ampliagdo da autonomia dos usudrios e coletividades; trabalhando de forma
multiprofissional, interdisciplinar e em equipe; realizando a gestdo do cuidado integral do usuario e
coordenando-o no conjunto da rede de atengdo. A presenca de diferentes formagdes profissionais, assim
como um alto grau de articulagdo entre os profissionais, é essencial, de forma que ndo s6 as acdes sejam
compartilhadas, mas também tenha lugar um processo interdisciplinar no qual progressivamente os
ntcleos de competéncia profissionais especificos vdo enriquecendo o campo comum de competéncias,
ampliando, assim, a capacidade de cuidado de toda a equipe. Essa organizagdo pressupde o
deslocamento do processo de trabalho centrado em procedimentos, profissionais para um processo
centrado no usuario, onde o cuidado do usudrio é o imperativo ético-politico que organiza a intervengao
técnico-cientifica, e,

Estimular a participacdo dos usuarios como forma de ampliar sua autonomia e capacidade na
construgdo do cuidado a sua saude e das pessoas e coletividades do territdrio, no enfrentamento dos
determinantes e condicionantes de salde, na organizacio e orienta¢do dos servigos de saude a partir de
légicas mais centradas no usudario e no exercicio do controle social. A Politica Nacional de Atengdo Basica
considera os termos “aten¢do basica” e “Aten¢do Primaria a Saude”, nas atuais concep¢des, como termos
equivalentes. Associa a ambos: os principios e as diretrizes definidos neste documento. A Politica
Nacional de Atencio Bdasica tem na Salde da Familia sua estratégia prioritaria para expansdo e
consolida¢sio da ateng3o basica. A qualificagdo da Estratégia Saude da Familia e de outras estratégias de
organizacdo da atengdo bdsica deverd seguir as diretrizes da atengdo basica e do SUS, configurando um
processo progressivo e singular que considera e inclui as especificidades loco regionais.

OBJETO DETALHADO DA AREA

Gerenciamento e apoio na execuc¢do de a¢des e servigos de saude, pela contratada, em unidades
de salde pertencentes a Atengdo Bésica da Secretaria de Saude de S&o Bernardo do Campo. Conforme

descritivo abaixo:

ITEM | UNIDADE ENDERECO CNES
1 | CEO ALVARENGA Estrada dos Alvarengas, 5801 - Alvarenga 7495978
2 | CEO NOVA PETROPOLIS Av. Imperatriz Leopoldina, 649 - Nova Petrépolis 2025566
3 | CEOSILVINA Rua Margues de Barbacena, 95 - Silvina 7846347
4 | UBS ALVARENGA Est Dos Alvarengas, 1.199 - Alvarenga 2045179
5 | UBS ALVES DIAS Rua Alexandre Bonicio, 133 - Alves Dias 2045346
6 | UBS AREIAO Passagem Ayrton Senna, 55 - Montanh&o 7709188
7 | UBS BAETA NEVES Rua Giacinto Tognato, 1100 - Baeta Neves 2037750
8 | UBS BATISTINI Rua Manuel Carneiro, 120 - Batistini 2045397
9 | UBS CAMINHO DO MAR Rua Aura, 79 - Rudge Ramos 2045311
10 | UBS DEMARCHI Rua Albino Demarchi, 131 - Demarchi | 2045354
11 | UBS FARINA Rua Maria losefa Mendes, 15 - Farina Il / 2045427
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12 | UBS FERRAZOPOLIS Rua Fernando Ferrari, 449 - Ferrazépolis 2037394
13 | UBS FINCO Rua Fortunato B. Finco, 151 - Finco 2037505
14 | UBS IPE Rua Lago da Mangueira, 329 - Ipé 2045338
15 | UBS JORDANOPOLIS Rua Oswaldo Cruz, 120 - Jordandpalis 2045362
16 | UBS LEBLON Rua Abramo Luchesi, 5 - Leblon 2037521
17 | UBS MONTANHAO Estrada do Montanh&o, 413 - Montanhdo 7489390
18 | UBS NAZARETH Rua Jodo XXIll, 380 - Nazareth 2045370
19 | UBS ORQUIDEAS Est Poney Clube, 1400 - Orquideas 2045419
20 | UBS PAULICEIA Rua Miragaia, 834 - Paulicéia 2045435
21 | UBS PLANALTO Rua Oragnof, 480 - Planalto 2037556
22 | UBS PQ SAO BERNARDO Rua dos Vianas, 3.570 - Pq. S50 Bernardo 2037734
23 | UBS REPRESA Rua Irati, 10 - Represa 2037513
24 | UBS RIACHO GRANDE Rua Santa Maria, 20 - Riacho Grande 2045389
25 | UBS RUDGE RAMOS Rua Angela Tomé, 246 - Rudge Ramos 2037386
26 | UBS SANTA CRUZ Rua Hugo Vieira Pinto, 423 - Santa Cruz 2037602
27 | UBS SANTA TEREZINHA Rua 2 De Outubro, 172 - Santa Terezinha 2025531
28 | UBS SAO PEDRO Rua da Comunidade, 100 - S3o Pedro 2037378
29 | UBS SELECTA Rua Osvaldo Stuchi, S/N - Selecta 5998271
30 | UBS SILVINA Rua Margues Barbacena, 85 - Silvina 2045303
31 | UBSTABOAO Avenida do Tabodo, 4.099 - Tabodo 2045168
32 [ UBS UNIAO Rua dos Industridrios, 17 - Unido 2037742
33 | UBS VILA DAYSE Rua Vicente de Carvalho, 255 - Vila Dayse 2045400
34 | UBS VILA EUCLIDES Rua Anunciata Gobbi, 165 - Vila Euclides 2037351
35 | UBS VILA MARCHI Rua Nestor Moreira, 480 - Vila Marchi 2037548
36 | UBS VILA ROSA Rua Rosa Aizemberg, 569 - Vila Rosa 2037343

ESPECIFICACAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE:

A atengdo basica deve cumprir algumas fungbes para contribuir com o funcionamento das Redes
de Atencdo a Saude, sdo elas:

Ser base: ser a modalidade de atencdo e de servico de saude com o mais elevado grau de
descentraliza¢do e capilaridade, cuja participagdo no cuidado se faz sempre necessaria;

Ser resolutiva: identificar riscos, necessidades e demandas de saude, utilizando e articulando
diferentes tecnologias de cuidado individual e coletivo, por meio de uma clinica ampliada capaz de
construir vinculos positivos e intervengdes clinica e sanitdria mente efetivas, na perspectiva de ampliagéo
dos graus de autonomia dos individuos e grupos sociais;

Coordenar o cuidado: elaborar, acompanhar e gerir projetos terapéuticos singulares, bem como
acompanhar e organizar o fluxo dos usuérios entre os pontos de atengdo das RAS. Atuando como o
centro de comunicacio entre os diversos pontos de atencdo, responsabilizando-se pelo cuidado dos
usuarios por meio de uma relagdo horizontal, continua e integrada, com o objetivo de produzir a gestdo

compartilhada da atencdo integral. Articulando também as outras estruturas das redes de saude e

intersetoriais, publicas, comunitdrias e sociais. Para isso, & necessdrio incor Jrar ferramentas e
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dispositivos de gestdo do cuidado, tais como: gestdo das listas de espera (encaminhamentos para
consultas especializadas, procedimentos e exames), prontuario eletrénico em rede, protocolos de
atencdo organizados sob a ldgica de linhas de cuidado, discussdo e analise de casos tragadores, eventos-
sentinela e incidentes criticos, entre outros. As préticas de regulagdo realizadas na atengdo basica devem
ser articuladas com os processos regulatérios realizados em outros espagos da rede, de modo a permitir,
ao mesmo tempo, a qualidade da microregulagdo realizada pelos profissionais da atengdo basica e o
acesso a outros pontos de atenc¢éo nas condigdes e no tempo adequado, com equidade;

Ordenar as redes: reconhecer as necessidades de saude da populagdo sob sua responsabilidade,
organizando-as em relacdo aos outros pontos de atengdo, contribuindo para que a programac¢do dos
servigos de salide parta das necessidades de saude dos usuarios

Servigos oferecidos:

Consultas individuais e coletivas;

Visita Domiciliar;

Saude Bucal;

Vacinagao;

Curativos;

Planejamento familiar;

Vigilancia em saude;

Tratamento e acompanhamento de pacientes diabéticos e hipertensos;
Desenvolvimento das a¢Bes de controle da dengue e outros riscos ambientais em saude;
Pré-natal e Puerpério com acolhimento mie-bebé apds alta da maternidade;
Acolhimento de demanda espontanea;

Rastreamento de cancer de colo uterino (preventivo) e cancer de mama;
Teste rapido de gravidez, sffilis e HIV;

Distribuigdo gratuita de preservativos;

Controle de Tabagismo;

Prevencgdo, tratamento e acompanhamento das DTS e HIV;
Acompanhamento de doengas crdnicas;

Identificacdo, tratamento e acompanhamento de tuberculose;
Identificagdo de caso de hanseniase e sifilis;

Dispensacdo de medicamentos;

AcBes de promocio da saude e protecdo social na comunidade.

Praticas corporais

AN NN Y N U N U N N N N N N N N R N R N

Estratégia Saude da Familia (ESF):

Atualmente possuimos 169 equipes de Saude da Familia implantadas e credenciadas pelo
Ministério da Saude, com possibilidade de ampliagdo.

A equipe multiprofissional (equipe de Saude da Familia — ESF)} é composta por, no minimo: (I)
médico generalista, ou especialista em Saude da Familia, ou médico de Fakgilia e Comunidade; (I)
enfermeiro generalista ou especialista em Salde da Familia; (111) auxiliar ou técnicd de enfermagem; e (IV)
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agentes comunitarios de saude. Podem ser acrescentados a essa composi¢cdo os profissionais de Saude
Bucal: cirurgido-dentista generalista ou especialista em Satde da Familia, auxiliar e/ou técnico em Saude

Bucal.

Temos ainda a implanta¢do da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude nas EAP- Equipes de
Atencdo Primaria na Unidade Basica de Saude Vila Dayse, como uma possibilidade para a reorganiza¢do
inicial da atengdo basica com vistas a implantagdo gradual da ESF ou como uma forma de agregar os
agentes comunitarios a outras maneiras de organizagdo da aten¢do basica. Salientamos que temos como
objetivo a implantagdo de equipes de saude da familia também nesta unidade.

Academia da Saude / Projeto de Bem com a Vida:

O Programa Academia da Salde adota uma concepgdo ampliada de saude e estabelece como
ponto de partida o reconhecimento do impacto social, econémico, politico e cultural sobre a salde.

Por isso, apesar do nome, o Programa ndo se restringe a realizagdo de praticas corporais e
atividades fisicas e promogdo da alimentacdo sauddavel. Mais do que isso, os polos foram concebidos
como espacos voltados ao desenvolvimento de ac¢des culturalmente inseridas e adaptadas aos territérios
locais e que adotam como valores norteadores de suas atividades o desenvolvimento de autonomia,
equidade, empoderamento, participacdo social, entre outros.

Nesse sentido, a Portaria n? 2.681, de 07 de novembro de 2013, do Ministério da Saude,
estabelece oito eixos em torno dos quais as atividades do polo devem ser desenvolvidas: praticas
corporais e atividades fisicas, promocio da alimentacdo saudavel, mobilizagdo da comunidade, educagdo
em salde, praticas artisticas e culturais, produc¢io do cuidado e de modo de vida sauddvel, praticas
integrativas e complementares.

Atualmente possuimos 08 Polos Similares e 01 Academia de Saude no Silvina credenciadas pelo
Ministério da Saude, além de 03 Academias de Salde nos bairros do Jardim Farina, Nazareth e Santa Cruz
aguardando o credenciamento em questdo.

Consultério na Rua:

Denomina-se Consultdrio na Rua equipes multiprofissionais que desenvolvem ag¢des integrais de
salde frente as necessidades dessa populacdo. Elas devem realizar suas atividades de forma itinerante e,
guando necessério, desenvolver agdes em parceria com as equipes das Unidades Basicas de Saude do
territério.

As equipes realizam as atividades de forma itinerante e, quando necessario, utilizam as instalagées
das Unidades Basicas de Saude (UBS)} do territério, desenvolvendo a¢Bes em parceria com as equipes
dessas unidades.

O territdrio de atuagdo das equipes é dividido a partir de um censo da populacdo de rua e cadastro
das pessoas localizadas nestes espacos. As equipes de Consultérios na Rua podem| também dar inicio ao
pré-natal e vincular a gestante a uma UBS para que faga os exames e procedimentos necessarios
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A equipe do Consultério na Rua esta organizada em Sdo Bernardo do Campo na Modalidade lil,
formada pelos seguintes profissionais:

CBO / Carga horaria Quantidade
Enfermeiro / 40 h 2
Agente de agéo social / 40h
Médico clinico / 40 h
Psicélogo /40 h
Terapeuta Ocupacional / 30h

= IN|=~]O

NUCLEO AMPLIADO DE SAUDE DA FAMILIA (NASF)

Os Nucleos de Apoio a Salude da Familia (NASF) foram criados pelo Ministério da Salde em 2008
com o objetivo de apoiar a consolidagio da Atengdo Basica no Brasil, ampliando as ofertas de saude na
rede de servigos, assim como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo das agdes.

como equipes multiprofissionais que atuam de forma integrada com as equipes de Saude da Familia
(eSF), as equipes de atengdo basica para populagdes especificas (consultérios na rua, equipes ribeirinhas
e fluviais) e com o Programa Academia da Saude.

Esta atuagdo integrada permite realizar discussdes de casos clinicos, possibilita o atendimento
compartilhado entre profissionais tanto na Unidade de Salde como nas visitas domiciliares, permite a
construcdo conjunta de projetos terapéuticos de forma que amplia e qualifica as interveng¢des no
territdrio e na salde de grupos populacionais. Essas acGes de salde também podem ser intersetoriais,
com foco prioritério nas a¢des de prevengdo e promogdo da saude.

Praticas integrativas e complementares:

No cumprimento de suas atribuicdes de coordenacio do Sistema Unico de Saude e de
estabelecimento de politicas para garantir a integralidade na atencdo a saude, o Ministério da Saude
apresenta a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) no SUS, cuja
implementacdo envolve justificativas de natureza politica, técnica, econGmica, social e cultural. Esta
politica atende, sobretudo, a necessidade de se conhecer, apoiar, incorporar e implementar experiéncias
que ja vém sendo desenvolvidas na rede publica de muitos municipios e estados, entre as quais se
destacam aquelas no dmbito da medicina tradicional chinesa/acupuntura, da homeopatia, da fitoterapia,
da medicina antroposdfica e do termalismo/crenoterapia.

Programa Satde na Escola (PSE): \!
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O Programa Salde na Escola (PSE), politica intersetorial da Salde e da Educagdo, foi instituido em
2007. As politicas de salde e educagdo voltadas as criangas, adolescentes, jovens e adultos da educagdo
publica brasileira se unem para promover saude e educacgdo integral.

A articulacdo entre Escola e Rede Bésica de Saude € a base do Programa Saude na Escola. O PSE é
uma estratégia de integra¢3o da salde e educagdo para o desenvolvimento da cidadania e da qualificagdo
das politicas publicas brasileiras.

As ag8es pactuadas sdo:

AcBes de combate ao mosquito Aedes aegypti;

Promocdo das praticas Corporais, da Atividade Fisica e do lazer nas escolas;

Prevencgdo ao uso de élcool, tabaco, crack e outras drogas;

Promocéao da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos;

Prevencdo das violéncias e dos acidentes;

Identificacdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doengas em eliminagado;
Promoc&o e Avaliagdo de Saude bucal e aplicacdo tépica de fluor;

Verificagdo da situagdo vacinal;

Promoc¢3o da segurancga alimentar e nutricional e da alimentagdo saudavel e prevengdo da
obesidade infantil;

Promoc¢do da salde auditiva e identificagdo de educandos com possiveis sinais de
alteracédo;

Direito sexual e reprodutivo e prevengio de DST/AIDS;

Promoc¢3do da saude ocular e identificagdo de educandos com possiveis sinais de alteragdo.

AN N NN N RN
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Programa Auxilio Brasil:

O Augxilio Brasil é um programa federal de transferéncia direta de renda a familias em situacgdo de
pobreza (renda entre R$70,01 a R$140,00 por pessoa) ou de extrema pobreza (renda de até R$70,00 por
pessoa), com a finalidade de promover seu acesso aos direitos sociais basicos e romper com o ciclo inter
geracional da pobreza. O Programa é realizado por meio de auxilio financeiro vinculado ao cumprimento
de compromissos na Saude, Educagdo e Assisténcia Social - condicionalidades.

As familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza podem ter maior dificuldade de acesso e de
frequéncia aos servicos de Saude. Por este motivo, o objetivo das condicionalidades do Programa é
garantir a oferta das agBes basicas, e potencializar a melhoria da qualidade de vida das familias e
contribuir para a sua inclusdo social.

A agenda de saude do Programa Auxilio Brasil no SUS compreende a oferta de servigos para a
realizacdo do pré-natal pelas gestantes, o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil e
imunizagdo. Assim, as familias beneficidarias com mulheres com idade entre 14 e 44 anos e criangas
menores de sete anos de idade deverdo ser assistidas por uma equipe de saude da familia, por agentes
comunitdrios de saude ou por unidades basicas de salde, que proverdo os servicos necessarios ao
cumprimento das ag6es de responsabilidade da familia.

De forma a reforgar o papel do profissional de saide como ator chave n\gsse processo, a Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB-2011) destaca a inser¢do das agBes relatlixiés a0 acompanhamento
das condicionalidades de saude do Programa Auxilio Brasil ou de qualquer outrp programa similar de

s
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transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades criado pelo Governo Federal, estadual ou

municipal no rol das atividades dos Agentes Comunitarios de Saude.
Acompanhamento das Familias:

O responsavel técnico municipal do programa na Secretaria de Saude deve identificar a relagdo
das familias beneficidrias do seu municipio, as quais precisam ser acompanhadas pela salde a cada
vigéncia (janeiro a junho - 12 vigéncia - e julho a dezembro - 22 vigéncia). A identificacdo dessas familias é
realizada por meio do Sistema e-Gestor/ Programa Auxilio Brasil no qual também se inserem as
informaces do acompanhamento e monitoram-se as agGes e condicionalidades da Saude. Temos como
objetivo minimo é acompanhar no minimo 80% das familias beneficiarias.

Saude Bucal:

O Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) sdo estabelecimentos de saude, participantes do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, classificadas como Clinica Especializada ou
Ambulatdrio de Especialidade. Os Centros de especialidades Odontolédgicas estdo preparados para
oferecer a populacdo, no minimo, os seguintes servicos:

Diagndstico bucal, com énfase no diagndstico e detecgdo do cancer de hoca.
Periodontia especializada

Cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros

Endodontia

Atendimento a portadores de necessidades especiais

AN N NN

Os centros sdo uma das frentes de atuag¢do do Brasil Sorridente. O tratamento oferecido nos
Centros de Especialidades Odontoldgicas € uma continuidade do trabalho realizado pela rede de atengao
basica e no caso dos municipios que estdo na Estratégia Salude da Familia, pelas equipes de saude bucal.

Os profissionais da ateng¢do basica sdo responsaveis pelo primeiro atendimento ao paciente e pelo
encaminhamento aos centros especializados apenas casos mais complexos. O CEO deve realizar uma
produgdo minima mensal em cada especialidade, definida na Portaria 1.464/GM, de 24 de junho de 2011.
A transferéncia de recursos referentes aos incentivos mensais dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas - CEO podera ser suspensa, de maneira integral, quando a produgdo minima mensal, em
qualquer das especialidades, ndo for atingida por dois meses consecutivos ou trés meses alternados no
periodo de um ano, e sera mantida até a regularizagdo da producdo minima mensal.

Os CEOs sdo classificados em tipo |, Il e Il de acordo com a complexidade e s3o disciplinados pelas
Portarias MS n? 1464, de 24 de junho de 2011 e Portaria MS n? 1341 de 13 de junho de 2012.

Em S3o Bernardo do Campo possuimos 03 CEOS tipo lll: CEQ Nova Petrdpolis, CEO Alvarenga e
CEO Silvina.
METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUCAO '\;-:
A
As atribuicBes do gerente de UBS, responsavel pelo acompanhamento ’:jri' I\QCO" da execugdo das

acOes e servigos previstos, tem por finalidade a execucdo dos procedimentos e/le verificacdo objetiva das

)
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acOes e servicos previstos, identificando o alcance das metas segundo o pactuado com a emissdo e envio
de relatdrios padronizados; avaliar o progresso na execuc¢do dos servigos, identificando eventuais desvios
dos objetivos contratuais e indicando medidas para sua correcédo e adequagdo.

As Unidades Basicas de Saude devem ser monitoradas pelas atividades desenvolvidas na
composi¢do de metas de produgdo por linhas de servicos. No conjunto de procedimentos selecionados
foram aplicados parametros, conforme diretrizes técnicas da Coordenacdo de Atencdo Bdsica e das Areas
Técnicas:

Acompanhamento mensal: a producdo assistencial devera ser acompanhada mensalmente,
considerando as atividades realizadas frente as metas estabelecidas para cada linha de servigo,
monitorado pelo numero de equipes ativas por UBS, com justificativas e andlises de metas por
guadrimestre;

Avaliagdo da produgdo: a producio (META QUANTITATIVA) sera avaliada os procedimentos
lancados no sistema e-SUS quadrimestralmente, ndo devendo ser consideradas as informagdes
extraoficiais.

Serdo monitorados o numero de consultas individuais (médicos da saude da familia ou
generalistas, enfermeiros ESF e cirurgido dentista com 40h) pelo nimero de equipes de saude da familia
ativas por UBS, além de visita domiciliar pelos ACS pelo nimero de agentes comunitario de saude ativos

Consulta Consulte

UNIDADES ESF COMPLETAS PESO Consulta Médica PESO PESO o PESO VisitaACS PESO Paso Total
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/por més/ por més/por
ALVARENGA 100% 0,70% profissional ativo 0,70% profisslonal ativa 0,70% profisslonal ative]  0,70% por profissional 0,70% 3,50%
(média tmedia (media ativo (méda
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral}
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/por més/por més/por 120 Vlstas./mes
ALVES DIAS 100% 0,60% profisslanal ativo 0,60% profissional ativa 0,60% profissional ativo, 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
{média (média {média ativo (média
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral) guadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/por més/ por més/por 1201Vistag/mes
AREIAO 100% 0,60% profisslonal ativa 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativa 0,60% ROKRreRESional 0,60% 3,00%
(média (média (média ativo (média
quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/ por més/ por més/ par 120 Vistas/mes
BAETA NEVES 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo, 0,60% profissional ative 0,60% por profisslanal 0,60% 3,00%
(médra {média {média ativa média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/ por
BATISTINI 100% 0,60% profisslonal ativa 0,60% profissional ativa 0,60% profissional ativo 0,60% por profisslonal 0,60% 3,00%
(média (média (média atioimede
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral} quadrl/rnstral)
If
320 Consultas 250 consultas 140 consultas !
CAMINHO DO més/ por més/ por més/ por 1':: :x:f;‘ﬁ‘l
e 100% 0,60% profissional ativa 0,60% profissional atlvo 0,60% profissional ativo 0,60% P {rr’iétfln 0,60% 3,00%
(média (médla (média Y
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) / i
ALY
320 Consultas 250 consultas 140 consultas / .
més/ por més/ por mbs/ pog_—~ 120 Vistas/més
DEMARCHI 100% 0,60% profissional ativ 0,60% profisslonal ative 0,60% profissifinal ativa 0,60% por profisslonal 0,60% 3,00%
(média (média “ Imddin atlvo (média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral]
;.
gina:
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Consulta Consulta
UNIDADES ESF COMPLETAS PESO Consulta Médica PESO Enfermagem PESO N PESO VisitaACS PESO Peso Total
320 Consultas 250 consult LA0 coriulie
S A 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por or profissional
FARINA 100% 0,60% profisslonal ativo 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional ativo 0,60% "m“’m b 0,60% 3,00%
(média {média (média uadrimestral)
quadrimestral} quadrimestral} quadrimestral} a
320 Consult; 250 It: 140 ultas
ons! as consultas cons a 120 Vislas/més
més/por més/ por maés/por or profissional
FERRAZOPOLIS 100% 0,60% proflssional ativa) 0,60% profissional ativo 0,60% profisslonal ativa 0,60% pati‘;o {media 0,60% 3,00%
(média (médla (média .
N quadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas N
120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por e
FINCO 100% 0,60% profisslonal atlva 0,60% profissional ativo 0,60% profisslonal ativo 0,60% pati‘\’l:,(médlz 0,60% 3,00%
{média (médla (média sadrimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) @
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por L
IPE 100% 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profisslonal atlva 0,60% partlzn (média 0,60% 3,00%
{média {médla (média uadrimestral)
quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral) q
20 Ci t 140 lt;
320 Consultas 250 consultas consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por .
JURUANUGPULIS 100% 0,60% profissional ativo, 0,60% profissianal ative 0,60% profissional ativu 0,00% ”°'"‘"°( _ 0,60% 3,00%
{médla (médla {média :a;:ir:;slral)
quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral) i
[« |
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/por més/ por més/par or orofissional
LEBLON 100% 0,60% profisslonal ativa 0,60% profissional ativa 0,60% profisslonal atlvo 0,60% P r.p 0,60% 3,00%
ativo {médla
(média {médla (média vadri tral)
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral} q mestra
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por T N
MONTANHAO 100% 0,60% profisslanal ativo 0,60% profisslonal atlvo 0,60% profissional ativo 0,60% e 0,60% 3,00%
ativo {médla
(médla (média {médla M tral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) ISR
320Consulta 250 It: 140 It
onsultas consultas consultas 120 Vistas/més
més/por més/ por més/por ofissional
NAZARETH 100% 0,60% profisslonal stivo 0,60% profisslonal ativo 0,60% profisslanal ativo 0,60% T 0,60% 3,00%
atlvo {média
(médla (médla {média drimestral)
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) T Times
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por or profissional
ORQUIDEAS 100% 0,75% profissional ativo’ 0,75% profisslanal ativo 0,75% profissional atlvo 0,65% porpr 0,60% 3,50%
) ativo (média
{média (média (média drl val)
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral} anecrmesye
320 Consultas 250 It 140 ultas
M cons 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por e
PAULICEIA 100% 0,60% profissional atlva 0,60% profissional atlve 0,60% profissional ativo 0,60% L 0,60% 3,00%
atlvo (médla
(média [médla (médla ari tral)
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral) quadrimestra
320 Consultas 250 It 140 It:
consultas consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por fisslonal
PLANALTO 100% 0,60% profissional ativa 0,60% profissional ativa 0,60% profissional ativa 0,60% e 0,60% 3,00%
. N ativo (média
{média (média (média e tral
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 It 140 It;
consultas consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por
PQSsAo por profisslonal
100% 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profissional atlva 0,60% 3,00%
BERNARDO atlvo (médla
(médla (média {médla arl tral)
quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral) quadrimestra
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Consulta Consulta
UNIDADES ESF COMPLETAS PESO Consulta Médica PESO Enfermagam PESO Odontoldglca PESO VisitaACS PESO Peso Tatal
320 Consuitas 250 consultas 140 consultas
més/par més/ por més/por 120 Vlstas./mes
REPRESA 100% 0,60% proflssional ativo 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional atlvo 0,60% Poprofsslanal 0,60% 3,00%
{média tmédin (ibdln atlva (médis
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por
RIACHO GRANDE 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativo 0,60% profisslonal ativo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média (média (média ativo [média
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/par !
RUDGE RAMOS 100% 0,60% profissional ativa, 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional atlvo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(média (média (média Bt medi
quadrimestral} quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas N
més/ por més/por més/ por 120 Vistas/més
SANTA CRUZ 100% 0,60% profissional ativ 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional ativa 0,60% por profissionat 0,60% 3,00%
{média (média {média ativedmedIs
quadrimestral} quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por i
SAO PEDRO 100% 0,60% profisslonal ativo 0,60% profissional atlvo 0,60% profisslonal atva 0,60% Porjprofissional 0,60% 3,00%
{media {média (média aivomedis
quadrimestral} quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/mes
més/ por més/por més/por
SELECTA 100% 0,60% proflssional ativo 0,60% profissional atlvo 0,60% profissianal ativa 0,60% B e 0,60% 3,00%
meédia {media (media atiyglinetia
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral} quedrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas :
més/ por més/ par més/por 120 Vistas/més
SILVINA 100% 0,60% profissional ativa 0,60% profissional ativa 0,60% profisslonal atlvo 0,60% por pmﬁsslo-nal 0,60% 3,00%
(média (média (média STl
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320Consuitas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/por més/por
SANTA TEREZINHA 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profisslonal ativa 0,60% profissional ative 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
{média (média (média i
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/ por més/por
TABOAO 100% 0,60% profisslanal ativo 0,60% profissional ative 0,60% profissional ative 0,60% porprofisslana) 0,60% 3,00%
{média {média (média ativo(menis
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas
més/por més/por més/por 120 Vistas/més
UNIAO 100% 0,60% profisslonal ativa 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativa 0,60% ST 0,60% 3,00%
(media {média {media Stivemedia
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas 120 Vistas/més
més/ por més/por més/por .
VILA DAYSE 100% 0,75% profissional atlva 0,75% profissional ativo 0,70% profissional atlva 0,75% povProﬁsslonal 0,75% 3,00%
(média (média (média giivolmedie
quadrimestral} quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral)
320 Consultas 250 consultas 140 consultas .
més/por més/ por més/por 120 Vistas/més
VILA EULCIDES 100% 0,60% profissional atlvo 0,60% profissional ativo 0,60% profissianal ativo 0,60% T 0,60% 3,00%
(media (média {media ativgnedia
quadrimestral) quadrimestral} quadrimestral} guadrimestral)
320 Consuitas 250 consultas 140 consultas N
més/ por més/ por més/ por 120 V|stas{m55
VILA MARCHI 100% 0,60% profissional ativo 0,60% profissional ativa 0,50% profissional atlvo 0,60% por profissional 0,60% 3,00%
(meédia {média {média ativo (media
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral)
L
\
320Consultas 250 consultas 140 consultas N \
més/ por més/ por més/por 120 Vistas/mé},,
VILA ROSA 100% 0,60% profisslonal ativoe 0,60% profisslonal ativo 0,60% profisslonal atlvo 0,60% par pmﬁmws 0,60% 3,00%
(médla {média (média ativo dia
quadrimestral) quadrimestral) quadrimestral) q,l‘lfmm“m”
-
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METAS QUALITATIVAS — INDICADORES QUALITATIVOS

Tipo de , , Periodicida
F.) Descri¢do Conteldo Meta Peso
Indicador de
) Total d_e gestantes com (?7 70% de gestantes
Proporgdo das gestantes ou mais consultas de pré- 03 vezes a0 com 07 ou mais
PROCESSO | com 7 ou mais consultas de natal/total de gestantes e ) 25%
. ) . , ano consultas de pré-
pré-natal realizadas puérperas das Unidades nos natal
dltimos 03 meses
Funcioname —
nto dos Funcionamento do AVB|II?(;aO HasdEe i 80% das reunides o
reunido dos conselhos Mensal . . 25%
Conselhos Conselho Gestor das UBS previstas realizadas
gestores nas UBS
Gestores
Proporc3o de criancas Total de RN atendidos pelo
recérr?—n:scidas atengidas médico ou enfermeiro em 50% de RN atendidos
PROCESSO or médico ou enfermeiro até 07 dias de vida na Mensal nas UBS em até 07 25%
P X ) . UBS/Total de RN atendidos dias de vida
entre até 07 dias de vida
pelo HMU (Egressos)
Ne de familias beneficidrias
do Auxilio Brasil com
Percentual de familias mulheres com idade entre "
acompanhadas nas UBS que 14 e 44 anos e criangas S rdenamillss
PROCESSO o P A q ¢ Semestral acompanhadas e 25%
s3o beneficiarias o Auxllio menores de 07 anos de
) . 100% das gestantes
Brasil idade acompanhadas nas
UBS/ne de familias
cadastradas no Auxflio Brasil

A fonte de verificacdo se dé por relatdrios emitidos pelo Departamento de Atengdo Basica (DAB)
através dos SINASC (gestantes), SIA (recém-nascidos) e e-Gestor (Auxilio Brasil). Informamos que o
funcionamento do Conselho Gestor serd monitorado pelo envio das ATAS das reunides realizadas nas UBS
para o Controle Municipal.

Avaliag3o e valorizagdo dos indicadores de produgédo e indicadores de qualidade, os ajustes dos
valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados nos meses subsequentes aos

periodos de avaliagdo.

A avaliacdo e andlise das atividades contratadas constante deste documento serdo efetuadas
conforme explicado nas tabelas que se seguem.

TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

O orgamento econdmico-financeiro das unidades que compdem o Departamento de Atengdo
Bésica e Gestdo do Cuidado ; para o exercicio de 01/07/2022 a 31/12/2022 sera valorado de acordo com

o
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composicdo percentual entre o composto pelos Indicadores de Produgdo e Indicadores Qualitativos,

conforme Tabela abaixo.

VALORAGAO DOS INDICADORES

INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado | 100%

VALORIZACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE REALIZADA

QUANTIDADE PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Entre 85 e 110% da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

Atendimentos UBS

Menos que 70% da meta

70% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

VALORIZAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Entre 85 e 100% da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

Atendimentos
UBS-CEO-NASF

Menos que 70% da meta

70% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

S3o Bernardo do Campo,

13 de junho de 2022,

) A

ﬁ. Agné/s Mello Farias Ferrari

Diretora Ge(q!

Dr. Luiz Mario gsﬁuuzaf -(;‘;_
Presidente.em ezefé?’cr‘o’ )

N
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1. INTRODUCAO

A Atencdo Especializada no Sistema Unico de Saude (SUS) tem a fungdo de promover coordenadamente
servicos especializados em salde, é feita através de um conjunto de a¢des, praticas, conhecimentos e servicos
de salde realizados em ambiente ambulatorial, que englobam a utilizagdo de equipamentos médico-
hospitalares e profissionais especializados para a produgdo do cuidado em baixa e média complexidade,
oferecendo a populagdo acesso qualificado e em tempo oportuno.

E caracteristicamente demarcada pela incorporagdo de processos de trabalho que precisam de maior
densidade tecnoldgica — as chamadas tecnologias especializadas — e deve ser preferencialmente ofertada de
forma hierarquizada e regionalizada, garantindo a escala adequada (economia de escala) para assegurar tanto
uma boa relagdo custo/beneficio quanto a qualidade da atengdo a ser prestada.

A Atencdo Especializada atua como referéncia e consultora da Atengdo Basica além de a¢Bes assistenciais,
praticas e técnicas, Servigos de Apoio ao Diagndstico e Terapia e Servigos Ambulatoriais A populagdo alvo &
formada por pessoas que apresentam, naquele instante, a necessidade de cuidados diferenciados e muitas
vezes mais intensivos que na Atenc¢do Basica e cuja atengdo deve ser qualificada, a fim de atender e resolver
os principais problemas demandados pelos Servigos de Saude.

A é4rea de Atencdo Especializada é fundamental para, junto com a Atengdo Basica e a Atengdo Hospitalar,
promover a integralidade do cuidado. Na perspectiva de garantir a integralidade, a rede especializada €
formada por servicos préprios do municipio e contratados, que funcionam com porta regulada a partir das
necessidades sentidas em outros pontos do sistema.

O apoio matricial e clinico também ¢ um importante dispositivo na gestdo da integralidade do cuidado,
ampliando o conhecimento, apoio a qualificacdo dos profissionais. Neste contexto as especialidades que mais
se destacam s3o a pneumologia, psiquiatria, infectologia e Programa de Controle da Tuberculose, cujos
resultados se fazem sentir na capacitacdo dos profissionais da rede e consequente beneficio aos pacientes.

2. OBJETO DETALHADO DA AREA

Gerenciamento e apoio na execugdo de acdes e Servigos de Salde, pela contratada, em Unidades de Saude
pertencentes a Ateng3o Especializada da Secretaria de Saude de Sdo Bernardo do Campo, conforme descritivo

abaixo:

QUADRO 01 - UNIDADES DE SAUDE PERTENCENTES A ATENGAO ESPECIALIZADA

ITEM UNIDADE ENDERECO ;gNC'ONAMEN CNES
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Il |Estrada da Cooperativa, 209
1 | ALCOOL E DROGAS ALVARENGA Bairro: Alves Dias 26lioras) || 4862839
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Il | Rua Pedro Jacobucci, 500
2 | ALCOOL E DROGAS CENTRO Bairro: Vila Euclides e
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL IIl | Rua Francisco Visentainer, 800
3 | ALCOOL E DROGAS INFANTO JUVENIL Bairro: Assuncio A 24horas | 5259835
\|
A
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CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Il | Estrada dos Alvarengas, 5.809
4 | ALVARENGA Bairro: Alvarenga 2dineras, 705020
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Iil | Rua Olavo Bilac, 220
> | CENTRO Bairro: Vila Euclides 24horas | 6618812
6 CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL Il Avgnlda Wallacel Slmonsen, 1500 24 horas 2023979
FARINA Bairro: Nova Petrdpolis
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Ill Rua Sacramento, 191
92
4 RUDGE RAMOS Bairro: Rudge Ramos 2ieras .
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Il |Rua Professora Adélia  Alves
8 lseLEcTA Martins, 595. Bairro: Jardim Silvina 2tlaorasl  HSSRIE0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Il | Rua Francisco Visentainer, 800 SEEUNEE G
9 INFANTIL Bairro: Assuncio feira, das 7:00 as | 6610463
il ¢ 19:00 horas
Lo |CENTRO ESPECIALIZADO EM | Rua Warner, 300 ?;?:nj:sa;ggt; 64051
REABILITACAO CER IV Bairro: Jardim Hollywood 19:00 horas
. . Segunda a sexta-
11 [CENTRO MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA | Avenida Wallace Simonsen, 17501 ¢y 4asg00as| -
Bairro: Nova Petrdpolis
17:00 horas
NUTRARTE - NUCLEO DE TRABALHO E|Rua Oreste Romano, 247 SEEUACS e
12 ARTE Bairro: Assuncio feira, das 7:00 as -
e ¢ 19:00 horas
Segunda a sexta-
13 | POLICLINICA ALVARENGA EsiiadalcostAlyarengas, 1211 feira, das 7:00 3s | 5809355
Bairro: Alvarenga
19:00 horas |
, y . Segunda a sexta-
14 | POLICLINICA CENTRO Avenidaifirmande)italoPetira02 ez das 7:00ms)| 20gs3sa
Bairro: Baeta Neves
19:00 horas
. y . Segunda a sexta-
15 | POLICLINICA IMAGEM CENTRO Avenida Armando talo Setti, 402 k.. 4-c 7:00.asl] 664203
Bairro: Baeta Neves
18:00 horas
PRONTO ATENDIMENTO EM SAUDE | Rua Pedro Jacobucci, 470
16 | \ENTAL Bairro: Vila Euclides 2iinoas || 2025617
17 | UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO ua [fediterrdnee,, 54 24 horas -
Bairro: Jardim do Mar
1g |SERVICO  RESIDENCIAL ~ TERAPEUTICO | Rua Dugue D'Abruzzo, 128 I _
FEMININO TIPO Il - CASA ALEGRIA Bairro: Rudge Ramos
19 SERVICO  RESIDENCIAL  TERAPEUTICO | Rua Dr. Fausto Ribeiro de Carvalho, 24 horas )
FEMININO TIPO Il - CASA DAS ESTRELAS | 319. Bairro: Jardim Orlandina |
Lo |SERVICO  RESIDENCIAL  TERAPEUTICO | Rua Coral, 134 e
FEMININO TIPO Il - CASA DAS VIOLETAS | Bairro: Jardim do Mar
SERVICO  RESIDENCIAL  TERAPEUTICO .
21 | MASCULINO TIPO Il - CASA ARTEMIo | Ru@Armando de Oliveira Sales, 113 24 horas -
Bairro: Centro
MINSK 1
L, |SERVICO  RESIDENCIAL  TERAPEUTICO | Avenida Imperador Pedro II, 800 o4 horas
MASCULINO TIPO Il - CASA DA FAMILIA Bairro: Nova Petrdpolis 0
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23 SERVICO  RESIDENCIAL TERAPEUTICO | Avenida Imperador Pedro II, 616 24 horas i
MASCULINO TIPO Il - CASA DOS AMIGOS | Bairro: Nova Petrépolis

24 SERVICO  RESIDENCIAL TERAPEUTICO | Rua Adriano Monteiro da Silva, 26 24 horas i
MASCULINO TIPO Il - CASA VIDA Bairro: Rudge Ramos

25 SERVICO  RESIDENCIAL  TERAPEUTICO | Rua Guadalajara, 69 24 horas i
MASCULINO TIPO Il - CASA ESPERANCA Bairro: Assungao | ]

. Unidade Itinerante Segunda a sexta-

26 SHIPADEHVIOVEL DRVIAIDIREARIA (alocada nos territérios de saude | feira, das 8:00 as | 5809355

AMIGA DO PEITO .
do municipio) 17:00 horas

3. ESPECIFICACAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

As a¢Bes e servicos de satide a serem executados nas unidades, sdo descritas sucintamente, segundo redes de
atencdo e linhas de cuidado descritas abaixo:

O atendimento ambulatorial especializado constitui espago de cuidado, integrado a rede de atengdo a saude,
que atua como apoio, complementando as agfes da Atengdo Basica.

A Atencdo Especializada produz cuidado em Média Complexidade compreendendo um conjunto de agdes e
servicos distribuidos nos ambulatérios (Policlinicas e Centro Especializado em Reabilitagdo) e Rede de Atengdo
a Saude Mental, que visam atender os principais problemas e agravos de saude da populagdo, cuja
complexidade da assisténcia na pratica clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados e a
utilizacdo de recursos tecnoldgicos para apoio diagndstico e tratamento. Tem como objetivo atuar na
organizacdo das redes assistenciais, que necessitam de a¢8es de servigos especializados através da demanda,

sendo programada e regulada.

Os servicos e procedimentos ofertados dentro desta complexidade sdo relevantes para a garantia da
resolutividade e integralidade da assisténcia. O acesso as consultas e exames especializados se da através de
encaminhamentos, vindos da Rede de Atencdo a Saude de Sdo Bernardo do Campo, os quais sd@o agendados

diretamente no Sistema Informatizado.

Os Equipamentos da Atencdo Especializada sdo monitorados periodicamente a fim de avaliar a suficiéncia e
adequac3o destes, tanto na rede de servigos préprios guanto na rede de servigos credenciados.
Em se tratando das metas e planejamento da Atencdo Especializada podemos destacar:

v" Oferecer resolutividade ao paciente a partir da realizacdo de consultas médicas e procedimentos
especializados como exames de apoio diagndstico e tratamentos cirdrgicos ambulatoriais;

v Buscar reduzir o tempo médio de espera para consultas, exames e procedimentos eletivos;

v Consolidar protocolos de regulacdo do acesso e clinicos buscando por novas préticas de cuidado
integral e produzir discussdo sobre a implantacdo de linhas de cuidado mais eficazes;

v Capacitar equipes (matriciamento) discutindo os casos clinicos buscando ampliar a resolutividade de
cuidado da Atencdo Basica e da Atencdo Especializada utilizando-se desta estratégia para a
incorporacdo de novas praticas e revisdo das responsabilidades entre os brbfumonaus na rede &

assistencial; \/
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v' Manuten¢do dos Programas: Programa Municipal IST/HIV/HV, Programa Municipal de Controle da
Hanseniase, Programa Municipal de Controle da Tuberculose e Programa Remando para a Vida.

POLICLINICA CENTRO

v [specialidades: Acupuntura, Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, Enfermagem, Farmacéutico,
Fisiatria, Fisioterapia, Gastroenterologia, Geriatria, Hematclogia, Hepatologia, Infectologia,
Nefrologia, Neurologia, Nutri¢do, Oftalmologia, Ortopedia, Pneumologia, Procedimentos cirlrgicos,

Psicologia e Reumatologia.

v Especialidades Pediatricas: Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia,
Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Nutri¢do, Ortopedia, Pneumologia, Psicologia e Reumatologia.

v Reabilitacdo: Reabilitacdo Respiratdria, Reabilitagdo Traumato-ortopédica e Terapia Ocupacional.

v' Programa de Oxigenioterapia Prolongada e a dispensacdo de BIPAP e CPAP.

v" Exames e Procedimentos: Autorefra¢do, Imunoterapia, Phmetria infantil e Testes Alérgicos.

v' Triagem de colonoscopia

PROGRAMA MUNICIPAL IST/HIV/HV

Realiza a¢Bes de promogdo, prevencdo e assisténcia as Infeccdes Sexualmente Transmissiveis IST/HIV/HV no
municipio de Sdo Bernardo do Campo.
Servigos Ofertados: Realizagdo de testes rapidos para diagndstico; Centro de Testagem e Aconselhamento -

CTA; ambulatério com equipe multiprofissional: infectologia, ginecologia, odontologia, assistente social,
enfermeiro, psicologo, fonoaudidlogo, fisioterapeuta; PREP e PEP e atividades extramuro.

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA HANSENIASE

Servico de orientagdo, avaliagdo, diagnodstico, acompanhamento clinico e tratamento para pacientes com
hanseniase. Atua com equipe multiprofissional formada por médico dermatologista, enfermeiro, assistente
social, sapateiro e terapeuta ocupacional.

Servigos Ofertados: Exames: baciloscopia, mapeamento de sensibilidade e bidpsia de pele.

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOSE

Servigo de orientagdo, avaliagdo, diagndstico, acompanhamento clinico, atendimento a comunicantes,
tratamento e se necessdrio encaminha para interna¢do em servigos especializados aos portadores de
tuberculose.

Exames: pesquisa de BACILOSCOPIA BAAR - coleta induzida (escarro), PPD (teste intradérmico de tuberculose)

e cultura de escarro.

Atua com equipe multiprofissional (tisiologia, infectologia, enfermagem e assisténcia social), matriciamento e
monitoramento das UBSs. ) AW

A

E referéncia regional para os casos multirresistentes e extra-pulmonar. N
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POLICLINICA ALVARENGA

Especialidades: Acupuntura, Dermatologia, Oftalmologia, Nefrologia, Neurologia, Ortopedia e Pneumologia.

Exames e Procedimentos: Auto refragdo e Ultrassonografia.

POLICLINICA IMAGEM CENTRO

O Servigo oferta exames de imagem: ultrassonografia e mamografia e PAAF de tireoide.

UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA - AMIGA DO PEITO

A Unidade Mével de Mamografia Amiga do Peito atende pacientes agendadas pela Central de Regulagdo
Municipal e também a demanda espontanea para as mulheres com idade entre 50 e 69 anos (faixa etaria de
rastreamento preconizada pelo Ministério de Salde) ndo sendo necessério o pedido médico, para as demais
faixas etdrias o pedido médico é obrigatério. A quantidade didria estimada de atendimento € de 60
pacientes/dia mais a demanda espontanea.

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO - CER IV

O CER IV é um ponto de atencdo ambulatorial especializado em reabilitacdo nas 4 deficiéncias (auditiva, fisica,
intelectual e visual). Realiza avaliacio, diagndstico, orientagdo e estimulagdo precoce. Concessdo, adaptagdo e
manutencdo de tecnologia assistiva, constituindo-se como referéncia para a Rede de Atengdo a Saude. A
habilitagdo e reabilitacdo visam garantir o desenvolvimento de habilidades funcionais das pessoas com
deficiéncia para promover sua autonomia e independéncia.

Servicos Ofertados: Reabilitagdo com equipe multiprofissional (Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional, Psicologia, Servico Social e Nutricionista, Otorrinolaringologia, Neurologia adulto e
pediatrica, Oftalmologia, Fisiatria e Ortopedia); Fisioterapia aquética, Fisioterapia Ortopédica cronica. Setor de
OPM e Sapataria, Setor de triagem de AASI e Ambulatdrio de Disfagia.

CENTRO MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA

E um equipamento de salde que compde a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. Método terapéutico
e educacional, que utiliza o cavalo dentro de uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais. Atende usuarios de
Salde Mental, pacientes sindrémicos, pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual e intelectual e pessoas
com patologias ortopédicas crénicas, encaminhados pelas equipes multiprofissionais do CER ou dos CAPS.

SAUDE MENTAL

A Rede de Ateng3o a Salde Mental de S3o Bernardo do Campo, realiza atendimento &/ pessoas portadoras de
transtornos mentais ou em uso abusivo de alcool e outras drogas. /

/
/

/
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Servigos Ofertados: CAPS, CAPS AD, CAPS AD Infanto Juvenil, CAPS Infantil, Pronto Atendimento em Saude
Mental, NUTRARTE - Ndcleo de Trabalho e Arte, Programa Remando para a Vida, Unidade de Acolhimento
adulto e Servigo Residencial Terapéutico.

PRONTO ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL

Realiza atendimento 24 horas, possui 16 leitos e destina-se ao atendimento de municipes, de qualquer faixa
etaria, que estejam em algum tipo de sofrimento relacionado a alteragdo do pensamento (delirio), da
percepcio (alucinagdes) ou do comportamento (atos agressivos, inquietude), relacionados ou ndo ao uso de
drogas, que impliquem em risco de vida para si mesmos ou de outros.

CAPS IIl - CENTRO, ALVARENGA, FARINA, SELECTA E RUDGE RAMOS

Servico destinado a pessoas portadoras de transtornos psiquicos graves. As pessoas sdo encaminhadas pela
rede municipal de satde ou atendidos por demanda esponténea.

CAPS 1l ALCOOL E OUTRAS DROGAS - CENTRO E ALVARENGA

Servico voltado ao acompanhamento de pessoas adultas, em uso prejudicial de alcool e outras drogas. S&o
ofertados atendimentos individuais e grupais ao usuério e ao familiar. Acompanha o usudrio no interior da
instituicdo e em seu circuito de vida, inclusive no domicilio. As pessoas sdo encaminhadas pela rede municipal
de saude ou atendidos por demanda espontanea.

CAPS ALCOOL E DROGAS IIl INFANTO JUVENIL

Servico de Saude Mental destinado a criangas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias, usudrios de
substancias psicoativas, oferece acompanhamento individual e grupal, inclusive 24 horas, quando necessario,
acompanhando o usuério e familiar na instituicdo e em seu territério de vida. Trabalha com oferta de a¢Bes
que propiciam a inclusdo social. Atende todo o municipio de Sdo Bernardo do Campo. As pessoas sdo
encaminhadas pela rede municipal de salude ou atendidos por demanda espontanea.

CAPS Il INFANTO JUVENIL

Destina-se a criancas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias, com quadros psiquidtricos graves,
assim como autismo, psicoses infantis e alteracdes de comportamento importantes. Atende todo o municipio
de S3o Bernardo do Campo. As pessoas sdo encaminhadas pela rede municipal de saide ou atendidos por
demanda espontanea.

ALEGRIA \
/\
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SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - CASA DAS VIOLETAS, CASA P/}dS ESTRELAS E CASA DA /}(
/
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Moradias destinadas ao acolhimento de mulheres com transtorno mental, egressas de hospitais psiquiatricos,
onde estiveram internadas por um longo periodo e que ndo possuem vinculos familiares. O carater
fundamental do SRT é ser um espago de moradia que garanta o convivio social, a reabilitagdo psicossocial e o
resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinser¢do no espago da cidade e a
reconstrucdo das referéncias familiares.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO TIPO Il - CASA ARTEMIO MINSK, CASA DA FAMILIA, CASA
DOS AMIGOS, CASA ESPERANGA E CASA DA VIDA

Moradias destinadas ao acolhimento de homens com transtorno mental, egressos de hospitais psiquiatricos,
onde estiveram internados por um longo periodo e que ndo possuem vinculos familiares. O cardter
fundamental do SRT é ser um espago de moradia que garanta o convivio social, a reabilitagdo psicossocial e o
resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinser¢do no espago da cidade e a
reconstrucdo das referéncias familiares.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO

Moradia transitdria destinada ao acolhimento e reabilitagdo de adultos que fazem uso abusivo de substéncias
psicoativas. Para utilizacdo deste servico, o paciente deve estar em tratamento em um dos CAPS Alcool e
Drogas e ser indicado apds avaliagdo da equipe de Saude Mental.

PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

Programa na area de saude mental, atende usuarios dos Centros de Atengdo Psicossocial, Unidades Bésicas de
Saude do municipio e inscritos no programa, com abordagens terapéuticas em dguas, competi¢des e remadas
organizadas em pranchas de stand up, paddle caiaques e catamard havaiano. Também é realizado mutirdo de
coleta de residuos sélidos, as margens da Represa Billings, e aberto a populagédo.

As acgbes sdo realizadas em parceria com a Secretaria de Gestdo Ambiental. Diferentes demandas de salde
mental sdo contempladas neste programa publico com acesso ao esporte, lazer e qualidade de vida, buscando
o foco no tratamento e acolhida dos usuarios da rede de saude mental municipal.

NUTRARTE - NUCLEO DE TRABALHO E ARTE

Com o intuito de melhor desenvolver ages de emancipagéo e inclusdo social, como a geragdo de trabalho e
renda, a Rede conta com este Servigo, que é responsdvel por apoiar o usuario em projetos de inser¢do social
pelo trabalho, orientando suas ag@es, em didlogo com os valores e as estratégias da Economia Solidaria.
Também apoia a¢Ges de geragdo de renda e promogdo de cultura desenvolvida a partir dos diferentes CAPS.

Oferta empreendimentos de geracdo de renda nas areas de costura, marcenaria, artes visuais, brecho, horta,
estamparia, alimentagdo e bijuteria e oficinas terapéuticas de culinéria, informatica e apoio pedagogico. O
paciente pode ser encaminhado por uma unidade da rede de salde ou procurar esporaneamente o Servico.
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APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPIA

O Servico de Apoio ao Diagndstico e Terapia (SADT) realiza monitoramento quantitativo e qualitativo dos
prestadores assistenciais.

Hoje conta com 21 contratos, entre eles:

Exames laboratoriais, diagndstico por imagem, polissonografia, consultas em especialidades médicas,
eletroneuromiografia e terapia renal substitutiva e manutenc¢do de equipamentos.

4. METAS QUANTITATIVAS - INDICADORES DE PRODUGCAO

O orgamento econdmico-financeiro das Unidades que comp&e o Departamento de Atengdo Especializada
para o periodo de 01/07/2022 a 31/12/2022 sera valorado, de acordo com a composi¢do percentual entre o
composto pelos Indicadores de Produgio e Indicadores Qualitativos, conforme tabela abaixo.

i‘g@@ﬂz--bﬂﬁm_ = . §§§§ §§:MW - . .
UNIDADE PROCEDIMENTO e PESO
Quadrimestral
Realizar a¢3o de prevencdo, diagndstico e divulgagdo dos Programas | 1 ac¢do por 7 50%
Municipais (IST/HIV/HV / Tuberculose / Hanseniase) quadrimestre iy
POLICLINICA Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio 32 10,00% |
CENTRO Consulta d’e .prof|55|ona|s de nivel superior na aten¢do especializada 2 500 7 50%
{exceto médico)
Consulta médica em atencdo especializada 7.500 7,50%
POLICLINICA Consulta médica em atengdo especializada 3.000 7,50%
EYERENGY Realizacdo de exames de ultrassonografia 1.400 10,00%
CENTRO Consulta d,e .Proflssmnals de nivel superior na atengdo especializada 3.100 4,50%
ESPECIALIZADO | (exceto médico)
ElM N Consulta médica em atencdo especializada 300 3,00%
REABILITACAO
CER IV Audiometria Tonal Limiar 200 4,00%
PRONTO Consulta de Profissionais de nivel superior na atencéo especializadg | 230 3 00%
ATENDIMENTO | (exceto médico) \[) Sl
DE . . . / 5
PSIQUIATRIA Consulta médica em atencdo especializada \ 690 3,001

“
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. . . . : 0
CENTRO DE Aco|h|‘mento dl.urn.o.de paciente erT.1 centro de atencéo psncossocualN 824 1,67%
ATENCAO Atgndlme.nto individual de paciente em centro de atencido 3800 2.37%
PSICOSSOCIAL | Psicossocial _
CAPS 111 Atfend|me'nto em grupo de paciente em centro de atencdo 959 1.96%
psicossocial
CENTRQ DE Acolhimento diurno de paciente em centro de atengao psicossocial 383 1,67%
ALENCAD Atendimento individual de paciente em centro de atencgdo
PSICOSSOCIAL | rendime | (LS & SEIOEEE Sl 1500 2,37%
CAPS Il] p5|cos.soaa .
ALCOOL E Atfendlme.nto em grupo de paciente em centro de atengdo 984 1.96%
DROGAS psicossocial
Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial 79 1,25%
E'EFEJEEODE A;c;acr;iisrggz‘lto individual de paciente em centro de aten?;é_o 700 237%
PSICOSSOCIAL Ztendimento em grupo de paciente em centro de atengdo
CAPS Il - e SR P ¢ 644 1,25%
INFANTIL psicossocia
Atendimento familiar em centro de atencéo psicossocial 594 1,25%
POLICLINICA o . o
IMAGEM Realizagdo de exames de ultras;so_no_gfflz_a B - 3.900 10,00%
ANALISE N o - 9
CLINICAS Realizagdo de exames de Anadlises Clinicas 300.000 4,38%
TOTAL 100,00%

5. METAS QUALITATIVAS - INDICADORES QUALITATIVOS

QUADRO 03 - METAS QUALITATIVAS ___ |
DESCRIGAO CONTEUDO PERIODICIDADE | META | FONTE DE VERIFICAGAO| PESO
Andlise e resposta das
, ... [reclamagdes da . o, |Ouvidoria inseridas no 0
Queixas de Ouvidoria Policlinica Centro e Quadrimestral 100% Sisterna Ouvidor SUS 60%
CAPS Centro
Conselho Gestor das , .
Unidades CAPS Centro Quat?Eldade d.e Quadrimestral 100% S CEIREDAEo 40%
e reunides realizadas Conselho Gestor
e Policlinica Centro

6. TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

A produgdo serd avaliada quadrimestralmente, devendo manter as informagdes de producdo de no minimo
90% (noventa por cento) do pactuado. A avaliacdo e analise das atividades contratﬂ?as constantes deste
documento serdo efetuadas conforme explicado nas tabelas que se seguem. Os desviod{serdo analisados em
relacdo as quantidades especificadas para cada unidade assistencial da tab s;\respeitando-se a

proporcionalidade de cada tipo de despesa especifica.

|
q7 Pagina: z)ié



FUNDACAO DO ABC

Desde 1967

QUADRO 04 - VALORAGAO DOS ! DICADORES L
INDICADOR | METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado 100%
| QUADRO 05 - VALORAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS e i
ATIVIDADE
REALIZADA QUANTIDADE PRODUZIDA VALOR A PAGAR
Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade
= — ;
Entre 70% e 84,9% da meta 90% x peso percentual da atividade x orgamento da unidade
Rede de RS
~ = — =
Ateng.ao' Menos que 70% da meta 70% x peso percentual da atividade x orgamento da unidade
Especializada RS
R = =
:qt:taIOA scinga [pus abaixer € Serd considerado, sem necessidade de justificativa

REALIZADA QUANTIDADE PRODUZIDA VALOR A PAGAR
Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade
. = :
Rede ?e Entre 70% e 84,9% da meta 90% x peso percentual da atividade x or¢amento da unidade
Atencdo RS
E ializad 9 ivi i
specializada Menos que 70% da meta ;gﬁ x peso percentual da atividade x or¢camento da unidade

Sdo Bernardo do Campo, 13 de junho de 2022,

)\ e

ELaA/{;Wés Mel_l,gFarias Ferrari
D

iretora Geral
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INTRODUGAO

~

0 _pr rativ m_por_obietivo definir a atuac3o _das Unidades da -

Hospitalar Fixa e Mdével de Urgéncia e Emergéncia de Sdo Bernardo do Campo e as a¢des e servigos publicos
de saude, na assisténcia, na gestdo e no ensino e pesquisa, definindo metas para os indicadores de avaliagdo
de desempenho estabelecidos.

A Politica de Atencdo Pré-Hospitalar Fixa e Mével de Urgéncia e Emergéncia do Municipio de S&o Bernardo do
Campo tem o objetivo promover as agbes de salide de sua competéncia para garantir acesso e qualificar a
assisténcia, com integralidade e humanizacdo. Faz parte dessa politica a articulagdo e integragdo com os
demais servicos da rede.

Com o arrefecimento dos casos de COVID-19, os atendimentos destes pacientes entra na rotina de
atendimento regular, em caso de mudanga no cendrio epidemioldgico, serdo tomadas novas agoes.

OBJETO DETALHADO DA AREA

Pelo servico de APH Fixo e Mdvel:

2.1- A Atencdo Pré-Hospitalar Mével é constituida pelo Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU
192} e seu subcomponente, o Servigo de Transporte Inter Hospitalar (SETIH).

2.2- A Atencdo Pré-Hospitalar Fixa é composta por nove Unidades de Pronto Atendimento 24 horas (UPA 24h)

e por uma unidade de Servigo de Pronto Atendimento 24 horas.

ESPECIFICAGOES DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE

SAMU 192

Regulamentado nacionalmente pelas Portarias MS 2048/2002, MS 2657/2004 e MS 1010/2012 e suas
atualizacdes, opera 24 horas por dia e é acionado por telefone, através do nimero 192 (Tronco 2630.6940).
As solicitagdes telefénicas sdo atendidas na Central de Regulagdo Médica do SAMU192 de S&o Bernardo do
Campo, que passou a pertencer no segundo semestre de 2021 ao Centro Integrado de Regulagdo Médica, que
integra as Centrais de Regulacdo do SAMU192, do SETIH e Central de Regulacdo Hospitalar, otimizando a
operacao que envolve os trés servicos e a rede hospitalar.

O atendimento as solicitagGes telefonicas e o atendimento por meio da intervencgéo através de uma equipe de
ambulancia, quando necessario, ocorre de acordo com os protocolos assistenciais € manuais do Ministério da
Saude. O SAMU192 de Sdo Bernardo do Campo é habilitado e gqualificado pelo Ministério da Satde,
qualificagdo esta que se renova apds avaliagdo periddica e com a constatagcdo da execugdo dos requisitos.
Além da Central de Regulacdo, localizada a Avenida Redengdo 100, no interior da Secretaria de Seguranca
Publica, o SAMU192 de SBC possui dezesseis unidades moveis lotadas em doze locais distribuidos pelo
territério municipal. A Base Central, localizada a Av. Jurubatuba 1822 — Centro, é a sede administrativa do
SAMU192 e seu subcomponente municipal, o Servico de Transporte Inter Hospitalar, SETIH, possuindo a
estrutura ampliada de acordo com o manual de identificagdo visual e padrio arquitetdnico exigido pelo
Ministério da Saude. E nesta Base Central, que ficam lotados os gestores unificados do SAMU192 e SETIH, o
Nucleo de Educagdo em Urgéncia, a drea de descontaminacdo/higienizac3o (terminal) das viaturas, o
Refeitdrio, confortos multiprofissionais das unidades de suporte basico e unidades de suporte avancado. As
Bases Descentralizadas do SAMU192 de SBC estdo localizadas em anexos estputurais de outras unidades de
salde do municipio e em um dos grupamentos do Corpo de Bombeiros. N&re Bases Descentralizadas se

/
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encontram nas Upa24h, uma no Pronto Atendimento do Tabofo, uma na UBS Santa Cruz e uma no
Grupamento do Corpo de Bombeiro Jardim do Mar.
As unidades de suporte de vida méveis sdo tripuladas por profissionais, segundo seu grau de complexidade de
acordo com a Portaria 2.048/2002, sendo:

v" Motolancia— 01 Técnico de Enfermagem;
v" Unidade de Suporte Basico de vida (USB) — 01 Condutor Socorrista e 01 Técnico;
v' Unidade de Suporte Avancado de vida (USA) - 01 Condutor Socorrista, 01 Enfermeiro e 01

Médico Intervencionista.

As bases estdo localizadas estrategicamente para otimizar o tempo de resposta conforme descrito no Quadro
| abaixo.

Base Central, Bases Descentralizadas e Ambuldncias do SAMU 192

UNIDADE ENDERECO CNES
1 BASE CENTRAL Rua Jurubatuba, 1822 — Centro 5991439
CENTRAL DE REGULACAO x

2 MEDICA Rua Redencdo, 100 - Centro
Rua Jurubatuba, 1822 — Centro — BASE

_3 SAMU USA 600 CENTRAL B 6946658
Rua Jurubatuba, 1822 — Centro — BASE

4 SAMU USB 388 CENTRAL 7273576
Rua Jurubatuba, 1822 — Centro — BASE

5 SAMU MOTOLANCIA 868 CENTRAL 6946666
Rua Jurubatuba, 1822 — Centro — BASE

7 SAMU MOTOLANCIA 869 CENTRAL 6946682

g SAMU USA 601 g\;/ggnda Kennedy, 67 — Jardim do Mar — Base 6946747

9 |SAMU USB 392 Rua 'Pe‘c.iro de Toledo, 326 — Base Upa24h 2273681
Paulicéia

10 |SAMU USB 391 Rua Valdgmlro Luiz, 303 — Base Upa24h 7974041
Demarchi
Avenida Humberto de A, C. Branco, 4220 -

1 |SAMU !

1 EERCD Base Upa24h Alves Dias e

12 | SAMU USB 357 A.ve.nlda Dr. Jose Fornari, 509 — Base Upa24h 2267614
Silvina

13 | SAMU USB 390 AvemNda do Tabodo, 4281 — Base P.A. do 7967142
Tabodo

14 | SAMU USB 407 E,L—szHugo Vieira Pinto, 423 — Base UBS Santa 7584040

15 | SAMU USB 369 Rua dos Vianas, 933 — Base Upa24h Baeta 6946518
Neves -

16 |SAMU USB 389 Avenida D~om Pedro de Alcédntara, 273 — Base 6946593
Upa24h Sdo Pedro

17 [SAMU USB 377 Rua Angela Tomé, 256 — Base Upa24h Rudge 6946631
Ramos

18 | SAMU USB 405 Rua Marcilio Conrado, 333 — Base Upa24h 8946607

Riacho Grande

1
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Estrada Dos Alvarengas, 5.779 — Base Upa24h

19 |SAMU USB 368 n 7321570
Unido
20 M,OT.OLANCIA 869 ~ Reserva Av. Caminho do Mar 2795 — Garagem da S.U. | Reserva Téc.
Técnica
21 ?g’;:iuclznma 233~ Reserva Av. Caminho do Mar 2795 ~ Garagem da S.U. | Reserva Téc.

22 |Ambulancia 09 — Reserva Técnica | Av. Caminho do Mar 2795 — Garagem da S.U. | Reserva Téc.

23 ABHINEEESOE KESSva Av. Caminho do Mar 2795 — Garagem da S.U. |Reserva Téc.

Técnica

Rua Jurubatuba, 1822 — Centro — BASE

24 | Veiculo de Apoio Op. 109 CENTRAL

Apoio Op.

1.1 Servico de Transporte Inter-Hospitalar — SETIH

O Servigo de Transporte Inter Hospitalar de Sdo Bernardo de Campo é um servico vinculado ao
SAMU192, que realiza as transferéncias dos pacientes entre as unidades municipais de saude, Upa24h, Pronto
Atendimentos e Hospitais e também realiza transferéncias externas, para outros municipios. O Servigo opera
com 15 ambuléncias, das quais 13 unidades de suporte basico, tipo “B” e 2 unidades de suporte avancado,
tipo “D”. Treze viaturas sdo viabilizadas através de locagdo cujo objeto contempla o veiculo, equipamentos e o
condutor, e duas viaturas sdo proprias, com 100% da equipe de colaboradores proprios. Todas as ambulancias
do SETIH ficam lotadas na BASE CENTRAL DO SAMU192, & Av. Jurubatuba, 1822 — CENTRO. Seu acionamento
ocorre por meio da Central de Regulagdo do Transporte Inter Hospitalar, componente do Centro Integrado de
Regulagdo Médica — CIRM.

1.2 UPA24h

E um estabelecimento de satde de complexidade intermediaria, que obedece & Portaria MS 10/2017 e suas
atualizagBes. E dimensionada para prestar o primeiro atendimento aos agravos a salde de natureza aguda,
sejam eles clinicos, cirdrgicos, ou provenientes de causas externas. Tem como objetivo principal possibilitar o
melhor funcionamento da Rede de Atengdo as Urgéncias (RAU), através da articulagdo com o SAMU192,
SETIH, Atencdo Basica, Atengdo Domiciliar, Atengdo Especializada e Atenc¢do Hospitalar. Esse modelo permite
sua atuagdo como observatdrio do sistema.

As nove Unidades de Pronto Atendimento 24 horas utilizam o Sistema de Classificacdo de Risco, segundo o
Protocolo de Manchester, com o objetivo de priorizar a assisténcia aos pacientes mais graves, de acordo com
os protocolos assistenciais adotados. As equipes multiprofissionais tém seu dimensionamento e sua atuacdo
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelos conselhos de classe de cada categoria.

O municipio de Sdo Bernardo do Campo possui duas UPA24h Porte | e sete UPA24h Porte I, conforme

descrito no quadro abaixo.
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DA\

™~

FUNDACAO DO ABC

Desde 1967

Unidades de Pronto Atendimento 24 h conforme o Porte

UNIDADE ENDERECO CNES PORTE
UPA ALVES Avenida Humberto de a. C. Branco, 4220 -
- ’ 7053835 2
! DIAS/ASSUNCAQ Alves Dias
2 UPA BAETA NEVES Rua dos Vianas, 933 — Baetas Neves 6844596 1
UPA . . .
3 DEMARCHI/BATISTINI Rua Valdomiro Luiz, 303 - Demarchi 6535798 2
4 | UPA PAULICEIA/ TABOAO |Rua Pedro de Toledo, 326 - Paulicéia 6821197
5 UPA RIACHO GRANDE Rua Marcilio Conrado, 333 — Riacho Grande 6650864
6 | UPA RUDGE RAMOS Rua Angela Tomé, 256 — Rudge Ramos 7030878
UPA , ) , -
7 SILVINA/FERRAZOPOLIS Avenida José Fornari, 509 - Ferrazépilos | "7169310 2
8 UPA UNIAO/ALVARENGA | Estrada Dos Alvarengas, 5.779 - Alvarenga 6607667 2
9 | UPAVILA SEO PEDRO Ayen|da Dom Pedro de Alcantara, 273 - Vila 6418651 5
Sdo Pedro
10 | PATABOAO Avenida Tabodo 4281 — Bairro Tabodo 9906894 | ——

METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUGAO

Ficam definidas as metas quantitativas descritas no quadro abaixo como

desempenho para o exercicio de 2022 (segundo semestre).

indicadores de avaliagdo de

F d
Descricdo Periodicidade |Meta on.tt'e eM Peso
Verificagao
Utilizaca Classificaca Ri ' d
tlllzggao de Classificagdo de Risco em pacientes Mensal > 959% Banco Qe dados 20%
atendidos em UPA do Hygia
Manutengdo da Cobertura da Escala Médica de o
> 0D 0,
UPA 24h Mensal 2 90% Escala Médica |[15%
Manutengdo da Cobertura da Escala Médica do o
> 9 g
SAMU 192 Mensal > 90% Escala Médica |15%
M a E Adi
anutengdo da Cobertura da Escala Médica do > 90% Escala Médica | 15%
SETIH Mensal
Consultas Médicas nas UPAs 70.000 Hygia 15%
Mensal
Atendimentos no SAMU com envio de viatura o
(USA+USB+motolancia) Mensal el SiErHAER £
Atendi t T | - i
?Q imentos do Transporte Inter-hospitalar Mensal 5 800 SysaWeb 10%
{Basica+UTI)
/
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METAS QUALITATIVAS — INDICADORES QUALITATIVOS

Ficam definidas as metas gqualitativas descritas no quadro abaixo como indicadores de avaliacio de

desempenho para o exercicio de 2022 (segundo semestre),

! T F
Descrigio Periodicidade | Meta orlfce pe Peso
Verificagéo
Resolutividade de casos nas UPAs Mensal >95% | SisATIH 25%
Tempo de espera para atendimento médico em .
M | > 859 H 259
conformidade com o Protocolo Manchester ensd S vela o%
. Avaliagdo de
Taxa de mortalidade Mensal £2,5% | ... 25%
Obito
Realiza¢do dos treinamentos preconizados pelo MS
para a Equipe de prof|§5|ona|s do SAMU e Anual > 90% Lista de 559
Transporte Inter-Hospitalar (22 semestre) Presenca
Portaria MS 2.048/2002

TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

O orgamento econdmico-financeiro das unidades que compGem o Departamento de Atengdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia (SS-3), para o exercicio de 2022 (segundo semestre), serd valorado de acordo a
composicdo percentual dos Indicadores Quantitativos e Qualitativos, conforme Quadro IIt abaixo:

Peso atribuido as metas dos indicadores

Indicador Metas Peso Percentual
1 Metas Quantitativas 30%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassados B 100%

Valoragdo dos desvios das metas quantitativas

Atividade Realizada

Quantidade Produzida

Valor a pagar

Atencdo de
Urgéncias e
Emergéncias

Entre 85 e 100% da
meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da
meta

90% x peso percentual da atividade x argamento da

unidade RS o

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x org nento da

unidade RS

\
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Atividade Realizada

Quantidade Produzida

Valor a pagar

Atencdo de
Urgéncias e
Emergéncias

F mi—— oL W a¥al: ¥
LTS OJ O AUV A UG

meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da
meta

90% x peso percentual da atividade x orgamento da
unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x or_(_;amento da
unidade RS

INFORMAGOES ADMINISTRATIVAS

O Sistema de Classificacdo de Risco adotado pelo municipio é divulgado a populagdo através de totem

explicativo, disponibilizado em local estratégico em cada unidade.
Vale ressaltar que poderd haver alteracdo no planejamento de salde local e regional, em fungdo de alteragdes no

perfil epidemioldgico e no modelo assistencial das unidades.

S&o Bernardo do Campo, 13 de junho de 2022.

A A=

nes M/el‘fo Farias Ferrari
Diretora Geral
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1. INTRODUGAO

A Vigilancia em Satde tem como prerrogativa a funcdo de estado garantida na Constituicdo Brasileira através
de seu Art. 200, com gestdo obrigatdria e Unica a nivel municipal da Secretaria de Saude, e é constituido por
trabalhadores com vinculo direto com a prefeitura com atribui¢cdes de autoridade sanitaria garantindo o
poder de policia administrativa e trabalhadores celetistas com vinculos indiretos executando as outras
diversas agOes e servigos sob sua responsabilidade. Tem como atribuicdo central coordenar, implementar,
implantar e executar politicas publicas relativas a saude e as vigilancias: epidemioldgica, sanitaria, controle de
zoonoses, ambiental e salde do trabalhador e articular e desenvolver projetos e qualificagdo visando a
integralidade na atencdo. Executar a¢Bes de vigildncias baseadas na avaliagdo de riscos a salude visando a
promoc3o, prevencdo e protegio de acordo com a politica de satide do SUS — Sistema Unico de Saude.

As unidades, programas e a¢8es desenvolvidas sdo planejadas, estruturadas, balizadas, ordenadas, por toda a
legislacdo sanitaria vigente e pactuagBes obrigatérias com os outros entes federados, bem como orientados
por critérios técnicos determinados por Programas Federais e Estaduais de Saude.

A Vigildncia Epidemioldgica tem como objeto de sua atuagdo, a vigildncia e o monitoramento de agravos
transmissiveis e ndo transmissiveis que possam impactar a saide da populagdo. A andlise permanente da
situagdo de saude tem o propdsito de fornecer orientagdo técnica permanente para os que tém a
responsabilidade de decidir sobre a execuc¢do de agdes de controle de doengas e agravos. Além dos agravos
de interesse epidemioldgico, héd a area de Imunizagdo, o Laboratdrio Municipal de Saude Publica (LMSP) e o
Servico de Verificagdo de Obitos. A Imunizagdo é responsavel pela coordenacdo das acBes de rotina e de
campanhas especificas de vacina¢do, planejando de forma articulada com a Atencdo Basica e Clinicas
Privadas, acOes que possibilitem a obtencdo de altas coberturas vacinais.

O Controle de Zoonoses (DVCZ) desenvolve agBes para prevencgdo, protecdo e a promogdo da saude humana,
quando do envolvimento de riscos de transmissdo de zoonoses e de ocorréncia de acidentes causados por
animais peconhentos e venenosos, de relevancia para a satde publica.

A Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador desenvolvem agBes voltadas a promogdo, prevencgdo, a
assisténcia e a vigilancia da saude do trabalhador e do meio ambiente.

A Vigilancia Sanitaria ¢ um servico publico prestado pela secretaria municipal de saude cujo objetivo principal
é a promog3o, prevengio, recuperacgdo e defesa da salde, evitando que as pessoas venham a adoecer devido
a produtos e/ou servicos utilizados. Compreendem agdes de controle e fiscalizagdo de servicos, produtos e
substancias de interesse para a salde, que visem a redugdo do risco de doenca e de outros agravos. Natureza
regulatdria, competéncia exclusiva do estado: dever-poder do estado para a garantia dos interesses sanitarios

da coletividade.

1.1.0BJETO DETALHADO DA AREA

UNIDADE CNES ENDERECO TELEFONE
Rua Pietro Franchini, 47 — Jardim
Maria Cecilia — Centro - SBC

A . e Rua Pietro Franchini, 47 — Jardirm-
Vigilancia Epidemioldgica 2025345 J() 2630-6430

Protecdo a Saude e Vigilancias 2630-6827

Maria Cecilia — Centro - SBC

. Rua Santa Adelaide, 120 — Vilz
Servigo de Verificacdo de Obitos 7607695 , \ 2630-8045
Euclides — Centro - SBC

7
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Laboratdrio Municipal de Saude . .
2025574 | Av. do Taboéo, 4281 — Tabodo —SBC [ 4124-7672

Publica

Veterindria e Controle de 2696207 Av, Doutor Rudge Ramos, 1740 — 4365-3349/ 4368-
Zoonoses Rudge Ramos — Centro 9237

Vigilancia Sanitéria 2070073 | Rua Pietro Franchini, 47 = Jardim 2630-6838

Maria Cecilia — Centro - SBC

Rua Pietro Franchini, 47 — Jardim

Vigilancia Ambiental 6695353 . o 2630-6806
Maria Cecilia — Centro

Vigilancia em Saude do Rua Pietro Franchini, 47 —Jardim
2025582 2630-6806

Trabalhador Maria Cecilia — Centro

2. ESPECIFICACAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE

As acBes e servicos a serem executados nas unidades e servigos objetos do Plano Operativo Vigilancia em

Saude, so descritos sucintamente abaixo:
v Protecdo a Saude e Vigilancias (Geral)

Executar acdes administrativas.
Manter e Qualificar a rede de protecdo a saude e vigilancias, e suas unidades.

Participar e apoiar o NEVS — Nicleo em Vigilancia em Sadde

AN

Executar acdes de prote¢do, promocao e vigiléncia a satde realizadas no dmbito municipal, de

acordo com as normas vigentes e pactuagdes estabelecidas.

2.1.VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

v" Desenvolver estratégias para deteccdo e resposta imediata as emergéncias epidemiologicas.

v Desenvolver acdes de detecg¢do, prevencio e controle de doengas de notificagdo compulsoéria,
agravos inusitados, doencas emergentes, reemergentes e agravos ndo transmissiveis.

v' Desenvolver as a¢des de imunizagdo no dmbito municipal

v" Integrar e executar os sistemas de informacdo e programas na area de vigilancia
epidemioldgica.

v" Promover educagdo permanente na area

v' Treinamentos e Capacitagdes.

v Executar a¢Bes de de acordo com diretrizes estabelecidas pe{a’/ﬁ'ecretaria de Salde de Sdo

Bernardo do Campo de vigildncia em saude, realizada no dambitg municipal de acordo com as

{_
Wi
Pégi;{zfé

normas vigentes e pactuagdes estabelecidas.
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Vigilancia de todos os Agravos e Doengas de notificagdo compulsoria.
Doengas exantematicas.

Doencas Respiratorias,

Doencas de transmissdo hidricas e alimentos.

Doengas de transmissdo de vetores e zoonoses.

Visita Domiciliar {coleta de materiais, investigacdo epidemioldgica).
Controle de Infecgdo Hospitalar.

Vigildncia da Oftalmologia sanitéria.

InfecgBes sexualmente transmissiveis.

Violéncia autoprovocada.

Programa de Hanseniase/Tuberculose.

AN Y N U N N N N NN

Visita Técnica (hospitais, escolas, creches, centro comunitario, UBS, UPAS).

2.2.IMUNIZAGAO

v" Treinamentos e Capacitagdes

v" Campanhas e Monitoramentos: Campanha da Influenza, Seguimento do Sarampo e
poliomielite. Monitoramento de HPV e Meningite.

v Monitoramento de coberturas de vacinas SCR, HPV, Meningite

v Cadeia de Frio (Recebimento, armazenamento, transporte, entrega de grade nas UBS).
Entrega de Vacinas nas Upas de referéncia para atendimento antirrabico..

v’ Visita Técnica (clinicas, hospitais)

2.3.SISTEMA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO

v SINAN DENGUE ON LINE - Digitacdo, andlise de banco, fluxo de retorno, encerramento de

caso. Consolidagdo de dados e relatérios.

v" SINAN NET - Digitacdo, andlise de banco, fluxo de retorno, encerramento de caso.

Consolidagdo de dados e relatorios.

D, encerramento de caso.

M
N s 4

v" SINAN INFLUENZA WEB - Digitacdo, analise de banco, fluxo de retor
Consolidagdo de dados e relatorios, /
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v Sl PNI - Digitacdo, Acompanhamento e andlise de banco. Monitoramento das Coberturas
Vacinais do municipio.

v CEVESP - Digita¢8o, Analise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de caso. Consolidacio
de dados e relatdrios.

v" RESP — MICROCEFALIA - Digitagdo, Andlise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de caso.
Consolidagdo de dados e relatérios.

v SIVEP DDA - Digitac3o, Anélise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de caso.

v’ SIVEP GRIPE - Digita¢do, Andlise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de caso.

v' E-SUS VE - Digitacdo, Andlise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de caso.
Consolidagdo de dados e relatdrios.

v’ Sistema COVID-19 SBC - Digitacdo, Andlise de Banco, Fluxo de Retorno, Encerramento de
caso. Consolidagdo de dados e relatérios.

V' Sistemas de resultados de exames laboratoriais.

v" SIM/SINASC — Gerenciamento do Sistema.

v/ Transmissdo de Dados para o GVE 7 — Planilhas semanais de Dengue, Monitoramento,
histograma, Chikungunya, Zika, Febre amarela, Semana Negativa SCR, PFA, Coqueluche, DDA,
Conjuntivite, planilha de controle de infecgdo dos Servigos de dialise e hospitais publicos e
privados. Fichas de notificagdo. Notificagdes de surtos. Relatdrios diversos. Relatdrios de
casos graves. Relatdrios de dbitos suspeitos de doencas de notificacdo. Solicitacdo de nimero

de SINAN. Solicitagdo de vacinas para blogueios de varicela.

2.4.LABORATORIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA — LMSP

v Recolhimento de amostras de materiais bioldgicos nas unidades de saude do municipio.

v Realizagdo de exames/andlise para o programa pré-dgua, tuberculose, Sifilis em Gestante
(VDRL), Arboviroses (testes para Dengue, Chikungunya e Zika) e COVID-19.

v' Encaminhamento de Material para exames (IAL, Pasteur, HC entre outros).

v Liberac¢3o de Laudos / Resultados de Exames.

Pagira: 221
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2.5.SERVICO DE VERIFICAGAO DE OBITOS — SVO

v Necropsiar cadaveres resultantes de mortes “naturais” ocorridas nos limites territoriais de
nosso municipio, a fim de determinar a causa mortis.

v Indicios de patologias que estdo sob o controle epidemioldgico é realizado a coleta de
fragmentos e encaminhado ao IAL-SP para diagndstico.

v' Convénio com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S3o Paulo. Regime de
cooperacdo com a Policia Cientifica para determinar a causa mortis naqueles casos de
morte violenta e/ou suspeita emitindo laudos que, por sua vez, vdo instruir oinquérito

policial.

2.6.COMITE MUNICIPAL DE VIGILANCIA DE MORTALIDADE MATERNA, FETAL E INFANTIL CMVMMF!

v’ Investigar, identificar e realizar diagndstico situacional para monitorar os indicadores e criar

estratégia para diminuicdo de mortalidade materna e infantil do Municlpio.

2.7.INVESTIGAGAO DE NOTIFICAGAO DE DOENGAS, RISCOS E AGRAVOS A SAUDE QUE ENVOLVAM
ANIMAIS

v’ Vistoria, orientacdo e elimina¢do de possiveis focos com riscos e agravos de relevancia para

salde publica.

2.8.PROGRAMA DE CONTROLE DA RAIVA

v" A campanha de controle e preven¢io da raiva consiste na realizagdo da campanha anual de
vacinagdo contra a raiva em cdes e gatos, captura de morcegos invasores, envio de material
para analise laboratorial, recolhimento de animais agressores soltos em logradouros publicos
sem dono ou cuidador para observagdo mediante notificagdo de caso de mordedura pelo
servico de saude, orientacBes gerais de procedimentos reférentes aos animais, com o

f

objetivo de manter o controle da doenga no municipio. /.r" \

/ \QM

Y
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2.9.PROGRAMA DO CONTROLE DA DENGUE

v Realizacdo de visitas casa a casa, vistorias quinzenais em pontos estratégicos (ex.
borracharias, ferro-velho) do municipio, investigagdo de casos suspeitos de dengue e
delimitagdo de focos, vistorias em imdveis especiais (ex. hospitais e escolas) com a
identificacdo e eliminagdo de focos e/ou criadouros do mosquito Aedes aegypti, com o
objetivo de manter o nivel de infestacdo dos mosquitos Aedes aegypti e Aedes albopictus sob

controle, evitando desta forma o risco de epidemia.

2.10. SERVIGO DE IDENTIFICAGAO DE LARVAS, MOSQUITOS E CARRAPATOS

v" Andlise de amostras coletadas pelas equipes de campo, bem como de municipes, a fim de

identificar 4dreas e planejar estratégias de acdes.

2.11. PROGRAMA DE MUTIRAO DE DESRATIZACAO E DESINSETIZAGAO EM VIAS E TERRENOS
PUBLICOS

v" 0 servico de desratizacdo e desinsetizacdo em bairros, terrenos publicos, pragas e ruas sao
realizados regularmente em todos os bairros do municipio, de acordo com a programagao
anual, pela equipe da Divisdo de Veterinaria e Controle de Zoonoses, da Secretdria de Saude.

v Informamos que o mutirdo atende todos os bairros de modo integrado ao ano, percorrendo
regides criticas como dareas de enchentes, ruas de feiras, beiras de cérregos, locais com

cagcambas de lixos e outras areas com oferta de alimento.

2.12, CONTROLE DE ANIMAIS SINANTROPICOS NOCIVOS

v" A¢Bes de monitoramento e controle de animais sinantrdpicos, que sdo aqueles que interagem
de forma negativa com a populacdo humana, causando-lhe transtornos significativos de

ordem econdmica ou ambiental, ou que representem risco a sadde publjta.
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FISCALIZACAO ZOOSANITARIA

Apoio em vistorias em locais inadequados de criagdo de animais oferecendo risco a saude da

populagdo.

EDUCAGAO EM SAUDE

Atividades e acBes educativas, como palestras, rodas de conversas, capacitagdes,
treinamentos, desenvolvidas para o esclarecimento e a prevengdo de zoonoses junto a

seguimentos da populagdo e profissionais da saude.

FEIRA DE ADOGAO DE CAES E GATOS

Evento para adocdo dos cdes e gatos alojados nesta divisdo com orientagdo da posse

responsavel.

SISTEMA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Digitagdo, analise de dados, consolidagdo e relatdrios finais (SISAWEB e CON FIC).

CONTROLE DE ZOONOSES

Executar acBes de vigilancia & saude realizadas no dmbito municipal de acordo com normas

vigentes e pactuacgdes estabelecidas.

Programa de Controle Populacional de Cies e Gatos em dreas de relevancia de acordo com o

perfil epidemioldgico territorial.

ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA SETOR REGULADO E POPULAGCAO
\

Elaboracdo (apresentacdo e material educativo), execugdo e aYaliagdo da atividade nas areas
. , , ) / . ,
de abrangéncia da VISA: alimentos, insumos, medicamentos/e produtos; servicos de salide.

Realizacdo de palestras, féruns; elaboragdo de material educativo (folders, cartilhas).
o .

.-// -
=
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Orientac3o para grupos populacionais, nas questdes higiénico sanitdrias de alimentos,
conservacio de alimentos, medicamentos e produtos; consumo consciente de sal e agucar;

Orientacdo de boas praticas em servicos de manicure, cabeleireiros comunitarios.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

OrientacBes quanto legislacdes vigentes, assuntos administrativos e duvidas gerais sobre
vigildncia sanitaria.
Manutenc3o do sistema de informagdo em vigilancia sanitaria (Sivisa web)

Digitacdo e manuseio do sistema informatizado.

NUCLEO EM VIGILANCIA EM SAUDE — NEVS

Participar da equipe e apoio ao Nucleo em Vigilancia em Sadde - NEVS.

VIGILANCIA DA AGUA

Pré agua — Programa de andlise, inspe¢do e monitoramento da qualidade das aguas

VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

Apoiar administrativamente os programas e a¢des desenvolvidos pela Vigilancia em saude do

trabalhador.

Executar agdes de vigildncia a satde realizadas no ambito municipal de acordo com normas
/

vigentes e pactuacgdes estabelecidas. /

VIGILANCIA AMBIENTAL

SISAGUA - Programa de inspec¢io e monitoramento de soly¢des alternativas de dgua.

Executar acBes de vigilancia & satde realizadas noambito municipal de acordo com normas

vigentes e pactuagles estabelecidas;
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2.24. SISTEMAS DE INFORMAGAO

v Digitacdo, andlise de dados, consolida¢do e relatdrios finais dos Sistemas de Informagdes
obrigatérios referentes a vigilancia em salde do trabalhador e vigilancia ambiental. (SIVISA,

SISSOLO, SISAGUA, entre outros)

3. METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUGAO

Setor Metas Qtde Ano Fonte de Verificagao PESO
Realizacdo de exames/andlise para o
programa pro-agua, tuberculose,
Laboratério de Relatério de Prestagdo de
Sifilis em Gestante (VDRL), 13.380 10%
Saude Publica contas do Servico
Arboviroses (teste para dengue,
chikungynya e Zika)
Elaboragdo de Informes Técnicos e
Vigilancia Boletins epidemioldgicos com
06 Boletins elaborados 15%
Epidemioldgica disseminacdo nas diversas areas da
Ss.
Ciclo de visitas de controle vetorial
da dengue, com cobertura de pelo
2 SISAWEB 5%
menos 80% dos imdveis cadastrados
realizados.
Animais vacinados na campanha Relatdrio enviado ao GVE
20.000 5%
Veterindria e antirrabica VII
Controle de Relatérios de atividades
Educagdo em Saude 100 agdes 5%
Zoonoses educativas do CCZ
Relatdrio dos eventos
Feira de adocdo de Cédes e gatos 2 5%
realizados
Manutengdo, investigacdo de
doencas e tratamento dos animais 100% CONFI(/"'I 5%
alojados na DVCZ /

agina: 2
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Investigacdo dos acidentes fatais e
100% SIVISA 10%

com menores

-Proporcdo-de-analises-realizadas-em--

amostras de dgua para consumo
Saude do 61% SISAGUA 10%

humano quanto aos parametros

Trabalhador e Meio
totais, cloro residual livre e turbidez.

Ambiente
Proporgdo de preenchimento do
campo "ocupagdo" nas notificagbes
100% SINAN 5%
de agravos relacionados ao trabalho
em 95%.
Realizagdo de eventos de educacgdo Relatdrio de atividades
Vigilancia Sanitdria |em saude para o setor regulado e 4 eventos |educativas da Vigilancia |25%
populacdo Sanitaria
4. METAS QUALITATIVAS —INDICADORES QUALITATIVOS
Fonte de
Descrigdo Conteldo Periodicidade | Meta PESO
Verificagdo
Proporgdo de casos
de doengas de
Notificagbes
notificagdo
compulsérias
compulsdria
imediatas definidas | Trimestral 68,50% SINAN 20%
imediata,
por pactuagdo e
encerradas em até
portaria
60 dias apds a
notificagdo.
Investigar e avaliar
Fichas e casos de
0s casos de 100% dos eventos
notificagdo de Fichas de
eventos adversos Trimestral investigados e 20%
eventos adversos otificagdo
pds-vacinais avaliados
pos vacinais ’
notificados. P
p.o ‘l'\
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Plano Municipal de | Semana Nacional e Relatdrio das
Plano de
Mobilizagdo e Estadual de acdes
Abril Mobilizacdo 20%
Intensificacdo de Mobilizagdo contra encaminhado
realizado
Combate ao Aedes. | 0 Aedes ao Estado
Digitagdo de
Cadastro de
informacgdes 100% de
estabelecimentos
referentes aos Trimestral estabelecimentos | SIVISA 20%
sujeitos a vigilancia
estabelecimentos cadastrados
sanitaria.
no SIVISA
Registro
sistematizado de
todos os servicos | Conjunto de
100% de relatorio | Relatorio
desenvolvidos pela | Informacgdes de Mensal 20%
confeccionado mensal
Divisdo de Saude |agdes executadas
do trabalhador e
meio ambiente
5. TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA
VALORAGAO DOS INDICADORES
INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado 100%
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VALORACAOD DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Laboratorio de Saude Publica

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9%
da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Vigilancia Epidemiologica

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9%
da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Veterindria e Controle de Zoonoses

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9%
da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Salde do Trabalhador e Meio Ambiente

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9%
da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Vigildncia Sanitdria

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9%
da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso p(chentual da atividade

!

/
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VALORACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATIVIDADE REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Proporgdo de casos de doencas
de notificagdo compulsoria
imediata, encerradas em até 60

dias apos a notificagdo.

Entre 85 e 100%
da meta

100% do péso percentual da atividade

Entre 70% e
84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70%
da meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

[nvestigar e avaliar os casos de
eventos adversos pds-vacinais

notificados

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e
84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70%
da meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Plano Municipal de Maobilizagdo
e Intensificagdo de Combate ao

Aedes

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e
84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70%
da meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Cadastro de estabelecimentos
sujeitos a vigilancia sanitaria

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e
84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x
orgcamento da unidade RS

Menos que 70%
da meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade

Registro sistematizado de todos
0s servigos desenvolvidos pela
Divisdo de Sadde do
trabalhador e meio ambiente

Entre 85 e 100%
da meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e
84,9% da meta

90% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Menos que 70%
da meta

70% x peso percentual da atividade x
orcamento da unidade RS

Até 10% a mais

100% do peso percentual da atividade
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6. INFORMAGOES ADMINISTRATIVAS

H4 a implantacdo do NEVS — Nucleo em Vigildncia em Salde gradualmente em 34 UBS, com possibilidade de
expansdo para outras unidades, com funciondrios vinculados ao Departamento de Protecdo a Saude, gerando

aumento de profissionais 40 h que tenha escolaridade de nivel superior.
Esta implantado o Projeto REDE CIEVS-SBC (Centro de Informag8es Estratégicas de Vigildncia em Saude) para
fortalecimento da Rede Nacional de Vigilancia, Alerta e Resposta as Emergéncias em Saude Publica.

Sdo Bernardo do Campo, 13 de junho de 2022.

| A

Weli}o}%rias Ferrari

Diretora’Geral

=

Dr. Luiéz)o!é(i_o,de/sp 7a Gomes
Rrésidente el exersicio
Fun o do ABC\,
# N
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1. INTRODUGAO

Este documento apresenta informacg&es para subsidiar a elaboragdo do plano de trabalho nomeado Apoio a
Gestdo do SUS que visa dar apoio técnico-administrativo para a operagdo e o desenvolvimento dos servigos e
acOes de salde desenvolvidas por meio do contrato de gestdo, com a contratagdo de servigos de organizagdo,
estruturacdo e implementacdo de a¢Ses para a rede de servigos de salide no dmbito do Contrato de Gestdo.
O desenvolvimento das a¢des de saude implica na organizacdo e na disponibilizagdo de diversos servigos e
materiais de apoio e suporte, tais como:

v’ Sistemas de Informac&o

v' Exames e Procedimentos complementares

v' Servigos diversos, desde que tenham relagdo com as dreas assistenciais
O Plano de Trabalho do Apoio a Gestdo do SUS é um instrumento por meio do qual devem ser ofertados
materiais e servicos de suporte as acdes de salde especificas desenvolvidas nos demais Planos assistenciais,
com descri¢Bes dos servicos apoio das areas assisténcias e respectivas Metas Quantitativas e Qualitativas
Quadros de Metas e o Quadro de Indicadores de Qualidade que compdem os instrumentos de avaliagdo do
desempenho institucional no Contrato e, Informag¢&es Administrativas.
As equipes de trabalho deverdo ser adequadas para atender a integralidade, e a multidisciplinaridade da
atencdo de acordo com normas e diretrizes do Sistema Unico de Satde.
As unidades e servicos de salde poderfo, a critério da administragdo publica, ser cendrio de praticas
educativas de projetos e programas desenvolvidos pela Secretaria de salde, como por exemplo, Programas
de Residéncia Médica.

2. OBJETO DETALHADO DA AREA

Apoio técnico-administrativo para execugdo de agdes e servicos de salde, em cardter complementar e
integrado a Secretaria de Saude, no dmbito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as diretrizes
técnicas e politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude, visando a garantia da atengdo a
saude, em consonancia ao Plano Plurianual, Plano Municipal de Saude, Plano Anual de Saude e Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Servico Endereco

Tecnologia da Informacao

Rua Jodo Pessoa, 59

Assisténcia Farmacéutica

Rua Jodo Pessoa, 60

Farmacia de Medicamentos Especializados

Rua Nicolau Filizola, 100 \\-.

Auditoria

Rua Jodo Pessoa, 59 \

Controle e Avalia¢do

Rua Jodo Pessoa, 59 ]

Educacdo Permanente

Rua Jodo Pessoa, 59 /

[sencdo Tarifaria

Rua Silva Jardim, 491/

Ouvidoria

Rua Jodo Pessoa, 59 /

Planejamento

E

Rua Jodo Pessoa, 59

Regulagao

Rua Jodo Pessoa, 59
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3. ESPECIFICACOES DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

As acdes e servigos a serem executados nas unidades e servicos objetos do Plano Apoio a Gestdo do SUS, séo
descritos sucintamente abaixo, em carater complementar e de apoio aos servicos:

3.1 Isengdo Tarifaria

Responsavel pelo atendimento presencial aos municipes que buscam a isengdo tarifaria de acordo com a
legislagdo vigente.

3.2 Assisténcia Farmacéutica

A Assisténcia Farmacéutica tem por objetivo prestar assisténcia farmacéutica de qualidade aos usuérios e
profissionais da saude contribuindo na ampliagdo do acesso a medicamentos, garantia de abastecimento e
uso racional. Como visdo organizativa, contribui com a Politica Nacional de Medicamentos através da
aquisi¢do, informacdo, dispensag¢do e controle de medicamento, com a seguintes atribuicdes de Padronizacdo
e Programacdo de Medicamentos, Organizagdo e Acesso em Assisténcia Farmacéutica.

3.3 Farmécia de Medicamentos Especializados — FME

A Farmacia de Medicamentos Especializados — FME é uma estratégia de acesso a medicamentos no SUS, cujas
linhas de cuidado estdo definidas por Protocolos Clinicos, publicados pelo Ministério da Saude.

Os medicamentos que fazem parte deste Componente estdo divididos em trés grupos, com caracteristicas,
responsabilidades e formas de organizagdo distintas. Estes grupos sdo definidos de acordo com os seguintes
critérios:

| - complexidade do tratamento da doenga;

Il - garantia da integralidade do tratamento da doenga no ambito da linha de cuidado;

lll- manutencgdo do equilibrio financeiro entre as esferas de gestdo do SUS.

Dentre as doengas que sdo atendidas por este Componente estdo Esclerose Multipla, Esquizofrenia,
Hepatites, Lupus Eritematoso Sistémico, Artrite Reumatoide, Doenga de Alzheimer, dentre outras.

3.4 Ouvidoria

A Ouvidoria do SUS utiliza o sistema OuvidorSUS para registrar as suas demandas, isto &, faz parte do Sistema
Nacional de Ouvidorias do SUS, possibilitando o contato com as Ouvidorias do Estado de Sdo Paulo quando
necessario. Por exemplo, podemos enviar demandas para os Hospitais Estaduais e AME’s quando ela é
relativa ao cidaddo do municipio que faz algum tipo de tratamento em um estabelecimento do Estado, com a

Funcdo:

nifestagdo
tq\nitorar as
necessario,

v' Atender os cidaddos através dos canais de comunicac¢do oferecidos, registrar a 1
no sistema OuvidorSUS, classificar, tipificar e encaminhar ao setor responsavel,
demandas conforme o prazo estabelecido, fazer as cobrancas de respostas
avaliar a resposta recebida e entrar em contato com o cidaddo para dar o retoryio;

v" Nos casos em que a resposta n3o ¢ satisfatéria, a Ouvidoria pode devolver/a manifestacdo
para uma nova analise, ou apurag¢do do caso para uma resposta conclusiva.

v Disseminar informagdes, orientar o cidaddo sobre os fluxos e protocolos da Secretaria de
Saude.
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v' Realizar a mediacdo de situacBes emergenciais atenuando conflitos, e/ou minimizando
problemas que ndo tem condi¢es de aguardar o prazo de resposta.

v Apoiar a rede para a utilizagdo do sistema, capacitar os funcionarios, sensibilizar os gestores
para a importancia das demandas da Ouvidoria.

v Elaborar relatdrios gerenciais para que o gestor possa ver o olhar do cidad&o sobre os servigos
de satide do municipio e para que os gestores de unidades possam ver como é a avaliagdo do
cidaddo sobre a unidade que gerencia, estas informagdes podem subsidiar o gestor na
tomada de decisdo.

3.5 Educacdo Permanente

A Educacdo Permanente tem um conjunto de atividades na qual tem-se uma participacdo constante
exercendo as fun¢Bes de acompanhar/ auxiliar o desenvolvimento de processos formativos que envolva a
rede, o apoio, a organizacio e a execugdo, dependendo das caracteristicas das mesmas. Sendo responsavel
e/ou corresponsavel junto com outros departamentos ou divisGes da Secretaria de Saude, visando a melhoria
e o0 bom andamento do trabalho.
A articulacdo com as IES (Institui¢des de Ensino Superior) e IETS (Instituigdes de Ensino Técnico) em relagdo a
campo de estagios. Em 2013 foi criada a Comissdo de Residéncia Médica - COREME - da Secretaria de Saude
de S50 Bernardo do Campo através da Resolucdo GSS 18, de 24 de setembro de 2013.
Atualmente estdo credenciadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) os programas nas
especialidades de Anestesiologia (6 vagas), Clinica Médica (5 vagas), Ginecologia e Obstetricia (6 vagas),
Medicina de Familia e Comunidade (20 vagas), Pediatria (6 vagas), e Psiquiatria (6 vagas).
Em 2015 foi instituida a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU -na Secretaria de
Saude, de acordo com o Oficio GSS n° 798/15 de 14 de outubro de 2015. S3o dois programas
multiprofissionais desenvolvidos pela Secretaria de Salude de Sdo Bernardo do Campo:
Saude Mental — R1: composto por 1 assistente social, 1 terapeuta ocupacional e 1 psicélogo;

R2: composto por 1 assistente social, 1 terapeuta ocupacional e 1 psicélogo.
Salde da Familia— R1: composto por 4 enfermeiros, 4 dentistas e 4 psicélogos;

R2: composto por 4 enfermeiros, 4 dentistas e 4 psicélogos.

Tanto o programa de Residéncia Médica quanto o programa de Residéncia Multiprofissional, sdo
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo como modalidades de pds-graduacdo Lato Sensu, com formagao
em servico e para o servico, valorizando o processo de integragdo entre ensino-servico-comunidade e a
educagdo no trabalho, alinhada aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saudde (SUS).
Concomitantemente, através do convénio especifico com a Faculdade de Medicina do ABC, a rede de saude
do municipio recebe como campo de prética, as residéncias multiprofissionais de Atengdo ao Cancer e Saude
do ldoso, assim como diversos Programas de Residéncia Médicas nas areas clinicas e cirdrgicas.
O municipio de S&o Bernardo do Campo preza pela estreita relagdo entre a teoria e pratica, e os programas se
organizam de forma a promover a construcdo de novos paradigmas de assisténcia a saude) trabalho em
equipe multiprofissional e conformacdo de redes de aten¢do a saude.
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4. METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUCAO
Servigos Metas Periodo |Peso
Ouvidoria Producdo de relatério Mensal Mensal 20%
Atender na totalidade os pacientes
Farmacia de enquadrados nos Protocolos e Normas
Medicamentos Técnicas da Secretaria Estadual de Saude e Mensal |80%
Especializados - FME | moradores do municipio de Sdo Bernardo do
Campo
5. METAS QUALITATIVAS
Periodicid
Descricdo Conteudo ade Meta
Realizar Pesquisa trimestral | Apresentar relatdrio trimestral
de Satisfacdo dos Usudrios | com os resultados encontrados .
) . - ) Avaliagdo de
atendidos na FME Sdo (N2 de usuarios que avaliaram o .
. . Trimestral | 80 a 90%
Bernardo do Campo, com Servigo como étimo e bom/n® 5timo e bom
resultado de 80% a 90% total de usuarios pesquisados)
entre dtimo e bom. x100.
Medir o tempo de espera
para o recebimento dos Apresentar relatdrio trimestral Tempo de
medicamentos a partir da gue demonstre o tempo entre a _ espera
, : . Trimestral i =
chegada do paciente, chegada do paciente e a retirada maximo de 1
devendo ser de no maximo, |[de medicamento. hora
1 hora.
Percentual de unidades Ne unidades executantes/Total
. M | 1009
executantes de URM de UnidadesX100 ensd 0%
Prazo de resposta das Acompanhamento semanal das
P ouvidorias encaminhadas as Semanal |100%
demandas :
unidades e suas respostas
0 ivi i )
N e e
Educac¢do Permanente N P P Semestral | 100%
educacdo permanente para o
Aprovado .
periodo

Os indicadores s3o medidas-sintese que contém informacdo relevante sobre determinados atributos e
dimens&es dos processos estabelecidos assim como dos resultados das agdes realizadas.
Esses indicadores sdo acompanhados mensalmente e avaliados trimestralmente em reunido ‘rdmarla da
Comissdo Técnica de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo. Esses indicadores eve__rao ser
atualizados e modificados de acordo com as avaliacdes e o desenvolvimento das agdes do cgntrato.
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6. TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

O orcamento econdmico-financeiro das unidades que comp&em o Departamento de Protegcdo a Saude para o
exercicio de 2022 (segundo semestre) sera valorado de acordo com composi¢cdo percentual entre o composto
pelos Indicadores de Produgdo e Indicadores Qualitativos, conforme tabela abaixo:

VALORACAOQ DOS INDICADORES
INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos 100%
repassado

A producdo serd avaliada trimestralmente, devendo manter as informag&es de produgdo de no
minimo 85% (oitenta e cinco por cento) do pactuado. A avaliagdo e analise das atividades contratadas
constantes deste documento serdo efetuadas conforme explicado nas tabelas que se seguem. Os desvios
serdo analisados em relagdo as quantidades especificadas para cada unidade assistencial especificadas na
tabela, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa especifica.

VALORIZACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Atendimentos

Entre 85 e 100% da
meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da

90% x peso percentual da atividade x orcamento da

meta unidade RS
Menos que 70% da 70% x peso percentual da atividade x orgamento da
meta unidade RS

VALORIZAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Atendimentos

Entre 85 e 100% da
meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da

90% x peso percentual da atividade x orgamento da

meta unidade RS A
Menos que 70% da 70% x peso percentual da atividade x orgagnento da
meta unidade RS /

]Péginb: 2% ,
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7. INFORMAGOES ADMINISTRATIVAS

Os sistemas de Tl a serem executados neste municipio, obrigatoriamente, deverdo ter
interface com o sistema informatizado da Secretaria de Saude. Todo e qualquer aplicativo, sistema,
painel de chamadas e senhas eventualmente instalados devem acompanhar a compatibilidade com os

sistemas ja existentes na Instituicdo

Sdo Bernardo, 13 de junho de 2022.

TP =

D.:aA?éMeII?/Far‘i/as Ferrari

Diretora Geral
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1. INTRODUGAO

Este documento apresenta informac¢des para subsidiar a elaboragdo do plano de trabalho nomeado Apoio
Administrativo que visa dar apoio técnico-administrativo para a operagdo e o desenvolvimento dos servigos e
acdes de saude desenvolvidas por meio do contrato de gestdo, com a contratagdo de servigos de organizagdo,
estruturacdo e implementacdo de agdes para a rede de servigos de salde no dmbito do Contrato de Gestdo.

O desenvolvimento das acBes de salde implica na organizagdo e na disponibilizagdo de diversos servigos e
materiais de apoio e suporte, tais como:

Material de Consumo

Equipamento e Mobilidrio

Manutencao Predial

Manutencdo de Equipamentos e Mobilidrio

Manutencdo de Veiculos

Limpeza

Seguranga

Locagdes diversas

Servicos diversos, desde que tenham relagdo com as dreas assistenciais

Contratagdo de Recursos Humanos Técnico Administrativo e de Apoio

O Plano de Trabalho do Apoio Administrativo é um instrumento por meio do qual devem ser ofertados
materiais e servicos de suporte as a¢des de saude especificas desenvolvidas nos demais Planos de Trabalho,
com descrigdes dos servicos apoio das dreas assisténcias e respectivas Metas Quantitativas e Qualitativas
Quadros de Metas e o Quadro de Indicadores de Qualidade que compdem os instrumentos de avaliagdo do
desempenho institucional no Contrato e, informac&es Administrativas.

As equipes de trabalho deverdo ser adequadas para atender a integralidade, e a multidisciplinaridade da
atencdo de acordo com normas e diretrizes do Sistema Unico de Salde.

As unidades e servicos de saude poderdo, a critério da administragdo publica, ser cendrio de praticas
educativas de projetos e programas desenvolvidos pela Secretaria de Satde, como por exemplo, Programas
de Residéncia Médica.

AN N N NN YN NN

2. OBJETO DETALHADO DA AREA K
/

Apoio administrativo para execucdo de acdes e servicos de salde, em cardter complemgntar e integrado a

Secretaria de Saude, no d&mbito da Rede de Salde do Municipio, submetendo-se as diretrizes técnicas e

politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude, visando a garantia da atengdo a saude, em

consonancia ao Plano Plurianual, Plano Municipal de Saude, Plano Anual de Sauq’e e Lei de Diretrizes
/

Orgamentarias.

[TEM |[LOCAL ENDERECO CNES

1 Alrpgxarifado (.je Medicamentos e Materiais o —
Médicos Hospitalares

Ac¢bes Judiciais (aquisi¢do de insumos e
medicamentos)

2 Controle Social Rua Jodo Pessoa, 59 - Centro 7737092

Rua Jodo Pessoa, 59 - Centro
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Departamento de Administragdo da Saude

3 (S5-6) Rua Jodo Pessoa, 59 - Centro 7737092
4 Infraestrutura Rua Jodo Pessoa, 59 - Centro 7737092
3 Manutencio de Fauinamentos Rua lodo Pessga, 59 - Centro

6 Manutengdo Predial Rua Jodo Pessoa, 59 - Centro

5 Patrimonio Av. Senador Vergueiro, 1751

. . Av. Caminho do Mar, 2795 - Rud
6 Transporte Sanitario e Administrativo R;m;smm o doMar Haee

3. ESPECIFICACOES DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE

As agbes e servicos a serem executados nas unidades e servicos objetos do Plano de Trabalho Apoio
Administrativo, sdo descritos sucintamente abaixo, em cardter complementar e de apoio aos servigos:

3.1 Almoxarifado

Responsavel pelo recebimento, estoque e distribuicdo de insumos e materiais as Unidades da
Secretaria de Saude.

3.2 AcGes Judiciais:

Suporte administrativo.

3.3 Infraestrutura

Suporte administrativo.

3.4 Setor de Patriménio

Suporte administrativo.

3.5 Transporte Sanitdrio

Suporte administrativo.

4. METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUGAO /
Servigas Metas - Periodo |Quantidade
Apoiar nas adequagdes dos ambientes fisicos dos
Administrativo | S€TVi60S de salde e apoiar na aquisi¢do de Més 100%

equipamentos para o fortalecimento e gualificacdo
dos servigos de saude, de acordo com as demandas
Manter as Unidades de Saude em funcionamento,
Administrativo/ | com manutencdo fisica e de equipamentos, Més 100%
Infraestrutura | servicos complementares e de apoio de acordo
com as necessidades atuais.

Administrativo/ Servico de Seguranca Més 38
Infraestrutura s g ¢ © unidades
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5. METAS QUALITATIVAS — INDICADORES QUALITATIVOS

Rascricdo Conteddo PariodicidaderMeta Foth ° deN
Veriticagao
Entregar prestacdes de
contas mensais até vigésimo
Prestagdo de Contas dia util do més subsequente | Mensal 100% Relatdrios
ao més de prestagdo de
Servigo

6. TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

O orcamento econdmico-financeiro das unidades que compdem o Departamento de Protegdo a Saude para o
exercicio de 2022 (segundo semestre) serd valorado de acordo com composigdo percentual entre o composto

pelos Indicadores de Produgdo e Indicadores Qualitativos, conforme tabela abaixo.

Valoragdo dos Indicadores
INDICADOR METAS PESO%
1 Metas Quantitativas S50%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado [ 100%

A producdo serd avaliada trimestralmente, devendo manter as informagdes de produgdo de no minimo
85% (oitenta e cindo por cento) do pactuado. A avaliacdo e andlise das atividades contratadas
constantes deste documento serdo efetuadas conforme explicado nas tabelas que se seguem. Os
desvios serdo analisados em relagdo as quantidades especificadas para cada unidade assistencial
especificadas na tabela, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa especifica.

VALORACAOQ DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE
REALIZADA

QUANTIDADE
PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Administrativo

Entre 85 e 100% da
meta

100% do peso percentual da atividade /

Entre 70% e 84,9% da
meta

90% x peso percentual da atividade x orgamenv/
unidade RS

Menos que 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x orgamento da
unidade RS

Administrativo/
Infraestrutura

Entre 85 e 100% da
meta

100% do peso percentual da atividade

Entre 70% e 84,9% da
meta

90% x peso percentual da atividade x orcamento da
unidade RS

Menos gue 70% da
meta

70% x peso percentual da atividade x orgamento da
unidade RS
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VALORAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATIVIDADE QUANTIDADE
REALIZADA PRODUZIDA

VALOR A PAGAR

Lo OC 100/ Al
Tt O o Tooo—oo

100% do peso percentual da atividade

meta
Prestacdo de Entre 70% e 84,9% da | 90% x peso percentual da atividade x orgamento da
Contas meta unidade RS
Menos que 70% da 70% x peso percentual da atividade x orcamento da
meta unidade RS

7. INFORMAGOES ADMINISTRATIVAS

Os sistemas de Tl a serem executados neste municipio, obrigatoriamente, deverdo ter interface com o
sistema informatizado da Secretaria de Saude. Todo e qualquer aplicativo, sistema, painel de chamadas e
senhas eventualmente instalados devem acompanhar a compatibilidade com os sistemas j& existentes na
Instituicado.

S30 Bernardo, 13 de junho de 2022.

O\ A
D_ry@j?ﬁlello;?ias Ferrari
iretora Géral
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‘ $ 350 musaano FUNDACAD DO ABC
- Deade 1957
ATENCAD BASICA
C.0 ITEM DESPESAS Jul/22 ago/22 setf22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL
RECURSOS HUMANOS 9.032.099,30 9.032.099,30 9.032.099,30 9.032.099,30 |  9.032.099,30 9.032.099,30 54.192.595,80
201011 15 |FOLHA 5.742.572,59 | 5.742.572,59 5.742.572,59 | 5.742.572,59 | 5.742.572,59 | 5.742.572,59 34.455.435,54
201018 16 |BENEFICIOS 1.556.893,90 | 1.556.893,90 1.556.893,90 | 1.556.893,90 | 1.556.893,90 | 1.556.89390 9.341.363,40
201012 17 |IRRF 656.922,06 656.922,06 656.972,06 656.922,06 656.922,06 656.922,06 3.941.532,36
201013 18 |FGTS 498.075,19 498.075,129 498.075,19 498.075,19 458.075,19 458.075,129 2.988.451,14
201014 19  |InNsS 566.144,37 566.144,37 566.144,37 566.144,37 566.144,37 566.144,37 3.396.866,22
201015 20  |FOLHA AUTONOMOS E P 11.491,19 11.491,19 11.491,19 11.491,19 11.491,19 11.491,19 68.947,14
201016 21  |PROCESSOS TRABALHISTAS N ==
201017 22 |PROVISAD 13° SALARIO <
MATERIAIS DE CONSUMO 85.840,74 85.840,74 85.840,74 85.840,74 85.840,74 85.840,74 515.04444
202018 23 |MEDICAMENTOS 841,47 841,47 841,47 841,47 841,47 841,47 5.048,8|
202019 24 |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 76.622,49 76.622,49 76.622,49 76.622,49 76.622,49 76.622,49 459.734,94
202020 25  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 8.376,78 8.376,78 8.376,78 8.376,78 8.376,78 8.376,78 50.260,68 \
202021 26 |GENEROS ALIMENTICIOS \
SERVICOS DE TERCEIROS 2.668.485,69 2.668.485,69 2.668.485,69 | 2.668.485,69 | 2.668.485,69 | 2.668.485,69 16.010.914,14 !
203022 27 |MANUTENGAQ E REFORMAS 148.417,95 148.417,95 148.417,95 148.417,95 148.417,95 148.417,95 890.507,70 -
203023 28  |SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 1.134.221,87 | 1.134.221,87 1.134.221,87 | 1.134.221,87 | 1.134.221,87 | 1.134.221,87 6.805.331,22
203025 29  |SERVICOS DE EXAMES MEDICOS 105.880,55 105.880,55 105.880,55 105.880,55 105.880,55 105.880,55 635.283,30
203024 30 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 1.279.965,32 | 1.279.965,32 1.279.96532 | 1.279.965,32 | 1.279.96532 | 1.279.965,32 7.679.791,92
LOCAGAO 84.434, 40 84.434,40 84.434,40 84.434,40 84.434,40 84.434,40 506.606,40
204025 31  |LOCAGAD DE IMOVEIS 45.847,41 45.847,41 45.847,41 45.847,41 45.847,41 45.847,41 275.084,46
204026 32 |LOCACOES DIVERSAS 38.586,99 38.586,99 38.586,99 38.586,99 38.586,99 38.586,99 231.521,94
|INVESTIMENTOS
205027 33 |BENS E MATERIAIS PERMANENTES
205028 34  |RESIDENCIA MEDICA
205029 35 |DESPESAS ACADEMICA
205030 36 |CONSTRUCAC/AMPLIACAD
OUTROS GASTOS 155.2589,54 155.259,54 155.259,54 155.259,54 155.259,54 155.259,57 931.557,27
206031 37 |[COMBUSTIVEL
206032 38 |UTILIDADES: ENERGIA, AGUA, COLETA DE LIXO E INTERNET 17.128,93 17.128,93 17.128,93 17.128,93 17.128,93 17.128,93 102.773,58
206033 39 [DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 337,71 337,71 337,71 337,71 337,71 337,71 2.026,26
206034 40  |OUTRAS DESPESAS 3.091,11 3.091,11 3.091,11 3.091,11 3,091,11 3.091,14 18.546,69
206035 41 |DESPESAS DE RATEIO
206036 42 |APOIO TECNICO 27.003,41 27.003,41 27.003,41 27.003,41 27.003,41 27.003,41 162.020,46
206037 43  |CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 107.698,38 107.698,38 107.698,38 107.698,38 107.698,38 107.658,38 646.190,28
207010 44  |DEVOLUCAOD DE RECEITA
208010 45  |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
209200 46 |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS
TOTAL DAS DESPESAS 12.026.119,67 | 12.026.119,67 12.026.119.67 | 12.026.119,67 | 12.026.119,67 | 12.026.119,70 72.156.718,05
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bu c.m FUNDAGCAD DO ABC
Dwsde 19867
ATENCAO ESPECIALIZADA
C.0 ITEM DESPESAS julf2z ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL
RECURSOS HUMANOS 3.434.257 67 3.434.257,67 3.434.257,67 3.434.257,67 3.434.257,67 3.434.257,67 20.605.546,02
201011 15 FOLHA 2.183.487,28 | 2.183.487,28 2.183.487,28 | 2.183.487,28 | 2.183.487,28 | 2.183.487,28 | 13.100.923,68
201018 16 BENEFICIOS 591.974,76 591.974,76 591.974,76 531.974,76 591.974,76 591.974,76 3.551.848,56
201012 17 IRRF 249.780,21 249.780,21 249.780,21 249.780,21 249.780,21 249,780,21 1.498.681,26
201013 18 FGTS 189.382,17 189.382,17 189.382,17 189.382,17 189.382,17 189.382,17 1.136.293)02_ __ff/
201014 19 INSS 215.263,98 215.263,98 215.263,98 215.263,98 215.263,98 215.263,98 1.291.583,88 |
201015 20 FOLHA AUTONOMOS E PJ 4.369,27 4.369,27 4.369,27 4.369,27 4.369,27 4.369,27 26.215,62
201016 21 PROCESSOS TRABALHISTAS
201017 22 |PROVISAO 13° SALARIO
MATERIAIS DE CONSUMO 32.638,07 32.639,07 32.639,07 32.639,07 32.639,07 32.639,07 195.834,42
202018 23 MEDICAMENTOS 319,95 319,95 319,95 319,95 319,95 319,95 1.919,70
202019 24 |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 29.134,03 29.134,03 29.134,03 29.134,03 29.134,03 29.134,03 174.804,18
202020 25 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.185,09 3.185,09 3.185,09 3.185,09 3.185,09 3.185,09 19.110,54 "
202021 26 GENEROS ALIMENTICIOS
SERVIGOS DE TERCEIROS 1.014,633,15 1.014.633,15 1.014.633,15 1.014.633,15 1.014.833,15 1.014.633,15 6.087.798,90
203022 27  |MANUTENCAO E REFORMAS 56.432,67 56.432,67 56.432,67 56.432,67 56.432,67 56.432,67 338.596,02
203023 28  |SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 431.262,99 431.262,99 431.262,99 431.262,99 431.262,99 431.262,99 2.587.577,94
203025 29  [SERVICOS DE EXAMES MEDICOS 40.258,75 40.258,75 40.258,75 40.258,75 40.258,75 40.258,75 241.552,50
203024 30 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 486.678,74 486.578,74 486.678,74 486.678,74 486.678,74 486.678,74 2.920.072,44
LOCAGAO 32.104,33 32.104,33 32.104,33 32.104,33 32.104,33 32.104,33 192.525,98
204025 31 |LOCACAOQ DE IMOVEIS 17.432,48 17.432,48 17.432,48 17.432,48 17.432,48 17.432,48 104.594,88
204026 32  |LOCACOES DIVERSAS 14.671,85 14.671,85 14.671,85 14.671,85 14.671,85 14.671,85 88.031,10
INVESTIMENTOS
205027 33 BENS E MATERIAIS PERMANENTES
205028 34  |RESIDENCIA MEDICA
205029 35 DESPESAS ACADEMICA
205030 36 |CONSTRUCAO/AMPLIAGAD
OUTROS GASTOS 59.034,04 59.034,04 59.034,04 59.034,04 59.034,04 59.034,05 354.204,25
206031 37 COMBUSTIVEL
206032 38 UTILIDADES: ENERGIA, AGUA, COLETA DE LIXO E INTERNET 6.512,90 6.512,90 6.512,90 6.512,90 6.512,90 6.512,90 39.077,40
206033 39 DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 128,41 128,41 128,41 128,41 128,41 128,41 770,46
206034 40  |OUTRAS DESPESAS 1.175,32 1.175,32 1.175,32 1.175,32 1.175,32 1.175,33 7.051,93
206035 41 DESPESAS DE RATEIO
206036 42 |APOIOTECNICO 10.267,46 10.267,46 10.267,46 10.267,46 10.267,46 10.267,46 61.604,76
206037 43 CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 40.949,95 40.949,95 40.949,95 40.949,95 40.949,95 40.949,95 245.699,70
207010 44 DEVOLUCAD DE RECEITA
208010 45 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
209200 46 |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS
TOTAL DAS DESPESAS 4.572.668,26 4,572.668,26 4.572.668,26 4.572.668,26 4.572.668,26 4.572.688,27 27.436.009,57
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A

FUNDAGCAD DO ABC

Daarda 1967
URGENCIA E EMERGENCIA
Cc.0 ITEM DESPESAS julf22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL

RECURSOS HUMANOS 6.429.103,95 | 6.429.103,85 6.429.103,95 6.429.103,95 | 6.429.103,95 6.429.103,95 38.574.623,70
201011 15  |FOLHA 4.087.598,57 | 4.087,598,57 4.087.598,57 | 4.087.598,57 | 4.087.598,57 | 4.087.598,57 | 24.525591,42
201018 16  |BENEFICIOS 1.108.206,68 | 1.108.206,68 1.108.206,68 | 1.108.206,68 | 1.108.206,68 | 1.108.206,68 6.549.240,08
201012 17 |IRRF 467.601,17 467.601,17 467.601,17 467.601,17 467.601,17 467.601,17 2.805.607,02
201013 18 |FGTS 354.532,99 354.532,99 354.532,99 354.532,99 354,532,599 354,532,99 2.127.197,94
201014 19  |INSS 402.985,05 402.985,05 402.985,05 402.985,05 402.985,05 402.985,05 2.417.910,30
201015 20 |FOLHA AUTONOMOSE P) 8.179,49 8.179,49 8.179,49 8.179,49 8.179,49 8.179,49 49.076,94
201016 21  |PROCESSOS TRABALHISTAS
201017 22 |PROVISAO 13° SALARIO

MATERIAIS DE CONSUMO 61.101,97 61.101,97 61.101,87 61.101,97 61.101,97 61.101,87 366.611,82
202018 23 |MEDICAMENTOS 598,96 598,96 598,96 598,96 598,96 598,96 3.593,76
202019 24 |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 54.540,37 54.540,37 54.540,37 54.540,37 54.540,37 54.54C,37 327.242,22
202020 25 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.962,64 5.962,64 5.962,64 5.962,64 5.962,64 5.962,64 35.775,84
202021 26 |GENEROS ALIMENTICIOS

SERVIGOS DE TERCEIROS 2.004.173,34 2.004.173,34 2.004.173,34 | 2.004.173,34 | 2.004.173,34 2.004.173,34 12.025.040,04
203022 27  |MANUTENGAO E REFORMAS 105.644,81 105.644,81 105.644,81 105.644,81 105.644,81 105.644,81 633.868,86
203023 28  |SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 807.345,12 807.346,12 807.346,12 807.346,12 807.346,12 807.346,12 4.844.076,72
203025 29  |SERVICOS DE EXAMES MEDICOS 75.366,42 75.366,42 75.366,42 75.366,42 75.366,42 75.366,42 452.198,52
203024 30 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 1.0158.815,99 | 1.015.815,99 1.015.815,99 | 1.015.815,99 | 1.015.815,99 | 1.015.815,99 6.094.895,94

LOCAGAO 60,100,393 60.100,93 60.100,93 60.100,93 60.100,93 60.100,93 360.605,58
204025 31  |LOCAGAD DE IMOVEIS 32.634,48 32.634,48 32.634,48 32.634,48 32.634,48 32.634,48 195.806,88
204026 32 |LOcAGOES DIVERSAS 27.466,45 27.466,45 27.466,45 27.466,45 27.466,45 27.466.45 164.798,70

INVESTIMENTOS
205027 33  |BENS E MATERIAIS PERMANENTES
205028 34  |RESIDENCIA MEDICA
205029 35 |DESPESAS ACADEMICA
205030 36 |CONSTRUGAD/AMPLIACAD

OUTROS GASTOS 110.514,68 110.514,68 110.514,68 110.514,68 110.514,68 110.514.67 663.088,07
206031 37 |COMBUSTIVEL
206032 38  |UTILIDADES: ENERGIA, AGUA, COLETA DE LIXO E INTERNET 12.192,47 12.192,47 12.192,47 12.192,47 12.192,47 12.192,47 73.154,82
206033 39 | DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 240,38 240,38 240,38 240,38 240,38 240,38 1.442,28
206034 40 |OUTRAS DESPESAS 2.200,27 2.200,27 2.200,27 2.200,27 2.200,27 2.200,26 13.201,61
206035 41  |DESPESAS DE RATE!O
206036 42 |APOIO TECNICO 19.221,20 19.221,20 19.221,20 19.221,20 19.221,20 19.221,20 115.327,20
206037 43  |CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 76.660,35 76.660,36 76.660,36 76.660,36 76.660,36 76.660.36 459.962,16
207010 44  |DEVOLUCAD DE RECEITA
208010 45  |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
209200 46  |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS

TOTAL DAS DESPESAS 8.664.994,87 8.664.994,87 1.664.994 87 8.664.994,87 | 8.664.994,87 8.564.994,85 §1.889.969,21
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Q_! . COMPLEXQ J\
- DE SAUGDE —

‘ F ::om FUNDAGAO DO ABC
- T Cedavser PREFEITURA DE
SAO BERMARDO DO CAMPO
VIGILANCIA
C.0 ITEM DESPESAS julf22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL

RECURSOS HUMANOS 762.117,99 762.117,99 762.117,99 762.117,99 762.117,99 762.117,99 4.572.707,94

201011 15  |FOLHA 484.551,57 484.551,57 484.551,57 484.551,57 484.551,57 484.551,57 2.907.309,427}~. v

201018 16  |BENEFICIOS 131.368,89 131.368,89 131.368,89 131.368,89 131.368,89 131.368,89 788.213,34

201012 17  |IRRF 55.430,32 55.430,32 55.430,32 55.430,32 55.430,32 55.430,32 332.581,92

201013 18 |FGTS 42.027,00 42.027,00 42.027,00 42.027,00 42.027,00 42.027,00 252.162,00

201014 19  |INSS 47.770,60 47.770,60 47.770,60 47.770,60 47.770,60 47.770,60 286.623,60

201015 20 |FOLHA AUTONOMOSE PJ 969,61 969,61 969,61 969,61 969,61 969,61 5.817,66

201016 21  |PROCESSOS TRABALHISTAS

201017 22 |PROVISAQ 13° SALARIO \
MATERIAIS DE CONSUMO 7.243,14 7.243,14 7.243,14 7.243,14 7.243,14 7.243,14 43.458,84 -

202018 23 |MEDICAMENTOS 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 426,00

202019 24 |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 6.465,32 6.465,32 6.465,32 6.465,32 6.465,32 6.465,32 38.791,92

202020 25  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 706,82 706,82 706,82 706,82 706,82 706,82 4.240,92

202021 26 |GENEROS ALIMENTICIOS
SERVICOS DE TERCEIROS 225.163,71 225.163,71 225.163,71 225.163,71 225.163,71 225.163,71 1.350.982,26

203022 27  |MANUTENCAQ E REFORMAS 12.523,33 12.523,33 12.523,33 12.523,33 12.523,33 12.523,33 75.139,98

203023 28 |SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 95.704,32 95.704,32 95.704,32 95.704,32 95.704,32 95.704,32 574.225,92

203025 29  |SERVICOS DE EXAMES MEDICOS 8.934,08 8.934,08 8.934,08 8.934,08 8.934,08 8.934,08 53.604,48

203024 30 |OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS 108.001,98 108.001,98 108.001,98 108.001,98 108.001,98 108.001,98 648.011,88
LOCAGAD 7.124,48 7.124,48 7.124,48 7.124,48 7.124,48 7.124,48 42.746,88

204025 31 |LOCACAO DE IMOVEIS 3.868,56 3.868,56 3.868,56 3.868,56 3.868,56 3.868,56 23.211,36

204026 32 |LOCAGOES DIVERSAS 3.255,92 3.255,92 3.255,92 3.255,92 3.255,92 3.255,92 19.535,52
INVESTIMENTOS

205027 33  |BENS E MATERIAIS PERMANENTES

205028 34 |RESIDENCIA MEDICA

205029 35 DESPESAS ACADEMICA

205030 36 |CONSTRUGAQ/AMPLIAGAO
OUTROS GASTOS 13.100,61 13.100,61 13.100,61 13.100,61 13.100,61 13.100,60 78.603,65

206031 37 COMBUSTIVEL

206032 38  |UTILIDADES: ENERGIA, AGUA, COLETA DE LIXO E INTERNET 1.445,32 1.445,32 1.445,32 1.445,32 1.445,32 1.445,32 8.671,92

206033 39  |DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 28,49 28,49 28,49 28,49 28,49 28,49 170,94

206034 40  |OUTRAS DESPESAS 260,82 260,82 260,82 260,82 260,82 260,81 1.564,91

206035 41  |DESPESAS DE RATEIO

206036 42 |APOIOTECNICO 2.278,52 2.278,52 2.278,52 2.278,52 2.278,52 2.278,52 13.671,12

206037 43 |CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 9.087,46 9.087,46 9.087,46 9.087,46 9.087,46 9.087,46 54.524,76

207010 44  |DEVOLUGAD DE RECEITA

208010 45 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

209200 46  |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS
TOTAL DAS DESPESAS 1.014.749,93 1.014.749,93 1.014.749,93 |  1.014.749,93 1.014.749,93 1.014.749,92 6.088.499,57
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Dotmme FUNDAGAD DO ABC
Dwada 1957
APOIO
C.0 ITEM DESPESAS jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL

RECURSOS HUMANOS 9.364.502,75 9.364.502,75 9.364.502,75 9.364.502,75 9.364.502,75 9.364.502,75 56.187.016,50
201011 15  |FOLHA 5.953913,37 | 595391337 5.953.91337 | 5.953.91337 | 5.953.913,37 | 5.953.91537 | 35.723.480,22
201018 16  |BENEFICIOS 1614.191,42 | 1614.191,42 1614.19142 | 1614.191,42 | 1.614.191,42 | 1.614.191,42 9.685.148,52
201012 17 |IRRF 681.098,41 681.098,41 681.098,41 681.098,41 681.098,41 681.098,41 4.086.590,46
201013 18 |FGTS 516.405,58 516.405,59 516.405,59 516.405,59 516.405,52 516,405,590 3.098.433,54-| :
201014 19  |INSS 586.979,87 586.979,87 586.979,87 586.979,87 586.979,87 586.97¢,87 3.521.879,22 | ™ _//
201015 20 FOLHA AUTONOMOS E PJ 11.914,09 11.914,09 11.914,09 11.914,09 11.914,09 11.914,09 71.484\54 |
201016 21 |PROCESSOS TRABALHISTAS
201017 22 |PROVISAD 13° SALARIO

MATERIAIS DE CONSUMO 88.999 88 88.999,88 88.999 88 £8.999 88 88.999,88 88.99¢,88 533.998,28
202018 23 |MEDICAMENTOS 872,43 872,43 872,43 872,43 872,43 872,43 5.234,58
202019 24  |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 79.442,39 79.442,39 79.442,39 79.442,39 79.442,39 79.442,39 476.654,34
202020 25 |DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 8.685,06 8.685,06 8.685,06 8.685,06 8.685,06 8.685,06 52.110,36
202021 26 GENEROS ALIMENTICIOS

SERVICOS DE TERCEIROS 2.809.613,31 2.809.613,31 2.809.613,31 2.809.613,31 2.809.613,31 2.809.613,31 16.857.679,86
203022 27  |MANUTENGAO E REFORMAS 153.880,10 153.880,10 153.880,10 153.880,10 153.880,10 153.880,10 923.280,60
203023 28  [SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 1.175.964,03 | 1.175.964,03 1.175.964,03 | 1.175.964,03 | 1.175.964,03 | 1.175.964,03 7.055.784,18
203025 29  ISERVICOS DE EXAMES MEDICOS 109.777,21 109.777,21 109.777,21 109.777,21 109.777,21 109.777,21 658.663,26
203024 30 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 1.369.591,97 | 1.369.991,97 1.369.991,97 | 1.362.991,97 | 1.369.991,97 | 1.369.991,97 8.219.951,82

LOCAGAO 87.541,79 87.541,79 87.541,79 87.541,79 87.541,79 87.541,79 525.250,74
204025 31 |LOCAGAQ DE IMOVEIS 47.534,71 47.534,71 47.534,71 47.534,71 47.534,71 47.534,71 285.208,26
204026 32 |LOCAGOES DIVERSAS 40.007,08 40.007,08 40.007,08 40.007,08 40.007,08 40.007,08 240.042,48

INVESTIMENTOS
205027 33 |BENS E MATERIAIS PERMANENTES
205028 34 |RESIDENCIA MEDICA
205029 35 |DESPESAS ACADEMICA
205030 36 CONSTRUGAOQ/AMPLIACAO

OUTROS GASTOS 160.973,48 160,973,48 160.873,48 160.973,48 160.973 48 160.973,35 965.840,75
206031 37 |COMBUSTIVEL
206032 38  |UTILIDADES: ENERGIA, AGUA. COLETA DE LIXO E INTERNET 17.759,31 17.759,31 17.759,31 17.759,31 17.759,31 17.759.31 106.555,86
206033 39 DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 350,13 350,13 350,13 350,13 350,13 35013 2.100,78
206034 40 |OUTRAS DESPESAS 3.204,87 3.204,87 3.204,87 3.204,87 3.204,87 3.204 74 19.229,09
206035 41 DESPESAS DE RATEIO
206036 42 |APOIO TECNICO 27.997,21 27.997,21 27.997,21 27.997,21 27.997,21 27.997.21 167.983,26
206037 43 |CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 111.661,96 111.661,96 111.661,96 111.661,96 111.661,96 111.661,96 669.971,76
207010 44  |DEVOLUGAO DE RECEITA
208010 45  |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
209200 46 |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS

TOTAL DAS DESPESAS 12.511.631,21 | 12.511.631,21 12.511.631,21 | 12,611.631,21 | 12.511.631,21 | 12.511.63108 75.069.787,13
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J‘ R awnc) FUNDAGAD DO ABC
Danda 1367
ORGAMENTO 2022 - FUNDAGAO DO ABC - REDE
CONSOLIDADO - REDE
c.0 ITEM DESPESAS julf22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 TOTAL

RECURSOS HUMANDS 29.022.081,66 | 29.022.081,66 29.022.081,66 | 29.022.081,66 | 20.022.081,66 | 29.022.081,86 | 174.132.459,95 |
201011 15  |FOLHA 18.452.123,38 | 18.452.123,38 18.452.123,38 | 18452.123,38 | 18452.123,38 | 18.452.123,38 | 110.712 740,28
201018 16  |BENEFICIOS 5.002.635,65 | 5.002.635,65 5.002.635,65 | 5.002.63565 | 5.002.635,65 | 5.002.635,65 | 30.015.813,90
201012 17  |IRRF 2.110.832,17 | 2.110.832,17 2.110.832,17 | 2.110.832,17 | 2.110.832,17 | 211083217 | 12.664.993,02
201013 18 |FGTS 1.600.422,94 | 1.600.422,94 1.600.422,34 | 1.600.422,94 | 1.600.422,94 | 1.600.422,94 9.602.537,64
201014 19  [INSS 1.819.143,87 | 1.819.143,87 1.819.143,87 | 1.819.143,87 | 1.819.143,87 | 1.819.143,87 | 10.914.86322
201015 20  |[FOLHA AUTONOMOS E PJ 36.923,65 36.923,65 36.923,65 36.923,65 36.923,65 36.923,65 221.541,90
201016 21 |PROCESSOS TRABALHISTAS
201017 22 |PROVISAO 13° SALARIO

MATERIAIS DE CONSUMO 275.824,80 275.824,80 275.824 80 275.824,80 275.824,80 275.824,80 1.654.948,80
202018 23 |MEDICAMENTOS 2,703,81 2.703,81 2.703,81 2.703,81 2.703,81 2.703,81 16.222,86
202019 24 |MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR 246.204,60 246.204,60 246.204,60 246.204,60 246.204,60 246.204,60 1.477.227,60
202020 25 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 26.916,39 26.916,39 26.916,39 26.916,39 26.916,39 26.916,39 161.498,34
202021 26 |GENEROS ALIMENTICIOS

SERVICOS DE TERCEIROS 8,722.089,20 8.722.069,20 8.722.069,20 | 8.722.068,20 B.722.069,20 | 8,722.068,20 §2.332.415,20
203022 27  |MANUTENCAQ E REFORMAS 476.898,86 476.898,86 476.898,86 476.898,86 476.898 86 476.898,86 2.861.393,16
203023 28  |SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO 3.644.499,33 | 3.644.499,33 3.644.499,33 | 3.644.499,33 | 3.644.499,33 | 3.644.499,33 | 21.866.995,98
203025 29  |SERVICOS DE EXAMES MEDICOS 340.217,01 340.217,01 340.217,01 340.217,01 340.217,01 340.217,01 2.041.302,06
203024 30 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 4.260.454,00 | 4.260.454,00 4.260.454,00 | 4.260.454,00 | 4.260.454,00 | 4.260.454.00 | 25.562.724,00

LOCAGAO 271.305,93 271.305,93 271.305,93 271.305,93 271.305,93 271.305,93 1.627.835,58
204025 31  |LOCACAQ DE IMOVEIS 147.317,64 147.317,64 147.317,64 147.317,64 147.317,64 147.317.64 883.905,84
204026 32 |LOCAGOES DIVERSAS 123,988,239 123.988,29 123.988,29 123.988,29 123.988,29 123.988.29 743.929,74

INVESTIMENTOS
205027 33 |BENS E MATERIAIS PERMANENTES
205028 34  |RESIDENCIA MEDICA
205029 35 |DESPESAS ACADEMICA
205030 36 |CONSTRUCAOD/AMPLIAGAD

OUTROS GASTOS 498.882,35 498.882,35 498.882,35 498.882,35 498.882,35 498.882,24 2.993,293,93
206031 37 |COMBUSTIVEL
206032 38  |UTILIDADES: ENERGIA, AGUA. COLETA DE LIXO E INTERNET 55.038,93 55.038,93 55.038,93 55.038,93 55.038,93 55.038 93 330.233,58
206033 39  |DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 1.085,12 1.085,12 1.085,12 1.085,12 1.085,12 1.085,12 6.510,72
206034 40 |OUTRAS DESPESAS 9.932,39 9.932,39 9.932,39 9.932,39 9.932,39 9.932.28 59.594,23
206035 41 | DESPESAS DE RATEIO
206036 42 |apolo TECNICO 86.767,80 86.767,80 86.767,80 86.767,80 86.767,80 86.767.80 520.606,80
206037 43 |CUSTAS PROCESSOS JUDICIAIS 346.058,11 346.058,11 346.058,11 346.058,11 346.058,11 346.058,11 2.076.348,66
207010 44 DEVOLUCAQ DE RECEITA
208010 45  |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
209200 46 |TRANSFERENCIAS ENTRE MANTIDAS

TOTAL DAS DESPESAS 38.790.163,94 | 38.790.163,94 38.780.163,94 | 38.790.163,94 | 38.790.163,94 | 38.790.16383 | 232.740.983.53
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