PLANO DE TRABALHO
ANEXO |

Dados da Organizacio da Sociedade Civil

1. Dados da O5C

Nome Empresarial: Associacdo Assistencial Edificando Vidas ||
Nome Fantasia:

CNPJ: 30.329.974/0001-84

Enderego:  Rua Ministro Edgard Costa, 201

Bairro: Bairra dos Casa Municipio: 5.58.Campo

CEP: 09840-530 Telefone/ Fax:  2356-2000/97442-5159/ 95921-
5353

E-miail:

Site/Blog:

2. Local de Atendimento:

Nome Empresarial; Associacao Assistencial Edificando Vidas 1)
Nome da Creche:
CNPL: 30.329.974/0001-84

Endereco:  Rua Guarapuava, 20

Bairro: Jardim Represa Municipio: S.B.Campo
CEP: 09843-350 Telefone/ Fax:
E-mail:

3. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Cassia Valéria da Silva
Cargo: Presidente Periodo do Mandato: 25/04/2020 a 28/04/2022

Procurador(a):




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

Nome da Entidade: Associagao Assistenclal Edificando Vidas Il

Contextualizagdo da Proposta

A Constituico Federal determina que a educacdo & direito de todos e dever do Estado e da familia (artigo 205),
sendo efetivada mediante a garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as guais a educacdo infantil,

ofertada em creches e pré-escolas as criangas de até cinco anos de idade (artigo 208).
As instituigdes de educacdo infantil, localizadas no municiplo, compoem o sistema de ensine municipal, sejam

publicas, mantidas e administradas pelo Poder Piblico federal, estadual, distrital, municipal (LDB, art. 19, inciso 1), ou
privadas sendo mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado (LDB, art. 19, inciso 1), que se
organizam em dois grupos: com fins lucrativos e as comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos. Todas
as instituicdes privadas devem ter capacidade de autofinanciamento (Constituicdo Federal, art. 209; LDB, art. 7) para que

tenham autorizagdo para funcionamento.
A parceria entre Poder Publico e a instituigdo, estratégia presente em muitos municipios para garantir a oferta da

educacao infantil, pressupde como interesses comuns o atendimento educacional & crianga em mutua colaboracio para
atingir este objetivo.

A atuacdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisdo, formagdo
continuada, assessoria técnica e pedagdgica, agBes que expressam o real compromisso com a qualidade do atendimento
as criancas, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.

Do Objeto a ser Executado

Gestdo e acompanhamento dos recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio, com base ne calculo de
valor apresentado pela Secretaria de Educagio, para atendimento educacional em periodo integral de criangas de 0 a 3

anos, no periodo de vigénecia da parceria.
Os valores repassadas serdo obrigatoriamente empregados para execucao das despesas previstas no presente

plano de trabalho, sendo validos durante a vigéncia do ajuste pertinente.

Valor per capita mensal:
Bercario RS 827,53
Infantil RS 662,29

Meta de Atendimento da Entidade

Turma Quantidade de Alunos Quantidade de Turmas Valor Per Capita
Bergario 36 3 RS 29.805,48
Iinfantil 1&7 9 RS 110.602,43
TOTAL 203 12 RS 140.407,91

Previsao de Inicio e Fim da Execucdo do Objeto

Inicio: 19 de janeiro de 2023
Término: 31 de dezembro de 2023
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Execucio e Prestacdo de Contas

Nome da Entidade: Associagdo Assistencial Edificando Vidas 1|

Etapas ou Fases de Execucdo

A execuc3o do objeto sera realizada através do atendimento mensal no servico de creche e estd atrelada ao

Calendario Escolar do Municipio.
Esta entidade est3 ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o refatorio dos atendimentos efetuados no més

anterior a Secretaria de Educacdo até o dia 10 de cada més, constando planilha demonstrativa do nimero de criancas
atendidas e certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributéria, de contribuicBes e de divida ativa, para atestacio

pelo Departamento de AgBies Educacionais e liberaclo dos repasses.
Todas as vagas serdo preenchidas por criancas da lista encaminhada pela Secretaria de Educagdo, respeitando-se

a classificagdo, O atendimento ndo justificade conforme apontado na planilha de justificativa implicard no estorno do

valor per capita referente a crianca matriculada.
O atendimento as criangas em comprovada situacio de risco somente sera aceito guando do encaminhamento

pela Secretaria de Educagio.
Caso o atendimento realizado seja menor do que o previsto no presente plano de trabalho, a Secretaria de

Educacdo podera proceder com os ajustes necessarios aos repasses mensals.
A SE-117 serd comunicada oficlalmente & com antecedéncia sobre a intengdo da dispensa de qualguer um dos

funciondrios pertencentes ac quadro de pesscal da entidade referente ao ajuste de que trata o presente plano de
trabalho. A mesma devera aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa, Caso seja autorizada a dispensa,
deverd ser realizado mediante cumprimento do aviso previo trabalhado.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S3o Bernardo
do Campo, atraves da emissdo de Termo de Doacdo.

Monitaramento e Avaliagio

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
melo de visitas in loco, para avaliagio do cumprimento dos objetivas e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
entidade consolidara os gastos em planilha de gest3o & emitird 2o final do exercicio o Relatdrio de Execucdo do Objeto,
que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o

submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliago designada para a homologacio.
A entidade apresentard quadrimestralmente 3 Divisio de Gest3o e Controle de Ajustes - 5E-33, a prestacio de

contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha de gestlo para a analise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s3o norteados pelo

manual de gestio emitido pela Secretaria de Educacio.
O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise financeira da

prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da
legislagdo pertinente.

Prestacio de Contas

0 Manual de Gestdo, bem como atualizaches posteriores, fazem parte deste planc de trabalho para fins d%r
consulta e orientacao sobre a execugdo e prestagio de contas dos recursos. ( "_
A prestac3o de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo, )

1% quadrimestre de 2023: até o 10¢ dia util do més de maio de 2023
2% quadrimestre de 2023: até o 102 dia Util do més de setembro de 2023
3% guadrimestre de 2023: até o 102 dia Gtil do més de janeiro de 2024

Para prestac3o de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termao de colaboracdo e legislagdo

vigente.
A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do préximo

repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizacio.
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Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos
Nome da Entidade: Associagdo Assistenclal Edificando Vidas Il
QUADRO DE FUNCIONARIOS

Ne Nome Fungiio /

1 A contratar Diretor escolar 44Hs

2 |Eliete Farreira de lima Coordenador Pedagdgico 44Hs 01/11/2021
3 |Mathali Kelly da Silva Rodrigues Auxiliar Administrativo 44Hs 24/06/2022
4 |Adriana Aparecida de Oliveira Flauzino Prof.de Educacdo Infantil 40Hs 08/11/2021
5 |Alessandra Maria Serodio Fernandes de Sousa Prof.de Educagio Infantil A0Hs 01/11/2021
6 |Cristiane Aparecida zoppelli Prof.de Educacio infantil 40Hs 01/11/2021
7 |Ediane Portugal de Souza Prof.de Educagio Infantil 40Hs 01/11/2021
8 |Elenilde de Sousa Costa Martins Prof.de Educaclio infantil 40Hs 01/11/2021
9 |Fernanda Freitas Tavares Prof. de Educagdo Infantil 40Hs 03/02/2022
10 |Katriani de Almeida Soares Prof.de Educacho Infantil 40Hs 01/11/2021
11 |Laila Naiara Lopes Sousa Branddo Prof.de Educagio Infantil 40Hs 01/11/2021
12 |Lucimeire das Gracas C. Silva Prof.de Educacdo Infantil 40Hs 01/11/2021
13 |Tatiane Ribeiro de lesus Santos Prof.de Educagdo Infantil A0Hs 01/11/2021
14 |Tatiane Silva Simdes Prof.de Educagio Infantil 40Hs 01/11/2021
15 |Vitoria Tobias Alexandre Prof.de Educagdo Infantil 40Hs 01/11/2021
16 |Diana Pessoa Santana Prof.de Educacio Infantil 40Hs 01/11/2021
17 |Dianne Santos Silva Prof.de Educacio infantil 40Hs 01/11/2021
18 |A Contratar Prof.de Educacio Infantil A0Hs

18 |A Contratar Prof.de Educagio Infantil 30Hs

20 |A Contratar Prof.de Educagdo Infantil 30Hs

21 |A Contratar Prof.de Educagdo Infantil 30Hs

22 |AContratar Prof.de Educacio infantil 30Hs

23 |A Contratar Prof.de Educagdo infantil 30Hs

24 |A Contratar Prof.de Educaca infanti| 30H=

25 |A Contratar Prof.de Educacio Infantil 30Hs

26 |A Contratar Prof.de Educacio Infantil 30Hs

27 |AContratar Prof.de Educaglo infantll 30Hs

28 |A Contratar Prof.de Educacdo Infantil 30Hs

29 |A Contratar Frof.de Educagdo Infantil 30Hs

30 |A Contratar Aux. de Educacio Infantil 40Hs

31 |A Contratar Aux. de Educagio infantil A0Hs

32 |A Contratar Aux. de Educacio Infantll 40Hs

33  |Ellen Cristina de Araujo Aux. de Educagio Infantil 40Hs 21/08/2022
34 |Evellyn Cristine Martins Crecencio Aux, de Educagio Infantil 40Hs 01/11/2021
35 |Fabiana Bispo dos Santos Aux, de Educacdo Infantil 40Hs 01/11/2021
36 |Kemili Pietra Santos da Silva Aun, de Educagdo Infantil 40Hs 01/11/2021
317 |Maiara Jesus de Alencar Aux. de Educagdo Infantil 40Hs 06/12/2021
38 |Samanta Santiago de Brito Aux. de Educacio Infantil 40Hs 01/11/2021
39 |Vanda Maria Nascimento de Moura Aux, de Educacdo Infantil 40Hs 01/11/2021
40 |Vania lovelina Saraiva Aux, de Educacio Infanti] 40Hs 10/11/2021
41 |Bruna Oliveira Borges da Silva Aux, de Educaclio Infantil A0Hs 16/11/2022
42 |Ariane Priscila de Oliveira Almeida Cozinheira 44Hs 05/11/2021
43 |A Contratar Cozinheira 44Hs




Nome da Entidade:

Plano de Aplicagio de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Associagdo Assistencial Edificando Vidas Il

QUADRO DE FUNCIONARIOS

Nome

44

leisse Candido do Nascimento

Aux, De Cozinha

05/11/2021

a5

Giliardia Rosa de Araujo Rios

Aux. De Cozinha

21/07/2022

46

Aparecida Jovelina Saraiva

Aux. De Limpera ou Similar

05/09/2022

a7

Cristiane Pereira de Sousa

Aux. De Limpeza ou Similar

01/11/2021

A8

A Contratar

Aux, De Uimpera ou Similar

49

A Contratar

Aux, De Limpezra ou Similar

50
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60
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66
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71
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Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assoclacdo Assistencial Edificando Vidas Il

CUSTO MENSAL
ne Fungdo e | Encargos | Beneficos | péras | 139sativ | Yol Mensa
1 |Diretor escolar RS 3,224,92 A5 1.493,12 | RS$929,10 RS 131,06 RS 393,17 RS 6.171,37
2 |Coordenador Pedagdgica R$3.00292 | R51.38033 | R592910 | R5124.26 RS 372,77 RS 5.899,38
31 |Auxiliar Administrativo RS 2,000,00 RS 822,39 RS 929,10 RS 78,40 RS 235,20 RS 4.065,09
4  |Prof.de Educacio infantil RS 2.606,34 R51.12085% | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
5  |Prof.de Educacio Infantil RS 2.606,34 RS 1.120,95 | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
6  |Prof.de Educacio Infantil RS 2.606,34 R$1.120,95 | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
7 |Prof.de Educacio Infantil RS 2.606,24 R51.12085 | RS 769,10 RS 103.54 RS 310,61 RS 4.910,54
B |Prof.de Educacio Infantil RS 2.606,34 A5 1.120,85 | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
5  |Prof.de Educagio Infantil RS 2.606,34 f51.12095 | RS 765,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
10 |Prof.de Educagdo Infantil RS 2.606,34 RS 1.120,95 RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
11  |Prof.de Educagio Infantil RS 2.606,34 R51.12095 | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
12 |Prof.de Educagio Infantil RS 2.606,34 R$1.120,95 | RS 765,10 | RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
13  [Prof.de Educacdo Infantil RS 2.606,34 7% 1.12095 | RS 769,10 RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
14  |Prof de Educacio Infantil RS 2.606,34 R$1,12095 | RS 769,10 | RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
15 |Prof.de Educacio Infantil RS 2.606,34 R$1,12095| RS 769,10 | RS 103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
16 |Prof.de Educaco Infantil RS 2.606,34 A$1.12095 | RS 769,10 | R5103,54 RS 310,61 RS 4.910,54
17 |Prof de Educaglo Infantil RS 2.606,34 RS 909,44 RS 769,10 RS 97,66 RS 292 98 RS 4.675,52
18 |Prof.de Educaglo Infantil RS 2.132,46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
19  |Prof.de Educacio Infantil RS 2.132,46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
20 |Prof.de Educagio Infantil RS 2.132,46 R5 90944 | RS 289,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
21 |Prof.de Educacio Infantil RS 2,132, 46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
22  |Prof.de Educagio Infantil RS 2.132,46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.548,99
23 |Prof de Educacio Infantil RS 2.132,46 A% 909,44 | RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
24  |Prof.de Educacso Infantil RS 2.132,46 RS 509,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
25 |Prof de Educacho Infantil RS 2.132,46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
26 |Prof.de Educagio Infantil RS 2,132,456 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
27  |Prof de Educacho Infantil RS 2.132.46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
28 |Prof de Educacio Infantil RS 2.132,46 RS 909,44 RS 269,10 RS 84,50 RS 253,49 RS 3.648,99
29  |Prof de Educacdo Infantil RS 2.132.46 RS 909,44 RS 269,10 RS B4,50 RS 253,49 RS 3.548,99
30 [Aux. de Educaclo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
31 |Aux de Educacho Infantil R% 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
32 |Aux. de Educacho Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
33 |Aux. de Educaglo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
34  |Aux de Educacho Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
35 |Aux. de EducacBo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
36 |Aux. de Educagdo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
37 |Aux. de Educacdo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
38  |Aux. de Educacdo Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
39 |Aun. de Educacio Infantil RS 1,682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
40  |Aus. de Educacao Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
41  |Aux. de Educagio Infantil RS 1.682,24 RS 731,77 RS 769,10 RS 67,06 RS 201,17 RS 3.451,34
42 |Cozinheira RS 1.524,40 RS 663,11 RS 929,10 RS 60,76 RS 182,29 RS 3.359,66
43 |Cozinheira RS 1.524,40 RS 663,11 RS 929,10 RS 60,76 RS 182,29 RS 3.359,66
44  |Aux. De Cozinha RS 1.524,40 RS 663,11 RS 929,10 RS 60,76 RS 182,29 RS 3.359,66
45  |Aux. De Cozinha RS 1.524,40 RS 663,11 RS 929,10 RS 60,76 RS 182,29 RS 3.359,66
46 [Aux. De Limpeza ou Similar RS 1.435,46 RS 663,11 RS 929,10 RS 58,29 RS 174,88 RS 3.260,84
47  |Aux. De Limpera ou Similar RS 1.435,46 RS 663,11 R% 929,10 RS 58,29 RS 174,88 RS 3.260,84
48 |Aux. De Limpeza ou Similar RS 1.435.46 RS 663,11 RS 929,10 RS 58,29 RS 174,88 RS 3.260,84
49 |Aux. De Limpera ou Similar RS 1.435,46 RS 663,11 R% 929,10 RS 58,29 RS 174,88 RS 3.260,84
50
Valor Total Mensal| RS 102.422,44 |R$44.177,03| R$ 33.445,90| R$4.072,32 | R$1221665 | RS$196.334,34




PLANO DE TRABALHO
ANEXO VI

Plano de Aplicacio de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Mome da Entidade: Associacao Assistencial Edificando Vidas Il
QUADRO DE BENEFICIOS FUNCIONAIS
1 A contratar R% 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 660,00 RS 24,70
2 Eliete Ferreira de lima RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 660,00 RS 24,70
3 |Mathali Kelly da Silva Rodrigues RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 660,00 RS 24,70
4  |Adriana Aparecida de Oliveira Flauzing RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
5 lalessandra Maria Serodio Fernandes de Sousd RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 /S 500,00 RS 24,70
6 |Cristiane Aparecida zoppelli RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 A5 500,00 RS 24,70
7  |Ediane Portugal de Souza RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
8 |Elenilde da Sousa Costa Martins RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
9 |Fernanda Freitas Tavares RS 768,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
10 |Katriani de Almeida Soares RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
11 |Laila Maiara Lopes Sousa Brandido RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
12  |Lucimeire das Gragas C. Silva RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
13 |Tatiane Ribelro de Jesus Santos RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
14 [Tatiane Silva Simbes RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
15 |Witoria Tobias Alexandre RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
16 |Diana Pessoa Santana RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
17 |Dianne Santos Silva RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
18 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 A5 0,00 RS 24,70
19 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
20 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
21 |4 Contratar RS 263,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
22 |A Contratar RS 268,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
23 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
24 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
25 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
26 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
27 |AContratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
28 |A Contratar RS 269,10 RS 20.00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
28 |A Contratar RS 269,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 0,00 RS 24,70
30 |A Contratar RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
31 |A Contratar RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
37 (A Contratar RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
33 |Ellen Cristina de Araujo RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
34 |Evellyn Cristine Martins Crecencio RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
35 |Fabiana Bispo dos Santos RS 769,10 AS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
35 |Kemili Pietra Santos da Silva RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
37 |Malara lesus de Alencar RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
38 |Samanta Santiago de Brito RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
39 |Vanda Marla Nascimento de Moura RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 RS 24,70
a0 |vania Jovelina Saraiva RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 500,00 R% 24,70
41 |Bruna Oliveira Borges da Siiva RS 769,10 RS 20,00 RS 224,40 | RS 500,00 RS 24,70
47  |Arlane Prisciia de Oliveira Almaida RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS E60,00 RS 24,70
43 |A Contratar RS 928,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 60,00 RS 24,70
44 |lelsse Candido do Nascimento RS 829,10 RS 20,00 RS 224,40 | RS 660,00 RS 24,70
45 |Gillardia Rosa de Araujo Rios RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 560,00 RS 24,70
46 |Aparecida Jovelina Saraiva RS 929,10 RS 20,00 /S 224,40 RS 560,00 RS 24,70
47 |Cristlane Pereira de Sousa RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 RS 560,00 RS 24,70
48 |A Contratar RS920.10 | RS20,00 | R$224,40 | RS 660,00 RS 24,70
49  |AContratar RS 929,10 RS 20,00 RS 224,40 | RS 660,00 RS 24,70
50
Total Mensal| RS 33.445,90 R$980,00 | RS 10.995,60 | RS 20.260,00| R$1.210,30 | R$0,00




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Vil

Plano de Aplicacio de Recursos Financeiros

Nome da Entidade: Associagdo Assistencial Edificando Vidas 1|
Valor Per Capita RS 140.407,91
1. Despesas gerals mensals
* Despesas de consumo (dgua, luz, telefone, gas) RS 3.200,00
= Ampliagio Cultural / Estudo do Meia - Cota dnica {Minimo 10% e Maximo RS 1.404,08
de 20%)
« Material Pegagdgico/Livros/iogos/Brinquedes (Minimo 20%) RS 2.340,14
* Custelo Administrativa RS 1.000,00
* Despesas com Conservaglio e Limpeza do Imdvel RS 1.500,00
* Manutencio de Bens Patrimonials RS 1.256,44
2 Despesas de Capital: Bem Permanenie Pedagdgico [ Administrativo / Geral RS 1.000.00
Subtotal RS 11.700,66
3. Despesas com Pessoal
* Saldrios e encargos sociais/ 132 sakdrio RS 196.334,34
- EqurpamenFnt de P@te;zn irTﬂ.'nﬁd.uai. exames RS 2.400,00
Subtotal RS 198.734,34
4. Despesas Fixas mensais
» Contabllidade RS 2.820,00
Combustivel para deslocamentos a Secretaria de Educacdo, limitada a RS
. : RS 150,00
150,00 [cento & cinguenta reais) por més
* Locacdo de iImdvel RS 19.011,86
Subtotal RS 21.981,86
TOTAL MENSAL RS 232.416,86
5. Valores fixos complementares {Anual)
* Programa Escola Linda - Custeio: RS 34.000,00
* Educacdo Maker - Custeio: RS 3.000,00
* Educacdo Maker - Capital: RS 3.000,00
* Bem Permanente Pedagdgico/ Admin istrative/ Geral - Capital (R$ 650,00 por turma); RS 7.800,00

Havende algum remanejamento de saldos, atendidas as condigies acima, serd indispensivel a deliberaglo do canselho responsével, registrada em
ata, em que conste as alteraghes e suas justificativas.




PLANO DE TRABALHO
ANEXO Vil

Cronograma de Repasse do Exercicio de 2023

Nome da Entidade: Associacio Assistencial Edificando Vidas Il

Segmentos de Despesas Jangiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro |Novembro Dezembro | TOTAL
alirins & encargos sorials/ 13 saldrio 196334.34) 19633434 196334.34) 196334,34| 196.334,34 196.33634] 19633434] 10533430 196.334.34] 19633434 196334.38) 19633434 2.356.012,08]
'Exm:?‘“‘;;m: . 240000) 240000 240000 240000 240000 240000 240000 240000 240000/  240000) 240000  240000]  28.800,00]
spesas de consumo (4gua, luz, telefane, gas) 320000) a0l 3200000 3200000 320000 320000 320000 320000 120000  320000|  320000| 3.20000] 3840000
kmplln;lu Cuftural f Estudo do Melo - 16848 96 16.B48,96
*\«mm Pegapigico/Livics/logos/Bringuedas 2.340,14 234014 2.340,14 1340,14 234014 2.340,14 2.340,14 2.340,14 2.340,14 2.340,14 2340 14 1.3-1-{:,1-:' 28.081,68
ustaio Administrativo 100000f 100000) 100000|  100000] 100000l 100000 100000| roc0oo| 1 00000] 100000 100000 l.L‘lJﬂ.I.‘ﬂl 12.000,00
Pespesas tom Cansendaglo e Limpezado Iméwe! | 1500000 1500000  150000| 150000 150000 1s0000f  1s0000f  1soooof 1s0000f 1s0000| 1s0000] 1500 18,000,
Manitenclio de Bens Patrimonisis 125644)  125644)  1as6|  12s64e| 125640 129644  125644] 125640 125644 125644 125688 125644 10072
Fontabilidade: 182000) 280000 2820000 2m0000 280000 28000 28000 282000 282000 282000 28000 s H.un.nnl
m*' para deslocamentos & Secretaria de 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 15000  1.800
 ocagsa de imovel 19011.88)  19011.86) 1901186 19011,86] 1901188 1301185 19,0186 1901185 1901186 1901186 1901185 1901156 228.142,32
[Programa Escola Linda - Custeig 17.000,00|  17.000,00 ; . - - - umu,oui
Educacio Maker - Custeio . - . . 3.000,00 !.NO,II_)'
Educagio Maker - Capital . . - - 3.000,00 . - - muuﬂ
E’LF_'W:'I'“ Pedagbgico/ Administrativa/ 8.80000f 100000  1.00000| 100000 100000 100000 100000] 100000 1ooal 100000 100000 1.00000] mm’

Sdo Bernardo do Campo, 28 de dezembro de 2022

Ronaldo Silva
Procurador

Cassia Va da Sihva
Presidente




