
PLANO  DE TRABALHO

Dados da Onganlzae5o da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC:

~ome do Ent/dodo..               APM  da EMEB Marcelo Roberto Dias

crvp/..      o3.533.9io/oooi-28

Inl'cio:     01|01|2023                                                                   T6rmlno:    31|12|2023                Reglstrado sob ne..   209418

Cai/torfo do Rag/.stro..             1e  Registro civil de pessoa Juri`dica de s.B.C.

Enderefo;        Rua Augusto venturini, 206

Bo/.rro..     Battistini

CEP..         09842J)40

I-mow:    marcelo.roberto@saobernardo.sp.gov.br

Z. Dados do Representonte Legal:

~ome camp/eta..           Mercia Ant6nia santos da silva

Congo /APM/..          Diretor(a) Executivo(a)

Murv/C/P/a..        S5o Bernardo do campo

Telofone/ Fax:  435]1]41

Periodo do Mandato..  T] |08|2:02.2 a31|ae/Z013

>      Descricao

A Associa¢ao de Pais e Mestres -APM  foi criada  com  a objetivo de viabilizar a processo de democratiza¢ao nas

escolas publicas, promovendo a  partir da descentralizag5o de recursos financeiros maior participa¢5o da  comunidade na

tomada   de   decis6es,   partindo   do   preceito   da   politica   educacional   adotada   pela   Secretaria   de   Educacao   e   em

conformidade com a Projeto Politico Pedag6gico da unidade escolar.

A  atuac5o  dos  membros  da  APM   no  processo  de  gest8o  das  escolas,  cria   novos mecanismos e princfpios

administrativos  e  organizacionais,  objetivando  maximizar  a  eficiencia  e  eficacia   na  utiliza§ao  dos  recursos  pdblicos,

assegurando resultados sign.ificatlvos no fortaleclmento da  part.icipac3o ciclada  e na autogestao das  unidades escolares,

simplificaiido  €  cacionalizando   os   procedjmentos,   considerando   as   especificidades   de   cada   escola   nos   aspectos

pedag6gicos, estruturais e organizacionais.

Destacamos  a  necessidade de que  a processo  de autonomia  e gest5o  democr5tica  ria  escola  ptiblica  avance e

que   os   6rgaos  que   a   comp6em,   como  a   APM,   sejam   conservados,   considerados  e  valorizados  par  todos,  como
verdadeiros espacos cle integracio e  participac5o  da  comunidade,  possibilitando  o di5logo  e a  pluralidade de  ideias  na

busca e na construgao de urn ensino de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO

ldei`tificaeao do ObJeto a ser ExecLitado e Metas a serem atin8idas

rvome do Entidade:            APM  da EMEB Marcelo Roberto D.ias

>    Do objetoa ser Executado

Desenvolver   programas   de   coopera¢ao   mutua   nos   aspectos   t6cnicos   e   financeiros   na   institui¢ao  pare
manuten¢ao,  ampliacao  e  melhoria  da  qualidade  do  ensino  e implementacao  da Gestao  Democratica  da  Educa¢5o  de

acordo com  as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educacao.

Os valores  repassados  serao  obrigatoriamente  empregados  para  atendimento  de  despesas  de  pequeno  porte

que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com  a  Lei Municipal  n.9 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serao v5Iidos durante a vigencia do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educac5o  lnfantil:

Educacao  lnfantil  -Integral:

Ensino  Fundamental:

Ensino Fundamental  -Integral:

Educa€5o  Especial:

Educae5o  Especial  -Integral:

Educa¢5o de Jovens e Adultos:

Valor complementar anual flxo:

Contabilidade -Custeio:

Programa Escola Linda -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa -Educa¢ao Maker -Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educacao Maker -Capital

Bern Permanente Pedag6gico e Administrativo -Capital

R$                         210,30

R$                         110,80

R$                         188,8 2

R;                         101,76

R$                          172,99

R$                         120,98

205,66

101,76

7.495,46

34.000,00

5.000,00

5.000,00

10.634,40

Ndmero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previs6o de atendimento para a exerciclo 2023,
forneclda pelos setores responsavels da Secretarla de Educa!ao:

Creche:

Educag5o lnfantil:

Educa¢2io lnfantil -Integral:

Ensino  Fundamental:

Ensino Fundamental -Integral:

Educac5o  Especial:

Educa¢ao Especial -Integral:

Educacao de Jovens e Adultos:

TOTAL:

Ntimero de            Ntimero de
Tu rmas                    Alu nos

6117

00
16                          464
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PLANO DE TRABALHO

Execu¢5o e Prestac=o de Contas

ANEXO  Ill

Wome do Entldade:            APM da EMEB Marcelo Roberto Dias

0     Etapas ou Eases de Execu¢5o

A execugao do objeto 6 realizada mensalmente pela Associaciio de  Pals e  Mestres e esta atrelada  ao Calendario

Escolar do  Munici'pio.

A vigencia  do  ajuste,  para fins de execucio e prestac5o de contas,  compreende o  per/odo de  01  de janeiro de

2023 a 31 de dezembro de 2023.
Os   materiais   permanentes   adquiridos   com   recursos   do   ajuste  deverao   ser  doados   ao   Munici'pio   de  Sao

Bernardo do Campo, atraves da emiss5o de Termo de Doa¢ao.
0  Manual  de Gestao faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orienta¢5o sobre a execugao e

presta¢ao de contas dos recursos.

®     Monitoramento e Avalia§ao

A  Secretaria  de  Educa¢5o  realizar5  procedimentos  de  monitoramento  e  fiscaliza¢5o  da  parceria,  inclusive  por

meio  de  visitas  /.n  /oco,  para  avaliac5o  do  cumprimento  dos  objetivos e  metas  estabelecidos  no  Plano  de Trabalho.  A

APM consolidara os gastos em  planilha financeira e emitira ao final do exercfcio o  Relat6rio de  Execuc5o do  objeto, que

servir5  de  base  para  a  emiss5o  do  Relat6rio  Tecnico  de  Monitoramento  e  Avaliae5o  pelo  gestor  da  parceria,  que  o

submeter5 a Comiss5o de Monitoramento e Avaljacao designada para a homologac5o.

A  APM  apresentara  quadrimestralmente  a  Divisao  de  Gestao  e  Controle  de  Ajustes  -  SE-33,  a   presta¢ao  de

contas   dos   recursos   recebidos,   consolidada   em   planilha   financeira   para   an5lise   do   cumprimento   do   objeto   e

atingimento  dos  resultados  pactuados  no  plano  de  trabalho  sob  os  aspectos  qualitativo  e  quantitativo,  os  quais  sao

norteados pelo Manual de Gestao emitido pela Secretaria de Educacao.

0   Departamento  de  Contabilidade   e  Controladoria   da   Secretaria   de   Finan¢as   efetuara a an5lise financeira

da  presta¢5o  de   contas,  correlacionando   as  receitas  e  despesas  apresentadas, e verificando quanto ao atendimento

da legislacao pertinente.

a    Prestaeao de contas

A prestacao de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma aba'ixo:

19 quadrimestre de 2023:  ate a log dia titil do mss de maio de 2023

29 quadrimestre de 2023:  ate o log dia lltil do mss de setembro de 2023

39 quadrimestre de 2023:  ate a 109 dia util do mss de janeiro de 2024

Para  presta¢ao de contas,  deverao ser apresentados os  documentos de acordo com  o Termo de Colaboracao
firmado e legislacao vigente.

A falta da entrega da  prestaciio de contas nos prazos estabelecidos resultara na  imediata suspens5o do pr6ximo

repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total  regulariza€ao.
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PLANO  DE TRABALHO

Plane de A   Iicacao dos Recuisos Flnanceiros

ANEX0 IV

~ome do Entwode:            APM da EMEB Marcelo Roberto Dias

Elxo pEDAGOGico                                                                                                                                                                                   n$                      55.497,9z

1. PROGRAMA APREN DIZAGEM CRIATIVA                                                                                                                                                             R$                          16.ZZ 1,76

laborat6rio de lnfol.m8tlca/ Rob6tlca/ Tecnologia/ Educa!aa Maker/ Jogos a GamifTica€ao -CiJstelo
•     S`iprimentos e ap\ieatlvos para  lnform5tica,  rob6t lea, tecnologia, |cBos e B®mlflca¢8o;

Suprimentos para educacao maker.                             Valor fixo.                           R$       5.000,00

outras despesas de custeio correlata s ao segmento.

Bibl-Ioteca lnterath/a/ Sala de Leltura - Cus(elo
•     Materlals pedag6glcos para  b.ibltoteca e sala de leitura;

Ass(natura  de  perl6dicos;

•     Outrasdespesasde custelo correlatasaosegmento.

Artes/ Atel]e/ Corpo e lvlovlmento/ Brlnquedos e Brincadelras -Custelo
•      Material de consurnoe ouprlmentosd]versce,

•     MatErlals esportl\/as,  brmquedoseiogosde tabulelros.

•     Outras despesas de custclo correlotas ao segmento,

Z. AMPIIA¢AO culTURAL / ESTUDO DO IVIElo -Cus`elo                                                                                                                       R$                        16.832,64
lnEressos pera espetaculos teatra ls,  atlvidedes ou apreserrtaj6es de cunho peclag68Ico;

Lcea¢io de tra nsporte para  fins pedag6gicos, conforme prcBra ma¢o.

3,  lvIATERIAL DID^TICO E PEDAG6GICO -Custelo                                                                                                                                           R$                         22.443,52
Materla is diditicos e pedag6gicos;

•     Materlals oara  partic[pe¢5o no  D€5file Civlco,  para  semin5rlo5 e exposlcaes;

•     Materialse suprimentos pera  Educar  M]is(se for  unidade pertencente ao programa);

•      Mater(ais clid6ticose pedag6gicce;                                                  Valorfixo:           f`S                       -

Outras despesas decuste.iocorrelatasaosegmento.

4,  PROGRAMA EScoiA DE PORTAS ABERTAs -Custeto                                                                                                                             Fts
I     Materlalsde custeio pare apeioasatMdadesde prngrama

I lxo ADM IN ISTRATIVO                                                                                                                                                                                           R$                        17.595,04

5.  CUSTEI O AOMI NISTRATIVO                                                                                                                                                                                     R$                         10.099,58
I     Materlal  doconsumo,  Incluslve supnmentosde  lnform6tlca  para  a  5re3 3dmlnlstratlva;

`     Oespesasde cart6rio;

•     Outras despesasdecusteiocorrelatasao segmento.

6. CONTABl lI DADE -Custelo                                                                                                                                                                                       Ft$                           7.495,46
•    Serri9os de contabilldade,  Inclulndo as presta¢6es de contas do a`uste

EIXO MAN UTENCAO E ES"uTU RA                                                                                                                                                                   RS                     101.254,48

7. PROGRAMA EsC0iA llNDA. custelo                                                                                                                                                   R$                       73.276,14
•     Aquisi¢ao de  materiais e servi¢os para  manutenc5o e conservacao do predio.  Valor fixo:  R$ 34.000,00

•      F`eperose zeladorla  door6d]o escolar:  hidraulica,  el6tr.ca,  pintura,  serralher[a;

Servi¢os de  peqLJena  monta  para  manutenS§o e conservas5o do lm6vel,

Outraj despesas de custelo correlatas ao segmcrrto.

8.  MANUTENCAO DE  DENS PATRIMONIAIS -Custeio                                                                                                                                      R$                            1.122,18
•     Manutencaode cquipamentosem geral,  perteneentes ao petrim6nio da  APM e/ou do MSBC,

I     Outrasdespesasde custeio correlatasaoseBrnento

9.  BEIVI PEl"ANENTE PEDAGOGICO / ADMINISTRATIVO                                                                                                                           R$                         21.856,16
•     Equlpamentose  moblliarlosde use pedaE6glco;

•      Equipementose moblliarlosde  use admlmstratlvo,

•     Equlpamertos e mobill5rios de  usogeral

10.  BEM PERMANENTE EDUCACAO MAKER                                                                                                                                                       Its                           5.000,00
•     Equlpamentos e moblll5rlos para  educacao maker

•     Equipamentose mob/liirios para  Educar Mats (se for u"dado pertencente ao programa),

Total custelo:    R$                    147.491,28

Total capital:    R$                       26.856,16

VALOR TOTAL:    R$                     174.347,44

As  a¢oes  aescritas  mos  Items  relacionaaos  acima  aeverao  ser  executadas  utilizando  os  valores  indicados,  podendo,  no  tinal  do

exerclcio, os saldos dos segmentos de Custeio  serem remaneiados entre si, desde que atendidas todas as necessldades da  unidade  escolar e

Iimitadas  ao  valor  total  clo  presente  Plano  cle  Trabalho,  sendo  indispens5vel  a  deliberacao  cla  APM,  registrada  em  ata,  em  que  conste  as

alterac6es   e   suas   justificativas.   Excetuam-se   da   instru¢ao   supracitada   os   valores   fixos   previstos,   os   quais   deverao   ser   utilizados

exclusivamente para a  finalidade correspondente.

0  Manual  de  Gest5o  faz  parte  deste  Plano  de  Trabalho  para  fins  de  consulta,  orienta¢ao  e  normatizac2io  sobre  a  execu¢5o  e

I]restacao de contas dos recursos.
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PLANO  DE TRABALHO

Crone lama de Desembolso

ANEX0V

~ome do fnt/dnde;            APM da  EMEB Marcelo Roberto Djas

Execucao:

REPASSE REPASSE REPASSE

VALOR TOTAL

Janelro / 2023 Ablll / 2023 Agosto / 2023

(Ref. aos mefe§ de (Ref. dos mese! de (Ref. dos moses de

Janelro / Feverelro / Male / Ju nho / Ju I. o / Setembro/Outul]ro/

Ma,,o / Ab,Ill Agosto) Novembro/ Dezembro)

1. Programa Aprendhagem Crlativa: RS           S.033,ZO R$          6.155,36 R$           5.033,20 R$          16.Z2 I,76

Z. Ami)lfa€ao Cultural / Estudo do Meio: RS          S.049,79 R$       11.782,85 RS R$          16.832,64

3. Material Dldatlco e Pedag6glco: R$         6.733,05 R$          8.977,42 R$           6.733,05 R$          22.443,52

4. Programa Escola de Portas Abertas: RS RS RS RS

5. Custelo Admlnlstrativo: R$          3.OZ9,87 R$         4.039,84 R$           3.029,87 R$          10.099,S8

6. Contabllldade: R$          2.498,49 RS          Z.498,49 R$           2.498,48 R$            7.495,46

7. Programa Escola Linda: R$      49.149,38 R$      24.126,76 RS R$          73. Z76,14

8, Manuteniao de Bens Patrlmoniais: R$              336,65 R$             448,88 R$               33 6,65 R$             1.122,18

CuSTEIO - VAI.OR TOTAL: R$       71.830,43 R$      58,029,60 R$         17.631,25 R$       147.491,28

9. Ben Pemanente Pedag6glco / Administrati`/a: R$      10.634,40 R$       11.221,76 RS ns         zi.856,16

10. Ben Permanence Educa¢ao lvlaker: RS           Z.500,OO R$         2.500,00 RS R$            5.000,00

CAPITAL - VALOR TOTAL: R$       13.134,40 R$       13.721,76 R; R$          26.856,16

VALOR TOTAL: R$      84.964,83 R$      71.751,36 R$         17.631,25 R$      174.347,44

Previs3o do lnicio e Fin da Execu¢ao do objeto

Inlcio:    19 dejcineiro de2023

T6rmino..   31 dedezembrode2023S5oBernardodoCampo,19dedezembro de 2022.•>rifecfu,+Ltrycr

M6rcia Ant6nia  Santos da Silva

Di retor(a )  Executivo(a)


