PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacado da Sociedade Civil

ANEXO |
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Otilio de Oliveira
CNPJ:  49.252.083/0001-03
Inicio: 01/01/2023 Término: 31/1272023 Registrado sob n®: 210352

Cartorio do Registro: 14 Registro Civil de Pessoa Juridica de 5.B.C.

Endere¢o:  Rua londrina, 350

Bairro: Rudge Ramos MUNICIPIO:  S3o Bernardo do Campo
CEP:  09635-100 Telefone/ Fax: 4367-2745/4362-4544

E-mail: otilio.oliveira@saobemardo.sp.govhr

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Claudia Deliberai Andrioli
Cargo (APM):  Diretor(a) Executivo(a) Periodo do Mandato: 01/04/2022 a 31/03/2023

» Descrigao

A Associacdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar 0 processo de democratizagao
nas escolas publicas, promovendo a partir da descentralizacdo de recursos financeiros maior participagao da
comuhidade na tomada de decisdes, partindo do preceito da politica educacional adotada pela Secretaria de
Educacio e em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar,

A atuacdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos mMEecanismaos e
principios administrativos e organizacionais, ohjetivando maximizar a eficiéncia e eficacia na utilizacdo das recursos
publicos, assegurando resultados significativos no fortalecimento da participagdo cidada e na autogestao das
unidades escolares, simplificando & racionalizando os pracedimentos, considerando as especificidades de cada
escala nos aspectos pedagogicos, estruturais & organizacionais.

Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democratica na escola publica avance
e que os orgdos que a compdem, comMo. 3 APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos, como
verdadeiros espacos de integracdo e participacdo da comunidade, possibilitando o dialogo e a pluratidade de ideias
na busca e na construgao de um ensino de melhor qualidade.




PLANC DE TRABALHO
Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO |l

Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Otilio de Qliveira

. Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos tecnicos e financeiros na instituigao para
manutencio, amplia¢do e melhoria da qualidade do ensino e implementacao da Gestdo Democratica da Educagdo
de acordo com as diretrizes e metas consighadas no plano municipal da Secretaria de Educagao.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de pegueno
porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lel Municipal n.# 6.083 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente ajuste.

valor per capita anual:

Creche: RS 210,30
Educacdo Infantil: RS 110,80
Educacao Infantil - Integral: RS 188,82
Ensino Fundamental: RS 101,76
Ensino Fundamental - Integral: RS 172,99
Educacdo Especial: RS 120,98
Educacdo Especial - Integral: RS 205,66
Educagdo de Jovens e Adultos: RS 101,76
Valor complementar anual fixo:
Contabilidade - Custeio: RS 7.495,46
Programa Escola Linda - Custeio RS 34.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacac Maker - Custeio RS £.000,00
Programa Aprendizagem Criativa - Educacao Maker - Capital RS 18.000,00
Materia Didatico e Pedagdgico - Custeio RS 9.590,40
Bem Permanente Pedagogico e Administrativo - Capital RS 4.842,45

NGmero de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsdo de atendimento para o exercicio 2023,
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educagao:

Numero de Numero de
Turmas Alunos
Creche: 0 0
Educacdo Infantil: 0 0
Educacido Infantil - Integral: 0 0
Ensino Fundamental: 17 565
Ensino Fundamental - Integral: 0 0
Educagdo Especial; 0 0
Educacdo Especial - Integral: 0 0
Educacdo de Jovens e Adultos: 0 0
TOTAL: 17 565




PLANO DE TRABALHO

Execugdo e Prestagdo de Contas

ANEXO il

Nome dg Entidade: ARM da EMEB Professor Otilio de Oliveira

» Etapas ou Fases de Execugdo

A execucdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagao de Pais e Mestres e esta atrelada ao
Calendéario Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagao de contas, campreende a periodo de 01 de |aneire
de 2023 a 31 de dezembro de 2023,

Os materiais permanentes adquiridos cam recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de 530
Bernardo do Campo, através da emissdo de Termo de Doagao.

O Manual de Gestdo faz parte deste plano de trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a execugio

e prestacao de cantas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscaliza¢do da parceria, inclusive
por meio de visitas fn loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos & metas estabelecidos no Plano de
Trabalho, A APM consalidara os gastos em planilha financeira e emitira ao final do exercicio o Relatdrio de Execugao
do Obieto, que servird de base para a emissdo do Relatdrio Tecnico de Monitoramento e Avaliagao pelo gestor da
parceria, que o submetera a Comissao de Monitaramento e Avaliagao designada para a homologagao,

A APM apresentard quadrimestralmente & Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestagao de
contas dos recursos recebidos, cansalidada em planilha financeira para analise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitative e quantitativo, os quais 530
norteados pelo Manual de Gestdo emitido pela Secretaria de Educacao.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a analise
financeira da prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, £ verificando quanto
ao atendimento da legislagdo pertinente.

¥ Prestagdo de Contas

A prestacdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo!
12 quadrimestre de 2023: até o 10 dia util do més de maio de 2023
2¢ quadrimestre de 2023: até o 109 dia (til do més de setembro de 2023
39 quadrimestre de 2023: até o 10¢ dia util do més de janeiro de 2024

Para prestacdo de contas, deverdp ser apresentados os documentos de acordo com o Termo de
Colaboragdo firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensao do
proximo repasse programado, sendo efetivado somente apos 3 totai regularizagao.

,«"\"}




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome dao Entidade: APM da EMEB Professor Otilio de Qliveira

EIXO PEDAGOGICO RS 44.337,60

1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA RS 14,624,16
Laboratério de Informética/ Robetica/ Tecnologia/ Educagio Maker/ logos e Gamificagdo - Custeio

suprimentos @ aplicativas para infarmatiza (ohétice, tecacion 3, jpgos e gamificagio;
Suprrwntas para eolucagdo. maker valarfiva: 3% 500600
[ytras despesss dr custelo correlalan s0 Seam e

Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeia
Sateriais pedagogitas para bishintocs e saja de lodury;
Asninatura de perindicos;
Nuteay daspesas diLustelo comelitay e SEAMrrin.

Artes/ Atelig/ Corpo ¢ Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custelo
Mataria) de canauma & sgprimenins diverios,
Mitlefizis esportivas, brinquedns ¢ oges 32 fabuleifos
Mutzas daspesas dr custelo corrolatal b SERM T

2. AMPLIACAO CULTURAL / ESTUDO DO MEID - Custeio RS 8.624,16
InRr£E505 PAra espelaCulos Tratnits, allydades pu epiesentaybes ce (unho pedagdgico)
Lacazac dr transporte para lins pedagogicas, conlomme pragran 330

3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custeio RS 21.089,28
Mater s daaticos e gedapdaices;
Matarias para partivipacan no Deslile Chico, para serinanas o exposiches;
Matonas & supiimentos sacs Educar Mt Jae lor nidade periencente o Programa)

Materiats didAbcos ¢ proagogicos Vaor ks RS 558040
Dutras dospesas de custeio cofre'atas so '.r;ntrr.m
4. PROGRAMA ESCOLA DE PORTAS ABERTAS - Custeio RS .
Maletiais de custelo pd (3@ 3Pcin &\ atividade: op praghama
EIXO ADMINISTRATIVO RS 16.119,62
5. CUSTEIO ADMINISTRATIVO RS 8.624,16

Material de Lonsumo, Inclusive suprimertos de informahca pare @ area ndministratve,
Gespesa ge Lartono
Quteas despesas 28 custrin cofflatss ao segm et

6. CONTABILIDADE - Custeio RS 7.495,46
SLusvigas e contabiliade, incluimde: as prestacies de contesds ajuste

EIXO MANUTENGAQ E ESTRUTURA RS 76.965,49

7. PROGRAMA ESCOLA LINDA - Custeio RS 42.624,16

Aguvglio de materiain e WetyiCos pEre manulencio & consenasdo dn pridio, Valor fxo: RS 34.000.00
Renanis «.¢eladoriz dn pradio escolar hidraulica, elétrica, pintura, serra iheria;

Seryichs e PEGUENT Mantil para manutengiio & conservigio de i ovel;

Outras drepesas de castewo correlztaz a0 segrientd

8. MANUTENGAO DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio RS 5.749,44
Manutencin de squipamertos e garal, pertrneentes é9 patrimonio @3 A8 rlau 00 MSBC
Outrat dospesas e LUSERIO COMTEI4L45:30 SEFMENLO,

9, BEM PERMANENTE PEDAGOGICO / ADMINISTRATIVO RS 10.591,89
fquipamentos o mabilidrios de uso pedagdgics,

Fewpamentoy » makdidrios de wsa administrateo;

Equipamentay ¢ mobiliEnes de s geral

10. BEM PERMANENTE EDUCACAO MAKER RS 18.000,00
Fgurpamentos v mnbilarios pare educe (3o rraker
Eaupamentos # ol rias para Sducer Mals ise for unida o2 partencente 20 Pragramal.

Total Custeio: RS 108.830,82
Total Capital: RS 2B.591,89
VALORTOTAL: RS 137.422,71

As agies descritas nos Ilens relacionados acima deverdo ser executadas utilizando os valores indicacos, podenca, na final co
exarcicio, 05 saldas dos segmenles de Custeio serem remanejados entre si, desde gue atendidas tocas as necessicades da unidade ascolar
¢ |Imitadas ac valor total da presente Plana de Trabalho, senco indispensavel a deliberagda da APM, registrada em ala, em que CONste a3
alteracdes o suas |ustificativas, Exceluam-se ca Instrucdn supracitaca os valores fixos previstos, 05 quals deverde ser utiizacos
exclusivamente para a finalidade correspondente.

0 Manuat de Gestdo faz parte deste Plano de Trabalba para fins eo consults, orientagia e normatlzagaa sabre a exarLgdo €
prestacan de contas oos recursas,




PLANOC DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome da Entidade: APM da EMEB Professor Otilio de Oliveira
REPASSE REPASSE REPASSE
|aneiro / 2023 Abril / 2023 Agosto [ 2023
Execugdo: (Ret. a0s masesde | (Ref.aos mesesde |  (Ref, aos meses de VALOR TOTAL
Janelvo / Fevereira / | Maio / Junho / Julha / | Setembro/ Outubiro/
Margo / Abril) Agosto) Novembro/ Dezembro)
1. Programa Aprendizagem Criativa: RS 4.587,25 |RS  5.449,66 | RS 4.587,25 | RS 14.624,16
2. Ampliagao Cultural / Estudo do Meio: RS 258725 |RS  6.036,91 | RS - | RS 8.624,16
3. Material Diddtico e Pedagdgico: RS 6.646,46 | RS 7.796,36 | RS 6.646,46 | RS 21.089,28
4. Programa Escola de Portas Abertas: RS - |RS - | RS - | RS -
5, Custeio Administrativo; R$ 2.587,25 |RS  3.449,66 | RS 2.587,25 | RS 8,624,186
6. Contabilidade: RS 2.498,49 |RS  2.498,49 RS 2.498,48 | RS 7.495,46
7. Programa Escola Linda: RS 38.312,08 [R$ 4.312,08 | RS - |RS 42.624,16
8, ManutencSo de Bens Patrimoniais: RS 172483 |R$ 2.299,78 |RS 1.724,83 | RS 5.749,44
CUSTEIO - VALOR TOTAL: | RS  58.943,61 | RS 31.842,94 RS 18.044,27 |RS 108.830,82
9, Bem Permanente Pedagdgico / Administrativo: RS 4.842,45 |RS 5.749,34 |RS - |RS 10.591,89
10, Bem Permanente Educagao Maker: RS  9.000,00 |RS 9.000,00 | RS - |RS  18.000,00
CAPITAL - VALOR TOTAL: | RS  13.842,45 | RS  14.745,44 | R$ - |RS  28.591,89
VALOR TOTAL: | RS 72.786,06 | RS 46.592,38 | RS 18.044,27 |RS 137.422,71

Previsao de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

inicio: 17 de joneiro de 2023
Término: 31 de dezembro de 2023

530 Bernardo do Campo, 15 de dezembro de 2022
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