ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE NATUREZA PERMANENTE

1. Identificagdo da Organizacéo da Sociedade Civil

1) Dados da pessoa juridica

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

CNPJ: 69.253.813/0001-90

Endereco: AV, DO TABOAO, N° 3.972 Bairro: TABOAO CEP:09657-000
Telefones: (11) 2758-0779 E 9.9474-9632

E-mail institucional: AB-SHEKINAH@AB-SHEKINAH.ORG.BR

II) Identificagcdo do Representante Legal

Legal Nome: SUELI DE MELLO GONZALEZ MALET
Data de Nascimento: 20/02/1959

rRG: (D

CPF:

Formacao: SUPERIOR - SERVICO SOCIAL

Endereco: (D

Telefones: (D
E-mail pessoal- (I IIIENEGD

E-mail institucional: AB-SHEKINAH@AB-SHEKINAH.ORG.BR E-mail institucional:
Ill) Identificag&@o do responsavel técnico pela execugdo do servigco a ser qualificado

Nome: ROSANA DE OLIVEIRA LANGGUTH
Data do Nascimento: 20/03/1970

RG:

CPF:

Formacédo: SUPERIOR SERVICO SOCIAL

Telefones: (D
E-mail pessoal (i IEIEGEGEGD E-mail institucional: social@ab-shekinah.org.br
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

I. Apresentacdo da OSC
1. Descrever a evolucéo historica da OSC e do servigo demonstrando:

a. Experiéncia prévia:A Associacao Beneficente Shekinah é uma instituicdo sem fins lucrativos criada em 1974, ndo
havendo ainda o reconhecimento do Servi¢o Social como Politica Publica, as pessoas que se sensibilizavam e
gueriam ajudar o préximo, buscavam suprir suas necessidades primarias como alimentacéo e vestimentas,
distribuindo: cestas basicas, leite, agasalhos, cobertores e brinquedos. Né&o foi diferente com o grupo que fundou a
instituicdo em 20/07/74. Com o passar dos anos a instituicao foi se adequando ao processo de transformagéo, antes
pautado na Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS/93), atualmente atua dentro da Politica Nacional de Assisténcia Social
(SUAS/05), mudando sua visdo de assistencialismo. Associacéo Beneficente Shekinah, vem desempenhando um papel
de referencia na comunidade do Tabodo/SBC, a mais de dez anos com o servico social, onde estamos
referenciados no CRAS V. Nosso atendimento visa fortalecer os vinculos familiares e comunitarios com base nas
legisla¢des atuais respeitando os ciclos de desenvolvimento, possibilitando ag6es intergeracionais de criangas,
adolescentes, idosos e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social.A instituicdo tem como finalidade,
elaboracgéo e execugao de projetos, programa e servicos de politica de assisténcia social, da politica de educacéo
promovendo a defesa e o atendimento as necessidades do desenvolvimento da crianga, do adolescente e do jovem,
o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Promogao da assisténcia social e da defesa e garantia dos
direitos humanos e sociais. Prevencao e promocao da saude, da higiene e seguranca alimentar e nutricional.
Promocao do desenvolvimento da cultura, esporte, lazer, atividades recreativas, lidicas e artisticas. Protegdo e
amparo a familia, & infancia, a adolescéncia, a juventude, a velhice e a comunidade com vulnerabilidade e risco. Em
2004 a institui¢céo abriu a primeira unidade de Educacéo Infantil (creche) a convite da Prefeitura de S&o Bernardo do
Campo/SP e em 2006 Inauguramos a segunda unidade Educacéo Infantil (creche) no municipio de Diadema.

b. Atuag&o em rede; A instituicdo Shekinah atua em rede com o CRAS em que est4 referenciada, DRADS, DGSUAS

(Departamento da prefeitura de Sao Bernardo do Campo de Gestao do SUAS) e 0s Conselhos de politicas publicas e de
defesa de direitos, como : Conselho Tutelar, CMDCA, CMAS e CMDPI e os servicos publicos locais como a UBS TABOAO e
POLIESPORTIVO Taboé&o.

¢. Relevancia publica e social; Desde sua fundacéo, a instituicdo vem cumprindo o papel de lidar com questdes que os
governos ndo querem ou ndo sdo capazes de tratar. As atividades que desenvolvemos busca complementar as do poder
publico, fortalecendo a busca por solu¢8es para desafios sociais.

d. Capacidade técnica operacional; A instituicdo Shekinah possui sede propria com uma constru¢do de 400 m?2 de area
construida. Atualmente atendemos 85 usuarios em situacéo de vulnerabilidade, porém nossa capacidade permite
atender até 100 usuarios/familias, dividindo o grupo em subgrupos. Possuimos uma equipe multidisciplinar com 02
Assistentes Sociais, 01 Educadora Social, 01 Diretora administrativa e 02 pedagogas, 0 que nos permite atender
esse publico de até 100 familias com tranquilidade.

2. Caracterizacdo socioecondmica da regido e do servigo a ser qualificado
a) Localizagdo

Avenida do Tabodo, 3.972 Bairro: Tabo&o

Sao Bernardo do Campo/SP CEP: 09657-000

b) Caracterizagdo das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o publico a ser atendido e justificativa da
realidade a ser transformada.

Conforme apresentacdo da Vigilancia SUAS na Audiéncia Publica, temos no municipio de So Bernardo do Campo 9.537 familias no Programa de
Transferéncia de Renda (Bolsa Familia), 4.303 de pessoas com deficiéncias, 5.234 idosos e 320 pessoas no Renda Mensal Vitalicia, somando um total de
9.857 beneficiérios. Dividindo o territério por CRAS, o referencial do nosso bairro Tabo&o € o CRAS V, visualizamos 13,6% pessoas de 18 a 29 anos e
31,8% pessoas de 30 a 59 anos somando um total de 45,4%. Neste territorio consta 0 menor indice de beneficidrios cadastrados nos programas de
transferéncia de renda como apresentado no gréfico, isso ndo descarta a redlidade de familias em situagdo vulnerdvel que estdo esperando para serem
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

incluidas ou aquelas que ndo procuraram a rede socioassistencial. Observamos através de visita domiciliar e parceria com a UBS- TABOAO, que no

territorio a realidade socio-econdmica de muitas familias sdo precarias, constatamos um grande nimero de familias em situagdo vulneravel, morando em

casas de alvenaria, com um ou dois cdmodos, sendo alguns em corticos. Existem também barracos sem nenhuma ou pouca condicdo de moradia
, sem quintal, sem ventilagdo adequada, construgdes inacabadas com piso de terra batido, muitas com umidade e cheiro forte de bolor. H4 um ato grau de

desemprego gerando em alguns casos violéncia doméstica e um nimero significativo de pessoas em estado depressivo. O arrimo dessas familias sdo

gerdmente mulheres, sendo muitas delas solteiras/separadas/companheiro recluso, vivendo do subemprego, a renda familiar varia de 0 a 2 saarios

minimo, poucas tém carteira assinada. Levantamos com a técnica de servigo socia da UBS +/- 60 familias que recebe Beneficio e outras com perfil e ndo

estdo inclusas, essas familias encontram-se sem atendimento.

a. Descricéo do servico em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais.

Protecédo Social Bésica

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS: Tem por foco o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagdo cidada e uma formagéo geral para o mundo do trabalho.
As atividades devem abordar as questfes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a constru¢do de novos conhecimentos e
formagao de atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades
gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusao digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar

acdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervencGes devem valorizar a pluralidade e a
singularidade da condi¢&o juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural,
ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de
expressao dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espaco publico.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA ADULTOS DE 30 A 59 ANOS: Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, desenvolvendo agfes complementares assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagGes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e
comunitaria. Contribuir para a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagao cidadéd e detectar necessidades e motiva¢des, habilidades e talentos,
propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a participa¢@o na vida pablica no territério, além de
desenvolver competéncias para a compreenséo critica da realidade social e do mundo contemporaneo. As atividades devem possibilitar o
reconhecimento do trabalho e da formacéo profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho
e competéncias especificas basicas e contribuir para a insergéo, reinser¢édo e permanéncia dos adultos no sistema educacional, no mundo
do trabalho e no sistema de salde béasica e complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias
que estimulem e potencializem a condi¢éo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social,
ampliando seu espaco de atuagdo para além do territorio.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA IDOSOS: Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencdo de situagdes de risco social. A intervencdo social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e
demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentagdes artisticas,culturais, esportivas e de lazer e a
valorizacdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expresséo, interacéo e protecéo social. Devem incluir vivéncias
que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencialize a condi¢do de escolher e decidir.

a. Detalhamento do Projeto
a.

Faixa etaria: de 15 a 17 anos (Adolescentes),30 a 59 anos(familias) e acima de 60 anos( idosos).
Publico-alvo:

Adolescentes- Pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda; Adolescentes e
Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda; Jovens fora da escola.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

Familias- Em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precéario ou nulo acesso aos servigos
publicos, da fragilizag&o de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situacdo de vulnerabilidade
e risco social residentes nos territérios de abrangéncia DO CRAS.

- Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais; - Familias que atendem os
critérios de elegibilidade a tais programas ou beneficios, mas que ainda ndo foram contempladas; Familias em
situacao de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de seus membros; familias com
criangas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em servigcos socioassistenciais.

Idosos:Com idade igual ou superior a 60 anos, em situagéo de vulnerabilidade e risco social.

Sexo: Masculino e Feminino
b. Periodo de funcionamento: ADOLESCENTES: As segundas e quartas-feiras das 16hs00 as 18hs00
FAMILIAS: PLANTAO: Segundas as sextas-feiras das 8:00 as 17:00 hs
IDOSOS: As segundas-feiras das 14h00 as 17h00(das atividades do projeto).

c. Capacidade de atendimento: 100 PESSOAS
d. Numero de pessoas atendidas: 85

1. Descrigéo do Projeto.
1. Titulo do Projeto: 1. O QUE ERA BOM, VAI FICAR AINDA MELHOR

2. Descri¢do da realidade social a ser transformada.

A parceria tem como objetivo primordial a transformac&o de uma dada realidade social por meio de um projeto que qualifica
um determinado servico de interesse para a atividade do Estado. Neste item, a OSC devera descrever tal realidade social
merecedora da atuacdo via parceria, demonstrando o nexo de causalidade entre o projeto e respectivas agdes e 0s
resultados com eles pretendidos).
1. Descricdo do servigo a ser qualificado.
O servigo de convivéncia e fortalecimento de vincul os é oferecido para as faixas etéria dos adolescentes, idosos e familias. Devido a limitagéo
de recursos financeiros disponiveis ndo conseguimos oferecer atividades mais elaboradas aos usudrios, tornando as atividades muitas vezes
repetitivas e simples. Dessa forma com a aquisi¢&o desses equipamentos poderemos oferecer atividades mais significativas aos usuarios, como
também qualificar nosso atendimento, reestruturando espagos ja existentes da instituigdo com equipamentos novos. Proporcionando aos
adolescentes oportunidade de se conectar com a atualidade, se sentir parte do mundo virtual e ampliar a possibilidade de aprendizado. Ja

com o publico das familias e idosos qualificaremos ainda mais as oficinas, com a substituigdo dos antigos por novos equipamentos
proporcionando o bem estar e conforto, tornando as palestras e oficinas mais agradavei s aos Usuérios.

4)  Objetivos
a) Objetivo Geral.

Reestruturar os espagos da instituicdo com equipamentos novos, modernos e Utels, a fim de qualificar nosso atendimento, proporcionando o
bem estar e conforto, tornando as palestras e oficinas mais agradaveis aos usuérios.

b) Objetivos Especificos.

- Oferecer atividades com recursos mais elaborados, com caixa de som, acesso a internet, para pesquisas, estudos e etc;

SEDSPTA2023001023DM



ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

- Oferecer um espaco recreativo com brinquedos diversificados para as criancas das familias atendidas;
- Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social de assisténcia social nos territorios;
-Reestruturar espacos da instituicdo com equipamentos e mdveis novos proporcionando um lugar agradavel e prazeroso para se estar;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifesta¢des artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a
solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos
USUarios;

- Promover aquisi¢es sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades.
1. Meta

Meta é através da reestruturagdo dos espagos, manter os usuarios atendidos num espago aconchegante e assim conquistar novos
usuarios ampliando o atendimento dos servigos oferecidos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, chegando a sua capacidade de 100
usuarios. Os espacos reestruturados serdo o escritério, cozinha, refeitério, saldo de reunides/atividades, lavanderia, areas externas
(parque), sala interativa das criangas e horta. Os servicos serdo oferecidos pelo periodo que for necessario a comunidade e usuarios.

1. Metodologia

Espago para palestras e oficinas aos usudrios: A partir da aquisi¢do de caixas de som, qualificaremos o atendimento aos idosos e adol escentes
propiciando atividades diversificadas que envolvam musica e danga, benéficas para salide fisica e mental. A disponibilidade dos notebooks,
tem por objetivo oportunizar aulas de iniciag8o ainforméatica, além do acesso a internet, para realizagéo de pesquisas, estudos e etc. O espago
que realizamos as reunifes quando proposto a integracdo entre os grupos n&o dispdem de assentos e mesas suficientes para todos 0s usuérios.
Pensando no bem estar e conforto dos nossos atendidos, as palestras e oficinas ficardo mais agradévei s aos usuérios com estrutura que disponha
de maior quantidade de cadeiras e mesas, além de tela para projegéo do Retroprojetor e ar condicionado.

Escritério: Os mobiliérios e equipamentos de escritério que utilizamos atualmente sdo frutos de doagdo ou adquiridos a muitos anos atrés.
Alguns devido ao tempo de uso necessitam de reparos e outros de troca. Pensando em proporcionar um ambiente agradavel e confortavel para
recepcionar os atendidos, a substituiggo dos itens usados pel os novos, tornara o escritério mais apresentével e eficiente.

Cozinha: Os itens de cozinha que dispomos atualmente so obsoletos. Alguns apresentam problemas de reparos recorrentes, outros por serem
antigos consomem mais energia elétrica. Novos equipamentos seréo benéficos para o preparo dos alimentos servidos durante os atendimentos,
além de contribuirem para um consumo de energia el étrica adequado e econdmico.

Lavanderia No momento a lavadora de roupas esta inoperante. A substituicdo por um novo equipamento sera de grande beneficio para os
funcionérios do apoio, pois ndo precisardo lavar panos de ch&o e afins na méo, proporcionando qualidade de tempo e evitando o desgaste
laboral aos colaboradores.

Parque e sala interativa infantil - Os espagos recreativos dispdem de poucos brinquedos, muitos com avarias decorrentes do tempo de uso. A
partir da aquisi¢cdo de novos materiais recreativos, oportunizaremos as criangas espagos mais lUdicos e prazerosos, ricos em aprendizagem e
interacdo, paraque fiquem brincando enquanto seus pais/responsaveis participem do grupo tranquilamente.

7) Fases de execucao:

¢ Recebimento do recurso.
¢ Aquisicé@o dos equipamentos.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

e Instalacdo dos equipamentos nos locais pré-estabelecidos.
¢ Uso dos equipamentos nas oficinas e atividades;
e Prestacdo de contas.

1. Prazo de execucéo do projeto.
12 (doze) meses

1. Impacto Social esperado.

- Redugéo da ocorréncia de situag6es de vulnerabilidade social no territério de abrangéncia do CRAS;

-Melhoria na qualidade do atendimento aos usuarios;

- Aumento da autoestima dos usuarios;

- Ampliacéo da participagdo dos usuarios, através da politica do boca a boca;

- Redugéo e Prevencéo de situa¢des de isolamento social e de institucionalizagao.

1. Processo de Monitoramento e Avaliacao.

A avaliagao da eficacia e efetividade dos servicos sera realizada no decorrer do ano através dos instrumentais:

- Cadastramento do prontuério dos usuarios;
- Acompanhamento dos usu&rios;

- Visitadomiciliar, contato telefonico ou viadigital (whatsapp);
- Registro das acdes realizadas através de fotos;

- Acompanhamento de Participacéo e assiduidade, através da lista de presenga;
- Observagéo do educador, nas atividades propostas;

- Pesquisa de satisfagao.

11) Recursos Fisicos.

Imével onde sdo oferecidos os servicos tem uma érea de 1.000 m? , sendo construida 400 m? e possui: 01 recepgdo, 01 secretaria, 01 diretoria, 6
salas de atividades, 01 Sala interativa, 01 brinquedoteca, 02 WC infantil (feminino e masculino), 02 WC adulto (feminino e masculino), 01

fraldario, 01 cozinha com refeitério, 01 Parque com playground e 01 Sal&o de reuni6es/atividades.

Os equipamentos serdo instalados no escritério, cozinha, lavanderia, parque, salas interativas e saldo das oficinas.

1. Recursos Humanos

Car go/Funcéo Formacao Carga Hor aria/semanal

Quantidade

Tipode Vinculo

Presidente Superior em Servigo Social |22 hs

VOLUNTARIO
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Coordenadora Técnica Superior em Servigo Social |16 hs MEI - AUTONOMO
Orientador Social Ensino Médio 03hs MEI - AUTONOMO
Diretora Financeira Superior Economia 44 hs CLT

Aux. De Servigos Gerais Ensino fundamental 44 hs CLT
Motorista Ensino Médio 44 hs CLT
Cozinheira Ensino Médio 44 hs CLT
Estagiarios de Servico Social |Superior incompleto 30 hs ESTAGIO

1. Plano de Aplicacéo dos recursos financeiros

Quantidade |ltensde despesa

EspecificacBes Técnicas

Valor unitario [Valor Total
(R$) (R$)
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

Cadeira Gamer, 180Kg, Giratdria, Azul, Material: PVC,
Tipo de mecanismo: inclinagdo multifuncional, Angulo

03 Cadeira ajustavel do encosto: 85-135 graus, Apoio de brago: 10cm, 383,94 1.151.82
Ajuste de altura: 10cm.
Cadeiras Cadeira em polipropileno Empillhével Estruturaem ago com
03 atendimentolrecepcio tratamento anticorrosivo e pintura epdxi. Medindo:0,49x0,48x0,84 160,00 480,00
(LXPxA)
Mesa Dobréavel Tipo Maleta 122cm Branco, Medidas 0,74
02 Mesas dobraveis (A) x 0,61 (L), 1,22 (C). 329,00 658,00
Mesa Resina Dobravel 1,80, cor Branco e Cinza, medidas
03 Mesas dobraveis 0,74 (A) x 0,73 (L), 1,80 (C). 399,90 1.199,70
10 Mesas plésticas M esa Quadrada Pléstica Preta (72 cm x 69,5 cm); 117,05 1.170,50
60 Cadeiras pléasticas Cadeira Plastica Com Bracos Preta (72cmx 53cmx 53,5¢cm) ; 64,57 3.874,20
Notebook, Processador n4020, Windows 11, 4GB de
Memoéria, 128GB SSD de Armazenamento, Tela de 15", -
02 Notebook 1.839,91 3.679,82
Monitor LED 19,5" HD, Tela Tamanho: 19.5", Angulo de Vis&o:
01 : 90° / 65°; Brilho: 200 cd/m?, Tempo de Resposta: 2ms (GtG),
Monitor Resolugio Maxima: HD (1366 x 768) 581,90 561,90
Notebook Intel Core i3 8GB 256GB SSD 15,6” - HD
01 Windows 11 256 G8; 2.417,07 2.417,07
Notebook
Smart TV LED, 32", Resolugdo HD, Wi-Fi Direct e 2
01 entradas HDMI, 2 USB, 1 ethernet, 1 saida dptica, 1 entrada
Smart TV RF e 1 entrada de video 1234,05 1234,05
Lavadora de Roupas 11Kg— Branca, 110 V, Medidas Altura
01 101,05 cm x Largura 0,59 x Profundidade 0,67.
1.756,55 1.756,55
Lavadora de Roupas
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Caixa De Som, Amplificada, Portatil 100w, Conectividade:

08 Caixas de som Bluetooth, Display: Digital, - Conexdes: USB, SD, AUX, 259,00 2.072,00
amplificadora - ;
Microfone/Guitarra.
01 Plastificadora para polaseal, A4, 110v, Max. largura de
Plastificadora A4 laminagdo: 235 milimetros, Espessura da lamina para 323,00 323,00
laminag&o: 75/125 mic,Velocidade da lamina¢@o: 420mm por
minuto.
Apresentador sem fio com Laser Pointer Vermelho,
01 Apresentador sem fio Conex&o USB e Pilha Inclusa 162,90 162,90
02 Computador Desktop - 12°Geragao Intel Core i7 16GB 512GB
Computador Completo SSD Windons 11 4.768,72 9.537,44
o1 Fogéo 4 Bocas Mistas com Forno tampo inox Grelhas 30 X
= . 30 - Dimensdes do Fogdo (A x L x C): 80 x 78 x 88 cm
Fogao Industrial Dimensdes do Forno: - Internas (A x L x C): 30 x 52 x 58 cm 2.350,00 2:350,00
- Externas (A x L x C): 64 x 62 x 60 cm
01 - . Armério Paneleiro em MDF com puxador, cor Branco, Medidas
IArmério Cozinha 1,90(A) x 0,80 (L), 0,30 (C). 1.250,00 1.250,00
01 - . [Armario Duplo em MDF com puxador, cor Branco, Medidas 0,53(A)
Armério Cozinha % 0,80 (L), 0,30 (C). 430,00 430,00
Bangueta 50cm com assento preto,
06 Banquetas 86,90 521,40
. Medidas 50cm(A)x 28.5cm(L) x 28cm(C)
HD externo 2tb usb portatil preto
01 HD externo 02gb 557,90 557,90
bal cdo de cozinhaem MDF Cor: Branca
01 Balcdo de Cozinha 2.100,00 2.100,00
medidas: 0,80 (A) x 1,96 (C) x 0,60 (P)
MESA de escritério com 03 gaveteiros, material em MDF
01 Mesa de Escritério Cor: cinza cristal 940,00 940,00
Medida: 1,10(L) x 0,60(P) x 0,75 (A)
Tela para projecdo branca com verso preto Blackout e estojo de
armazenamento branco /Bordas pretas para melhor enquadramento da
o1 Telade projecio imagem. Dimensdes: 2,35 x 1,32m Composic¢&o: Ferro e Pvc Branco 597,01 597,01
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01

Monitor

ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

Monitor LED, Telade 27", Tempo de resposta 5ms,Taxa de
atualizagdo de 75Hz, Preto.

Proporcéo de Tela: 16:9
Resolucéo: 1,920 x 1,080

Brilho (Tipico): 250 cd

Tempo de resposta: 5ms

Contraste Estatico: 1000:1 (padréo)

Angulo de visdo (horizontal / vertical): 178°/178°

1.174,91

1.174,91

01

Piscina Fundo do Mar

Piscina Fundo do Mar
Medidas: 2,00m (C) x 2,00m (L) x 2,00m (A)

Estrutura: Polietileno composto de aditivo antiestético e aditivos anti-
uv

Capacidade: 3.000 bolinhas

3.663,90

3.663,90

01

/Ar-condicionado

Ar-condicionado — quente e frio

DimensBes do produto unidade externa:

(LXAXP): 660X475X242 MM

CAPACIDADE DE RESFRIAMENTO(BTU/h): 9000

Alimentagdo: 220V

2.184,05

2.184,05

01

Balango Duplo

Dimensdes aproximadas do produto (cm) - AXLxP: 135 x 145 x
103cm

Peso do produto (kg): 21K g Pegas

Cores: Azul e Cinza Composi¢ao/Material: Tubo de ago galvanizado
e pintura eletrostética na testeira

Capacidade: 2 criangas Peso méximo recomendado (kg): 50 kg
Conte(ido da Embalagem: Estrutura: 1 Testeira, 4 pés, 4 pilares de

sustentacdo da cadeira, 2 barras de travamento horizontal e 2 barras de
travamento vertical

891,78

891,78
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

Micro-ondas
01 Micro-ondas 31 Litros- 127 Volts 740,05 740,05
Cor branca
Rgfrigerador FrostFree 375 Litros Branco -127 Volts— 02 portas
o Refrigerador Dimensdes (A x L x P): 176 x 62 x 75 cm 260984 260984
TOTAL GERAL 50.400,69

Observacgdo 1: Os orcamentos deverdo estar em estrita conformidade com as especificagBes técnicas contidas no plano

de aplicagdo dos recursos financeiros.

Observacdo 2: N&o especificar marca ou modelos dos equipamentos a serem adquiridos.

Cronograma de desembolso

O recurso financeiro sera utilizado de uma Unica vez na aquisigdo dos equipamentos no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) sendo
esse valor de RESPONSABILIDADE DO ESTADO e os R$ 400,69 (quatrocentos reais e sessenta e nove centavos) faltantes pra compor o

1. Cronograma de desembolso

valor da compra, sera de responsabilidade da INSTITUICAO, como contra partida.

ROSANA DE OLIVEIRA LANGGUTH - RESPONSAVEL PELO PROJETO

SUELI DE MELLO GONZALEZ MALET - PRESIDENTE/REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Sao Bernardo do Campo, 04 de Abril de 2023
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SHEKINAH

SUELI DE MELLO GONZALEZ MALET
Gestora da Entidade
ASSOCIA(;AO BENEFICENTE SHEKINAH

SEDSPTA2023001023DM

Assinado com senha por: SUELI DE MELLO GONZALEZ MALET - 04/04/2023 as 15:43:58
Documento N°: 056669A2180512 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/056669A2180512
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‘AV/ Utilidade Publica Municipal Lei N°. 0375 - Estadual Lei N°. 691/04 CEBAS N° 23000.012830/2015-70
CNAS: N°. 71010.001013/2003-86 — CMAS: N°. 89 CMDCA: N.° 73 CMDPI N° 05

ANOCINND BN CNJP: 69.253.813/0001-90 site: www.ab-shekinah.org.br

Séo Bernardo do Campo, 26 de julho de 2023.
Oficio n°® 23/2023

Ao
Servico de Gestao de Convénios e Parcerias - DGSUAS
Alc: Sra. Flavia Fernandes Zampieri

Venho por meio deste, substituir os itens abaixo solicitado na Emenda Parlamentar 2023,
tendo em vista que 0s mesmos ndo se enquadram como equipamentos permanente:

Quantidade Itens de Despesa Valor
10 Mesas Plasticas R$ 1.170,50
60 Cadeiras Plasticas R$ 3.874,20
01 Apresentador sem fio R$ 162,90
Valor Total R$ 5.207,60

Itens para substituicdo abaixo:

Quantidade Itens de Despesa Valor
01 Fogéo Industrial baixa pressdo com forno 06 bocas 30x30 cm R$ 3.442,49
Smart TV Full HD LED 43” Samsung 43T5300A - Wi-Fi HDR 2
02 HDMI 1 USB R$ 1.709,05
Valor Total R$ 5.151,54

<3i7.f.'_L' le .
SUELI| DE ME GONZALEZ MALET
Presidente

Creche Pequeninos do Futuro — Unidade | e-mail: ab-shekinah@ab-shekinah.org.br
Avenida do Tabodo, n® 3.972 -Tabodo— Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP: 09657-000 Telefone: (11) 2758-0779




