S&o Bernardo do Campo, 21 de dezembro 2022.
& Oficio n°® 81/2022 - IMA

Servigo de Gestao de Convénios e Parcerias - SAS 202.1
Secretaria de Assisténcia Social - Municipio de Sdo Bernardo do Campo
Entrega do Plano de Trabalho com errata — periodo de vigéncia janeiro a dezembro 2023.

A Residéncia Inclusiva de Sdo Bernardo do Campo administrada pela OSC Instituto Monsenhor
José Benedito Antunes, vem através do oficio 81/2022 apresentar o Pano de trabalho corrigido
para o exercicio do ano de 2023 sob Termo de Colaboragdo N° 21/2022 com execugdo do
Servigos de Acolhimento na modalidade de Residéncia Inclusiva nos seguintes enderegos:

Unidade I: Rua Cacapava N° 190 — Baeta Neves — Sao Bernardo do Campo
Unidade II: Rua Bom Jardim N°89 — Baeta Neves — Sao Bernardo do Campo.
Seguem os seguintes apontamentos:

Pagina 01:
- Periodo de execucéo janeiro a dezembro de 2023;

Pagina 17:
- Recursos Humanos Unidade Il no item - 1 cuidador volante para cobrir férias para as duas
Unidade;

Pagina 18:
- Recursos de Materiais e Despesas — Categoria retirada o valor da medicagado nesta categoria
e alocado na Categoria medicagio com disponibilidade da quantia mensal no valor R$600,00;

Pagina 18:
- Foi retirada o item Formacao de funcionarios da Categoria de Outros Materiais de Consumo;

Pagina 19:
- Na Categoria Outros Servigos de Terceiros foi retirado o profissional de Apoio para Atividade
Fisica.

Pagina 21:
- No quadro em Aplicacéo de Recursos no item 16 nas categorias de Outras Despesas foi feito

detalhamento da utilizagdo dos recursos.
L fw.%a K

o{ﬁgx‘o«ﬂ ‘ Edileuza Rodrigues da Silva
Edifsu figues da Silva

RG: 27201328 Coordenadora Técnica
Coordenado®® 1ngsituto Monsenhor José Benedito Antunes
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o PLANO DE TRABALHO - Ano 2023

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional — Residéncia Inclusiva.
Tipo de Protegao:
Protecdo Social Especial: Média Complexidade () Alta Complexidade (x)

Valor total do cofinanciamento: R$ 1.330.000,00

Periodo de execugao: 01/01/2023 a 31/12/2023

Namero de Atendidos cofinanciado: 20 atendidos

Periodo de atendimento: Manha () Tarde() Noite() 24horas (x)
Dias da Semana: 2%(x) 3*(x) 4°(x) 5*(x) 6*(x) S(x) D(x

1. Identificagdo da Instituicdo
1.1 Dados Cadastrais

Orgéo/Entidade

Nome: Instituto Monsenhor José Benedito Antunes

Endereco: Rua Cacapava N°190

Bairro: Baeta Neves Cidade: Sao Bernardo Campo CEP: 09751-460

Site: www.imantunes.org.br E-mail: adm.monsenhorantunes@gmail.com

CNPJ: 05.614.358/0002-09

Registro CMAS: CMAS-SA Registro CMDCA: —

080/2003 - CMAS/SBC:N® 130-l

Registro CEBAS: Vencimento do Registro CEBAS: 29/07/2024
235874.0126571/2021

Utilidade Publica: Municipal (X) Estadual ( ) Federal ( )

Sede: Av. Dr. Erasmo, 586 - Vila Assungdo - CEP: 09030-010 - Santo André - SP
Fone:4421-8104 / www.imantunes.org.br
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Instituto

1.2 Dados do Presidente ou Representante Legal

Nome:Edson Eziquiel

Orgao Expedidor: SSP-SP

LMandato: 23/01/2021 até 23/01/2024

GEP:

E-mail: edsoneziquiel67@gmail.com

1.3 Dados do Responsavel Técnico

Nome: Aleksandra Viviane dos Santos ]

Orgéo Expedidor:SSP

E-mail: casamaisvidasbc@gmail.com

Alvara de funcionamento: ( ) sim (X) n@o (em processo)

Licenca Sanitaria (VISA): () sim (X) nao (em processo)

2. Apresentacdo e Histérico da Organizagao Social

O Instituto Monsenhor José Benedito Antunes, foi fundado com este nhome em
homenagem a um padre que atuou em Santo André por muitos anos, passando por
varias paroquias como: a Catedral do Carmo, Santa Luzia e por ultimo Santa Rita
de Cassia, onde atuamos em sua companhia até seu falecimento em julho de 1994.
A partir dessa convivéncia, o0 nome do instituto foi dado como homenagem pela
sensibilidade e grande preocupagao social, sobretudo com as estruturas injustas
que condenam muitos seres humanos a situacdo de exclusdo social e que nos
inspirou a também atuarem com pessoas que estiao em vulnerabilidade social.
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Criado em 03/02/2003 por um grupo de pessoas ligadas a Paréquia Santa Rita de
Cassia, e ao curso popular de teologia de Santo André que decidiu sob inspiragdo
do falecido amigo Monsenhor Antunes, atender a populagdo adulta em situag¢ao de
negligéncia. Nesta ocasiao foram escolhidos como prioridade os idosos em situagao
de rua, posteriormente, criangas e adolescentes em situagdo de/na rua,
adolescentes em conflito com Lei, criancas e adolescentes em situagdo de violéncia
e negligéncia familiar e/ou sem retaguarda familiar, jovens e adultos com deficiéncia
em situagdo de negligéncia e/ou sem retaguarda familiar e idosos em situagao de
negligéncia e/ou sem retaguarda familiar.

Somos uma entidade sem fins lucrativos, que visa promover a integracdo do ser
humano, com o objetivo de melhorar a sua participagao na familia, no trabalho, na
sociedade através de assisténcia social, assisténcia familiar, recreativa, cultural e
educacional.

O planejamento do projeto traduz por meio da escrita as intengées e formas de atuar
com 0 nosso publico alvo, para que os parceiros possam se assegurar das
estratégias e principios contidos nesse processo. Portanto, a entidade prestadora
de servigco na area de assisténcia social, ndo se apropria do cidadao como objeto,
mas constréi propostas olhando-o como um ser capaz e com aspiragdes que pode
e deve participar. Estamos prontos a atuar no sentido de resgatar e promover a vida
como um todo, ajudando os nossos acolhidos a tornarem-se seres humanos
respeitados e respeitadores, com direitos as oportunidades de uma vida digna com
possibilidades no desenvolvimento biopsicossocial com vistas a qualidade de vida.

Missao

Promover a dignidade da pessoa em situagao de risco/rua, visando melhorar a sua
qualidade de vida e sua reinsercdo na familia e na sociedade, por meio da
assisténcia social.

Visdo de Futuro

Seremos uma organizacao social de referéncia pela exceléncia no trabalho
desenvolvido na promogao da pessoa em situagao de risco:

Trazendo esperanca aos excluidos e os (re) integrando na sociedade.
Atuando com compromisso, ética e de forma inovadora.

Possuindo recursos financeiros para aperfeicoamento dos programas.
Superando as expectativas dos usuarios e dos agentes envolvidos nos
programas.

Sede: Av. Dr. Erasmo, 586 - Vila Assuncado - CEP: 09030-010 - Santo André - SP
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Valores:

Opcao pelo pobre e excluido

Defesa da vida e da dignidade humana

Respeito ao ser humano, individual e coletivamente.
Agir com ética e transparéncia.

Nossa caminhada iniciou-se em 2003. Naquela ocasiao fundou-se a Casa Mais Vida
no municipio de Santo André/SP, uma residéncia para idosos em situacdo de rua
com necessidades especiais que acolhe atualmente 23 idosos. Hoje a Casa Mais
Vida é uma casa moradia que atende a tipificagdo como Servigo de Acolhimento
para idosos e adultos com algum tipo de necessidade especial, de ambos 0s sexos,
vindos da situagao de rua em regime aberto.

Em setembro de 2007, por meio de selegao de edital passou a realizar o Servigo
Especializado em Abordagem Social Programa Andrezinho Cidadao constituindo-
se com mais uma exitosa parceria entre IMA e Prefeitura de Santo André que
infelizmente se encerrou em setembro do ano de 2017.

Essa parceria visava ndao apenas unir sociedade e governo no enfrentamento do
grave fendmeno socio-econdémico-cultural, que € o das criangas e adolescentes em
situacao de rua, trabalho infantil, abuso e exploragéo sexual e demais riscos sociais
daqueles que vivem nas ruas dos centros urbanos, mas agregar experiéncias do
conjunto de servicos de modo a superar os obstaculos identificados através da
pratica.

Por meio desses atendimentos, mapeiam-se as regides de origem das criangas e
adolescentes, e também se realiza o trabalho de prevencao, por meio de oficinas
com as familias de modo a proporcionar o retorno dos que se encontra em situagao
de rua e evitar que outros (as) venham a sair de casa. Para assumir este programa,
na época necessitamos deixar de executar a abordagem de adultos que
realizavamos. No ano de 2017 esse servigo passou a ser executado por outra OSC.

No ano de 2010, o IMA passou a executar também o Programa de protecao social
a adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa — MSE de Liberdade
Assistida (LA) e Prestagéo de Servigo a Comunidade (PSC), respeitando o que
preconiza a politica publica SUAS, no ambito da Protegdao Social Especial. O
programa denominado Espago Adolescente, atendia adolescentes em conflito com
a lei, estendendo esses atendimentos aos familiares. Nesse programa as medidas
eram realizadas a partir de atendimentos individuais, grupais, oficinas com os

Sede: Av. Dr. Erasmo, 586 - Vila Assungao - CEP: 09030-010 - Santo André - SP
Fone: 4421-8104 / www.imantunes.org.br



Instituto

adolescentes, e grupos de orientagdo aos pais. A média de atendimento variou de
120 a 180 adolescentes e suas familias, sendo encerrado em julho de 2015 quando
a prefeitura optou pela execucao de forma direta.

No ano de 2014, a organizagdo que executava programa de SAICA em Santo
André, apos oito meses de execucgao resolveu deixar as atividades no municipio,
entao fomos convidados pela Prefeitura de Santo André (PSA) a assumir esse novo
desafio gestando trés, das oito casas de acolhimento de criancas e adolescentes
da cidade tendo o encerramento do convénio no ano de 2017.

Dessa forma, a entidade passou a atender desde os recém nascidos até os idosos,
aumentando assim, nao s6 a abrangéncia da faixa etaria, mas principalmente, a
experiéncia e o conhecimento das necessidades das diferentes etapas da vida e os
desdobramentos causados pelo abandono em cada uma delas.

Em margo de 2016, na cidade de Sao Bernardo do Campo/SP, o IMA foi selecionado
em edital de chamamento publico para executar o Servigo de Residéncia Inclusiva,
com o acolhimento de 16 pessoas, jovens e adultos, ampliando essas vagas no ano
de 2018 para 20 pessoas e em abril do ano de 2022 para 30 pessoas. Porém para
o inicio de 2023 retomaremos o atendimento para 20 pessoas, novamente. O
servigo de acolhimento tem a proposta de ofertar casas adaptadas para oferecer
acolhimento institucional as pessoas com deficiéncia e/ou sem retaguarda familiar
com o objetivo de garantir sua proteg¢ao integral e promover sua dignidade humana,
com agdes direcionadas a inclusado social, cultural, educacional, bem como ofertar
acOes na promogao de aproximagao dos vinculos familiares.

Em agosto de 2016, o IMA também assumiu uma Residéncia Inclusiva na cidade
de Santo André/SP, com os mesmos parametros e objetivos de servigo e agdes e
inicialmente acolhendo 6 jovens oriundos do Servigco de Acolhimento Institucional
de Criancas e Adolescentes, deficientes, sem vinculos familiares e/ou fragilizados,
porém em maio do ano de 2022 as vagas foram ampliadas para 20 pessoas.

No ano de 2017, o IMA também assumiu uma Residéncia Inclusiva na cidade de
Maua/SP, com os mesmos parametros e objetivos de servico e agdes das outras
cidades, atendendo 28 pessoas com das unidades, porém no ano de 2020, as vagas
de atendimento foram ampliadas para 30 atendimentos, totalizando trés unidades.
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Ainda na cidade de Maua o IMA foi convidado pela prefeitura de Maua para realizar
a gestdao do Servico de Acolhimento de Criangca e Adolescente — SAICA, na
modalidade de contrato emergencial para atender até 20 criangas e adolescentes,
porém o contrato teve o prazo de término de vigéncia em fevereiro no ano de 2020.

Em agosto do ano de 2020 o IMA passou a atuar fora do Grande ABC, na cidade
de Osasco, assumiu o Servigo de Residéncia Inclusiva com os mesmos parametros
e objetivos de servigo e agdes das outras cidades, atendendo 10 pessoas.

Ainda na cidade de Osasco o IMA em outubro do ano de 2021 foi selecionado
através de chamamento publico para assumir duas unidades de ILP| - Instituicdo
de Longa Permanéncia com convénio celebrado para 24 atendimentos, com
objetivo de acolher pessoas idosas, com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, a fim de garantir protecao integral, assegurando-lhes direitos. No
segundo semestre de 2022 esse servigo passou a ser executado por outra OSC.

No segundo semestre de 2022 na cidade de Santana do Parnaiba/SP, o IMA foi
selecionado em edital de chamamento publico para executar o Servico de
Residéncia Inclusiva, com inicio previsto para dezembro de 2022.

Em resumo, atualmente o Instituto Monsenhor José Benedito Antunes atende os
seguintes Servicos e seus respectivos enderegos:

Municipio de Santo André

Servico de Acolhimento

- Servico de Acolhimento para Adultos e idosos vindos da situagcao de rua com
algum tipo de necessidade especial, de ambos os sexos, vindos da situagdo de rua
em regime aberto. O Programa Mais Vida esta instalado a Avenida Doutor Erasmo,
586 V. Assungao — Santo André. Atendimentos conveniados: 25 pessoas;

Residéncia Inclusiva

- Servigo de Acolhimento Institucional — sito a rua Dr. Erasmo, 433 — Vila Assungao.
Atendimentos Conveniados: 10 pessoas;

- Servigo de Acolhimento Institucional — sito a rua Vitéria Regia,718 — Campestre.
Atendimentos Conveniados: 10 pessoas;

Municipio de Sao Bernardo do Campo
Residéncia Inclusiva
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Sepsé ﬁa‘Acolhimento Institucional — sito a Rua Cagapava, 190 — Bairro Baeta
=Vegw Atendimentos Conveniados: 10 pessoas.
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- Servico de Acolhimento Institucional — sito rua Bom Jardim N°89 — Baeta Neves -
Atendimentos. - Conveniados: 10 pessoas.

Municipio de Maua

Residéncia Inclusiva

- Servico de Acolhimento Institucional — sito @ Rua Avaré, 46 — Bairro Matriz.
Atendimentos. - Conveniados: 10 pessoas.

- Servigo de Acolhimento Institucional — sito @ Rua Duque de Caxias n° 70 — Bairro
Vila Guarani. - Atendimentos Conveniados: 10 pessoas.

- Servigo de Acolhimento Institucional — sito &4 Rua Alvares Machado n° 659 — Bairro
Vila Bocaina. - Atendimentos Conveniados: 10 pessoas.

Municipio de Osasco

Residéncia Inclusiva

- Servigo de Acolhimento Institucional — sito Avenida Comandante Sampaio n° 605,
KM18. - Atendimentos Conveniados: 10 pessoas.

Municipio de Santana de Parnaiba

Residéncia Inclusiva

- Servigo de

3. Justificativa

A efetivagdo do SUAS foi um divisor de aguas para os trabalhos desenvolvidos no
ambito da assisténcia social. Ele veio mostrar como os servigos devem se organizar
para desenvolver plenamente sua fungao.

A residéncia inclusiva € um servico da Protegdo Social Especial de Alta
complexidade. O Servigo pretende contribuir para a interacdo e superagéo de
barreiras, buscando progressivamente promover maior independéncia e
protagonismo aos seus acolhidos no desenvolvimento das atividades diarias.
Considerando e respeitando as limitagbes de cada individuo, assim como as
possibilidades de oferta, proporcionando convivéncia comunitaria, podera haver,
inclusive, a possibilidade de desligamento do servigo de acolhimento e o retorno ao
convivio familiar. Para conhecer uma realidade social, e no caso especifico a

7
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@é’ jovens e adultos com deficiéncia, consideramos duas dimensdes
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ufwsantes da vida social: a historia e o territério em que a vida dessas pessoas

S
mstitsddesenvolve junto aos seus familiares e outros grupos de referéncia.

Dados do Censo 2010 trazem a tona nimeros significativos, apresentando que no
Brasil havia 45.606 pessoas que afirmavam apresentar pelo menos uma deficiéncia.
Esta constatagédo faz com que tenhamos a dimensao numérica dos equipamentos,
estruturar pessoas capacitadas necessarias para atender a demanda apresentada.

Trazendo estes nameros para nossa realidade, constatamos que destas 45,6
milhGes de pessoas listadas no Censo como possuindo uma deficiéncia, 38,5
milhdes residiam em areas urbanas. Esse dado evidencia que, considerando a
proporcionalidade de pessoas com deficiéncia em territério nacional com a atual
populagdo de Sao Bernardo do Campo, o municipio citado tera um numero
significativo de pessoas com deficiéncia.

Outro dado que vem corroborar com a importancia deste servigo é que, segundo o
IBGE, foi levantado no Censo 2010 que aproximadamente 25% das pessoas com
deficiéncia encontram-se na faixa etaria de 15 a 64 anos.

Ao realizarmos o recorte de deficiéncias, observamos que: a deficiéncia visual
atinge 35 milhdes de pessoas, entre eles (16% sdo homens e 21,4% sao mulheres),
a deficiéncia motora com (13, 3 milhées, 5,3 % para homens e 8,5 para mulheres),
auditiva (9,7 milhdes 5,3% para homens e 4,9 % para mulheres € mental ou
intelectual (2,6 milhées 1,5% para homens e 1,2%).

Continuamos realizando um comparativo com os municipios de Santo André, Sao
Bernardo do Campo, Diadema e Maua, onde residem 538.744 pessoas com algum
tipo de deficiéncia. O numero equivale a 30% da populagao total desses quatro
municipios.

Sao contabilizados na pesquisa todos os tipos de deficiéncia: motora, visual,
auditiva e intelectual, divididos por graus — alguma, grande ou total dificuldade.

Diante destes dados e considerando o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — Plano VIVER SEM LIMITE, instituido por meio do Decreto n® 7.612,
de 17 de novembro de 2011, que tem como finalidade promover, por meio da
integracdo e articulagdo de politicas, programas e agdes, o exercicio pleno e
equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia, organizado em quatro eixos:
Acesso a Educacgéao; Atengdo a Salde; Inclusdo Social e Acessibilidade.

Buscando investir em agées que venham ao encontro com estas demandas de
pessoas com deficiéncia do municipio de Sao Bernardo do Campo, apresentamos

8

Sede: Av. Dr. Erasmo, 586 - Vila Assuncdo - CEP: 09030-010 - Santo André - SP
Fone: 4421-8104 / www.imantunes.org.br

9@



&y geﬁ'bsta de continuidade do programa Residéncia Inclusiva, para duas
£ asg‘.\\oaaaptadas para oferecer acolhimento institucional as pessoas com

mstivd@ficidncia e sem retaguarda familiar, incluir jovens e adultos em programas de

educacao inclusiva, acdes culturais, esportivas e de lazer, uma vez que atendemos

esse recorte da populagdo desde 2003 na cidade de santo André e para assim
responder aos compromissos assumidos pelo Brasil junto a ONU — Organizagéo
das Nagdes Unidas, desejando fazer a diferenga na vida de cada um e de cada uma
de quem estiver morando nas casas por nés administrada.

4. Objetivo Geral

Acolher e garantir a protegdo integral para jovens e adultos com deficiéncia em
situagcao de dependéncia, propiciando progressiva aquisicao de autonomia e
protagonismo, utilizando o desenvolvimento das atividades da vida diaria, a
participacdo e ou convivio familiar no fortalecimento de lagos, reintegragédo social e
comunitaria e a insergdo na rede de atendimento como instrumento e possibilidades
no desenvolvimento de uma vida plena com qualidade de vida.

5. Objetivos Especificos

Acolher e propor protegao integral;

Restabelecer vinculos familiares e comunitarios;

Promover e possibilitar a convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acesso aos 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
Estimular o surgimento e o desenvolvimento de habilidades, aptidoes e
oportunidades para que os publicos fagam escolhas com autonomia respeitando
suas limitagdes;

® Criar agOes internas e externas: programacoes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades dos acolhidos;

® Desenvolver habilidades adaptativas para vida diaria dos acolhidos;

@ Promover a convivéncia mista entre os acolhidos de diversos graus de
dependéncia;

» Promover o acesso a rede de qualificagao e requalificagao profissional com
vistas a inclusao produtiva;

© Estabelecer acdes de referéncia e contrarreferéncias entre as equipes

técnicas da Residéncia Inclusiva e do CREAS e os demais 6rgaos do Sistema de
Garantia de Direitos.
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6. Execucao
Enderego 1 de Execucgdo do servigo:
Numero de atendidos: até 10 Faixa etaria: 18 a 59 anos

Endereco: Rua: Cagapava, 190

Bairro: Baeta Neves
Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09751-460

Telefone: 4103-6612 E-mail: casamaisvidasbc@gmail.com
Periodicidade do Servigo: 24 horas ininterruptos

Endereco 2 de Execugao do servigo:
Numero de atendidos: até 10 Faixa etaria: 18 a 59 anos

Endereco: Bom Jardim, 89

Bairro: Baeta Neves

Cidade: Sao0 Bernardo do Campo CEP: 09751-290

Telefone: (11) 2786-8388 E-mail: casamaisvidasbc@gmail.com

Periodicidade do Servigo: 24 horas ininterruptos

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades Inerentes ao Servigo
Objetivo Especifico | Atividade Metodologia Periodicidade

Atraves de participag@o de
eventos comemorativos,
reuniGes de familia, visitas de
familiares, recreagdo, atividade
de cultura, lazer e esporte,

participagdo na comunidade.
Restabelecer Convivéncia familiar
vinculos familiares | e comunitaria Obs: Du_ranle 9 per‘fo.do de eSeinine
e comunitarios pandemia essas atividades demanda
foram feitas através de
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videochamadas, ou seja, de
maneira remota.

manutencao da

familias e
potencializar
visando Através da escuta em
reorganizacéo no ; o atendimento individual e/ou
i it Orientag@o Familiar farolir 1o Gervicn o Conforme
relacbes, Acolhimento ou em visita demanda
promovendo domiciliar.
autonomia nas
agbes.
Garantir o direito a
educacéo e
promover o acesso
arede de Inser¢do na rede de ensino
qualificacéo e formal e profissionalizante e/ou
requalificagdo chzmzducagao espagos nao escolares através Conforme
profissional com - de projetos, programas ou agdes | demanda
y 3 profissional :
vistas a inclus&o de capacitagao;
produtiva;
Desenvolver
ﬁpasz’des Através de atividades que
AVDs — Vida Diaria :i daap di éa:i:ipara incentivem a organizagao dos
fo seus pertences do autocuidado e
efnnaqalo g d do seu espago de moradia com Diaria
5 o_rm i a«;&o _e orientacdes individuais e
habitos, criatividade coletivas e também para
@s;::mtando g promogéo da autonomia
limitagdes para AT
estimular sua ’
autonomia;
Propiciar a
educagéo
permanente a
equipe de trabalho, Oficinas, palestras, formagoes
com subsidios especificas e seminarios,
tedricos, reunides técnicas de discussdo
metodolégicos e de casos com as equipes de
técnicos para a Formag&o dos trabalho da RI;
continua reflexdo € | Funcionarios

11
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|gqgr33§ado

| Mﬁ‘o ao publico
com deficiéncia,
promovendo o olhar
humanizado e
sensivel em sua
pratica profissional
€ em sua vida.

Semanal

dos Direitos e
Deveres Civis o
que possibilitara a
convivéncia
familiar fora do
Servico do
Servico de
Acolhimento,
vislumbrando a
possibilidade de
um
desacolhimento.

Garantir
Alsndirenta/aconp Articular e acompanhar junto a
anhamento 3 .
Lo rede de saude e particular o
especializado e/ou :
de resbilkacho atendimento as demandas
58 Acesso a saude necessérias dos acolhidos nas Diaria
quando houver - :
e 2 \ areas de salde mental e fisica.
indicacéo medica.
Proporcionar Fornecer alimentagéo
alimentagao de balanceada de acordo com o
qualidade e suprir cardapio e recursos disponiveis
as necessidades de | Ofertara por meio de parcerias. O Diaria
vestuério a cada alimentacéo e vestuario de acordo com a
acolhido. vestuario; necessidade de cada acolhido;
Promover a Através de um encontro
re/aproximacao mensal e presencial, com
dasl:‘i;nihas dos dinamica de grupo e roda de
e ) U conversa movida em trocas
:e:"‘;o'_ pa:: °d de experiéncias, direcionadas
? o Tc’me 209 pela equipe técnica. As
i °sé‘°' p tematicas trabalhadas s3o
promc;g: i i advindas da necessidade do
o Eeseiaa Grupo de familia coletivo. Mensal

12
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Instit

& individualizadas.
0 “0““‘“\@
Promover a Roda de conversa, jogos
convivéncia mista interativos, musica: tocar e
entre os i cantar, dancar, pintura e n
residentes de Grupo ludico desenho, jardinagem e Diaria
diversos graus de atividade de reciclagem e
dependéncia; atividade fisica.
Acoes com Busca Ativa de
Garantir acesso | Acesso ao organizagGes e instituicbes
ao mercado de mercado de que promovam & insercso do
tsbathc trabatho PCD no mercado de trabalho,
ot e compartilhando informagées | conforme
individualidade de SUDER JIAET 00 A00RH0 © demanda
cada acolids Garantir acesso Perﬁl da vaga, buscando sua
para exercer a0 mercado de insergdo no processo seletivo
aivdads trabalho, contribuindo para a
dahoradiud possibilidade de inser¢éo no
' mercado de trabalho.
7.2. Atividades de Trabalho Social
Objetivo Especifico Atividade Metodologia Periodicidade
Acom!:)anhar e atualizar Relatério social, PIA
as mformagées' da (Plano de Atendimento
ed""’lugs ‘::9 :a‘l‘:e' Individual), evolugéo de Gordorms
aducacao, T8N0 @ . salde/social e atividades
convivéncia Familiar e Prontuarios davida didra. Seada
Comunitaria dos
acolhidos.
13
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o
sﬂé‘:‘rrﬁa;;he':ac;o Através de planilhas de
g referenciamento
acompanhamento i
IR . eletrénico e de
i i atualizac@o dos dados
CREAS e os demais Referéncia e WD)
el A e i contrarreferéncia bem como por meio de Conforme
: i relatorios de intervencéo e demanda
SRS o Gt de desligamento do Servi
Direitos. g go-
) Através do Relatério
.N:‘anter ;t:ahzaga a; Relatério e lista de Mensal e lista de
informagdes ao o6rgéo . atendidos.
geetor, atendidos Mensal
Acompanhar os
acolhidos e suas Atendimentos individuais,
familias, restituindo em grupo e as familias;
aspectos emocionais e Avaliagéo Técnica, agbes
gz:z;::;dge Atendimento S EUics St visies Conforme
Psicossocial domiciliares, estudo de demanda
vinculos e quando casos, orientagdes e
possivel o retorno a encaminhamentos.
familia.
Estabelecer agdes de .
referéncia e contra Articulagéo com o ﬁ:z::zi;’; ?gf;g:o
referéncia visando a Sistema Qe F:‘;arantia iinibes St iéile : Conforme
qualidade do de Direitos. efiin : demanda
socioassistencial,
acompanhamento dos 2 ; S
: intersetorial e Judiciario.
acolhidos.
8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
8.1. Atividades inerentes ao servigo
MESES 112 |3 (4 |56 |6 |7 (8 |9 (10|11 |12
NOME DA ATIVIDADE
Convivéncia familiar e
comunitiia XX | X [ X [ X | X[X [X | X |X [X |X
Acesso a educagéo e
formacao profissional R L L o L R o L
AVDs — Vida Diaria X [ X [ X [ X [ X [X[X [ X |X [X|X |X
Formagao dos Funcionarios [ X |[X | X [X [ X | X |[X [ X [ X | X [ X [X
Acesso a salde XX X X [ X [ XX X [X X | X |X
14
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mwir /.
&d‘ﬁmentagﬁoe
Wwﬁﬁo; X | X [ X [X | X]|X | X |X [X [X [X
Grupo de familia X | X [X | X [X [ X[|X | X [X [X [X |X
Grupo ladico X X X X PXUX X X (X X 31X | X
Acesso ao mercado de
trakialiio X | X (X | X | X [X|X |[X [X [X [|[X |X
8.2. Atividades de Trabalho Social
MES
12 13 |45 [6 [T |89 |10 |11 |12
ATIVIDADE
Prontuarios XX [ X]X|X|X]X|X|X]X | X |X
Referéncia e contra
referbnicia XX [ XX X[X|X[|X[X]|X [X [X
Relatério e lista de
alendidos XX [ XX X[X[X[X|[X]|X [X |X
Atendimento
Psicossocial XXX (XXX IX XXX |X |X
Articulacao com o
Sistemade Garantia [ X| X [ X [ X [ X [ X [ X | X | X | X [X [X
de Direitos.
9. Formas de Monitoramento/ Avaliagao
Indicador (es) Meios de Verificacao META
Frequéncia de familiares nas Acompanhamento familiar,
atividades propostas pela PIA, lista de presenca. 50%
instituicdo
Participacdo em atividades
pactuadas com o CREAS:
contato telefénico e/ou por
e-mail; presenca em
reuniées de cooperagéo
) técnica; acompanhamento
CooPemqéo Técnica e de visitas institucionais do 85%
Avaliagdo CREAS; envio para o
15
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CREAS de relatérios e
listas de acolhidos mensais,
bem como de relatérios
psicossociais quando
solicitado; construgédo de

PIA com o CREAS.
Presencga nas reunides de rede | Registro, lista de presenca. 85%
Socioassistencial e intersetorial
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
10.1 Recursos Humanos
Unidade | - Rua Cagapava N° 190 - Baeta Neves (sede)
Carga Fonte
Horéria Custo dos
Quant. Cargo' Formagéo Vinculo* | Mensal | Recurs
Sema
Total os’
nal
02 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 24h 2 1.160,00 | PJ
(folguista) para as 2
casas
01 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 855,00 2
(volante) para as 2
casas
04 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 6.680,32 | 2
Diurno
04 Monitor /Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 868442 |2
Noturmo
01 Cozinheira Ensino 40h 1 1.633,50 | 2
Fundamental
01 Aux. servicos Gerais Ensino 40h 1 1.633,50 |2
Fundamental
01 Coordenador Técnico p/ | Ensino 13h33 1 2.964,50 | 2
as 2 casas Superior
(pedagogo)
01 Tecnico Social p/ as 2 Ensino 13h33 1 1.925,00 2
casas Superior
16
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(psicélogo)

@\b
sg‘aﬁ‘ Técnico Social p/as2 | Ensino 13h33 1 172878 |2
nstituto MO° casas Superior
(Assistente
Social)
01 Motorista p/ as 2 casas | Ensino 13h33 1 1005,51 2
Fundamental
01 Terapeuta Ocupacional | Ensino 1h50 2 605,00 &l
p/ as 2 casas Superior

A carga horaria do monitor(a) /cuidador(a) folguista sofrera alteragao nos meses que contemplam 31
dias. Ressalto que conforme tabela teremos 02 Monitor(a)/Cuidador(a) - folguista para tirar as folgas
feriados de cada unidade de acolhimento.

Temos 01 Monitor(a)/Cuidador(a) — volante para cobrir férias nas 02 unidades de acolhimento.

Nessa tabela de RH tem estimativa de 10% do dissidio sobre os valores dos salérios.

Unidade |I- Rua Bom Jardim N° 89 - Baeta Neves

Carga Fonte
Horaria Custo dos
Quant. Cargo’ Formagao Vinculo® | Mensal | pecursos
Semana Total %
|
02 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 24h 2 1160,0 | PJ
(folguista) para as 2 0
casas
01 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 855,00 | 2
(volante) para as 2
casas
04 Monitor/Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 6.680, |2
Diurno 32
04 Monitor /Cuidador Ensino Médio | 12X36 1 8684, |2
Noturmo 42
01 Cozinheira Ensino 40h 1 1633, |2
Fundamental 5
01 Aux. Servigos Gerais | Ensino 40h 1 1633, |2
Fundamental 5
01 Coordenador Técnico | Ensino 13h33 1 296449 |2
p/ as 2 casas Superior
(pedagogo)
17
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01 Coordenador Ensino 13h33 296449 |2
¢ v Administrativo p/as 2 | Superior
Instituto “n‘\sﬂ chase
01 Técnico Social p/as 2 | Ensino 13h33 182500 |2
casas Superior
(psicologo)
01 Técnico Social p/as 2 | Ensino 13h33 1.728,76 | 2
casas Superior
(Assistente
Social)
01 Motorista p/ as 2 Ensino 13h33 100551 | 2
casas Fundamental
01 Terapeuta Ensino 1h50 605,00 Pl
Ocupacional Superior

A carga horaria do monitor(a) /cuidador(a) folguista sofreré alteracdo nos meses que contemplam 31 dias.
Ressalto que conforme tabela teremos 02 Monitor(a)/Cuidador(a) - folguista para tirar as folgas feriados de cada
unidade de acolhimento.

Temos 01 Monitor(a)/Cuidador(a) — volante para cobrir férias nas 02 unidades de acolhimento.

Nessa tabela de RH tem estimativa de 10% do dissidio sobre os valores dos saléarios.

10.2 Recursos Materiais Despesas

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios Valor Total
45 cestas béasicas
225 kg Carnes (bovinas, suinas, aves e peixes) 2.300.00
172,50 kg Hortifrutigranjeiros (legumes, verduras e frutas) et
Quantidade Categoria - Qutros Materiais de Consumo
Material Higiene Pessoal (Shampoo, sabonetes,
creme dental, apar. barbear, escova de dente, fraldas,
2475 unid. etc.)
Material de Limpeza e descartaveis (agua sanitaria,
112,50 L sabdo em pé, desinfetante, sabdo em pedra, copos
descartaveis, sacos de lixo, etc.)
Variavel - média
conforme Vestuario (Vestuario, Cama, Mesa, Banho
utilizacao
Variavel - média
conforme Material Didatico Material didatico pedagégico
utilizagdo fescritdrio, tonner, papelaria finformatica, cartuchos 1.400,00
Variavel etc
Variavel - média
conforme Realizagdo de Eventos e Atividades Festivas
utilizagdo (aquisicdo de materiais e/ou géneros alimenticios
para festas/eventos)
18
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Categoria - Outros servigos de terceiros

Contabilidade; Servigo de manutencao de veiculo e

\ !
a!»"““‘ redial (Servigos de manutengio: predial geral,
institute g: pess_tt:l: rl+ ?elégio de ponto, elétricos eleiréni'::os. apgrelhos 2.000.00
ES—, domésticos e de informatica, dedetizagéo / limpeza de | <~
caixa de dgua), taxi, uber, 99, etc.
Quantidade Categoria - Locagdo de Iméveis
Unidade | Rua Cagapava N° 190 - Baeta Neves 8.799.60
Unidade Il Rua Bom Jardim N° 89 - Baeta Neves g
IPTU, Seguros, Taxas, Locacao de Veiculos
Quantidade Categoria - Locacdes Diversas
Varidvel Contratos de locagdo: relégio ponto, bebedouro, etc. | 300,00
Quantidade Categoria - Utilidades Piblicas
240 m* Agua - 2 casas
3.420 Kwh Luz - 2 casas
P45/P13 Gas GLP 45kg Unidae I/P13 Unidade I
3 linhas Telefone + Internet - casas e radio 4.000,00
Variavel - 600,00
média conforme a | Medicamentos que ndo estido disponiveis, e ou
nessecidade em falta na rede
Quantidade Categoria - Combustivel
525 litros Gasolina 658,00
Quantidade Categoria - Despesas financeiras e bancarias
00 - 000,00
Quantidade Categoria - Outras despesas
:::f:::‘; médin Materiais Manutencgdo (predial, veiculo, informética, 300.00
utilizagio relégio de ponto, recarga de extintores, etc.) i

10.3 Recursos Materiais Contrapartida

balango patrimonial, no valor total de R$14.270,20(quatorze mil duzentos e

setenta reais e vinte centavos) conforme identificados abaixo:

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no

Identificagdo do bem ou servigo Valor Econdmico
2 unidades - Lavadora de roupas R$ 4.498,00
Smart TV 42" Philco R$ 1.799,99
Microondas Panasonic Dia-a-dia Nn-st254wru R$ 899,00
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55" LG 4K UHD 55UP7750

R$ 3.099,00

03 Computadores Lenovo V50S Intel Core i3-10100, 4GB, H| R$ 7.379,70
500GB, FreeDos - 11HAO00CBR

03 Monitores Lenovo Thinkvision 19,5 LED HD VGA DVID
60Hz 5ms Preto

R$ 2.392,50

10.4 Aplicagca@o dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio’

Encargos
Itens de Despesa Salario Total trabalhistas e Total
previdenciarios?

1 - Recursos Humanos — CLT 60.220,00 24.892 40 85.112,40

2 - Recursos Humanos - 3.530,00 - 3530,00

Autébnomos

Total Geral 63.750,00 24.892,40 88.642,40
10.5 Aplicagao de Recursos
Categoria ou finalidade de despesas | FMAS/Més Total
| Rec. Humanos (5) 85.112,40 1.021.348,80
1l Rec. Humanos (6) 3.530,00 42.360,00
1] Medicamentos 600,00 7.200,00
Y, ?f)aterial Médico e Hospitalar | 000 000
A Géneros Alimenticios 3.300,00 39.600,00
VI Outros materiais de consumo | 1.400,00 16.800,00
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jenas Despesas com 5.000,00 5.000,00
4 Manutengao dos Iméveis.
m wee**" | Parcela Unica janeiro 2023.
Vil Servigos Médicos (*) 000 000
Vil Outros servigos de terceiros 2.000,00 24.000,00
Pequenas Despesas com 5.000,00 5.000,00
VIIl.I | Manutengdo dos Imoveis.
Parcela tnica janeiro 2023.
IX Locagdo de Iméveis 8.799,60 105.595,20
X Locagdes Diversas 300,00 3.600,00
XI Utilidades Publicas (7) 4.000,00 48.000,00
Xl Combustivel 658,00 7.896,00
X1 Bens e materiais permanentes | 000 000
XV Obras 000 000
XV Despesas Financeiras e 000 000
Bancarias
Outras despesas 300,00 3.600,00
Materiais/ Manutencao
XVI (predial, veiculo, informatica,
relégio de ponto, recarga de
extintores,
etc.)
TOTAL 110.000,00 1.320.000,00
V1.1 5.000,00 Repasse 10.000,00 em
VIIL1 5000,00 parcela tnica
Exceto Janeiro = 120.000,00 ;%?;I?L‘:lg: i
Demais meses 110.000,00 1.330.000,00.
11.Cronograma de Desembolso Financeiro
Valor
Parcela
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y ,@&" 120.000,00
Instituts moasewm‘

20 110.000,00
3° 110.000,00
40 110.000,00
50 110.000,00
6° 110.000,00
7° 110.000,00
80 110.000,00
9o 110.000,00
10° 110.000,00
11° 110.000,00
12° 110.000,00
TOTAL 1.330.000,00

12. Prestagdo de contas

A prestacéo de contas sera elaborada em consonancia a legislagéo propria, especialmente
a lei federal 13.019/2014 e suas alteragbes, decretos regulamentadores, normativos
municipais e instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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ade® t@éo do Plano de Trabalho conforme oficio 043505/2021 - SAS — Servigo

. Gestao de convénios e Parcerias.
Instituto '

Sao Bernardo do Campo, 21 de dezembro de 2022

7"/ &R, Mo m

, <
Edson Eziquiel Aieksaaﬂr/a Viviane dos Santos

Presidente Técnica social

Edileuza Rodrigues Silva
#ora

Nlksandra Vivane dos Sétes
Assistente Social
CRESS:59.266
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